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JEGYZOKONYV

KESZULT: 2016. JUNIUS 30-i 15:00 6rakor kezd8d6
) KEPVISELO-TESTULETI ULESEN
AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL TANACSKOZO TERMEBEN

JELEN VANNAK: [ELENLETI [V SZERINT;

Sztan Istvan polgarmester, Kovacs Tamas alpolgarmester, Buzis Janos, Kerényi Norman, Koncz
Istvan, Rigo Laszloné, Rizsik Krisztidn, Urbin Laszlé képviselSk, dr. Béta Julianna Jegyzd, dr.
Ballagé Katalin a Jegyzdi Osztily vezetdje, Uti Csabané Pénziigyi és Gazdasagi Osztily
vezetdje,Csaky Jolia Virostzemeltetési és Miszaki Osztaly vezetSje, Nyiriné Gazdik Andrea
Aszodi Napsugar Ovoda vezetSje, Opravel Beatrix jegyzSkonyvvezetd.

Sztan Istvan
Készont a mai képviseld-testileti tlésen megjelent intézményvezetot, képviselbket, koliégakat és

Aszdd viros lakossagar, akik a Galga TV-n keresztill kévettk nyomon a Képviseld-testilet

munkajat.

Megillapitja, hogy a mai tilésen jelenlévé képviselSk létszama 8 6.

A testiilet hatatozatképes, az tilést megnyitja.

A mai dilésre, a kikiildott meghivd alapjin az alibbi napirendi pontokat terjeszti eld
megtargyalasra;

1. Aszodi Napsugar Ovoda Intézményi beszdmolgja a 2015/16. nevelési év munkajarol
ElSterjesztd: Ovodavezetd
Eléads: Ovodavezet

2. Elterjesztés Aszod Viros Onkormanyzat Képviseld-testilletének 2016, IL félévi munkatervére

Elbterjesztd: Polgarmester
Eloado: Poigdrmester

3. ElSterjesztés az Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa valamint az
Aszod Varos Onkorményzata és az Aszodi Polgarmesteri Hivatal

kozitt kétendd Egyiittmiikodési Megallapodas elfogadasard]

El&terjeszto: Polgarmester

Eldado: Polgérmester

4.  Elbterjesztés a civil szervezetek 2016. évi tAmogatasardl
Elbterjeszid: Polgarmester
Eléadé: Polgarmester

5. Eldterjesztés az Aszéd, Szabadsag tér 2. I/1. szamii lakés bérbeadisardl
Eldterjesztd: Polgarmester
Eléado: Polgarmester

6. Floterjesztés a Hévizgyorki Reformatus Egyhazkdzség kérelmérdl
Eloterjesztd: Polgarmester
El6adé: Polgarmester
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7. Elterjesztés Aszod Varos Onkormanyzat honlap megnjitas ajanlati fethivisra
Eldterjesztd: Polgarmester
Elgadé: Polgérmester

8.  Eléterjesztés kegyeleti hiité vasarlasardl

Elterjesztd: Polgarmester

Eldado: Polgdrmester

9. Jelentés a lejart hataridejii hatdrozatokro! és a két iilés kozoit tett intézkedésekrol
Eldterjesztd: Polgarmester

Eléads: Polgarmester

Egyebek

Miutan Aszéd Viros Onkorményzat Szervezeti és Mikodési Szabalyzata alapjan tovabbi
beadvany nem érkezett, kérdezi a Képviselo-testitletet elfogadia-e az elhangzottak alapjan a mai
nyilt iilés napirend pontjait és megtargyalasuk sorrendiségét az alabbiak szerint:

1. Aszodi Napsugir Ovoda Intézményi beszdmol6ja a 2015-16. nevelési év munkdjarol
Eloterjesztd: Ovodavezetd
Eldadé: Ovodavezetd

2. Eléterjesztés Aszéd Viros Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 2016. 11 félévi munkatervére

Eléterjeszto: Polgérmester
Eltado: Polgarmester

3. Elbterjesztés az Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulasa valamint az

Aszdd Viares Onkormanyzata és az Asz6di Polgarmesteri Hivatal
kozdtt kitendé Egyiittmiikodési Megailapodas elfogadasirol
Elfterjeszto: Polgarmester

Eléado: Polgarmester

4. Eloterjesztés a civil szervezetek 2016, &vi timogatasarol
Eléterjeszto: Polgarmester
Eldado: Polgarmester

5.  Elbterjesztés az Aszéd, Szabadsig tér 2. I/1. szdmii lakds bérbeaddsardl
Eléterjeszto: Polgérmester
Eldadd: Polgarmester

6. Elbterjesztés a Hévizgybrki Reformatus Egyhizkozség kérelmérol
Elbterjesztd: Polgarmester
Eldadé: Polgarmester

7. Flbterjesztés Aszéd Varos Onkormanyzat honlap megijitas ajanlati felhivisra
Eléterjesztd: Polgarmester
Eldada: Polgarmester

8. FElédterjesztés kegyeleti hiité vasarlasarol

Eléterjesztd: Polgdrmester
Eldado: Polgarmester

314




9. Jelentés a lejart hatdrideji hatarozatokrdl és a két iilés kbzOtt teft intézkedésekrol
El6terjeszto: Polgarmester
Eldadé: Polgérmester

10. Egyebek

A KépviselS-testilet 8 igen szavazattal, nem szavazat és tartézkodis nélkdl effogadja.
&k

1. napirendi pont: Asz6di Napsugar Ovoda Intézményi beszamoléja a 2015-16.
nevelési év munkajirol
El6terjesztd: (:)vodavezetc'i
El6adé: Ovodavezets

Koncz Istvan
A Mivelddést, Ifjisigi, Oktatdsi és Sport bizottsag az Aszddi Napsugir Ovoda intézményi
beszimoldjat a 2015/16. nevelési év munkajirol elfogadisra javasolja a Képviselé-testilletnek.

Rizsak Krisztian

A bizottsag az ulésén, hosszas attekintést kovetSen, a még felmerilé kérdésekre kapott valaszok
alapjin hozta meg javaslatat. A bizottsig nevében is megkészoni az intézmenyvezetd szakmai
munkajat.

Sztan Istvan
Tajékoztatisképpen elmondja, hogy az intézmény vezetGje, mint munkiltatd az intézmény
nevelStestilleti kozosségével egylittmiltkodve készitette el a beszamolét, elfogadasianak nincs

akadalya.
Kérdezi a Képviseld-testilletet van-e kérdés, hozzaszolas.
Megallapitja, hogy ,,nincs™.

Kérdezi a Képviseld-testitletet 8 igen szavazattal, nem szavazat és tartbzkodas nélkiil elfogadja.

121/2016.(V1.30.) OKT sz. hatarozat Aszodi Napsugir Ovoda Intézményi beszamoldja
a 2015-16. nevelési ¢v munkajardl

Asz6d Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete az Aszo6di Napsugar Ovoda 2015-16.
nevelési év munkdjirdl szo6l6 Intézményi beszamolbjat -jelen hatarozat melleklete
szerint - elfogadja.

Felelds: Aszodi Napsugar Ovoda vezetdje
Hatarids: értelem szerint

(A hatarozat melléklete a jegyz8konyv melléleteként keriil csatolisra, tekintettel
terjedelemre)
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2. napirendi pont: Elterjesztés Aszod Viros Onkorményzat Képviseld-
testitletének 2016. II. félévi munkatervére
El6terjesztd: Polgarmester
Elgads: Polgarmester

Sztan Istvan
Mint eddig, most is hangsulyozza, hogy tervezetrdl van sz6, mely aktudlisan modosulhat,

béviilhet, csdkkenhet. Az elStejesztést mind a négy bizottsig megtargyalta, kért a bizottsagok
allaspontjat.

Buzas Janos

Az Ugyrendi Bizottsag elfogadasra javasolja az elGterjesztést.

Rizsak Krisztian
A Virosfejlesztési Bizottsdg niem volt hatdrozatképes, lgy javaslattétel nem sziletett.

Koncz Istvan
A Mvelsdési, [fjusagi, Oktatasi és Sport Bizottsag Aszoéd Viros Onkormanyzat Képvisels-
testitletének 2016. I félévi mankatervérdl sz616 elbterjesziést elfogadisra javasolja a Képvisels-

testitletnek.

Rigd Laszloné
A Pénzigyl és Gazdasagl Bizottsag Aszdd Varos C)nkorményzat Képviseld-testilletének 2016.
II. félévi munkatervérdl szolé elbterjeszeés hatarozati javaslarat elfogaddsra javasolja a

KépviselS-testiletnek.

Sztan Istvan
Kérdezi a KépviselS-testiletet elfogadja-e az eléterjesztést.

A Képvisels-testillet 8 igen szavazattal, nem szavazat €s tartézkodas nélkil elfogadja.

122/2016.(V1.30.) OKT sz. hatirozat Aszéd Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2016. 11. félévi munkatervére

Asz6d Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete megtargyalta és a hatarozat
mellékletében foglaltak szerint jovahagyta a Képvisel§-testitfet 2016, I1. félévi
munkatervét.

Felels: Polgarmester
HatéridG: Folyamatos
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2016. SZEPTEMBERI5./ CSUTORTOK/, 15 éra

............................

1) Eldterjesztés az Onkormanyzat 2016. évi koltségvetésérél szélo 3/2016
(I1.19.) rendelet médositisara

Eléterjeszté: Polgarmester
Megtargyalja: valamennyi bizottsag

2) Beszamolé az Aszodi Polgdrmesteri Hivatal 2015. évi munkdjarél

Eloterjesztd:Jegyzd
Megtargyalja: Ugyrendi Bizottsag
3) Elbterjesztés dnkormanyzati ingatlan értékesitési palyazatok elbiraldsira

Eldterjeszté: Polgarmester
Megtargvaljia: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Ugyrendi Bizottsdg

4) Elbterjesztés a ,,Magyarorszag szeretlek” palydzat benyfijtdsdra

Elbteriesztd: Polgirmester
Megtargvalja:Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Muvelddési, [fjusdgi, Oktatds: és
Sport Bizottsag

5) Eléterjesztés az dnkormanyzat 2017. évre vonatkozé csatlakozasrél a BURSA
HUNGARICA Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij- palyazathoz

Eléterjeszto: Polgdrmester
Megtaroyalia:Pénziigyi és Gazdasdgi Bizottsag, Mivelddési, [fjasdgi, Oktatasi és
Sport Bizottsag

6) Jelentés a lejart hataridejii hatirozatokrél ¢s a két iilés kozott tett
intézkedésekrol

Eltterjesztd; Polgarmester

7y Egyebek

ElSterjesztések elkészitésének hatdrideie:2016.SZEPTEMBERDY.

Megjegyzés: a képviseld-testiileti tilés iddpontja a népszavazas idépontjdnak fiiggvényében
valtozhat.
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KOZMEGHALLGATAS

2016. SZEPTEMBER 22.17.00 ORA CSENGEY ALTALANOS ISKOLA

Megjegyzés: a kzmeghallgatds idépontja a népszavazas idépontjanak fliggvényében
valtozhat.
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2016. OKTOBER20./ CSUTORTOK/, 15 6ra

.............................

1) Besziamolé Aszéd Viros Onkormanyzata altal bérbe adott iizlethelyiségek
ellendrzésérol

El6terjesztd: Polgammester
Megtarpgyalja:Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsdg, Vdrosfejlesziési- Bizottsag

2) Beszamol6 az Aranykapu Bilesdde munkajarol

Eldterjeszté: Intézményvezetd
Megtargyalja: Mivelédési, Ifjisagi, Oktatasi és Sport Bizottsag

3) Beszamolo a jegyzéi hataskérbe tartozd addigazgatasi feladatokrdl, a 2016, évi
adofizetési és behajtasi eredményekrol

Eléterjeszté:Jegyzd
Megtargvalja:Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag

4) Eléterjesztés a helyi adopolitika feliilvizsgdlatara
Eldterjesztd: Polgarmester

Megtargyaljia: valamennyi bizottsag

5) Jelentés a lejart hataridejii hatarozatokrél és a két iilés kozott tett
intézkedésekrsl

Eloterjesztd: Polgarmester
6) Egyebek

Eloteriesztések elkészitésének hatarideje:2016.0ktéber 14,
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2016. NOVEMBER 17. /CSUTORTOK/, 15 éra

............................

D

2)

3)

4)

3)

6)

Eloterjesztés a helyi adérendeletek feliilvizsgilata

Eldterjeszté: Polgarmester
Megtargyaljia: valamennyi bizottsag

El6terjesztés a lakas és nem lakas célja szolgalé helyiségek 2017. évi bérleti
dijanak megallapitisara

Eléterjeszto: Polgarmester
Megtéargyalja:Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Varosfejlesztési- Bizottsag

Eldterjesztés egyes Onkormianyzati rendeletek deregulacios hatdlyon Kkiviil
helyezéséril sz616 rendelet megalkotiasara

Elbterjeszté: Jegyzd
Megtargyalja: valamennyi bizottsag

Eléterjesztés Aszéd Viros Onkormanyzat 2017. évi belsd ellenérzési tervének
elfogadasara

Eléterjesztd: Polgarmester
Megtargyalja: valamennyi bizottsag

Jelentés a lejart hataridejii hatarozatokrél és a két iilés kozott tett
intézkedésekrdl

El6terjesztd; Polgarmester

Egyebek

El6teriesziések ellészitésének hatarideje:2016.novemberll.
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2016. DECEMBER 08./ CSUTORTOK/, 15 éra

.............................

1) Aszéd Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilet és Bizottsdgai 2017. évi L
félévi munkatervének meghatarozasa, elfogadisa

Eléterjesztd:: Polgdrmester
Megtargyalja: valamennyi bizottsag

2) Az Onkorményzat 2017. évi kiemelt rendezvényeinek meghatarozasa

Eléterjesztd: Polgarmester
Megtargvalja: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsdg, Muvelddési, Ifjusdgi, Oktatasi €s
Sport Bizottsidg :

3) Az AVKK 2017. évi munkatervének j6vahagyasa
Eldterjeszt: Polgarmester
Megtareyalja: Pénziigyi és Gazdasdgi Bizottsag, Mivelddési, Ifjusagi, Oktatasi és
Sport Bizottsag

4) Tajékoztaté az Snkormanyzatai ingatlanok allapotarél, helyzetérol

Eléterjesztd; Polgarmester
Megtargyalia: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag,Varosfejlesztést Bizottsag

5) Tajékoztaté az tnkormanyzat tulajdonaban 1évé lakadsok és nem lakas céla
bériemények bérieti dij fizetésrol

Elbterjeszt: Polgarmester
Megtarevalia: Pénzilgyi és Gazdasagi Bizottsdg, Varosfejlesztési Bizottsag

6) Jelentés a lejart hatdiridejii hatarozatokrél ¢és a két iilés Kkozott tett
intézkedésekrol

Eldterjesztd; Polgdrmester
7) Egyebek

El6terjesztések elkészitésének hatarideie:2016.december 2.
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3. napirendi pont: El6tesjesztés az Aszod és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis
és Gyermekjoléti Tarsulasa valamint az Asz6d Varos
Onkormanyzata és az Asz6di Polgarmesteri Hivatal
kozott kotendd Egylittmiikédési Megallapodas eogadasarsl
Eléterjeszté: Polgarmester
Eléado: Polgiarmester

Sztan Istvin
Tajékoztatisképpen elmondja, hogy a tarsult dnkormanyzatrok polgarmesterel az Egyiitemukodési

Megallapodas megkotésével egyetértenek, azt a Tarsulasi tanacs jovahagyta,erre’mire’azért van
szitkség, mert a tarsulds Onalld gazdasagl szervezettel nem rendelkezik, igy szikséges Aszod
Varos Onkormanyzata a Tarsulas és az Aszodi Polgarmesteri Hivatal kozott ez a harom oldali

megallapodas.

Buzas janos
Az Ugyrendi Bizottsag elfogadasta javasolja az eldterjesztést.

Rig6 Laszloné

A Pénzigyi és Gazdasagi Bizottsig az Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok Szociilis és
Gyermekjoléti Tirsulisa valamint az Aszéd Viros Onkormdnyzata és az Aszédi Polgarmesteri
Hivatal kézott kotendd Egyiuttmikddés: Megallapodas elfogadasarol sz6lo elGterjesztés hatarozati
javaslatat elfogadasra javasolja 2 Képviselo-testiletnek.

Sztan Istvan
Kérdezi a Képviselo-testiletet elfogadja-¢ az elbterjesztést

A KépviselS-testiilet 8 igen szavazattal, nem szavazat és tartdzkodis nélkil elfogadja.
123/2016.(V1.30.) OKT sz. hatirozat az Aszéd és Tarsult Onkorminyzatok Szocidlis és
Gyermekjéléti Tarsulisa valamint az Aszéd Varos Onkorminyzata és az  Aszddi

Polgarmesteri Hivatal kézott kitendd Egyiittmiikodési Megallapodas elfogadasardl

Aszéd Varos Onkormanyzat képvisel6-testillete az Egyiittmiikddési Megallapodas
megkotését megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozta:

1. A Képviselo-testillet az Aszéd és Tarsult Onkorminyzatok Szocidlis és
Gyermekjoléti Tarsulisa valamint az Aszod Viros Onkormanyzata és az Aszddi
Polgarmesteri Hivatal kézo6tt kotendd Egyiittmiikddési Megallapodas megkotését
a hatarozat mellékletében foglaltak szerint elfogadta.

2. A Képviselb-testillet felhatalmazza Kovacs Tamas Alpolgarmestert a mellékelt
Egyuttmiikddést Megallapodis alairasara.

Felelds: Alpolgarmester
Hatarido: azonnal

kK




EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely 1étrejott egyrészrtl Asz6d Varos Onkormanyzata (székhelye: 2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.,
addszama: 15730435-2-13; térzskdnyvi azonositd szama: 730435), képviseli: Kovacs Tamas
alpolgarmester (a tovabbiakban: Onkorményzat),

tovabba az Aszédi Polgdrmesteri Hivatal (székhelye: 2170 Aszdd, Szabadsag tér 9., addszama:
15391391-2-13; tbrzskdnyvi azonosité szama: 391393), képviseli: Dr. Bota Julianna jegyzd (a
tovabbiakban: Polgdrmesteri Hivatal),

masrészrél Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa (székhelye:
2170 Aszdd, Szabadsag tér 9., addszama: 15824860-1-13; térzskonyvi azonositd szama: 824860)
képviseli: Sztin Istvan elndk (a tovdbbiakban: Tarsulas) kozitt

alulirott helyen és iddépontban az alabbi feltételek szerint:

Altaldnos rendelkezések

1. A megallapodas szabalyainak kialakitasa az aldbbi jogszabélyok figyelembe vételével tortént:
- Magyarorszag helyl nkorméanyzatairdl szolo 201 1. évi CLXXXIX. torvény (Métv.),
- Magyarorszig gazdasagi stabilitisardl sz9016 2011, évi CXCIV. térvény (Gst.)
- az4llamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. trvény (Aht.),
az 4llamhaztartasrd] sz016 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet
(Avr),
- az Allamhaztartds szamvitelérdl sz016 4/2013. (L11.) Korm. rendelet (Ahsz.),
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet a kiltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd

ellendrzésérol.

2. [elen megallapodast a felek az Aht. 6/C. § (1) bekezdése, valamint a (2) bekezdés c) pontja
alapjan, illetve a Tarsuldsi Megallapodas IV. fejezet 34. pontjara figyelemmel kétik meg. Ennek
érdekében a megallapodasban a kivetkezéket rdgzitik:

A tarsulasi mikddés személyi és targyi feltételeinek biztositdsa

il A Térsulas koltségvetési koncepeidjanak, kiltségvetést hatarozatanak és zarszdmadasanak
elokészitése, tartalma, hatdrideje

HIL A kiltségvetési informacid szolgaltatas rendje

Iv. A koltségvetési gazdalkodas rendje

V. 7Zard rendelkezések

3. A megallapodds nem terjed ki az allamhaztartason kivillrél szarmazd pénzeszkozok
fethasznalasdval kapcsolatos feladatok ellatasara.

4. A megallapodas alapvet6 célja, hogy biztositsa a hatékeny egyiittmiikédést, valamennyi
tevékenység sordn a jogszabalyi elbirasok betartisat, és a Térsulds szdmara a jogszabalyokban
meghatirozott egyetértési és véleményezési jog gyakorlsat.

1. A Téarsulasi mitkodés személyi és targyi feltételeinek biztositasa

1. Az Onkorményzat a Polgirmesteri Hivatal {tjan biztositja a Térsulds részére a milkodés
személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a mitktdéssel kapesolatos feladatok ellatasardl.

2. Aszdd Varos Onkorményzata az Aszédi Poigarmesteri Hivatal Gtjan az Moty. TV, fejezetének 95.§
(4 bekezdésében foglaltakkal tsszhangban a kivetkezoket biztositja:
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a) biztositja a tarsulas miikddéséhez (a Tarsuldsi Tandcs, tisztségviseldi feladatok ellatasdhoz)
sziikséges targyi és személyi feltételeket;

b) elékésziti a tarsuldsi iiléseket (meghivdk, eldterjesztések, hivatalos levelezés eldkészitése,
postazasa, a tarsulsi iilések jegyzbkonyveinek elkészitése, postazasa);

¢) clokésziti a tarsuldsi dontéseket és a tisztségvisel6k dontéseit, ellaja a tdrsulasi €s
tisztségviseldi dontéshozatathoz kapesolodd  nyilvantartdsi, sokszorositdsi, postdzasi
feladatokat;

d) ellitia a tarsulds mikodésével, gazdialkodasival kapcsolatos nyilvantartdsi, iratkezelési

feladatokat;
g) viseli az a)-d) pontokban meghatarozott feladatellatashoz kapcsolodo koltségeket.

Az a)c) pontokban jeldlt feladatokat a jegyzd a Polgarmesteri Hivatal Jegyzbi Osztdlya
kdzremiikddésével latja el.

[I. A Tarsulds kdltségvetési hatarozatanak és zarszdmadasinak el6készitése, tartalma, hatarideje

1. A koltségvetés, valamint a zArszdmadds elkészitésérol a jegyz6 a Polgarmesteri Hivatal Pénziigyt
és Gazdalkodasi Osztalydn keresztiil gondoskodik. A Pénziigyi és Gazdalkoddsi Osztaly biztositja a
tervezéssel kapcsolatos dsszefogd és koordinald teenddket.

2. A koltségvetési hatdrozat elkészitésének rendie

2.1. A jegyzd a koltségvetési torvény kihirdetésétd] szamitott 30 napon beliil egyeztetést folytat le a
Tarsulds elnokével, amely soran kdzli a koltségvetési hatirozatanak elokészitéséhez sziikséges
adatokat.

2.2. Ajegyzd a Tarsulds ksltségvetési hatdrozatanak el6készitésérol a hatalyos jogszabélyi elbirasok,
valamint a koltségvetési torvény rendelkezésel alapjan a Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztalyan
keresztiil gondoskodik.

2.3. A Térsulas koltségvetési hatarozatanak tartalmaznia kell;

@) a tarsulds koltségvetési bevételi eldiranyzatait és koltségvetési kiadasi eldiranyzatait mitkddesi
bevételek és mikodési kiadasok, felhalmozast bevételek és felhalmozasi kiadasok, kiemelt
el6iranyzatok szerinti bontasban,

b a koltségvetési egyenleg Gsszegét mitkddési bevételek és miikodési kiaddsok egyenlege és a
felhalmozasi bevételek és a felhalmozasi kiaddsok egyenlege szerinti bontasban,

¢/ akdliségvetési hiany belsd finanszirozasara szolgald, az Aht. 6. § (7) bekezdés @) pont ab) és ac)
alpontja szerinti finanszirozasi bevételi eldirdnyzatokat,

d) a ¢ ponton tali koltségvetési hidny kiilsd finanszirozasira vagy a kboltségvetési tobblet
felhasznalasara szolgalo finanszirozasi bevételi eldirdnyzatokat és finanszirozasi kiadasi
eléirdnyzatokat,

e) a koltségvetési év azon fejlesztési céljait, amelyek megvalésitdsahoz a Gst. 3. § (1) bekezdése
szerinti adossagot keletkeztetd tigylet megkotése valik vagy valhat szitkségessé, az addssigot
keletkeztetd iigyletek varhatd egyiittes Gsszegével egyiitt,

j) a Gst. 3. § (1) bekezdése szerinti adéssdgot keletkeztetd iigyletekbdl és az Onkormanyzati
garancidkbél és Onkorményzati kezességekbdl fennllé kotelezetiscgeit az addssagot keletkeztetd
iigyletek futamidejének végéig, illetve a garancia, kezesség érvényesithetdségéig, és a Gst. 45. § (1)
bekezdés @) pontjaban kapott felhatalmazéds alapjan kiadott jogszabalyban meghatérozottak szerinti
sajat bevételeit, €s

g a koliségvetés végrehajtasdval kapesolatos hataskoroket, igy kilonosen a Motv. 68. § (4)
bekezdése szerinti értékhatart, a finanszirozasi bevételekkel és a finanszirozasi kiaddsokkal
kapcsolatos hataskordket, valamint a 34. § (2) bekezdése szerinti esetleges felhatalmazast.

A koltségvetési hatérozatban elkillénitetten szerepel az évkozi tobbletigények, valamint az elmaradt
bevételek potlasara szolgald altaldnos fartalék és céltartalék.

2.4. A Pénzigyi és Gazdalkodasi Osztaly altal elkészitett koltségvetési elSterjesztést €s a hatarozat
tervezetét a Tarsulas elntke terjeszti a Tarsulasi Tandcs elé. A Térsulds a koltségvetését hatarozatban

fogadja el tirgyév februar 15. napjaig.
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2.5. A Tarsulds koltségvetési hatarozataban megailapitott bevételek és kiadidsok kozgazdasigi
tartalom szerinti tovabbi részletezésérdl elemi koltségvetés késziil, amelyet a Tarsulas koltségvetési
hatarozatinak clfogadisa utin a Pénziigyi és Gazdalkoddsi Osztaly készit eld és a Tarsulds elndke
hagy jova.

2.6. Ha a Tarsulds az eredeti eldiranyzatin feliil tobbletbevételt ér el, bevételkiesése van, illetve
kiaddsi elbiranyzatain beliil Atcsoportositdst hajt végre, a Téarsulasi Tandcs modositja a
kbltségvetésérdl szolo hatdrozatdt, és errdl tajékoztatja a jegyzdt,

2.7. Az Onkormanyzat a Tarsulds koltségvetési hatirozatanak torvényességéért, bevételi és kiadasi
elbirdnyzatainak megallapitasiért és teljesitéséért, illetve egymas kotelezettségvallalasaiért és
tartozasaiért feleldsséggel nem tartozik.

2.8. A zérszamadés elkészitésére, és elfogadasanak rendjére a koltségvetés elkészitésére vonatkozo
szabilyok az irdnyaddak azzal, hogy a Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly altal eldkészitett hatarozat
elfogadasanak hatarideje az Aht 91. § (1), (4) bekezdésekben meghatérozott id6pont.

IIL. A kdltségvetési informdacio szolgaltatas rendje

1. A Pénziigyi és Gazdalkodisi Osztaly az Aht. bekezdése szerint ellatja a Tarsulas bevételeivel és
kiaddsaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi, ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és
beszamolasi feladatokat. A feladat ellatasaval kapesolatos jogosultsigokat és kotelezettségeket az
Onkorményzat gazdalkoddsa rendjét szabalyozo belsd szabalyzataiban a Térsulisra vonatkozoan is
szabalyozza.

2. Az Onkorményzat az elfogadott kéltségvetésértl a koltségvetési rendelettervezet benyiijtasat
kévetd 30 napon beliil, az dllamhaztartds informacios és mérlegrendszerének megfelelben tdjekoztatja
a Korményt. A Tarsulas koltségvetési és zarszamadasi hatdrozatat Ggy fogadja el, és az ezekrdl sz616
informaciéjat tgy késziti el, hogy az Onkormanyzat a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott
hataridéknek eleget tudjon tenni.

3. Az Onkormanyzatnak és a Tarsulasnak a vagyonrol és a kéltségvetés végrehajtasarol

aja szamviteli jogszabdlyok szerinti éves koltségvetési beszamoldt,

b) az éves koltségvetési beszamoldk alapjan évente, az elfogadott kdltségvetéssel dsszehasonlithatd
mddon, az év utolsd napjan érvényes szervezeti, besorolasi rendnek megfeleld zaré szamadast (a
tovabbiakban: zarszimadas) kell készitenie.

4. A Tarsulas koltségvetési beszamoldjat és a zarszamadasi elSterjesztést a Pénziigyi és Gazdalkodasi
Osztaly késziti el. A Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly gondoskodik a Térsulas éves kbliségvelcsi
beszamoldjanak a Magyar Allamkincstar részére térténd eljuttatasarol.

TV. A kdltségvetési gazdilkodas rendje

1. A Térsulds gazdalkodasinak végrehajtisdval kapesolatos feladatokat a Pénziigyi és Gazdalkodasi
Osztaly latja el.

2. A Tarsulas 6nallo pénzforgalmi szamlat vezet, melyet a Polgdrmesteri Hivatal kezel. A szamla
feletti rendelkezési jog a Tarsulds elndkét és az &ltala meghatalmazott munkaszervezeti feladatokat
ellatd személyeket a banki aldiras bejelentés szerint illeti meg.

3. Kotelezettségvallalasra a koltségvetési év kiadasi eldirdnyzata terhére, az clbirdnyzatot terheld
korabbi kételezettségvallalisokkal és mas fizetési kitelezettségekkel csokkentett Gsszegii eredeti vagy
madositott kiadasi eldiranyzatok mértékéig (szabad eldirnyzat) keriilhet sor.

4. A koltségvetési év kiadasi eldirdnyzatai terhére torténd kotelezettségvallalds esetén a pénziigyi
teljesitésnek - a Kormény rendeletében meghatdrozott kivételekkel - legkésdbb a koltségvetési év
december 31-ig meg kell torténnie. TSbb év vagy koltségvetési éven tali év kiadési elGirényzata
terhére kitelezettségvallalasra az Aht. 36. § (4) bekezdésének b) pontjaban foglaltak szerinti szabad
eléiranyzat terhére keriilhet sor. '

5. A kotelezettségvallalds tartalmi elemeit az Avr. 50. §-a tartalmazza. A tartalmi elemek meglétét a
pénziigyl ellenjegyzo ellendrzi.

6. Kotelezettséget véllalni a Kormanyrendeletben meghatarozott kivételekkel csak pénziigyi
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ellenjegyzés utdn, a pénziigyi teljesitést megel6zben, irasban lehet.

7. Nem sziikséges eldzetesen irdsban kdtelezettséget vallalni az olyan kifizetes teUes1tesehez amely
értéke a 100.000 Ft-ot nem éri el, pénziigyi szolgaltatas igénybevételéhez kapcsolddik, az Aht. 36, §
(2) bekezdése szerinti egych fizetési kitelezettségnek mindsiil

8. A Tarsulas nevében ktelezettségvallalasra a Tarsulas Tanacs Elndke jogosult.

9. A Tarsulds kotelezettségvallaldsainak pénziigyi ellenjegyzésére a Pénziigyi és Gazdalkodast
Osztaly vezetSje, akadalyoztatdsa esetén az éltala kijelolt pénziigyi szakképesitéssel rendelkezd
kéztisztviseld jogosult.

10. A pénziigyi ellenjegyzének meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a szabad eldiranyzat rendelkezésre
all, a tervezett kifizetési iddpontokban a pénziigyi fedezet biztositott, és a kitelezetiségvallalas nem
sérti a gazdalkodasra vonatkozo szabalyokat.

11. A pénziigyi ellenjegyzést a kotelezettségvallalas dokumentuman a pénziigyi ellenjegyzés
datuménak és a pénziigyi ellenjegyzés tényére torténé utalas megjeldlésével, az arra jogosult
személy alairasdval kell igazolni.

12. A kotelezettségvallalas ellenjegyzésekor az Avr. 54-55, §-aban foglattak szerint kell eljarni. A
kotelezettségvallalds nyilvantartasba vételére az Avr. 56. §-4ban foglaltak az iranyaddak.

13. A teljesités igazoldsa soran ellendrizendd okmanyok alapjan ellenbrizni €s igazolni kell a
kiadésok teljesitésének jogossagat, dsszegszerliségét. A teljesitést az igazolas ditumanak és a teljesites
tényére t6riénd utalas megjeldlésével, az arra jogosult személy alairasaval kell igazolni. A teljesités
igazolasanak az utalvanyozast és a kifizetést megelSzéen vagy azzal egy idében kell megtdrténnie,

14. Teljesités igazolasara a Tarsulas elndke a jegyzdt, akadalyoztatdsa esetére a helyettesét jeldli ki.
15. Az okmanyok utalvanyozasa el6tt az okmanyokat érvényesiteni kell. Az érvényesitésre jogosult
személyek a jegyzd altal kijelslt pénziigyi szakképesitéssel rendelkezé koztisztviselOk.

16. A kiadasok és bevételek utalvinyozdsara a Tarsulds elndke, akadalyoztatdsa esetén az éltala
felhatalmazott személy jogosult.

17. A kiadésok utalvanyozasa érvényesitett okmanyok alapjan torténik. A kiaddsok és bevételek
utalvanyozasara a teljesités igazolasat kévetden keriilhet sor,

8. A bevételek koziil nem kell utalvanyozni az Avr. 59. § (5) bekezdésében foglalt bevételeket,

19. A készpénzes kifizetések esetében az utalvanyozdsnak a kiadasi pénztarbizonylaton kell
megtérténnie.

20. A kotelezettségvallalas, utalvanyozds, ellenjegyzés és érvényesités rendjére egyebekben a
vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseinek figyelembe vételével az Aszodi Polgdrmesteri Hivatal ltal
kiadott és alkalmazott kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités és utalvanyozési jogkdrok
alkalmazéasara vonatkozé szabalyzatban foglaltak az irdnyadoak.

21. A Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly a Térsulas szdméra elkiilonitett fokonyvi és analitikus
nyilvantartasokat vezet, gondoskodik a pénziigyi dokumentumok megdrzésérdl, feldolgozasarol, az
informécio-és adatszolgaltatasi kotelezettségek jogszabélyi elbiras szerinti teljesitéserc], a Tarsulas
elntkének és Téarsulasi Tandcs részére, a gazdalkodassal kapcsolatos tdjékoztatasarsl, a pénziigyi
tartalmil tarsuldsi elSterjesztések elékészitésérdl, kezdeményezésérdl, a gazdalkoddssal Gsszefiiggd
jogszabélyi eléirason alapulo beszamoldk elkészitésérol

22. A Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztdly a Tarsulds vagyoni, szamviteli nyilvantarfasait az
Onkormanyzat nyilvéntartasain beliil elkiilonitetten vezeti.

23. A szamviteli nyilvantartds alapjaul szolgdlé dokumentamokat (bizonylatokat, szerzddéseket,
bankszamlakivonatokat, szamlakat stb.) a Tarsulas elndke vagy ¢ feladattal megbizott személy koteles
minden munkahét utolsé munkanapjan a Polgarmesteri Hivatal jegyz&je altal kijelolt munkatarsanak
leadni.

24. A Tarsulds tulajdonaban, illetve hasznalataban allo vagyontargyakrél nyilvantartast a Pénziigyi €s
Gazdalkodési Osztaly vezet, amely tartalmazza a megalakulasakor juttatott vagyont és folyamatosan a
vagyonviltozdst. A szitkséges informécidkat, dokumenticidkat a Térsulas elnoke biztosija. A
Térsulas vagyonaval val6 gazdalkodas a Tarsuldsi Megéllapodasban lefrtaknak megfelelden torténik.
25. A leltirozds megszervezése a Pénziigyi ¢s Gazdalkodasi Osztdly feladata, amelyben

kdzremkodik a Tarsulas elndke.
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26. A Tarsulds a mindenkori éves koltségvetése terhére a munkaszervezet feladatait ellato
Onkorméanyzat illetve Polgarmesteri Hivatala részére hozzajarulist biztosit. A hozzdjarulas mértékérol,
az utalas idépontjarol a Térsulas és a Polgdrmesteri Hivatal targyév januar 31-ig clézetes egyeztetést

folytat le.

V. Zaréd rendelkezések

Jelen megallapodas 2016. junius 30. napjdn lép hatdlyba azzal, hogy jelen megéllapodas rendelkezeéseit
a 2016. évi kdltségvetési tervezés soran kell eldszor alkalmazni.

A jelen megallapodas megkotése alapjan a Tarsulds az iranyitasa ald tartozo Kistérségi Gondozasi
Kozpont gazdasagi feladatainak elldtasa céljabol szintén az Aszédi Polgdrmesteri Hivatalt jeloli ki.
Ennek alapjan létrejon egy munkamegosztisi megallapodds, mely a gazdasigi szervezettel nem
rendelkezd Kistérségi Gondozasi Kozpont és az Aszodi Polgarmesteri Hivatal, mint gazdasagi
szervezettel rendelkezd koltségvetédsi szerv kdzdtti munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjére

terjed ki.

-

Jelen egyiittmiikodési megallapodéas 5 példdnyban késziilt, amelyet felek annak -elolvasasat,
tartalmanak megismerését és egyiittes értelmezését kovetden, mint akaratukkal mindenben

megegyezdt sajat kezlileg alairasukkal latiak el.

Aszdd, 2016, e
Aszéd Varos Onkormanyzata Aszdd és Tarsult Onkormanyzatok
képv.: Kovacs Tamas alpolgarmester Szocidlis és GyermekjGléti Tarsulasa

képv.:Sztan Istvan Tarsulasi Tanacs Elndke

Aszddi Polgdrmesteri Hivatal
képv.: dr. Bdta Julianna jegyzé
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4. napirendi pont: ElStetjesztés a civil szervezetek 2016. évi tAmogatasardl

Elbterjeszté: Polgarmester
ElGadé: Polgarmester

Koncz Istvan
A Miivel6dési, Ifjasagi, Oktatasi és Sport Bizottsag a cwvil szervezetek 2016. évi tamogatasardl

52616 elSterjesztést elfogaddsra javasolja a Képviselb-testilletnek a kbvetkez6 javaslattal:

- Cukotrbetegek Egyesiiletének javasolt timogatas: 95.000 Ft
- Nagycsalddosok Aszédi Egyestiletének javasolt tamogatas: 70.000 Ft
- Podmaniczky Julia Néegyletének javasolt tamogatas: 50.000 Ft
- Aszddi Evangélikus Egyhazkozségnek javasolt tamogatas: 100.000 Ft

- Magyar Vérdskereszt Pest Megyel Szetvezetének javasolt timogatas: 80.000 Ft
- Aszod Varosért Alapitvanynak javasolt tamogatas: 50.000 It

Megjegyzi, hogy a bizottsig tlésére a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsig ulését kovetden kertlt sor,
foy 2 Movelddési, Hjusigi, Oktatisi és Sport Bizottsag figyelembe vette javaslattételénél a
Pénzigyl és (Gazdasiagl Bizottsag javaslatat is. Osszességében tAmogatta a bizottsig a masik
bizottsig javaslatat két civil szervezetet kivéve, melyeknél magasabb timogatasi Osszeget javasol

megallapitani,

Rigd Laszloné
A Pénziigyi és Gazdasigi Bizottsaga civil szervezetek 2016. évi timogatasirdl sz0lo elSterjesztés
hatirozati javaslatat az alabbi modositassal javasolja elfogadasra a Képviselé-testiletnek.

Palvazé neve Javasolt tAimogatas (Ft)
Cukorbetegek Fgyestilete 80.000 Ft
Nagycsaladosok Aszddi Egyestilete 70.000 Ft
Podmaniczky Jalia Néegylet 30.000 Fe
Aszodi BEvangélikus Egyhazkoézség 100.000 Ft
Magyar Voroskereszt Pest Megyel Szervezet 50.000 Ft
Asz6d Varosért Alapitvany 50.000 Fy,
Osszesen: 380.000 Ft

Tovabbi a Bizottsag javasolja, hogy a Magyar Voroskereszt Pest Megyei Szervezete altal
szervezett Ojraélesztési tanfolyamon (mely gyermekek Ujraélesztésérdél szdl) elsésorban a
bélesédel, dvodai dolgozdk és pedagdgusok vegyenek részt.,

Valamint a Bizottsig javasolja, hogy a civil szervezetek 2017, évi tamogatasardl sz0l6 palyazati
szabélyzatot az Ugyrendi Bizottsag valamint a Pénzigyi és Gazdasagi Bizottsig vizsgilja feltl.
Iranyelv legyen, hogy a pilyizatot benydjté civil szervezet a tamogatist igényld program
vonatkozasaban maximum 50 % énerével rendelkezzen.

Sztan Istvan
Ugy gondolja, hogy a jovében célszer lenne a civil szervezetek timogatasi keretében egy
tartalékalapot képezni, mely az eldre nem lathatd, viratlan feladatok pénziigyi fedezetekent

felhasznalhatd lehet.
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Rigoé Laszloné

Elmondja, hogy 2 Pénziigyi és Gazdasdgi Bizottsg is timogatja a javaslatot, hogy a tamogatas:
kerettsszegen belil legyen egy pénziigyi tartalékalap, mely adot: esetben bizonyos feladatok
pénziigyi fedezetére fordithaté. A bizotisig a jelenlegi javaslattételénél ezt figyelembe is vette.
Tovabbi a bizottsag figyelembe vette azt is, hogy adott civil szervezet az altala meghatarozott
tamogatasi célhoz, milyen mértékben tudja az énerdt biztositani, illetve hogy adott célprogram
milyen létszamot mozgat meg. A magasabb Sneré és magasabb létszdm esetén a bizottsag
magasabb timogatdsi Gsszeget javasol megallapitani. Ragaszkodik a Pénziigyi és Gazdasagi
Bizottsig javaslatihoz és kéri, hogy a Képviselé-testitlet is tamogassa.

Rizsak Krisztian

Elmondja, hogy a Mivel6dési, Ifjasagi, Oktarisi és Sport Bizottsag timogatta a Pénziligyl ¢s
Gazdasagi Bizottsg javaslatt. Személy szerint 2 Magyar Voroskereszt Pest Megyei Szervezeténck
javasolt magasabb timogatdsi Gsszeget megitélni figyelemmel 2 tamogatott cél meghatarozasra,
mely csecsemd, gyermek és felndtt Gjraélesztési tanfolyam szervezésére iranyul.

Sztan Istvan
Informacidi szerint a Magyar Vorodskereszt Pest Megyel Szervezete a csecsemd, gyermek és

felnétt (yraélesztest tanfolyamot 50.000 Ft tamogatast Osszegbdl le tudjak bonyolitant..

Kérdezi a Képvisels-testiletet van-e tovabbi kérdés, hozzaszolas.
Megallapitja, hogy ,.nincs™.

Kérdezi a Képvisels-testiletet elfogadja-e az elGterjesztést a Pénziigyl és Gazdasagi Bizottsig
médosité inditvanya szerint.

A Képviselé-testitlet 7 igen szavazattal, 1 nem szavazattal, tartézkodds nelkil elfogadia.
Megdliapitja, hogy ezek utan a Mivelddési, Ifjusagi, Oktatisi és Sport Bizottsig modosito
inditvinyirdl nem kell szavaznia a testilletnek.

124/2016.(V1.30.) OKT sz. hatirozat a civil szervezetek 2016. évi timogatdsirol

1. Aszéd Varos Onkormanyzat Képvisels-testillete a beérkezett timogatdsi kérelmeket
dsszegezte és a civil szervezeteket, Onszetvez6ds kozdsségeket a pdlydzati kiirasban
meghatarozott feltételek figyelembe vételével az alabbiak szetint részesiti timogatasban:

o Cukorbetegek Egyesiilete
Székhely: 2170 Aszod, Kondoros tér 25.

Tamogatott cél meghatdrozasa: Gydgyfiirds latogatis, szaklap eléfizetes.
Tamogatasi 6sszeg: 80.600 Ft

Nagvcsaladosok Aszodi Egyesiilete
Székhely: 2170 Aszod, Széchenyi at 25.
Tamogatott cél meghatirozasa: Hétvégi rendezveny (zenm szolgaltatas, ¢tel és ital,

egy¢h koltség)
Tamogatasi 6sszeg: 70.000 Ft.

Podmaniczky Jalia Néegylet

Székhely: 2170 Aszod, Petdfi u. 13.

Tamogatott cél meghatarozasa: Unnepi Mézeskalics készités
Tamogatasi §sszeg: 30.000 Fr.
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Asz6di Evangélikus Egyvhazkizseg
Székhely: 2170 Aszod, Szontagh lépesé 1.
Tamogatott cél meghatirozdsa: Téabor (étkezés, babszinhdz elfadas, kézmiives

foglalkozas eszkdz és anyagszikséglete, buszkoliség)
Tamogatasi 8sszeg: 100.000 Fr.

Magyar Viroskereszt Pest Megyei Szervezet
Székhely: 2120 Dunakeszi, Verseny utca 12.
Tamogatott cél meghatdrozdsa: Csecsemd, gyermek &s felnGtt djraélesziési tanfolyam

Tamogatasi 6sszeg: 50.000 Fr.

Aszéd Varosért Alapitvany

Székhely: 2170 Aszéd, Szabadsag tér 9.
Tamogatott cél meghatirozasa: Nyari taborozd gyerekek timogatisa.
Tamogatasi 6sszeg: 50.000 Ft,

Aszéd Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete felhatalmazza a polgirmestert a
tamogatasi szerz6dések alafrdsdra a tamogatott civil szervezetekkel, valamint a nyertes
palyazok és tamogatasi dsszegek kbzzétételhez sziikséges intézkedések megtételére.

Felel@s: polgarmester
Hatarid6: 2016. julius 15. (timogatasi szerz6dések megkotésére)

2. A Képviselé-testiilet igy doint, hogy javasolja 2 Magyar Vérdskereszt Pest Megyel
Szervezeténck, hogy az 4altala szetvezett ujraélesztési tanfolyamon elsGsorban a
bélesédei, 6vodai dolgozdk és pedagbdgusok vegyenek részt.

3. A Képvisel§-testiilet tgy dont, hogy a civil szervezetek 2017. évi timogatasardl szolo
palyazati kiirast az Ugyrendi Bizottsag és a Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsdg vizsgalja
feliil. Irinyelv legyen, hogy a palydzatot benyjté civil szervezet a timogatast igényls

program vonatkozasdban maximum 50 % OnerSvel rendelkezzen.
ook

5. napirendi pont: ElSterjesztés az Asz6d, Szabadsag tér 2. 1/1. szdmu
lakas bérbeadasarol
Eléterjesztd: Polgarmester
Eléado: Polgarmester

Rigé Laszloné
A Pénziigyi és Gazdasagi Bizotisdg az Aszdd, Szabadsag tér 2. 1/1. szam lakas bérbeadisatdl
sz616 elbterjesztés hatirozati javaslatat elfogadisra javasolja a Képviseld-testiletnek.

Sztan Istvan
Kérderi a Képviseld-testiiletet van-e tovabbi kézdés, hozzaszolas.

Megallapitia, hogy ,,nincs”.

Kérdezi a Képvisels-testiletet elfogadja-e az elSterjesztést a Pénzligyl és Gazdasagl Bizottsig

javaslata szerint.




A Képvisel-testiilet 8 igen szavazattal, nem szavazat és tartézkodas nélkiil elfogadja.

125/2016.(VL.30.) OKT sz. hatirozat az Aszdd, Szabadsig tér 2. I/1. szami lakds
bérbeaddsarol

1. Aszod Varos Onkormanyzat Képvisel-testitlete dontdtt az Aszod, Szabadsag tér
2. 1./1. szam alatti, tiresen 4116 dnkormanyzati bérlakis palydzat Gtjin piaci dijjal
torténd bérbeadasrdl, a hatirozat melléklete szerinti ,Palyazati felhivas”
tartalommal.

2. Asz6d Varos Onkorményzat Képviself-testillete megbizza a polgarmestert a
palyazati felhivas folyamatos kozzétételével a kivetkezGk szerint. Amennyiben a
palyazati felhivasban megadott hatariddig palydzat nem érkezik, az értékbecslés
érvényességének figyelembe vételével a benyijtas hatarideje 30 nappal keriiljén
meghosszabbitdsta mindaddig, amig a palyazati felhivisra ajinlat nem érkezik.

3. A Képvisels-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a szitkséges intézkedések

megtételére.
Felelds: polgarmester a Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztily Gitjan
Hatarido: 2016. julius.1 (meghirdetésre)

HR%

PALYAZATI FELHIVAS

Lakasok bérbeaddsa piaci bérleti dijjal
Meghirdetés napja: 2016, 07.04.
Benyujtasi hatiridé: 2016.08.31. 16:00

Aszod Varos Onkormanyzata bérbevételre hirdet meg Onkorményzati tulajdonban [€ve
lakas(oka)t palyédzati eljarasban.

A bérbeadés jellege: piaci bérlet, a lakasok lakbére: 50 m2-ig 1000.- Ft/m2/h6 50 m2 felett

700~ Ft/m2/hd
Az egyéb dijakat a szolgaltatokkal kotott szerz§dés alapjan kozvetlentil a szolgdltatoknak kell

megfizetni (dramszolgéltatds, viz- és csatornadi], szemétszallitas, kozos koltség stb ). A lakbér
tsszege a bérlet tartama alatt valtozhat a Aszod Véros Onkormanyzat képviselo-testiilete
vonatkozo rendeletének modositasa szerint. Ebben az esetben a mddositott lakbért illetve a

kiilonbdzetét havonta kell megfizetm.

A bérbeadis id6tartama: hatarozott id6, minimum 1 év, maximum 5 év a palyazo kérclmének
megfelelden.

Bérbevételre ajanlott lakas{ok), a lakds(ok) megtekintésének idopontja

Cime: 2170 Aszod, Szabadsag tér 2. I/1.
Komfortfokozata: dsszkomfortos
Alapteriilete: 68 m2, Szobdk szama:2 db

A lakds megtekinthetd: telefonos egyeztetés alapjan: Kovacs Tamés 28/500-550




) A részvétel feltételei
Ervényesen az a természetes személy palyazhat, aki:

— cselekvoképes,

~ a bérbevételi ajanlatot az erre rendszeresitett nyomtatvanyon, hatdridében
nyvjtia be zart boritékban Piaci bérlakds pdlydzat felirattal, - nem hidny
potolhato; '

— a bérbevételi ajanlat mellékleteként az ajanlattevé becsatolja a sajat ¢s az
egyiittkdltozé  személyek személyl igazolvanydnak, lakcimkértydjanak a
masolatat, - nem hidnypotolhatd;

~ a bérbevételi ajanlat mellékleteként az ajanlattevd igazolja, hogy bejelentett
munkahellyel rendelkezik,

— a bérbevételi ajanlat mellékleteként az ajanlattevé becsatolja a sajat és
egyiittk61t6z6 nagykora személyek munkaltatéja ltal kiadott 30 napnal nem
régebbi, 3 havi netto jovedelemrl szolo igazoldsat, egyéni véllalkozd vagy
tarsas vallalkozo esetén a NAV 30 napnal nem régebbi igazolasat.

Az eljaris rendje, az ajanlat benyijtisinak helye, hatarideje, modja

Az ajanlat benyujtasihoz a nyomtatvany igényelhetd az Aszédi Polgdrmesteri Hivatalban
Asz6d Szabadséag tér 9., vagy letoltheté az Onkorményzat (www.aszod.hu) honlapjarol.

Az ajanlatot mellékleteivel az Aszodi Polgarmesteri Hivatalndl Asz6d, Szabadsag tér 9. szam
alatt, zart boritékban Piaci bérlakds pilydzat felirattal ellatva lehet benydjtani, f€lfogadasi
idében 2016. augusztus 31. napjan 16 oréig (ajanlattételi hatarido).

Az ajanlattételi hataridd lejartdt kovetden az Aszodi Polgarmesteri Hivatal az ajanlatokat
megvizsgalja, és amennyiben potolhaté hianyt tapasztal, gy az ajénlattevét irasban 5 napos
hatéridé tiizésével felhivja.

Az ajanlatokrol a Képviseld-testiilet dont, a palyazati hatéridd lejartat kovetd rendes tilésén.

Nem érvényes a palyazat, ha:

— a bérbevételi ajdnlat nem az erre rendszeresitett nyomtatvanyon Kkeriil
benytjtasra;

—  a bérbevételi ajanlatot nem hatdridében nyujtjak be,

~ a bérbevételi ajanlat nem megfeleld modon kitoltve, iiletve hidnyosan kerill
benytjtasra, és a hianyok a felhivas ellenére sem kerillnek pétlasra;

— a bérbevételi ajanlat tantisaga szerint az ajanlattevd tartozik az Onkorményzat
tulajdondban 16vé ingatlan utén bérleti vagy hasznilati dijjal,

— abérbevételi ajanlatban az ajanlattevd valdtlan adatot kozolt.

A bérleti szerzodés
A bérleti szerz6dés megkotésére és a lakas birtokba adasara a képviseld-testiileti dontést
kévetd 30 napon beliil keriil sor. A bérbeadas id6tartama: a bérbevételi ajanlatban megjeldlt
id6 minimum ..... maximum 5 év, mely hatdrozott 1d06.
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A bérleti szerzddés tartalmazza:
a) aszerz6do felek

- bérbeadd Onkormanyzat nevét, székhelyét,
- a bérld személyazonositasi adatait (név, sziiletési név, szilletés helye, ideje,

anyja neve, személyigazolvany és adoszam, lakeime,),

b) a lakas pontos adatait: cimét, alapteriiletét, komfortfokozatét, szobaszamat €s egyeb

lényeges adatait,

c)

a bérbeadas id6tartamat, lejaratat vagy feltételét

d) a bérbeadds jogcimét, a bérbeadast megalapozé tulajdonosi nyilatkozatra vald

utalast,

e)

a lakasba a béridvel egyiitt koltoz6 személyazonositasi adatait a) pbntnak
megfelelden és lakdshasznalatuk jogeimét,

a lakbér §sszegét, megallapitasuk, megfizetésiik €s elszamoldsuk modjat, a
megvaltoztatasukra vonatkozd szabalyokat

g) a bérbeadd és bérld jogait, kitelezettségeit, feleldsséget.

A szerz6déskotés feltétele pozitiv elbirilas esetén:

Egyéb

Két havi bérleti dijnak megfeleld dvadék megfizetése, vagy atutaldsa a Polgarmesteri
Hivatal részére.

(Az 6vadék a szerz8désbdl, a mogdttes jogszabélyokbol bérlére harulo kotelezettségek
nem teljesitése esetén fedezeteként hasznalhato fel, amennyiben a Bérl6 az arra valo
felszolitast kovetd 15 napon beliil kotelezettségének igazolt médon nem tesz eleget.
Az ovadékot illetve annak fennmarad6 részét a bérleti jogviszony megszinését kdvetd
30 napon beliil a bérbeadod koteles visszafizetni bérlé részére - kivéve, ha a bérlet
szerz6dés megsziinésekor a bérld a lakéast nem rendezett rezsivel és bekoltdzhetd,
rendeltetésszerli allapotban adja vissza, vagy a bérld bérleti szerzbdése a bérld
érdekkorében felmeriilt okbél vagy a bérld kezdeményezése okan kertil
megsziintetésre a hatarozott id6 lejarata. Ez utobbi esetben az ¢vadek Osszege az
pnkormanyzatot illeti meg, mint kératalany. Az 6vadék utan a bérlét nem illeti meg

kamat.)

Bérld koteles egyoldalt, kotelezettségvallalast tartalmazd kozjegyz01 okiratot - a
Bérbeadd javara, sajat koliségére - elkészittetni, mely okirat lehetévé teszi a szerzbdes
barmely oknal fogva torténd megszlinése esetén annak kozvetlen végrehajthatosagat,
értve ez alatt az ingatlan Bérbeadd részére torténd azonmali birtokba-visszaadasat
valamint az elmaradt dijak, koltségek behajtasat. A kozjegyz6i okiratba foglalt
kitelezettséget ellenkezd bizonyitasig fenndllénak kell tekinteni, mert azt Bérid
ligyletkotési, szerz8dési  szabadsdga  keretében, szabad  akaratdbol, a
jogkovetkezmények ismeretében vallalta.

lényeges tudnivald:

A lakésra bérlétarsi jogviszonyban is bérlévé valbat az ajanlattevl és hazastirsa. Egyitt
koltozé lehet az ajanlattevé héazastarsa, kozjegyz6i okirattal igazolt élettdrsa, gyermeke
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(vérszerinti, srokbefogadott, nevelt), sziil6je (vérszerinti, 6rokbefogadd, neveld).

Felhivjuk a tisztelt ajanlattevék figyelmét, amennyiben a palydzati eredmény kihirdetését
kévetben, de a bérleti szerzddés megkotését megeldzben bizonyitast nyer, hogy az ajanlattevo
a bérbevételi ajanlatban valétlan adatot/koriilményt kozolt és annak kordbbi ismerete a
bérbevételi ajanlat érvénytelenségét eredményezte volna, a bérleti szerzédés nem kothets
meg. Amennyiben a bérleti szerzidés megkotését kovetben nyer bizonyitast, hogy az
ajénlattevé a bérbevételi ajanlatban valdtlan adatot/koriilményt kozolt - mely korilmény a
palyazat meghirdetését megeldzéen keletkezett - €s annak korabbi ismerete a bérbevételi
ajanlat érvénytelenségét eredményezte volna, a Bérbeadd a bérleti szerzOdést jogosult

felmondani ¢s a lakas kitir{tésére eljarni.

A meghirdetett lakds(ok) csak piaci bérleti dijjal bérelhetok. A bérlo(k) megvaltozott
jovedelmi viszonyai esetén sem cstkkentheté a bérleti dij szocidlis bérleti dijra. A
meghirdetett lakasok nem cserélhet6k un. allampolgarok kozotti cserével, azokra tartdsi

szerzddés nem kithet6.

A pélyézatasi eljarassal kapesolatosban felmertilt kérdésekben az Aszdd Polgdrmesteri Hivatal
Varostizemeltetési és Miszaki Osztdlya (személyesen: Aszod, Kossuth u. 59.)féltogadas
idében, ifletve azon til munkaidében telefonon 500-550 nyjt felvilagositast.

A kifro a palyazat eredménytelenné nyilvéanitasi jogat fenntartja.
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PALYAZATI ADATLAP
PIACI ALAPON BERBE ADANDO LAKAS(OK)
PALYAZAT UTJAN TORTENO BERBEADASAHOZ

Kérjiik, az adatlapot olvashatdan, minden oldalon, nyomtatott betilkkel kitdlteni és aldirni!
a hatiridon til, illetve nem megfeleld adatlapon benyijtott, valamint a hidnyos palydzat
érvénytelen!

1./ A lakas adatai:
61 TS

Szobaszam: ... Megtekintetie-e a lakast? (o megfeleld aldhizands) igen - nem

Figyelem! Az egyiitt palydzok részére béridtdrsi jogviszonyban keriil bérbeaddsra nyertes

pilydzat esetén a bérlakds!

2./ A palvazoé adatai:

NeVE: i Szitletési meve: ...
ANYJANEVE: L..ovieiiiiiiiiciiiiiiiees Sziiletési helye, ideje: ...
Személyi igazolvany szdma:............

(Szem. ig., lakeimkértya alapjan kérjilk kitolteni, a jetenlegi tartozkodéasi hely alahtizando)
ANARAS LAKCIIIE: ..ottt oottt e s
Ideiglenes lakeime: ... ...
Csaladi allapota: ..................coovcerecnnvnefhajadon, nétlen, férjes, nds, dzvegy,
elvdit)

Munkahelye: ... Egy havi netté jovedelme: ............ ... ...
(Munkaltatoi igazolas alapjan kérjitk kitolteni, a csaladi p6tlék nem szamit jovedelemnek)
Jelenlegi munkaviszony kezdete:..................... Idétartama: hatdrozott / hatarozatlan*

*a megfeleld aldhizando

A palvazéval egyiitt palvazo hazastars, élettars, sziilé, gvermek adatai:

Neve: ............ e Szitdetésineve: ...l
ANYjameve: ... Sziiletési helye, ideje: ...
Személyi igazolvany szama:............

(Szem. ig., lakcimkartya alapjén kérjik kitslteni, a jelenlegi tartozkoddsi hely aldhtzando)
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ARG TAKCIIIC, « oo oot e

Ideiglenes lakeime: ... . ...
Csaladi allapota: ...............coovvnonvcnneenen fRajadon, ndtlen, férjes, nds, dzvegy,
elvdlt)

Munkahelye: .................... R Egy havi netté jovedelme: ............ ........
Jelenlegi munkaviszony kezdete:..................... Idétartama: hatarozott / hatdrozatlan®

A palvazéval egviitt 616 és egyiitt kéltozd csaladtagok adatai (esak azon személyek, akik

palyazoként eddig nem keriiltek feltiintetésre):

8 NEVEl. ..ot sziil ideje: ...l
e all.lakeime.. ...

csalddi kapesolat : sziild, gyermek, unoka, egyéb:.............
® INEVEI...ooiiiiiriiiiveiai sziil. ideje: ..............
e all. lakeime................

csaladi kapcsolat szlil6, gyermek, unoka, egyéb:.............
@ NEVEI. ..ot sziil. idejer ...
o All lakeime...................

esaladi kapcsolat*: szlil6, gyermek, unoka, egyéb:.............

. a megfeleld aldhiizandd

Osszjovedelem: e
A jovedelem egy fore esb atlaga: | e

A palyazo illetve hazastarsa, élettirsa valamint az egyuttkoltozok jelenleg nem tartozik
az Onkormsényzat tulajdondban 1évé ingatlan utin bérleti vagy hasznilati dijjal?

*

igen nem

. a megfeleld aldtnizando

Tudomdsul veszem, hogy a bérleti szerzédés megkitésének feltétele a 2 havi bérleti
dijnak megfelelé dvadék megfizetése a bérbeadd részére.

Tudomdisul veszem, hogy a nyertes palydzé a bérleti szerzédést a palyazat
eredményének megallapitasat kivet 30 napon beliil koteles megkdtni, mely hataridd
elteltével a bérbeado ajdnlati kotottsége megsziinik.

A bérleti szerzédés hatalyba 1épésének feltétele, hogy a nyertes palyazé (kijeloit bérls)
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koteles kozjegyzéi okiratba foglalt egyoldalu kiiiritésre vonatkozé jognyilatkozatot
tenni, arrél, hogy a bérleti szerz6dés barmely okbél torténé megsziinése esetén a lakas
kiiiritési kotelezettségének eleget tesz, illetve nem teljesités esetén tudomasul veszi, hogy
ellene kdzvetlen végrehajtasi eljaras indul a lakas kiiiritése irant.

A kizjegyz6i okirat kidllitdsanak koltsége a nyertes palyazit (kijelolt bérlit) terheli.

Tudomssul veszem, hogy Asz6d Viros Onkorményzatinak a lakisok bérietérdl sz616
19/2013.(1X.6.) szamu rendelete alapjén:

,,Nem lehet lakas bérl6je az a személy, akire a palyazata benytjtdsdnak, illetve kérelme
eléterjesztése idopontjabanpalydzatdban, kérelmében lakdskorillményeire, szocidlis,
vagyoni és jovedelmi viszonyaira vonatkozéan olyan valétlan adatokat kozdl, amely
szamara jogosulatianul kedvezébb elbiralast tenne lehet6ve.”

Alulirott biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a pélydzati adatlapon

szereplé adatok a valésagnak megfelelnek.
A palydzati adatlapon, valamint a becsatolt iratokon Iévé adatok kezeléséhez

hozzajarulok.
A palydzati feltételeket megismertem, a palydzatomat annak tudatiban nydjtom be, a

kiirt palyazati feltételeket elfogadom.

A palyazé egyéb megjegyzései:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

palyazé palyazo

A pdlyazonak a pilyazatihoz be kell csatolnia:

1. jovedelemigazolds sajat munkahelyérél, mely tartalmazza azt, hogy miéta all jelenlegi
munkahelyén alkalmazésban, mennyi a havi keresete, keresetét terheli-¢ letiltas, ha igen,
milyen jogeimen és milyen dsszegben,

2. jdvedelemigazolds egyiitikoltszd Sletiarsa/hdzastarsa munkahelyérSl, mely tartalmazza
azt, hogy midta all jelenlegi munkahelyén alkalmazasban, mennyi a havi keresete,
keresetét terheli-e letiltas, ha igen, milyen jogeimen €s milyen 6sszegben,

3. szemdélyes okmanyok masolata (személyt igazolvéany, lakcimkartya).
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MUNKALTATOI IGAZOLAS

CsalAdl NV i e e |01 (PP P PP
SIS MV e e e ATNYJE REVE L. e et
SzitletEsT NELV: ... oo SzilEtEst LB . vt e e
ATIANGO TEKCIE .. - ettt e s e o2ttt h oo e e e
TAEIIENES LAKCIITIZ. ..ottt cet e e e e oo oo ottt E b s e e e
K (1103 PP AddigazolVALy SZAMAL ...

][] T O S LKk CIIEERELLEEL IR L ERRELTELEEERELE
A ég KEPVISEIEIEE JOZOSEI MEVE. ... . e i it e e

A cég képviseletére jogosult beosziasa

Telefonszam (mellék)........oo s K SZAIMY ot e e e e

MUNKAVISZONY ADATAEL

MUunkavégzes PONIos BELYET. . ..
Teldmellgk). o ST ti7 ri LUV RPS PP PP

Az elmlt hdrom havi atlagos nettd jovedelmer.................... SFL BZAZ. e e e forint
Amennyiben harom hénapnal riividebb a munkaviszony, akkor havi netts jovedelem, vagy a vérhatd neitd jovedelem

dsszegét kell befrmi.

Levonasok a munkabérb8l (jogeim és 0sszeg megadasaval)i... ...
Amennyiben munkabérben nem részesiil, GYES, GYED vagy tappenz GSSZCEEI ..o vvvvvrrriininnin
Munkaviszonyanak kezdete a jelenlegi munkaliatdJandl:..... ..o
A jogviszony: hatérozailan/ hatdrozott idejl FES e BV, hénap...... napjaig 4ll fenn.
Munkavalial6 felmondas alatt all igen nem

A munkéitaéi igazolds mellé be kell csatolni a munkaszerz8dés masolatdy, illetve a TB felé tortént bejelentést igazold

.Bejelentd és viltozas bejelentd adatlap a munkéltatd vagy kifizetd atal foglalkoztatott biziositottak adatairol”
elnevezésii nyomtatvany masolatit.
el oo L2000 OB hé,....ees napjan

Cégszeril aldirds és bélyegzd

® i megfeleld aldhizands, illetdleg kitdliendd




6. napirendi pont: El§terjesztés a Hévizgyorki Reformétus Egyhazkdzség kérelmérSl

El&terjeszts: Polgarmester
Elado: Polgarmester

Rig6 Laszloné

A Pénziigyl és Gazdasigl Bizottsag a Hévizgyorki Reformatus Fgyhdzkozscg kérelmérol szolo
elSterjesztés hatirozat javaslatat elfogaddsta javasolja a KépviselS-testiiletnek.

A Bizottsag javasolja, hogy amennyiben a Reformatus Egyhazkézség konkret tervekkel és épitést
engedéliyel rendelkezik, a Képvisels-testiilet lehetdsége szerint vegye fontoléra az Aszdédon épiild
reformatus templom épitésének timogatasat.

Urban Laszlé
Nem étt egyet a hatarozati javaslattal. A Képviselo-testilet civil szervezeteknek lehetOséget

biztosit arra, hogy az Onkormanyzat helyiségeit téritésmentesen hasznalizk. Javasolja, hogy ezt a
lehetdséget a Hévizgyorki Reformatus Egyhizkozségnek is biztositsa. Ha ez nem lehetséges,
alkkor az Onkormanyzat csak egy jelképes bérleti dijat szabjon meg. Fontosnak rtartja, hogy 2
reformitus vallisi emberek is gyakorolni tudjak hitiket a kozosséglikben és ezt az
Onkormanyzatnak timogatnia kellene. Abszolit nonprofit tevékenységrol van sz&. A
téritésmentes helyiségbiztositassal is timogatna az Onkorméanyzat az Egyhdzkdzséget abban,
hogy Aszédon templomot épitsenek. Ezzel Aszod varosa is gazdagodna.

Rizsak Krisztian

Megismerve a Pénziigyi ¢s Gazdasigl Bizottsag javaslatat és adott esetben ezt timogatva az
Onkorminyzat nem zarkézna el a timogatis lehet6ségétol, azonban ehhez szeretné megismerni a
konlkrét terveket, épitést engedélyt. Hat kovetden tudja a konkrét ramogatdsi kérelmet elbiralni.

Rig6 Laszloné

Aszéd  Viros Onkormanyzat tulajdonaban  1évé helyiséget —killén  elbirdlas alapjan-
téritésmentesen csak aszodi civil szervezeteknek biztosit. Jelen esetben a Hévizgyorki Reformatus
Egyhézkézségrc"}l van szo. Eves szinten 462.000 Ft bérleti dijat fizetnek az ditaluk hasznalt
helyiségért. Ugy gondolja, hogyha az Onkormanyzat egy egyhizkozséget timogatna, akkor az
Ssszes egyhdzkozséger egyenld mértékben illene tdmogatnia. Hzt nem tartja célszeriinek

felvallaini.

Urbin Laszlo
Igaz, hogy a Hévizgyorki Reformitus Egyhazkozség nyijtotta be a kérelmet, de Aszédon az

altaluk hasznalt helyiségben aszddi emberek gyiitekezere gyakorolja a vallasat. Ugy gondolja, hogy
ez esetben az Onkorminyzatnak mintegy kotelessége is lenne ezt timogatni minden
egyhazkozség vonatkozasiban. Miutin Aszédon mind az evangélikus, mind a katolikus
egyhaznak illetve a baptista gyiilekezetnek van sajat helyisege hititk gyakorlasara, igy velik
szemben ezt nem kell megtenni. A reformitus egyhdzkozség viszont nincs ilyen szerencsés
helyzetben. Nem éxti, miért nem lehet a kért tamogatést biztositani, hiszen a bérleti di] elengedése
annak érdekében torténne, hogy ezt a megtakaritott Gsszeget a templom épitésére fordithassak.

Sztan Istvan
Az dnkormanyzati helységek bérlett dija az Onkorményzat tulajdonaban 1év$ lakasok és nem

lakés céljara szolgilé helyiségek bérletének és elidegenitésének szabalyairdl, a lakbérek, bérlet
dijak mértékének  megillapitisirlsz61619/2013.(IX.6.) onkormanyzati  rendeletben  van
szabdlyozva. A jelen kérelem timogatisa a rendelet modositisit igényli. Az Egyhazkozség
illetékesei tajékoztattik elképzelésitkrdl, Polgarmester Gr pedig Sket arrdl, hogy mely telkek
jhetnének széba templom épitése célibdl, de konkrét telek még nem kertilt kivalasztasra. Ugy




gondolja, hogy ad-hoc jelleggel a rendelet médositasara nines iehetdség. Ha Gsszel s fennill a
kérelem az Egyhazlkézség részérdl, akkor lehet adott esetben a rendelet médositasat is eszkozolni.

Buzas Janos

Timogatja a Pénziigyi és Gazdasdgi Bizottsig javaslatat. Ennck a javaslatnak az elfogadasaval az
Onkormanyzat adott esetben nagyobb volumenben tudja majd timogatni a templom épitését.
Elkételezett az iranyba, felekezeti hovatartozas nélikil, egyforman tAimogatni az egyhazakat.
Reméli, hogy a mihamarabb megkezdik az épitkezést és benynjtjak konkrét tamogatast
kérelmiiket.

Rig6 Laszléné
Szivesen segit az Onkormanyzat akkor, ha ténylegessé vilik az, hogy valoban Aszddon kivinnak

templomot épitent.

Kovacs Tamas
Véleménye szerint az is elképzethetd, hogy az Onkormanyzat a telket adja timogatasként a
ternplomépitéshez, ezzel pedig mintegy cca. 20 eévre visszamendleg joviira a kifizetett

helyiségbérlet: dijat.

Utbin Laszlo
Tovibbra is azt javasolja, hogy az Onkormanyzat a helyiséghasznalatot biztositsa szdmukra

térirésmentesen, ha ez nem lehetséges, akkor ez egy jelképes dsszegért torténjen. Az, hogy adott
esetben majd ingyen felajinlja a templomépitéshez a telket az ugy gondolja nem kérdéses.

Sztan Istvan
Iitart amellett, hogy akkor biztositsa az Onkormanyzat a timogatasat, amennyiben a templom

épités ténylegesen megkezdbdik.

Buzas Janos

A Képvisel6-testilet egyhangilag osztja azt a véleményt, hogy az egyhazkozségeket tamogatnt
kell. A ravatalozd épitésénél is az Onkormanyzat a kévetkezetesség elvét kovette, hiszen akkor az
egyik egyhazkozség kért timogatast, a masik nem, de az Onkormanyzat azt a méstékd tamogatast
annak az egyhizkozségnek is biztositotta, amely nem élt kérelemnmel.

Sztan Istvan
Kérdezi a Képviselo-testiiletet van-e tovabbi kétrdés, hozzaszdlas.

Megallapitja, hogy ,,nincs”™.

Kérdezi a Képviselo-testitletet eifogadja-e az elbterjesztést a Pénzigyi és (Gazdasagi Bizottsag

javaslata alapjan.

A Képvisel6-testitlet 6 igen szavazattal, 1 nem szavazattal, 1 tartbzkodassal elfogadja,

126/2016.(VL30.) OKT sz. hatarozata Hévizgybrki Reformatus Egvhazkizség kérelmérdl
1. Asz6d Varos Onkorminyzat képviself-testillete megtargyalta a HeévizgyGrki
Reformatus Egyhazkozség kérelmét és tgy dont, hogy a kérelmet elutasitja, a bérleti dij

elengedését nem timogatja.

2. A Képvisels-testiilet tigy dbnt, hogy amennyiben 2a Reformatus Egyhizkozség
konksét tervekkel és épitési engedéllyel rendelkezik, kiilon kérelem alapjin a
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Képvisel6-testiilet megvizsgalja az Aszodon épilé reformatus templom épitésének

tamogatas lehetdségét.

Felelds: polgirmestet a Pénziigyi és Gazdalkoddsi Osztily utjan
Hataridé: az értesitésre azonnal,
Aok

7. napirendi pont: ElSterjesztés Aszdd Varos Onkormanyzat honlap megujitas
ajanlati felhiviasra
Eléterjeszté: Polgarmester
ElSadd: Polgarmester

Koncz Istvan
A Mivel6dési, Ifjasagi, Oktatdsi és Sport Bizottsig Aszéd Viros Onkorméinyzat honlap

megjitas ajanlati felhivisardl sz0l6 elSterjesziést elfogadasta javasolja a Képviseld-testitletnek.

Rigd Laszloné
Kérdezi, hogy erre a lépésre miért van szilkség. Megjegyzi, hogy tudomisa szerint a 2016 évi
kéltségvetésbe nem lett betervezve a szoban forgé feladatra a pénzugyi fedezet.

Dz. Ballagé Katalin
Vilaszképpen elmondja, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Program koltségvetésében a feladat
elvégzésének pénzigyl fedezete betervezésre keriilt mar 2015. évben is. Szakemberekkel tortént

egveztetéscket kévetSen megillapitast nyerr, hogy Aszdd Viros Onkormanyzat jelenleg
mikédietett honlapjinak akadilymentesitése sem jelentene mar hatékony atalakulast, igy szilkség

van a strukniralis valtoztatasra.

Sztan Istvan
Aszéd varos lakossaganak attekinthetébb tajékoztatasa érdekében javasolja az elbterjesztés

elfogadasat és ehhez kéri a Képvisel&-testiilet tAmogatasat 1s.

Urban Laszlo
Orémmel veszi a varos honlapjanak megljitisat valamint akaddlymentesitését. Kérdezi, hogy az

G honlapon ugyantgy jelen lesz-¢ az az informiciérendszer mely most Gondol a Képviseld-
testiileti tilések anyagaira, rendeletek nyilvantartisara stb.

Sztan Istvan
Térvényi eléirds, hogy kézfeladatot ellacs szervnek a feladatkdrébe tartozd tigyekben a lakossagot

megfelelden tijékoztatnia kell, a pyiivinossagot biztositania-kell. Tehat a honlap jelenlegi
adattartalma az Uj honlapon :s jelen lesz.

Kérdezi a Képviselo-testiiletet elfogadja-e az eldterjesztést, figyelemmel a bizottsig javaslatara és

az elhangzottakra.

A Képvisel6-testillet 8 igen szavazattal, nem szavazat és tartézkodas nélkiil elfogadja.
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127/2016.(VL.30.) OKT sz. hatarozat Aszod Viros Onkormanyzat _honlap megajitas
ajanlati felhivisra

Aszod Viaros Onkormanyzat KépviselS-testiilete megtargyalta az Asz6d Varos honlapja
megujitasta vonatkozd elSterjesziést és tigy dontdit, hogy a Polgarmester altal
el6készitett ajanlati felhivast elfogadja. '

A Képvisel6-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a hatarozat melléklete szerint
elfogadott ajanlati felhivast az 4dltala kivalasztott legalabb hiarom potencialis ajanlattevd

részére kozvetleniil killdje meg.

A Képviseld-testiilete felkéri a Polgarmestert, hogy dr. Kolozs Ldiszl6 tigyvéd bevonasaval
az felhivishoz sziikséges szerzGdés-tervezetet készitesse ¢s azokat a ajanlatok

clbiralasaval egyidejiileg terjessze a KépviselS-testiilet ele.

FelelGs: polgarmester
Hataridé: azonnal
sk
AJANLATI FELHIVAS

Aszéd Varos Onkormanyzat honlapjinak fejlesztésére, megtjitasara
127/2016. (V1. 30. ) hatarozat

Az ajanlatkérd neve, cime, telefon- és telefaxszima (e-mail):

Cim: 2170 Aszod, Szabadsag tér 9.
Kozponti telefonszam: 06-28/500-666
Kozponti tax: 06-28/400-575

E-mail: aszod. titkarsag(@aszod.hu
Honlap: www.aszod.hu

Az ajanlattétel targya:

A véros hivatalos web-feliiletének kialakitsa, a mellékelt algoritmus szerint.

Az aszod.hu varosi és Onkormanyzati honlap Ujratervezése €s programozasa, haloterv
készitése annak érdekében, hogy programozis megkezdése el6tt lathaté legyen, hogyan fog
kinézni a weboldal, és elbre tervezheté legyen a weblap. Tesztelési lehetdség biztositasa,
amely a valtoztatdsok tesztelésére szolgal.

Korabbi tartalmak teljes korti migraldsa és az 6] feliiletbe valo beillesztése.

A feltsltendd adatmennyiség nagysagrendileg megegyezik a jelenlegi honlapéval. (aszod.hu).

Igények a kiépitendé web feliilettel kapesolatban:

- A mai kor igényeinek megtfeleld, informativ, tematikus oldal kialakitasa:
(a honlap design elkészitése az elézetesen meghatarozott szempontok szerint,
egyedi design kialakitasa felhasznalva Aszéd Varos arculati elemeit (cimer, 16g6,
szinek stb.), a rendelkezésre bocsdtott grafikai elemek (fotok, logodk, stb.)
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feldolgozasa,
a honlap tartalmi feltoltése az eldzetesen meghatdrozott szempontok szerint
(szdveg, képek),
belsd kereszthivatkozasok létrehozasa,
weboldal optimalizdlasa keresbarat linkekkel,
responsive technolégia megvalositdsa (mobil eszkozdkre optimalizalas),
béngészd teszt és optimalizalas (Chrome, Firefox, Opera, Safari sth.).
. A weboldal kiilonbozd tartalmil részeit jogosultsdgok alapjén, az polgarmesteri hivatal
allomanyaba tartozd dolgozok tarthassék karban,
- A weboldal gyengénlaték szadmara kialakitott megjelenési feliilettel  kell, hogy

rendelkezzen.
. kozadatkeresd link a Nemzeti Fejlesztési és Gazdaségi Minisztérium &ltal Gzemeltetett

kizadatkeresére;
. A feliilet feleljen meg a varosi honlapokkal szemben tamasztott torvényi el6irasoknak;

- Oldal-latogatottsagi statisztika;

- Konnyen kezelheté eseménynaptar;

- Galéria, amely tematikus és kiilon mentipontbol érheté el, nem automatikus.

A megvalositds soran tovabbi specifikéciok elkészitésére lehet sziikség. Az ajanlat ferjedjen ki

ezen igények felmérésére is.
A jelenlegi tarhellyel kapcsolatos informaciok:

- szolgaltatonal bérelt szerver
- 10.Mbit/s savszélesség

A teljesités helye:
2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.

Az ajinlatok értékelési szempontja:
A legalacsonyabb 8sszegl ellenszolgaltatas.

Az ajanlattételi hatarido:
2016. julins 12. 10 ora

Az arajéanlat mellé kérjiik csatolni az ajanlat tirgyaval megegyezd jelentdsebb referencia
munkakrol  sz616 nyilatkozatot (munka neve, megrendeld kapcsolattartojanak neve,
elérhetdsége).

Ajénlattevé ajnlatéhoz csatoljon legfeljebb 1.5 oldalas bemutatkozdst, cégismertetot,
melyben beszdmol az elmilt 5 év legfontosabb ajanlattétel targydban elvégzett munkairol. '

Az ajanlat benyiijtasanak cime:
Az ajanlatot és a mellékleteket kérjitk megkiildeni abota.jegvzo@aszod.hués

azsolt.csesznik@aszod. hucimekre.
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Kapesolattartd, tovabbi informacié:

Kovacs Tamas alpolgarmester Tel:06 30 816 0470
Csesznik Zsolt informatikus Tel: 06 30 208 0610

A tervezett szerz6déskotés ideje:
Dontést kovetd 10 munkanapon beliil.
A szerzodés idotartama, a téijesités hatarideje:

A honlap elkészitésének hatérideje: szerz6déskotéstél szamitott [00 munkanap.
Részteljesitést hataridok:

Fejlesztés és haldterv(ek) készitése: szerzédéskotéstdl szamitott 60+10 munkanap.
Tesztiddszak: a fejlesziés megvaldsulasatol szamitott 30 munkanap.

Az ellenszolgaltatis teljesitésének feltételei:

A munka elvégzését kovetden, Vaéllalkozd teljesitésigazolast nydjt be Megrendel$ felé.
Megrendeld részér6l informatikai téméban illetékes személy aldirasaval ellatott
teljesitésigazolds alapjan Vallalkozé kiallitja a szdmlat. A szamla kiegyenlitésének hatarideje
az atvételt kovetden 30 nap.

Ajanlatkérd eldleget nem biztosit.
A teljesitésigazolasa abban az esetben adhaté ki, ha Ajanlattev6 az Ajénlatkéré telephelyén az

Ajanlattételi Felhivasban szereplé valamennyi miszaki feltételnek eleget tesz. A honlap
valamennyi funkciéjat hibamentes miikédés kozben oly moédon mutatja be, hogy azok
kizarélag az Ajanlatkérd altal megjelolt szerveren futnak, a funkciok bemutatdsan tal
biztositani kell az Ajanlattevitél fiiggetien, hibamentes miikddést.

Egyéb kitétel:

A dontést Aszod Varos Onkormanyzatinak Képvisel6-testitlete hozza meg 2016. jiliusi
iilésén. Az eredményér6l Ajanlattevik irasos értesitést kapnak.

A Képviseld-testiilet fenntartja magéanak azt a jogat, hogy a palyazatot eredménytelennek
nyilvanita.

Az ajanlattételi felhivas megkiildésének napja:

2016, jalius 4.

Aszod, 2016, jalis 4.

Sztan [stvan
polgarmester
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1. sz. meHléklet

AJANLATI ADATLAP

(felolvasolap)

1. Az ajanlattevd

székhelye (1aKOREIVE): <. ..o
KEPVISEIL: st ettt e
A OBz oot e
CEGIE@YZEKSZAITIY Lo\ttt
Szamlavezetd PENZINIEZET ... vuie

Bar S ZAM B8 ZATT0T .+ oo et e e e e e e

Tl O et Tl B et e eean e

FrtTL a0 oo e e e ———— e st ierrer e raaa s aaa e e et e e e e e r e e eaneane s eeeeas SRS

2. Ajanlattevd altal kért ellenszolgaltatas:

TLETEO . 1o eeeeeeeeeeeeaeeseessaar e e e e e e e s et s b e rrr e e e ar iy tm s es forint
AFA (27 %) teesieeeeeseeeeeeeseretesasssesensnssssseesepmnsesceseesas forint
BT . oo e e e e e e eee e e e e e e e e ey ee e e e e e et a et tbatane s e rneas forint
A7 DI oo eeeeeeesee e asan s eeeeeeeeeetsssstansssssramerbetanseataeaeeaenenataeaaenenanenees forint

Az ajanlati 4r tartalmazza a szerz0désszer(l teljesitéshol adédd valamennyi koltséget.

Keltezés (helység, év, honap, nap)
(cégszert aldiras)
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AJANLATTEVOI NYILATKOZAT

Alulirott
mint a{z)

CEGNBY, SZEKRELY: oo

cégjegyzésre jogosult képviseldje — az ajanlati felhivdsban és a dokumentaciéban foglalt

valamennyi formai és tartalmi kdvetelmény gondos éttekintése utdn ezennel kijelentem, hogy

= az ajénlati felhivisban foglalt feltételt megismertik, megértettiik és azokat a jelen

nyilatkozattal elfogadjuk,

= a szerzbdést — amennyiben mint nyertes ajanlattevé kivalasztasra keriilink — készek

vagyunk teljesiteni,

= a kért ellenszolgaltatas 8sszege: 1asd az "AJANLATI ADATLAP (felolvasé lap)” -on.

Keltezés (helység, év, hdnap, nap) e
(cégszer(i aldiras)

hakck

8. napirendi pont: Elgtetjesztés kegyeleti hiité vasarlasarol
El6tetjeszts: Polgirmester
Elbado: Polgarmester

Sztan Istvan

2016. junius 21- rendkivili Képvisels-testileti iilésen kezdeményezte a kegyelet hité
megvasirlasit, melyet a Képviselé-testilet timogatort is. Tdjékoztatisképpen elmondja, hogy a
kegyeleti hiitd megérkezett és belizemelésre kertlt, mikoddképes allapotban van. Tovabbi
thjékoztatisképpen elmondja, hogy bamarosan megkezd8dik a kézviligitas rendezése is a temetd
teriiletén, melynek pénziigyi fedezete a kéltségvetéshen szerepel.

Rigd Laszloné
A Pénzigyi és Gazdasagl Bizottsig a kegyeleti hito vasarlisirdl sz616 elbterjesztés hatarozati

javaslatit elfogadasra javasolja a Képvisel6-testliletnek.

Sztan Istvan :
Kérdezi a Képviselé-testiiletet elfogadja-e az elSterjesztést, figyelemmel a bizottsig javaslatara.

A Képvisels-testiilet 8 igen szavazattal, nem szavazat és tartozkodas netkil elfogadja.
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128,/2016.(V1.30.) OKT sz. hatirozatkegyeleti hiit6 vasdrldsar6l

Asz6d Varos Onkorminyzat Képvisel§ testillete egyetért azzal és jovihagyja, hogy a
polgarmester a rendkivilli esetre tekintettel — a 2016.06. 21-i iilésen adott felhatalmazas
alapjan- a Frigofrost KFT-t61 (2600 Vac, Fiitj utca 8. 3. em 8.) 1 db 2 tdlcds, FHH-2 tipust
kegyeleti hiitdt, megvasarolta bruttdé 1.460.500,- Ft értékben. A beszetzés fedezetéil a
2016 évi kéltségvetéstdl szold 3/2016. (11.19.) onkormanyzati rendelet Felhalmozdsi

kiadasok sorard] biztositotta.

Felel@s: Polgdrmester, Alpolgarmester, Varosiizemeltetési és Miiszaki
Osztaly utjan
Hataridé: azonnal

*oksk

9. napirendi pont: Jelentés a lejarthatarideji hatarozatokrél €s a ket iilés kozott tett
intézkedésekrdl
Eléterjeszté: Polgarmester
Elfadd: Polgarmester

Sztan Istvan
Atmeneti problémat okozott orszagszerte, igy Aszéd virosanak is az, hogy a hulladékszallirsi

kozszolgaltatdsi szerzddést felmondta a jelenlegl szolgiltatd. A sziikséges i€pések a Pest Megyel
Katasztréfavédelmi Igazgatdsig irinydba megtorténtek. Id6kozben a szolgiltatd és a Nemzet
Hulladékgazdalkodasi Koordindld és Vagyonkezeld Zrt. kozotti egyeztetések lebonyolodrak.
Ennek eredményeképpen -ma a kora délutini oOrakban - érkezett meg a Pest Megyel
Katasztrofavédelmi Igazpatdsig végzése, mely szerint 2016. jinius 23-dn inditott, Aszod Varos
hulladékgazdalkodisi kozszolgaltatisanak ideiglenes ellitisanak biztositasara hivatalbol inditott
elarast megsziinteti, miutdan 2016, jonius 14-én a hulladékgazdilkodasi kézszolgaltatisra
vonatkozé felmondd nyilatkozatot a felek kozds megegyezéssel hatdlytalanitottak, A
hulladékszallitisban tehat fennakadas nem virhatd, tovabbra is viltozatlan formaban térténik
majd. Tovabbi tijékoztatisképpen elmondja, hogy egyegységes hulladékgazdilkodasi
kozszolgaltatisi rendszer kialakitdsa  érdekében az  dllam  létrehozta a Nemzed
Hulladékgazdilkodasi Koordinalé és Vagyonkezel§ Zrt-t, mely a jovében biztosita a
kozszolgaltatasi dfj szdmlazasat és a dijak beszedését.

Kétrdezi a Képviselé-testiiletet van-e kérdés, hozzaszolis.
Megallapitja, hogy ,,nincs”.

Kérdezi a Képviselo-testiiletet elfogadja-e az elSterjesziést.

A Képvisel§-testilet 7 igen szavazattal, nem szavazattal, tartézkodas nelkil elfogadja.
129/2016.(VL.30.) OKT sz. hatarozat a lejarthatirideli hatarozatokrol és a két {ilés kozitt

tett intézkedésekesl

Aszéd  Varos Onkormanyzat Képvisel§-testillete a 2016, majus  31-én  hozott
87.,88.,89.,91.,92.,93.,94.,95.,96.,97.,99.,102.,106.,107.,108.,109., valamint a 2016. janius 21-én,
rendkdviilli (lésen hozott 118.,119.,120., szAm0 hatarozatok alapjan a lejart hatdridejit
Képvisel§-testiileti hatarozatok végrehajtasar6l adott polgarmesteri jelentést elfogadja.
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Hataridé: 2016 junius 30
Felelds: varos jegyzfje

KOZERDEKU BEJELENTESEK

Urban Laszlo

Szeretné jelezni, hogy az Aszéd Virosi Kulturdlis Kézpont elét mozgassérilt patkold
kialakitisa a kivant célt nem tudja biztositani. Kéti a sziikséges javitasok elvégzését és a jelenlegt
szélesség valamint hosszusag feliilvizsgalatat, hogy a szabvanynak eleget tesz-e.

A civil szervezetek timogatisa napirendnél szeretett volna magasabb Osszegll tamogatast
megszavazni 3 civil szervezetnek is, de ismerve a szavazis eredményét, nem volt aktualitasa a
magasabb Gsszegdl timogatisok szavazdsra bocstasanak.

Sztan Istvan
Felhivia a figvelmet arra, hogy érvényes szavazissal lezdrt napirendi pont nem bocsithatd

ismételten megtargyalasra, vitara.
Kéri a Virostizemeltetési és Miszaki Osztaly vezetdjét, hogy vizsgiljak meg az Aszéd Varost
Kulturalis Kozpont eléttl mozgassérilt parkold miszaki paramétereit és muszaki allapotat. A

Sziikséges intézkedéseket pedig tegye meg.
Flmondja, hogy a Mély tton a jév6 héten kihelyezésre kerill egy 1) kozlekedest tabla, mely a
gyalogos kozlekedést biztosifa, illetve az ttra torténé felfesiéssel a sebességkorlatozas is

kialakitast nyer.
Kérdezi a KépviselS-testtletet van-e tovabbi kdzérdekl bejelentés.

Megallapitja, hogy ,,nincs”.

A Polgirmester a M6tv.46.§ (2) bekezdése alapjan zart iilést rendel el.
A zirt ilés az 549. oldalon folytatodik.

A -
t / ~ 4 {:
ol oo b ¢ AR OAL
Dr. Béta Jylianna
jegyzd
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Aszod Varos Onkorminyzat

Szabadsig tér 9.

2170 Aszéd

Tek: (06-28) 500-666

Fax: (06-28) 400-575 e-mail: aszod.titkarsag@aszod.he

Aszéd Varos Onkormdnyzat
MEGHIVO

Aszéd Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

2016. jhnius 30. /csiitortik/ 15:00 érakor
Képviselo-testileti {ilést tart, melyre ezennel tisztelettel meghivom.
Az iilés helye: Asz6di Polgarmesteri Hivatal tanacsterme

Napirendek

1. Aszédi Napsugir Ovoda Intézményi beszimoléja a 2015-16. nevelési év
munkajiarél

El6terjesztd:  Ovodavezetd

Eléado: Ovodavezetd

2. Eléterjesztés Aszod Viros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2016. 11. félévi

munkatervére
Elbterjeszté: Polgarmester
Eldado: Polgarmester

3. Eléterjesztés az Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti
Tarsulisa valamint az Aszéd Viros Onkormdnyzata és az Aszédi Polgarmesteri Hivatal
kozott kétendd Egyiittmiikodési Megéllapodis elfogadasarol

Eléterjesztd:  Polgarmester

Elbadé: Polgarmester

4. Elbterjesztés a civil szervezetek 2016. évi taimogatasarol
El6terjeszté: Polgarmester
Eloadé: Polgarmester

5. FElGterjesztés az Aszéd, Szabadsag tér 2. I/1. szami lakds bérbeadasirél
Eloterjeszté: Polgarmester
Eloadé: Polgarmester

6. FElGterjesztés a Hévizgyorki Reformitus Egyhazkozség
kérelmérdl

Eléterjesztd: Polgarmester

Eléadé: Polgarmester

(ratge-sments

T g feedresa




7. KElbterjesziés Aszod Varos Onkorminyzat honlap megijitas ajinlati felhivasra
El6terjesztd: Polgarmester
El6ado: Polgarmester

8. Elbterjesztés kegyeleti hiité vasarlasarol
Elterjesztt:  Polgarmester

Eléado: Polgérmester

9. Jelentés a Iejart hatarideji hatirozatokrol és a két iilés kizott tett intézkedésekrol
Eloterjesztd:  Polgarmester

Eldadé: Polgarmester

Egyebek

Asz6d, 2016. jinius 23.

f N
U bole MR
Dr. Béta Jylianna
jegyzd
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Intézményi beszdmolo — Aszodi Napsugar Ovoda 2015-16. nevelési év

Bevezetd

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak koherenciajat a vezetés biztositja,
amelyek mérésckre, megfigyelésekre, az elézmények elemzésére épiilve késziilnek el. A
tervezés a neveldtestillet bevonasaval torténik, az éves munkaterv Osszhangban van az
Alapprogrammal, a helyi Pedagégiai Programmal. A csoportok éves tervei, a munkakdzosségi

tervek az elézd év mérési eredményeire épiilve késziilnek el.

Beszamolom az intézmény jelenlegi helyzetét, az éves munkaterv megvalosulasat értekeli,

elemzi.

1. MUKODESI FELTETELEK

A 2015-16. nevelési évre vonatkozdan- az eléz8 évhez képest kisebb Iétszamu jelentkezés
miatt- fenntartéi intézményatszervezésre keriilt sor. Ennck eredményeként a korabbi 11

csoport helyett, 2015 szeptemberében 10 csoport indult az intézményben.

1.1. Személyi feliételek 2015, szeptember

Talmazottak 8 jegy.
évo'dapedag(')gus Iétszam — .‘" +2 16 intézméﬁjfét:szervezés
ovodavezetdvel egytitt miatt felmentési 1dé
Dajka 10 + 1 £6 intézményatszervezeés

miatt felmentési id6
Pedagbgiai asszisztens 3
Ovodatitkar 1
Osszesen 34

1.1.1 Ovodapedagégusok

Nevel6testiletiink j6 kozosséget alkot. Nyitott, befogadd, innovativ testillet. A pedagdgusok
megfelelé gyakorlattal rendelkeznek, nevelémunkajukat altaldban a segitd, tamogato,
elfogadé attitiid jellemzi. Jellemzd az 6nallosag, fejléddképesség. A csoportokban folyo
munkit a folyamatos egyittmilkodés jellemzi. Ovodankban toreksziink arra, hogy olyan

otthonos légkort alakitsunk ki, melyben a gyermekek mindenekfelett allo érdeke érvényesiil.
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A pedagogus életpalyamodell eldmenetelt rendszerének megfelelden ebben a nevelési évben 2
f6 ovodapedagogus mindsitd eljarasara  keriilt sor. Mindkét mindsités ,,megfelelt”
eredménnyel zarult. Aprilis honapban az Oktatési Hivatal ghtal delegalt szakérttk vezetodi
tanfeliigyeleti ellenérzést hajtottak végre az intézményben. A dokumentumok vizsgalatéra, a
helyszini ellendrzésre, interjiikra a tanfeligyeleti eljarast megel6zé vezetdi onértékelés utan
keriilt sor, az eljarasrendnek megfeleléen. 4 alkalommal szaktanacsadoi latogatas toriént, a

pedagdgusok szakmai fejlédéséhez ezek az alkalmak is nagyban hozzéjarultak.

Az évodapedagbgusok a hétévenkénti tovabbképzési kotelezettségiiknek a tovabbképzési -
beiskoldzasi terv szerint eleget tettek. Az dnképzésre is nagy bangsilyt fektetiink. A belsé
tovabbképzések, hospitalasok a nevelémunka szinvonalanak emeléséhez jarulnak hozza. A

tovabbképzéseken szerzett j informaciokat, ismereteket a kollégak nevelGtestiileti

értekezleteken adték 4t a kollégaknak,

Tovabbképzések:

| Napsugdr | Szivérvdny: | Osszesen

(')vdldape'dagégusok szakmai megi’zjité képzése

£30 o6ra

Az 6voda hatranycsokkentd szerepének korszerd

elmélete és gyakorlata /30 ora 1

Szakvizsgara  iranyuld | i -
Feilesztopedagdgus
kepzés | 4 feley | o operesst

2

(folyamatban)

Mentor szakiranya 1 -

Intézményvezetdk felkészitése az int€zményi
onértékelésre, tanfeliigyelet, minGsités / 1

300ra
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1.1.2 Neveldmunkat segit6 alkalmazotiak

A pedagdgiai munkat segité munkatérsak maximalisan egytittmitktdéek, ismerik szerepiket a
nevelsmunka folyamataban. A dajkak, pedagogiai asszisztensek kozvetlenil segitik az
6vodapedagdgusok munkajat. Munkakoritk ellastasdhoz rendelkeznek a megfeleld

végzettséggel, szakképzetiséggel.

Munkakériikbe tartozik tobbek kozott a takaritas is, azonban id6é hianyaban egyre nehezebb
ennek a feladatnak az ellatasa. Foként a Napsugar Ovoda épulete lett a korabbinal nagyobb,
tobb a helyiség. Mindkét Ovodaban hatalmasak az udvarok, és a hozzank tartozé
jardaszakaszok. Kiilonosen Gsszel az avargyljtés, télen a hoélapatolds okoz problémat.
Sziikség lenne legalabb egy 1o kisegitGre (takaritd) a zavartalan feladatellatas érdekében.

Az dvodatitkir az adminisztracios munka teriiletén kiemelkedGen pontosan végzi munkajat.
Ebben a nevelési évben a KIRA rendszer bevezetésével - az iratkezelésen, szamlak kezelésén
és egyéb adminisztrativ teendSkon kivil- a tavollétek rogzitese is feladata. Fejlodésre nyitott,

ehben a nevelési évben Ovodatitkar tovabbképzésen vett részt, az ot tanultakat hasznositja

munkaja soran.

Az alkalmazotti kozisség fejlesztése

A neveltestileti egység megteremtése egyik fé célom vezetdi munkam soran. A két
dvodaépiilet fizikai tavolsiga a korabbi , kiilon 6voda” szemlclet megvaltoztatisa nem kénnyl
feladat. A testilletépités fontos eleme a kozosen megélt események, amelyek megtorik a
mindennapokat: a kozos kirandulasok, tinneplések, (karacsony, jubileumi atkalmak, nyugdijba
vonuld kollégak biicsizasa, varosi fozGversenyen részvétel). Szintén a nevelbtestileti egység

erdsitését szolgaljak a kozos értekezletek, megbeszélések.

1.2. Targyi feltételek

A Pedagogiai Program megvalésitasahoz szitkséges eszkoz0k a csoportokban rendelkezesre
allnak. Jatékeszkozeink fejlesztéséhez kaptunk segitséget a Fritz Kft. adomanyabd! december
honapban. Tovabbi eszkozok beszerzése sziiléi segitséggel, az dvodai, illetve a varosi adventi
vasar bevételébdl valosuliak meg. A székhely (Napsugér Ovoda) épilete, helyiségei a korabbi
felGjitasnak koszonhetben rendben vannak, az allagmegovasra fektetjik a hangsulyt. A

kivitelez6 garancialis javitasai folyamatban vannak.
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A tagintézmény épilete feltjitasra szorul, a nyilaszarok, mosdohelyiségek szerelvenyeivel
egyiitt. Ezen munkélatok - a Varosiizemeltetéssel egyeztetve- részben az idei koliségvetésben

betervezésre keriiliek.

Az udvari jatékeszkozok mindkét helyen- atvizsgalasra vamak. A laikus szemmel is lathato

hibak miatt elengedhetetlen a siirg6s javitasuk, a gyermekek védelme érdekeében.
2. SZAKMAI MUNKANK

Célunk, hogy minden gyermek a sajat képességeinek megfelelden a legmagasabb fejlettségi
fokra jusson el és az iskolai életmodra alkalmassa valjék. Torekszink az érzelmi biztonsagot
nyujtd, szeretetteljes légkor megteremtésére. Fontosnak tartjuk a cselekvésbe agyazott,
tapasztalas uUtjan torténd képességfejlesztést. A nevelési idén til szervezett egyéb
tevékenységek (sakk-, néptanc- jatékos torna-foglalkozdsok) ebben az évben is sikeresen
mitkodtek. A nevelési év folyaman a jeles napok, néphagyoméanyok felelevenitése, az
évszakokhoz kotddd projektek Ovodai szintl feldolgozasa folyamatos volt. Havonta egy
alkalommal jatszohazat szerveztiink leendd 6vodasoknak. Ezek az alkalmak lehetOséget adtak
a szill8k szamara is, hogy betekintést nyerjenek az intézmeny életébe. A mar hagyomanyos

nyilt napok szintén ezt a célt szolgaltak.

2.1 Gyermeklétszam alakulasa:

[ Napsugdr Ovoda /6 csoport. = | Szivérvany Ovoda/ 4 csoport -
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2016,
majus

Alapvet feladatunk, hogy ismerjiik meg a gyermekek er6sségeit ¢s hatranyait, igy valositsuk
meg a képességfejlesztést €s alapelvként ismerjik el a jaték kiemelkedd szerepét, a jatékba
integralt tanulast. Szem elétt tartjuk, hogy a gyermekeknek életkoronként és egyénenkent

valtozo testi és lelki szitkségleteik vannak. A tankoteles gyermekek fejlédését fokozottan

figyelemmel kisérjiik.

Az iskolakezdés kérdését kiilonds gonddal kezeljik. A szilokkel fogadéoran személyesen
egyeztetve, amennyiben szikséges, iskolaérettségi vizsgalatra kuldtik a gyermeket. A tovabbi
egy évre 6vodaban maradé gyermekek szamara nem jelent problémat az Ovodai nevelés
meghosszabbitasa, mivel a vegyes életkori csoporiok lehetove teszik, hogy a gyermek eddigi

csoportjaban maradjon.

2.1.1 Tankoteles gyermekek:

Tankoteles gyermekek'. | 44 T 30 | | 74
Iskolat kezd 2016. 25 27 52
szeptemberben

Halasztott iskolakezdés 19 3 22

(tovabbi 1 évig 6vedaban
marad) /16
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2.1.2 Kiemeit figyelmet igénvylé gyermekek:

Rendkivill fontosnak tarfom, hogy a kiemelt figyelmet igényld gyermekek a lehetd
legkorabban a sziikséges fejlesztésben részesilljenek. A sajétos nevelési igényil gvermekek

integracitja, de a tehetség korai felismerése, majd gondozasa is nagy odafigyelést, szakmai

munkat igényel.

- Tehetséooondozas:

Fontosnak tartjuk a kiemelked6 képességli gyermekek felismerését, tdmogatasat. A délutani

idészakban szervezett szakkorok, kilon foglalkozasok is segitik a tehetség kibontakoztatasat.

Kiilon foglalkozasok igénybevétele a nevelési év folyamén:

Néptianc foglalkozdson részt vert 57 28 88
gyermekek szama /16

Sakk  foglalkozason  részt  vett 14 9 23
gyermekek szama /6

Gyermektorna foglalkozdson részt 33 34 67
vett gyermekek szdama /f6

Uszds  foglalkozdson  részi vert - 19 19
gyvermekek szama /fo

- Saicios nevelési igepyii vvermekek elldtdasa

Ovodai nevelésink a sajatos nevelési igényll gyermekeknél is a nevelés altalanos
célkitlizéseinek megvalositasara torekszik. A nevelés hatisara a sérilt kisgyermeknél is
fejlédik az alkalmazkodo-készség, az akaraterd, az Onallosagra torekveés, az érzelmi élet, az

egytttmitkodés.

Két gyermek beszédfogyatékos, harom gyermek egyéb fogyatékossdg miatt kapott SNI

statuszt.
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A fejlesztést megbizassal, két szakember végezte, a szakéridi véleményben meghatarozott heti

6raszamban. Egyéni fejlesziési terv alapjan tortént a munka, az év soran folyamatosan

konzultaltak a gyermek fejlddésérol az 6vodapedagbgusokkal.

Hétranvos, halmozottan hdtranyos helyzetii gyermekek:

Fokozottan nyomon kovetjitk ezen gyermekek folyamatos, rendszeres 6vodaba jarasat.

A koltségtéritéses Gvodai programokon ingyenesen biztositjuk részvételitket

- Napsupdr Ovoday | Szivdrvdry Ovods,

Smgyermekekszamajfb BN G 1 S 4 o
BTM gyermekek szama/ 6 0 0
HH gyermekek szama /6 4 0
HHH gyermekek szama/fs 4 1

A nevelési év sorin megvalésult fontosabb programijgink:

Autémentes-nap {Aszodi Rendérérs részvételével)

Turai vasar, ovodalatogatas

Allatok vildgnapja

Latogatas a , Zold Hid” hulladék-feldolgozoba — kémyezetvédelmi projekt

Zene vilagnapja

Godollé Varosi Mazeum meghivasara mizeumi foglalkozasok

Marton — napi lampas felvonulés sziilokkel

Adventi vasar (6vodai és varosi)

Mikulas

Karicsonyi koncert (PAMI kozremitkodésével)

Farsang (kisze-égetés)

Husvéti tojaskeresés

Fold napja: ,,viragositas” az 6voda udvaran

Nyilt napok: méjusfa-allitas, vasar
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- Kirandulas: MINIPOLISZ jatsz6haz, Budapest

- Pinkosdold

- Blvész elbadés (szul6i tamogatassal)

- Ovi - Olimpia megrendezese

- Csoportok kirandulésai szilokkel, méjus hdnapban

- Evzaro, nagycsoportos gyermekek blicstizasa

2.1.3 Esélyegyenliség, gyermekvédelem

Alapveté célunk, hogy 6vodai kornyezetiinkben biztositsuk a szegregaciémentesség ¢s az
egyenld banasméd elvének megvaldsulasat. Pedagogiai programunkban biztositjuk az egyenld
hozzaférés elvét és annak megvalosuldsat, tamogatva és segitve a hétrdnyos helyzetl
gyermekek esélyegyenldségének biztositasat. A sziildk folyamatosan tajékoztatast kapnak a
gyermekvédelmi kedvezmények igénybevételének Iehetbségérdl. Kapcsolattartasunk 2
védéndkkel, gyermekorvossal, Gyermekjoléti Szolgalattal folyamatos, problémak esetén a
jelzést megtesszitk. Esetmegbeszéléseken képviseli az intézményt a vezetd, a gvermekvédelmi
felelds. A Szocidlis kerekasztal munkajaban, iilésein is részt veszink. Majus honapban
érzékenyitd tréningen vett részt 25 f6 nagycsoportos gyermekink. Ovodankban 3 5
latassériilt gyermeket fogadiunk, kisérSikkel egyiitt. Felejthetetlen élmény volt, hogy

betekintést kaphattunk életiikbe,

- Nvari nvitvatarias

Az intézményben folyamatos az ellatas egész évben. A gyermekiétszim csokkenése, illetve az
alkalmazottak szabadsagoldsa miatt jinius l-augusztus 31, kozott Osszevont csoportokat
mikodtetink. A nyéri idészakban a karbantartasi munkalatok elvégzése érdekében, az 6vodak

felvaltva, 4-4 hétre bezérnak.

A sziilbket - torvényi kotelezettségiinknek eleget téve — irasban is tajékoztattuk a nyari zaras
idépontjardl. Az tigyeletes 6vodaban torténé elhelyezés igénybevételét szintén irasban kértak
jelezni. A nyari sziinet idépontjarél a hirdetStablakon keresztiil is informélédhatnak az
érintettek. Sajnos az a tapasztalatunk, hogy évrol- évre n6 azon gyermekek szima, akik szinte
egész nyaron az intézményben vannak, sok esetben nyitstol zarasig. Szamukra igyekszink
valtozatos, kotetlen nyari programokat biztositani, sokat tartdzkodni a szabadban, az id6jaras

figyelembe vételével. A balesetek megelézésére fokozottabban iigyeliink.
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3. KAPCSOLATAINK

3.1 Oveda és a esalad kapesolatdnak alakitisa

A kapcsolattartas formai:

- sziiloi értekezletek, fogadoordk

Az elmult évekhez hasonléan, a beiratkozas utén, jiinius honapban, az uj gyermekek sziilei
sziléi  értekezleten kaptak tajékoztatast, igy még a szeptemberi kezdes elott

megismerkedhettek az dvodaval.

A nevelési év folyaman 2 tovabbi alkalommal tartottunk sziildi értekezletet, a fogadoorak

szama: csoportonként eltérden alakult.

- csalddidtogatdsok:

Az G gyermekek érkezése eldtt az el6zd nevelési év végeén, auguszius honapban

megtorténtek.
- nyilt napok:

Aprilis végén, illetve majus elején mindkét épiiletben nyilt napot tarottunk, amelyet vasari

jatékkal, majusfa-allitassal szinesitettiink.

- kozos programok: kiranduldsok, csoport- délutinok szervezése, tanchdz
A sziildket az altaluk delegalt Sziléi Szervezet képviseli, munkajat a sajat SZMSZ-¢ szerint

végezte chben a nevelési évben is.
A sziildi clégedettség- mérést ebben a nevelési évben is elvégeztiik (melléklet)
- jatszohdz:

Havonta 1 alkalommal délutan biztositottuk az 6vodaval vald ismerkedés lehetOscget.

Népszerii volt a szilldk korében, a latogatotisag magasnak bizonyult.

Szilék tajékoztatasa a gvermekvédelmi kedvezmények igénybevételérSl

Az 6vodaba torténd jelentkezéskor, illetve a szeptember honapban megtartott Gsszevont sziilé
értekezleten tajékoztatast kapnak a szildk az igénybe vehetd kedvezményekrol A

Gyermekétkeztetési Intézmény részére tovabbitjuk a kérelmeket.
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3.2. Gyermekek egészségiigyi ellitasa:

A gyermekek éves egészségiigyi sziirése a szokasos rendben megtortént. Folyamatos a
kapcsolattartas a gyermekorvossal, a védondi halozattal. Ebben az évben gyakrabban kértitk a

segitséget a fejtetvesség kronikusan visszatérd problémaja miatt.

3.3 Kiils6 kapcsolataink helyi intézményekkel

- Aranykapu Boleside:

1dén is meglatogattuk a bolcs6dében leendd Gvodasainkat, az ,Jismerkedd”- déleldtt nagyon
jol sikeriilt.

Tovabbi egy alkalommal a bolcsédei gondozok — neveles nélkili napon- egy kellemes
délelsttst toltottek el nalunk, amelyet intézményink bemutatisaval, szakmai eszmecserével

toltottiink.
- Csengey Gusztav Altaldnos Iskola:

Hagyoményaink szerint ebben az évben is két alkalommal, Osszel a volt dvodasainkat
latogattak meg az dvodapedagogusok, tavasszal a leendd elsGsoket vittitk el az iskolaba. A

tanité nénik beiratkozas elstt meglatogattak a nagycsoportos gyermekeket.
- Aszéd Varosi Kulturdlis Kézpont:

A csoportok ebben az évben is rendszeresen latogatidk a kényvtarat, foglalkozasokon vettek
részt, amely intenziv formaban jinius 20 — 24 kozott déleléitonkent, mintegy ,,mesctaborként”

folytatodik a nagycsoportos gyermekek részére.
- Podmaniczky Alapfoki Miivészeti Iskola:

Idén is megrendeztitk a hagyomanyos karacsonyi koncertet a zeneiskolasok részvételével. A
PAMI tanarai aktiv résztvevdi voltak az évben 2 atkalommal megrendezett 6vodai tanchazi
mulatsagnak.

3.4 Tajékoztatis az intézmény életérdl:

Az intézmény programjairol a sziildk az 6voda és az egyes csoportok faliijsagjan cthelyezett
plakatokrél is tajékozodhatnak. A szilbi értekezletek, fogadoorak, napi talalkozasok

biztositjak a folyamatos, kétoldali informéciodramlast. Az 6voda kozosségt oldalan
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megjelentetjilk az aktualis eseményeket, a programokrol képes beszamolot készitink, igy a

véros lakoi is betekinthetnek az dvoda életébe. Sajat honlapunk készitése folyamatban van.

4. PALYAZATI TEVEKENYSEG

Két TAMOP palyazatban, kiilsd partnerként, a fenntartasi idére vonatkozo kotelezettségiinket

ebben ez évben is teljesitettik.

- Aszéd Varosi Kulturdlis Kozpont: zeneovi foglalkozas

- Aszédi Szabadidésport Egyesiilet: jatékos gyermektorna

Palyazatot nyGjtottunk be a ,, Kincses Kultrovoda 2016.” cim elnyerésére, amely palydzatunk

sajnos nem lett nyertes.

Sikerrel indultunk az Aszéd Vdrosért Alapitvany palyazatan, az elnyert 50.000 Ft Ssszeget
kirandulasra forditottuk. A nagycsoportos gyermekek a budapesti MINIPOLISZ jatszohazban

toltottek el egy élményekkel teli napot.
5. GAZDALKODAS

Koltségvetésinket iranyadonak tekintve, a létszam- bérgazdalkodas, illetve a dologi kiadasok

tekintetében is torekszem a takarékos gazdalkodasra.
6. BELSO ELLENORZES

Cél.

- az intézményi érickelési rendszer miikodietésével felkésziilés a szakmai
ellendérzésekre, mindsitd eljarasokra.

- a dokumentumok naprakész vezetése

- azj alkalmazottak beilleszkedésének segitése szakmai és egyéb teriileten

- informaciogylijtés, visszajelzés a munka szinvonalardl

A pedagbgiai munka megfigyelése egyéni iitemterv szerint, idSpont egyeztetcs utan

tortént.

Alkalomszeri ellendrzések:

- Munkaidd kezdése, befejezése

- Napwend folyamatossaga
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oldoher november december
ellenérzés | nevelési év | dajkék taniigyi Leltarozas, selejtezés
tartalma inditasa munkakéri dokumentumok elienbrzése
ellendrzése vizsgalata
célja szokasrend a megfeleld | a dokumentacio | szabalyzatnak  vald
kialakitasa higiénés felt. | megfeleléségének | megfelelés
biztositasa, ,naprakész
kovetelmény | allapotanak
ek betartasa a | feltarasa
takaritas (csoportnaplo,
soran felv. mul. naplo)
ellenérzott | 6v.ped. dajkak dv.pedagogusok | Ovodatitkar
személyek
moédszer csoportlatoga | 6vodabejards | dok vizsgalat, dok.vizsgalat
tas dok.-elemzés
ellendrzést | Ov. vezetd dvodavezets | ov. vezetd ov. vezetd
végzl vez. helyettes
értékelés beszamolo, megbeszélés | feljegyzes, feljegyzes,
modja megbeszélés | feljegyzés megbeszélés megbesz€les
februar mdrcius
ellendrzés | ped.asszisziens munkakozosségi gyermekvédelm
tartailma munkéjanak tevékenység ellenbrzése | tevékenység ellenbrzése
ellendrzése
célja csoportban az éves munkatervben |az éves munkatervben
végzett  munka | rogzitett feladatok | rogzitett feladatok
ériékelése, az | megvalosulasa megvaldsulasa
esetleges
hianyossagok
feltarasa
ped. asszisztensek
ellendrzitt mk. vez. gy. véd. felelos
személyek
médszer csoportlatogatas | beszamoltatds beszamoltatas
ellendrzést | Ov.vezetd, ovodavez. ov. vezetd
végz helyettes
értékelés feljegyzés, egyéni | beszamolod beszamold
médja beszélgetés

Jamuar- aprilis: foglalkozas- latogatasok
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7 2016-17. NEVELESI EV ELOKESZITESE

A 2016- 17. nevelési évre megtortént a jelentkezes, a szillok részére a felvételrdl szolo

hatirozatokat hataridében kikildtik. Elutasitasra nem keriilt sor.

Jelentkez6k szama:

Napsugar Ovoda 3716
Szivarvany Ovoda 20 16
Osszesen 57 16

Janius kozepén sziil6i értekezletet tartotiunk mind a székhely,- mind a tagintézményben

az {ij belépd gyermekek sziileinek.
A csoportlétszamok varhatéan az alabbiak szerint alakulnak: (2016. juniusi allapot)

(Sajnos, janius elején, 3 f6 gyermek részére, a sziilé ovodavaltoztatasi kérelmet nygjtott

be, mindharom gyermek a Szivarvany Ovodaba jart, ezzel a varhato létszam cstkkent;

Napsugir Oveda: 6 csoport

N Siini Maci Pillangd Ozike Katica Csiga
Q

5 25 26 25 23 25 25
Q- R

% Ej'_o asszesen: 149 £ (atlag: 25 £6)

Szivarvany Ovoda: 3 csoport

s Maci Mokus Katica

S

= 23 22 24

g .

2 &£ dsszesen: 69 16 (atlag: 23 £6)

Aszod, 2016-06-21

Mellékletek:

- Sziildi elégedetiségmérés eredménye

i
i
I

- Szakmai munkakozosségek éves beszamoldia

- Gyermekvédelmi beszamolo
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Szakmai munkakozosség munkdjanak értékelése
2015- 16 tanéy

Szakmai munkakozosség-vezetd:
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Szakmai munkakozésség munkajanak értékelése a 2015 - 16 tanévrdl

Az értékelés dsszegzésében a munkakozosségi tagok vélaszal a tanév tapasztalatairol feltett
kérdések értékelései segitettek.

L Pedagdgiai munka fejlesztése
A kitiizott cél az ovodapedagogusok  szakmai munkdjdnak iranyitasa, neveléoktatd

munkajanak szakmai segitése, az 6vodai pedagogiai munka fejlesziése a nevelési-oktatasi
intézményben megvalosult.

1. Aszédi Napsugir Ovoda Pedagégiai Programja:

- Szakmai munkankat segftette az atdolgozott Pedagogiai Program. Az atdolgozas célja, hogy
szakmai fejlédésinket konvertaljuk a programba, kapcsolédva az Ovodai nevelés orszagos
alapprogram céljaihoz és feladataihoz a pedagdgusok kompetenciak tartalmi bovitésével. igy
konkrétabbak lettck a pedagogiai programunkban a célkitiizések, az 6vodapedagogusok
feladatai. A mindennapok gyakorlataval, feladataival feltoltve segitette a pedagogusokat az
éves terv elkészitésében, a negyedéves nevelési terv megfogalmazaséaban, a foglalkozasok és
tevékenységek tervezésében, szervezésében, a témik kivalaszidsaban, a gyermekek
fejlodésében varhatd célok kitiizésében, megvaldsitasaban.

2. Tapasztalatok dsszegzése az iij csoportnaplorél

- A vélaszok egyértelmiien elfogadjik az 6ij csoportnapld bevezetését. Igaz idGigényesebb a
tervezés, de osszességében attekinthetd, egyszerii, j0 atgondolt dokumentum. Megfelel$
jartassag utan konnyen tervezhetd, elésegiti a tudatosabban tervezés gyakorlatat, az
atlathatosagot a kapesolodasi lehetBségeit a képességfejlesztési teriletekkel.

- Egy - egy véltoztatas célra vezetd lenne, pl. egyéni fejlesztések leirasa legyen konkrétabb
megoldasi.

3. Tapasztalatok dsszegzése a gyerekek fejlddésének nyomon-kovetéséhez, elemzéséhez
hasznilt dokumenticiéhoz.

- A gyerekek fejlédésének nyomon-kovetésének értékelését évente kétszer: oktober végén s
majus végén végezzik.

- A tapasztalatok nem egyhangiak, mig elemzéséhez hasznalt dokumentaci6 a hasznalata
egyfelél jol atlathato, egyértelmi, addig masnak a valaszok megfogalmazésa nem minden
ponton egyértelmii, vagy tobb valaszt lehet adni egy kérdésre, vagy hianyzik az a valasz, ami
kellene. Illetve a gyermekek személyiségének feltariséhoz nem tartjak elegenddnek a
jatékukon keresztiil feltart eredményeket, kozépsd illetve nagycsoportos korosztaly
felméréséhez feladatsort hianyoljak. Bzt a hianyt csoporton beliil potoljak, de javasoljak

6vodan beliili kozdsen is sszeallitott megoldast.




- Problémat okoz a gyerekek fejlédésének nyomon-kovetéséhez hasznalt dokumentécio
szilldvel valo aliratasa, elfogadtatisa. Idéigényes, nem clegendd a délutani talatkozasi
id6szak, ennyi fogaddérara nincs kapacitdsa az 6vondknek.

_ A gyerekek fejlédésének nyomon-kovetéséhez hasznélt dokumentacid nem ad lehetdséget
mérésre, amit az Intézményi Onértékelés az éves értékelésnel igényel.

- Javaslat: az idei tanévben hasznalt gyerekek fejlddésének nyomon-kovetéséhez hasznalt
dokumentacié és az eldzd években hasznalt gyerekek fejlédésének nyomon-kovetéséhez
hasznalt dokumentacio egyiittes tovabbfejlesztése, 6tvozése, mivel az eldz0 dokumentacidhoz

kapcsolodott mérés és értékelési bsszesitd.

A kovetkezé tanévben konkrétan beszéljik 4t a gyakorlatban alkalmazhaté feladatsorokat,

megfigyelési szempontokat, értékelési és mérési modszereket.

4. Fejlesztendé teriiletként fogalmazédott meg a tanévben:

- az irasbeli munkak precizitasa, szakmaisag megfogalmazasa a dokumentumokban.

- az idépontok, hataridok betartasa.
frasbeli munkank szakmaisagat kozvetlen fejlesztette az Gj csoportnapld hasznélata. Az

idépontok betartasaban egyéni eltérések jellemzbek.

5. Szakmai munkakizosség és az intézményben mikéds BECS  csoport
egylittmitkodése:

- Az intézményi Onértékelési csoport feladatai a tanévben a megismerés és bevezetés
mellett a dokumentumok tanulmanyozasa, a pedagogusok folyamatos téajékoztatasa,
informacidk atadasa. Az 5 éves Intézményi Onériékelési Program elkészitése, melybdl eloszor
az Bves onértékelési terv iitemezésére keriilt sor.

- Az Aszodi Napsugar Ovoda két épiiletében dolgoz6 6vodapedagogusai egymast segitve,
aktivan, szakmai ethivatottsageal folyamatosan részt vallaltak az intézményi onértékelésben.
- A torvénynek megfeleléen kijeldltik az oOnértékelésben el6szor sorra  keriild
pedagogusokat. A kivéalasztisnal elényben részesiilt az a pedagdgus, akinek tobbéves szakmai
gyakorlata van, és vallalkozik az értékelésre. Valamint az intézményvezetd, aki vezetdi
feladatat 4. éve latja el.

- A intézményi onériékelés gyakorlati alkalmazisat késleltette az oktatasi hivatal tobbszor
is modositotta az onértékelés modszerét, igy az altalunk elkészitett dokumentumot is t6bbszor
kellett Gjra fogalmazni.

- Az intézményi dnértékeléshez elkészili:




» a pedagégusokkal szembeni intézményi elvarasrendszer, a belsd elvaras intézmény:
dokumentuma az intézmény pedagogiai programja.

o a vezeté onértékelésének teriiletei és intézményi elvarisai, a belsdé elvaras
intézményi dokumentumai az intézmény pedagégiai programja, Aszodi Napsugar Ovoda
Szervezeti és Milkodési Szabalyzata 2015.

- A munkakézosség feladata a pedagogusok felkészitése a hospitalasokra, az intézményben
szervezett onértékelési csoport / BECS feladata a dokumentumelemzés, amelyben a tanévben

kijelslt ovodapedagdgusokrol a szempontok szerint gyiijtenek adatokat.

- Az intézményi onériékelési csoport megvalosult feladatai a tanévben:

o Intézményvezetdi nértékelés
- Jegyzdkonyv elkészitése, mely tartalmazia
- Interjokat:

A vezetdvel készitett interju
A vezetd munkajarol a munkaltatojaval készitett interjit
A vezetOtarsakkal készitett interji

- Dokumentumelemzest:
Vezetdi onériékeld kérdoiv
Pedagogusok elégedettségét mér6 kérdbive
Vezetdi palyazat
Pedagogiai program
Egymast kovetd 2 nevelési év munkaterve és az éves beszamolok
Asz6di Napsugar Ovoda Szervezeti és Mikodési Szabalyzata 2015.

- Az intézménvi onériékelési csoport tovabbi feladatai a tanévben:

- A pedagdgus onértékelések elkészitése a tanév végéig,

- Intézményértékelés feladatai az adott tanévben: évente érickelend6 elvarasok elkészitése.
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Szakmai munkakézisség munkija, illetve a csoportvezetd dvondk aktivitasa a tanévben

1. Az dvodapedagdgusok aktivan egyiittmiikodiek a tervezésben, részt vettek a tanévben a
megvaldsitasban. Igaz voltak a tervek és a megvalGsitasban hidnyossagok, de ez nem
szamottevo.

Nagyon sokszinii, és valtozatos programjaink voltak. Bar az idei csiitorioki ,jatéknapok’ sok
esetben szervezett elbadasok’ lettek , mert jeles napok kivitelezésére keriilt sor zomében.

A programok kozétt voltak évrdl - évre visszatér6 szervezések, de 0j otletek is megjelentek az
6vondk repertodrjaban, amiket minden évben megval6sithatunk a gyermekek és a szillék

oromére. A szervezett programok jellemz6i, hogy a gyermekekkel egyiitt az 6voda




alkalmazottai is élvezték a szervezést, egylittmiikddést. Lehet6ség szerint a szillket is
bevontak a kivitelezésbe. Sok és jo munkat végeztink, tartalmas programok valdsultak meg,
ami leginkabb fontos: ezek élményszerliek voltak, a gyerekek élveziek.

2. Koordinatori feladatok dvodapedagégusok részére
- Az éOvodai szakmai a munkakozosségen beliil létrehozott kisebb csapat, 6vondt paros

koordinator munkai segitik pedagdgiai munkéajanak folyamatossagat és fejlodeését. A
koordinatori feladatok személyre szabottak, az oOvodapedagogusok érdeklddési korikhoz
leginkabb kozelallo téméban segitik és szervezik a vallalt szakmai témakorok megvalosulasat.
Javaslat:

- Szakmai

megbeszéléseinken tapasztalatok atadasara és megbeszélésére keriiljon sor.

(tanévben 3  alkalommal)

keretében a negyedévente

megbeszélések
Témakorok Pl éves tematikus terv elkészitése, iitemezése. A tanévben elért eredmények

osszegzése, értékelése. Tovabbi javaslatokkal a feladatkor bovitése.
A koordinatori munka feladatai

Szakmai témajavaslatok | A koordinatori munka

feladatai megvalosulasa illetve
JAVASLATOK
1. Hospitalasok e Az intézményi A beosztasok, iitemezések

beosztasa
- Szervezési feladatok
(dokumentumok

elkészitése)

onértékelési tervnek
megfeleléen az
dvodapedagogusok
hospitalasinak beosztasa,
hospitalasi napok
kijelolése, hospitalason

részivevok megnevezése.

megtorténtek, de valtozasok miatt

mas Gtemben teljesiiliek.

e Szitkséges

Szitkséges dokumentumok

dokumentumok hianyosak, potlasuk szitkséges az
elkészitése: intézményi onértékelés

- hospitalok részérol:

iitemterv, tematikus terv,

teljességéhez!

Igénnyé valiék az IKT eszkdzék

2 db foglalkozas terv, hasznalata
csoportprofil pl. irdses doknmentumok
- hospitélason résztvevdk elkészitésénél.

részérél: hospitalasi naplo,




reflexio elkészitése a

latogatésrol.
2. Kormyezetvédelem | ¢ Minden Az éves "cstitortdki jatéknap”
az 6vodaban dvodapedagdgus a napi forgaté konyve szerint az 6vodaban
/lehetbségek a napi gyakorlatban, megvalosult.
gyakorlatban, kérnyezettudatos életmod | A napi gyakerlathan,

kornyezettudatos életmod

kialakitisa az dvodaban az

kirnyezettudatos életméd

kialakitdsa az évodaban | dvodai pedagogiai program | kialakitisa az évediban az vodai
kezdodik/ alapjan. pedagogiai program alapjdn.
Mozgas Gjszeril Mozgas ujszerl Elmaradt
modszerekkel moédszerekkel
/gyakorlatban/ /gyakoriatban/ az el6z0
4 Népi jatékok, néptanc | tanévben tapasztaltak Elmaradt
az 6vodaban alapjan az 6vodat
pedagogiai munka
fejlesztése.

5 Dramatikus jatékok az

ovodaban

e atanév megtervezése,

programok szervezese.

- atanév megtervezése szerint nem
valosult meg a programok

szervezése.

6. Projektmddszerek az
dvodaban
/megvaldsitasok

produktumai/

e a megvalOsitisok
produkiumai

e Projekttervek
publikalasa a sziil6k felé.

e A csoportban dolgozo

ovodapedagdgusok

egyforman vegyék ki

résziiket a

megvalositasban.

e Projekttervek publikalasa a
szildk felé.

Kevés esethen volt lathatd!

7. Nagycsoportosok
fejlédésének felmérése,
egyéni fejlesztésre

javaslatok

e FejlesztOpedagdgus
munkajanak segitése a
dokumentacid
elkészitésében a

nagycsoportosok egyéni

Az &vodapedagogusként  dolgozo
fejlesztépedagégus munkaja nagyon
nehéz, mert csoport teenddi mellett
kell az ovoda nagycsoportosainak

felmérését elvégeznie.




felmérésérdl. A felmérés

jelenjen meg a
gyermekek egyéni
megfigyelései kozott.

e Fejlesztépedagogus
javaslatai a gyermekek
egyeéni fejlesztéschez az
ovodapedagogusok felé.

e Fejlesztépedagogus
munkajanak segitése a
felmérés idoszakaban.

o Tehetséges gyermekek

felfedezése, segitése.

-  Megoldis keresése a
vizsgalatok lebonyolitasara.

- A felmérés jelenjen meg a

gyvermekek egyéni
megfigyelései kozott.
- Fejlesztopedagogus javaslatai

jelenjen meg a gyermekek

egyéni fejlesztéséhez az
évodapedagégusok felé.

- Evvégén legyen usszegzés és

értékelés a mért gyermekekrol.

Igénnyé¢ viljék az IKT eszkozok

hasznilata
pL irases dokumentumok
elkészitésénél.

8. Nagycsoportosok e Délutani idészakban Nagycsoportosok szambavétele,

fejlesztése

mozgasos jatékokkal

ovodapedagogusok
végzik nagycsoportos
gyermekek részére
komplex fejlesztést
végeznek.

o A fejlesztéshez
negyedéves fejlesziés
tervet készitenek.

e Megszervezik a

tevékenységek

folyamatossagat.

beosztasa a foglalkozasokra,

szervezési feladatok megoldéasa.

1. mozgasos jatékokkal

Eves tematikai terv:
- részietes feladatleiras,
- éves Utemezés,

- foglalkozast tartod




dvodapedagdgusok beosztasa.

A jatékos mozgas a nagycsoportos
kom gyermekeknel:

- A hagyomanyos kotott
szervezeési forma megsziint, a
tevékenykedtetés, oromteli, o6nallo
mozgast részesitették elonyben. A
kooperativ.  jatékokat  helyezték
elbtérbe, a versenyjatékokat csak a 2
félévtol Jatszottak, amikor
meggyOzodiek arrol, a csoport érett-
¢ a versenyhelyzetekre.

- A fizikalisan ¢és mentalisan
hasonlé gyermekek
egylittmozgatasa, a mozgas
hatasfoka, eredménye, sokkal

nagyobb mint vegyes korcsoportban.

igénnyé viljék az IKT eszkizik
hasznalata pl irasos

doekumentumek elkészitésénél.

2. Népi jatékok, néptanc

Az elinditott mozgas tevékenység
sikeres bemutatoval képviselte az

Ovodat a varosi innepségen.

Eves tematikai terv és értékelés

elkészitése.

Igénanyé viljék az IKT eszkozok
hasznilata pl irases

dokumentanmok elkészitésénél,

9. Gyermeki fejlddés
nyomon-kavetd
dokumentacid

hasznalataban segitd

e Gyermeki fejlodés
nyomon-kovetd
dokumentacio
hasznalatanak k6zos

megbeszélése,

Elmaradt




tapasztalatok a

dokumentaciorol
10. "Jatszohaz az e A program A harom alkalommal
svodaban” . . megrendezésre keriild eseményen, az
ovodaban MEESZEIVeZOse SZETVEZeSE | oimult évhez képest kevesebben

vettek részt. Az  Ovodankba
jelentkezni vagyok ilyenkor
bepillantast nyerhetnek egy kicsit az
dvodai kémyezetbe. Szivesen vettek
Tészt az altalunk kinalt
tevékenységeken. Igyekeztem olyan
kolléganbket bevonni a programba,
akikhez  valoszinilleg sok  1j
kiscsoportos keriil, a
csoportosszetétele miatt. Mindenki
szivesen latta vendégil a leendd
ovisainkat.

TH. Kovetkezo tanév elgkészitése:

JAVASLATOK

A jatéknapokon a JATEK legyen talsalyban

Uj foglalkozasok bevezetése délutan, sziil6i igények szerint pl. angol.

A jol bevalt dolgok erdsitése.

A nagycsoportos gyerekek mozgasos fejlesztésének folytatasa

A népzenei, népi jatékok: a foglatkozasokat is tobb két kollégand tarthassa
Ovis foci megszervezése egy edzd bevonasaval

Tehetséggondozo délutan bevezetése nem csak a nagycsoportosoknak
A meglévé programjainkat tartsuk meg, a pozitiv tapasztalatokat erOsitsiik

A kovetkezd nevelési évre, azt javaslom, hogy probaljuk meg a sziilfket még aktivabba
tenni, LehetOség szerint, vonjuk be oOket még tobb programba. Szervezziink olyan
alkalmakat, ahol a csaladok egyiitt lehetnek. Mindezt nem a meglévd programjaink

terhére.

Tovabbi javaslatok:

palyazatok nyomon kovetése, foként eszkozfejlesziésekre iranyuld

Ovi ujsag kiadvany a varos és kozvetlen a sziildk felé.

%&cﬁc// 20/, C6. o5 . /@/&ffﬂc‘/ V%a&%@{é &l




Aszodi Napsugar Ovoda Szivarvany Tagovodaja
2170 Asz6d, Falujarok uja 5.
szivarvanvaszod(@gmail.com

Beszamolo

Aszodi Napsugar Ovoda Szivarviny Tﬁgévodéjénak szakmai munkakozisség
munkajarél a 2015/2016. nevelési évben

A munkakozésség céljanak tiizte ki ebben az évben, hogy részt vesz a szakmai munka
iranyitasaban, tervezésében, pedagdgiai munka fejlesziésében.

Feladatunknak tekintettiik:
Pedagégiai munkank elméleti és gyakorlati dsszehangolasat.

Ujszerti volt az 4tdolgozott pedagogiai programunk, mely az 6vodai nevelés orszagos
alapprogramijaval és az 6vodank pedagogiai programjanak célrendszerével dsszhangban van,
e szerint végeztilk munkankat. Kézosen megbeszélve a valtozasokat, tapasztalatcserék

o iadeeigatotekaduink omkdnh-4 a prograrban lefrtaknak megizieiden clvégesi

Feladatunk volt:
Egyiittmiikédés az intézményi 6nértékelési program megvaldsitasiban.

A Napsugér Ovodaval, ill. a BECS tagokkal egytittmiiksdve elkésziilt az 5 éves és éves
intézményi onértékelési terviink a nevelétestiilet jovihagyasaval. Melyben megfogalmazodott
a csoport feladatai, pedagégusok onértékelése a pedagogus kompetencidk ¢s indikdtorok
értelmezésével, az intézményi elvarasoknak vald megfelelés vizsgalataval. A
foglalkozaslatogatasban részt vev pedagogusok terve a 2015/16-0s tanévre.

A BECS csoportban koordinatori feladatunk volt a dokumentumok dsszegytjtése, elemzése a
hospitalé 6vonéktdl. A hospitdlasokon tobbszor részt tudtunk venni, melyek soran betekintést
nyertiink egymas munkdjéba élmény és otletgazdagsagot meritve. Ertékeltitk a pedagdgus
nevel3-oktaté munkajat, megfogalmazva a kiemelkedd és fejlesztendd teriileteket.

Pedagégiai munka értékelése:

Az dvodapedagdgusok az év elején vallalt egyéni és csoportjuknak megfeleld éves
vallalasokkal segitik a nevelési tanév folyamatossagat. A programokat beépitik éves
iitemterviikbe ezzel segitve az 6voda és a csoportok kozotti egytittmiikddést.

A vallalt koordinatori feladatoknak mindenki eleget téve eldsegitetie a pedagogiai munka
folyamatossagat, fejlodését.
A gyermekek szamara szervezett programok valtozatosak, ¢életkoruknak megfeleld,

kozosséglejleszi6 tartalmuak voltak.

Uj tevékenységekkel szinesitettiik mindennapjaikat, clétérbe helyezve a nagycsoportos

gyermekek komplex fejlesztését.




Asz6di Napsugdr Ovoda Szivarvany Tagévodéja
2170 Aszdd, Falyjarok ufja 5.
szivarvanvaszod(@gmail.com

PL: a kozeli uszoda lehetségét kihasznalva, uszas oktatason vehettek részt a gyerckek.

Koszonet a Pillangé csoportban dolgozé 6vo néniknek és dajka néninek ennek

lebonyolitasaért.
Mozgaskultirajuk toviabbfejlesztése céljabél szerveztiik:

- a,,mozdulj tigyesedj” jaték délelditoket, melyek kozosségépitd €s élményt nyijto
lehetBségek voltak a gyermekek szdmara.

- a,,mocorgd” nagycsoportosok fejlesztd tornajat
- a népi jatékokat Andi nénivel tAncos, dalos jatékdélutant

Elmén_yt nytjté volt a gyermekek és felndtiek szaméra is az 6vodén belili, kardcsonyi vasari

forgatagunk”. melven dydmmel valogattunk az éltalunk készitett vAsari portékakbol, és
I R T g R 2 ke R o K U R T S e = Tt T T I L gt vy T e s e gl e~ e

tanchazzal zartuk a vasart.

A Fold napi kiallitast ,,ne dobjal ki, csinélj belélem valamit!”cimmel szivesen nézegette
gyermek és sziild, és csodalkozott ra, hogy mi mindent lehet Ujrahasznositani.

A nyilt napon rendezett méjuéfa allitason a népi hagyomanyokat elevenitettiik fel és zartuk le
egy tavaszvaro tanchazzal.

Az intézményi kapesolatok Apolasa fontos volt szimunkra.

Mindkét iskolaval dpoljuk a j6 kapcsolatot, alkalmunk volt megtekinteni, hogyan allnak helyt
az iskolaban, volt 6vodasaink. A nagycsoportosok iskolalatogatdsa megtortént, betekintést
nyertek az ottani életbe. A ,,bdlcs8de patronalé™ csoport a Mokus csoport volt, meglatogattak
a bolcsddéseket ajandékot vittek szamukra.

Fontos volt szamunkra az idén is a leendé ovisokkal valé ismerkedés a jatszohazi délutanok

SZEervezese.
Rendszeres konyvtarlatogaté volt t6bb csoport is.

A kirnyezetvédelem fontossaga atszdtte a mindennapjainkat a kérnyezettudatos életmod
kialakitasaval dvodai pedagdgiai programunk alapjan. A kdrnyezetvédelemmel kapesolatos
betervezett programjaink megvaldsultak. A gyerekeknek jatékokba dgyazottan fejlodhetett
kérnyezettudatos magatartasuk. P1. Automentes napon a rendérség bevonasaval, vagy a viz
napi jatékailomésokon, tiizolténapon a tiizolték munkéjanak ismerkedésével.

Projektgyiijteményiink tovabb boviilt az év elején csoportonként valasztott témakorokkel és
azok kidolgozasaval. A témakorsk beépiiltek éves titemterviinkbe, tapasztalatok, dtletek
atadasaval segitettiik egymas munkajat. Egy-egy zaro projekibe betekintést is nyertlink vagy
részt is vehettiink rajta. Pl: bohéc projekt, kukorica vagy érzékszerveink biredalma projektek.




Asz6di Napsugar Ovoda Szivarvany Tagévodédja
2170 Aszdd, Falujardk utja 5.
szivarvanyaszod/@gmail.com

A Szivarviny Tagévoda miitkodése a SWOT elemzés szerint az 6vodapedagogusok

véleménye alapjan:

POZITIV MEZOK

BELSO

KULSO

EROSSEGEK

LEHETOSEGEK

- a nevelbtestiilet pozitiv egysége
- csapatmunka k6zs cél és feladatrendszer
- jol képzett tapasztalt pedagogusok

| - gyerekszeretet

- pozitivumokat kiemeld ertekelese egymas
fele .

- j6 visszajelzés az iskola részérdl

- kreativitas

- 0 kollegialis légkor

- palyéazati forrasok keresése
- sziil6i aktivitas fokozasa
- nagyobb betekintést az 6vodai életbe a

| sziil6k részére

- 6vodai alapitvany letrehozasa

NEGATIV | MEZOK
GYENGESEGEK FENYEGETESEK, VESZELYEK
- sok hianyzas dajkék, pedagdgus asszisztens | - gyermeklétszam csékkenése
hianya - csoportleépiteés
- 6voda menedzselése - intézmény egyre romloé allapota

- énreklamozas, programjaink kiplakatozasa
- az informacidaramlas pontossaga

- alapvetd feltételek hianya
- csaladok helyzetének romlasa




Aszodi Napsugar Ovoda Szivarvany Tagovodéja
2170 Aszdd, Falujardk titja 5.
szivarvanyaszod(@gmatl.com

Fontosnak tartom megkoszonni, hogy a nehézségek ellenére magas szakmai szinvonalon,
sikeresen egyiitt tudtunk dolgozni pedaggustérsaimmal, feladatvéllaldsainkat ernk felett
teljesitettitk. Koszondm a munkétokat kérem, hogy a jovoben is pozitiv hozzéallassal
vegyetek részt a munkakodzdsség munkajaban.

Javaslatok a kévetkezo tanévre;

- Ovodan beliili csoportkapesolatok erdsitése, betekintés egymas munkajaba /pl:
projektzarasként mesedramatizalds megtekintése/

Nagyobb betekintés programjainkba a sziiléknek

Projekt gytiijtemény bdvitése.

Kelt: Aszod 2016. 06.09. Lukécskéné Nagy Krisztina

Munkakozosség vezetd




Gyermekvédelmi munkaterv értékelés

2015/2016.

Gyermekvédelmi munkénkat mindig az adott térvényeknek / a gyermek védelmérdl és
gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. XXXI. torvény/ megfelelden készitjiik &s végezzik az
egész év folyaman.

Az 6vodapedagogus kotelessége, hogy kozremiikodjon a gyermekvédelmi
feladatok ellatasaban, a gyermek fejlodését veszélyeztetd korlilmények
feltarasaban, megel6zésében,megsziintetésében.

-Az éves tervben kitizott feladatokat folyamatosan valdsitottuk meg a csoportokban és az
egész intézményen beliil.

-Az év elején megtorténiek a csoportfelmérések-veszélyeztetett, hatranyos helyzetii
gyerekek-ebben segit a csaladlatogatas.

-A tankoteles gyermekek llapotfeimérése fejlesztépedagogus segitségével tortént,
sziikség szerint a segitségnyujtashoz a Pedagogiai Szakszolgélathoz torténé jelzéseket
tovéabbitottuk / idSpont kérés, 4llapotfelmérés, fejlesztd foglalkoztatas szitkségessége).

- A gyermekek fejlesztését a csoportvezetd 6vondk a déleldtti tevékenységen belill
minkocsoportos és egyéni fejlesztési modszerekkel végzik -minden olyan helyzetben kérik a
segitségiiket, amelyet a csoport napi tevékenységén beliil nem lehet megoldani.

-A gyermekekkel napi szinten megbeszéljitk az 6v6-véds feladatokat, minden
veszélyre felhivjuk a figyelmiiket- az életkori sajatossagoknak megfeleléen- mindezt
betartatva veliik. A felndttek felmérik az oszes veszélyforrast, a hibak megolddsaban kérjiik a
munkaltatd segitségét.

- Az étkeztetésben kedvezd véltozasok torténtek- a sziilok nyilatkozhatott
ajovedelmérél és igénylését- az ingyenes étkeztetésre a jogosultsigat ezutén tudtak megitélni.
Kevés csaladnak kellett téritést fizetnie, sok nehéz helyzetben é16 csaladnak nydjtott
segitséget ez a lehetoség. (étkezések befizetésének elmaradasa).

~Megvalésultak a csalddlatogatésok, kiemetkedd estet nem tapasztaltak az §vondk.

- A jelz6rendszer fontossigara minden pedagégus figyelmét felhivtuk, veszélyztetd
probléma esetén jelezzenek a gyermekvédelmi felelds, a cezetd felé. Kisebb eseteket az
6vodan beliil a sziilék, pedagogusok, vezetbvel kozbsen megoldottuk.

-A hivatalos szervekkel a tanév kezdésénél felvesszitk a kapcsolatot, a
gyermekvédelmi feladatok hatékony megoldasaban szitkség szerint segitséget
kaptunk.(Gyamiigy, Gyermekjoléti Szakszolgélat, Véd6n6i halozat, Gyermekorvos,
Pedagogiai Szakszolgalat)

-Figyelmet forditunk raszorulé gyermekekre:




-cip6sdoboz akcithoz csatlakoztunk varosi szinten (Gyermekjoléti szolgalat
segitségével)

-ruhak, cipok cserje csaladok kdzott

-Nagy hangsulyt fektetiink a raszorulé gyermekekre, tobb lehetbséget kapjanak olyan
programokban részt venni, ami mentesiti a stilyos anyagi terhek al6l a csalddokat
(mukadélutanok, 6vodai hatizsakos kirandulasok, babeldadasok, zenei miisorok, Z5ld Hid,
kényvtarldtogatasok, Minipolisz, Muzeumi fogllkoztatds G6d61l6n-minimalis dsszeg
hozzajarulasaval, ingyenes torna,gyermektanc, 6vodan beliil logopédus).

-Az dvodapedagogusok a hatranyos, halmozottan hatranyos valamint veszélyeztetett
gyermekeket folyamatosan figyelemmmel kisérték, a rajuk vonatkozd egyéni bandsmod
elvének érvényesitésére, a gyermek érdekeit szem eldtt tarva, az esélyegyenloség
biztositdsara, megvaldsitdsara torekedtek, kiilondsen figyelvea megkiilonboztetés elkertilését.

-A tehetséggondozas is mar fontos szerepet kapott, hiszen jol mitkddik a sakk, a
néptanc, a gyermektorna.

-Logopédus segitette a beszédhibas gyermekek fejlesziését, és ebben az évben a
nagyon sok gyermekhez nyugdijas logopédus segitséget is kaptunk.

-Fejlesztdpedagogus kollégink év elején felmérte a tankdteles gyermekeket:
javaslatait elfogadtuk, munkénk soran odafigyelve ezekre a gyerekekre.

-Avédoéndi szolgalat segitségét tobbszir igénybe vettiik, kisebb kéréseknél, a
gyermekorvosi kitelezd vizsgilatot ebben az évben is elvégezték. (szem, 1ab, gerinc).

-Iskolaérettségi vizsgalatra a pedagdgusok javaslatira tobb gyermeket kellett a
Pedagogiai szolgalathoz javasolni- igy még az iskolai beiratkozas elott sikeriilt felmérni, t5bb
gyermeknek tovabbi 1 évet 6voddba javasoltak.

-Folyamatos programokkal gazdagitottuk, szinesitettiik gyermekeink mindennapjait —
szorosan bevonva a sziil6ket is a szorosabb kapcsolattartdsra- népi jatékok, hagyomanyok,
kirdanduldsok, kiilonbzo kiemelkedd napok (pl. autdémentes nap, zene vilagnapja stb.), nyilt
nap, 6szi-tavaszi Napsugar hét.

-KiemelkedGen sok programot kaptak a nagycsoportos gyermekek, szamukra sok
érdekességet kinaltunk. Minden lehet6séget megpélyaztunk (Aszod Ifjusagért Alapitvany,
egyéni sziiloi tAmogatasok, de az 6vodan beliil is lehtdségeket kerestiink,( pl papirgytijtés,
koényveladas, vasar)

Ebben az évben is minden lehetdséget igyekeztiink megadni az
évodds gyermekeknek, tartalmas évet zdrtunk, mindezért kdszonet

az sszes kollégdmnak.
Klsne Popovﬁ's Veronlka

gyermekvédelmi felelds




Kérddiv az Aszédi Napsugar Ovoda sziiléi partneri elégedetiség felméréséhez 2016.
Kedves Sziilg!

Kérjiik, nyilatkozzon név nélkiil a kérd6iv segitségével, mennyire jellemzdek a gyermeke altal
latogatott intézményre az alabbi megallapitisok!

Véleményét a megfeleld érték bekarikazasdval fejezze kil
Az otfoka skalan az 5 jelenti azt, hogy nagyen jellemz6/igaz, az 1 jelenti azt, hogy kevésbé

jellemz6/igaz, a mondat 4llitasa 6vodénk neveldmunkéjara.
A 0 jelentése. Nines informacidja réla.

1 Az 6voddban a gyermekek megtanulizk a kulturalt viselkedés szabalyait: ezt 012345
’ tilkrozi beszédjuk, viselkedésiik a felndttekkel és a gyermekekkel.

Gyermekem fejlodésének megfigyelése, mérése rendszeres, tervezett ¢&s

2. ) 012345
dsszehangolt.

3. Gyermekemet az dvodaban objektivan és redlisan éri¢kelik. 0123485
Gyermekem tisztban van életkordnak megfelelé szokds - szabalyrendszer

4, s N c 012345
elvarasaival, kbvetelményekkel.

5. Sziiléként megfeleld visszajelzést kapok a gyermekem fejlédésérdl. 012345

Az 6voddban foly6 nevels — oktaté munka épit a gyermekek belsd érésére, és
6. figyelembe veszi egyéni szitkségleteiket, amikor megtervezi a képességek (012345
kibontakoztatdsanak mddjat.
Az 6vodai élet tervezése, szervezése sordn elétérbe keriilnek a
7. parhuzamosan végezhetd, differencialt tevékenységek, a tevékenységek kozott [0 12 3 4 5
kialakitott ardny harmonikus.
A gondozas kozben kiemelt feladat: az Osszehangoltsag, a siirgetésmentes
8. | munka, a kommunikdci6, az érzelmek kinyilvanitisa, a példaadés a pozitivés {0 1 2 3 4 5
negativ érzelmek Kifejezdse.
Az Ovoda eredmeényesen segiti a lemaradd gyermekeket, a felzarkoztatds
012345

feladatét.
10. | Az Ovoda lehetbséget teremt a tehetségigéret kibontakoztatasara, 612345
Az 6vodaban fontos szerepe van a kizisségi nevelésnek, az egyiittmiikddésre, a
11. | kiillsnbdzdségek elfopadésara, tiszteletére nevelés és az eloitélet — mentesség |0 123 4 5
jellemzd,
12 Az Ovoddban z nevelés — oktatds személye szold: a pedagégusok ismerik a 012345

" | gyermek testi és szellemi képességeit, torddnek érielmi, érzelmi fejlodésiikkel.
Az 6voda elvarasai magatartasi, erkdlcsi téren redlisak, a gyerekek életkoranak 012345
megfeleliek. A gyermekek megismerik az erkdlesi normékat.
14 Az oOvoda rendszeresen intézményen kivili tevékenységet szervez a 012345

" | gyermekeknek, (épitett és természeti kbrnyezet megfigyelése)
15. | Az évoda eredményesen valositja meg a gyermekek komyezettudatos nevelését. (012 3 4 5
Az évoda hangsilyt fekiet az egészséges életmddra nevelésére, lehetGséget 012345
teremt a rendszeres mozgdsra.
Az ovoda fontosnak tartja a nemzeti hagyomanyok megismertetését, a 012345
magyarsdgtudat, hazaszeretet kialakitasat.
Az Gvodaval vald kapesolattartds formai megfelelek, hatékonyan biztositjak a
18. | szitlok szamara, hogy hozzdjussanak az Ovoddval ¢&s a gyermekikkel |0 123 4 5
kapesolatos informdgidkhoz,
19 Az évoda jo hirnevének alapja, a jol képzett pedagdgusok magas szakmai 012345

" | szinvonalon végzett munkéja.
20. ; Az dvodavezetS jelenléte meghatirozd az évodaban. 012345

13.

6.

17.

A kitoltott kérddivet kérjiik, helyezze a gyermeke 61t626jében elhelyezett gytijtédobozbal
Véleményével segiti 6vodank neveld munkajanak fejlesziését!

KOSZONJUK EGYUTTMUKODESET!




SZULOI FLEGEDETTSEG- MERFES értékelése 2016.

ASZODI NAPSUGAR OVODA SZULOI PARTNERI ELEGEDETTSEG MERESE

2016. majus
KERDOIVEK KIERTERELESE

A kérddiveket az Aszodi Napsugar Ovoda székhely (Aszod, Szent Imre u. 1.) épiiletébe jaro
gyermekek sziilei toltotték ki

Osszesen 85 db kérddiv keriilt kiosztasra.

74 db. kérdbiv érkezett vissza.

A valaszadok tobbsége segitbkész és nyitott volt.

Otfok skalan lehetett kivalasztani a megfeleld értéket, amely kifejezte a valaszado
véleményét az adott témakorben:

0: nincs informaciéja réla
1: nem jellemzd/igaz

2: kevésbé jellemzd/igaz
3: tobbayire jellemzd/igaz
4: jellemzé/igaz

5: nagyon jellemzd/figaz

1. Az elsd kérdésre adott valaszok alapjan a szillék 85%-nak a véleménye, hogy
gvermekik az oOvoddban megtanulja a kulturdlt viselkedés szabalyait, és ezt
észreveszik a gyermek beszédén és masokkal valo viselkedésik alapjan. A valaszadok
koziil 1 5 szerint ez az dllitas kevésbé igaz.

Nincs értékelve: 1db.
g:--

1 -

2: 1db.

3: 9db.

4: 27db.

5: 37db.

1. Az 6vodéban a gyermekek megtanuljak a kulturalt viselkedés
szabdlyait: ezt tiikrdzi beszédjiik, viselkedésiik a felnSttekkel és
a gyerekekkel.

204 0% 1% & nincs értékelve
Nk~

= 0: nincs informacio

z 1: nem jellemzd/igaz

2: kevésbé jellemzd/igaz
# 3: tbbbnyire jellemzd/igaz
=t 41 jellemzd/figaz

5 5: nagyon jellemzd/igaz
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2. A masodik kérdés azt vizsgalta, hogy a szillék szerint a gyermekek fejlodésének
megfigyelése, rendszeres mérése mennyire tervezett, €s osszehangolt az 6vodaban. A
megkérdezettek 50%-a mondja, hogy nagyon igaz, 30%-a azt, hogy igaz ez az allitas.
A valaszaddk kozil 1 fonek nincs informacioja, 3 f6 pedig nem értékelte.

Nincs értékelve:3db.
0:1db.

i -

2: 4 db.

3: 7db.

4: 22db.

5: 37db.

2. Gyermekem fejlédésének megfigyelése, mérése rendszeres,
tervezet és dsszehagolt

4% 5o L £ nincs értékelve
1%

2% # 0: nincs informécié
@ 1: nem jellemzdfigaz
2: kevéshé jellemnz8/igaz
% 3: tébbnyire jellemz&/igaz
# 4 jellemzd/igaz

i 5: nagyon jellemzd/igaz

3. A szilsk 90%-a ugy gondolja, hogy gyermekét az 6vodaban objektivan és redlisan
értékelik. 1 f6 nem értékelt, 1 6 szerint pedig ez az 4llitas kevésbé igaz.
Nincs értékelve: 1db.
.-
1=
2: 1db.
3: 6db.
4: 24db.,
5: 42db.

3. Gyermekemet az 6vodaban objektivan és redlisan ériékelik.

2 nings értékelve

& 0: nincs informacid

# 1: nem jellemzé/figaz

2: kevéshé jellemzdfigaz
2 3: tdbbnyire jellemz&/figaz
5 4: jellemz8/igaz

51 5: nagyon jellemz&/igaz
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4. A negyedik kérdésre adott véalaszok alapjan a szillék 93 %-a szerint a gyermekik
tisztéban van életkoranak megfelelé szokas- és szabalyrendszer elvarasaival €s a
kovetelményekkel. Negativ jellemz6t nem jeloltek be.

Nincs értékelve:—
g:-

fr--

2 -

3: 5db.

4: 27db.

5: 42db.

4, Gyermekem tisztaban van életkoranak megfeleld szokas-
szebalyrendszer elvarasaival, kovetelményekkel.
0% % 7% i nincs értékelve
% 0 nincs informacio
i 1: nem jellemzd/figaz
=3 2: kevéshé jellemzé/igaz
i 3: t3bbnyire jellemzd/igaz

3 4: jellemzé/figaz

#15: nagyon jellemzé/igaz

5. A megkérdezetick 84 %-a szerint nagyon jellemzd, vagy jellemz0, hogy az
ovodapedagdgustél megfeleld visszajelzést kap gyermeke fejlodésével kapcsolatban a
sziil6. 3 o szerint ez az allitas kevésbé igaz, 1 0 pedig nem érickelte.

Nines értékelve:2db.
G:--

1: 1db.

2: 2db.

3: 7db.

4: 22db,

5: 40db.

5. SziilGként megfeleld visszajelzést kapok a gyermekem
fejlédésérdl. # nings értékelve

=2 0: nincs informacio

# 1: nem jellemzd/figaz

& 2: kevésbé jellemzé/igaz

% 3: tdbbnyire jellemzd/igaz

# 4: jellemzd/figaz
% 5: nagyon jellernzé/igaz
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6. A tobbség (80%) kedvezben jellemezte, €s szerintitk az 6vodaban folyé nevelé munka
épit a gyerekek belsd érésére és figyelembe veszi az egyéni szitkségleteket.
Erre a kérdésre 6 negativ értékelés érkezett.

3 fonek nincs informacidja errdl a témarol.
Nincs értékelve:--

- 1db,

- 1db,

* 5 db.

- 8db.

- 21db.

- 38db.

W o D

6. Az 6vodaban folyd nevel - oktaté munka épit a gyermekek
belsd érésére és figyelembe veszi egyéni szitkségleteiket,
amikor megtervezi a képességek kibontakoztatasanak médjat.

O%p[’lz'o//— 1% & nincs értékelve

0: nincs informacié

%1 1: nem jellemz8/igaz

2: kevéshé jellemzd/igaz
&i 3: tébbnyire jellemzd/igaz

i 4: jellemzd/igaz

& 51 nagyon jellemzd/figaz

7. A szildk 81%-a szerint nagyon igaz, vagy igaz, hogy az ovodai élet tervezese,
szervezése soran eldtérbe kerilnek a parhuzamosan végezhetd, differencialt
tevékenységek, és a tevékenységek kozoit a kialakitott arany harmonikus.

Nines értékelve: 1db.
0: 3db.

1: 2db,

2: 1db,

3: 7db.

4: 26db.

5: 34db.
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7. Az dvodai élet tervezése, szervezése soran elétérbe keriiinek
a parhuzamosan végezhetd, differencidlt tevékenységek, a

tevékenységek kézétt kialakitott ardny harmonikus.
o & nincs értékelve

%49 3%
vl 0: nincs informacioé

% 1: pem jellemzé/igaz

i 2: kevéshé jellemzé/figaz
& 3: tobbnyire jellemz8/figaz
z1 4+ jellemzé/figaz

# 5: nagyon jiellemzé/igaz

8. A megkérdezettek 83%-a szerint a gondozas kiemelt feladata, hogy 6sszehangolisag €s
sirgetésmentes munka legyen. Megfeleld a kommunikéacio és példaadas a pozitiv és
negativ érzelmek kifejezesére.

Nincs értékelve: Idb.

0: 2db.

1 -
2: 1db,

* 9db,

: 24db.

: 37db.

Lok

8. A gondozas kézben kiemelt feladat: az Gsszehangoltsag, a
siirgetésmentes munka, a kommunikacié, az érzelmek
kinxilvanitasa, a pdldaadds, a pozitiv és negativ érzelmek

kifejezése. & nincs értékelve
1%

1% 8 0 nincs informacié
w 1: nem jellemzd/igaz

# 2: kevéshé jellemzd/igaz
#4 3: tbbbnyire jellemzé/igaz
= 4: jellemzdfigaz

i 5: nagyon jellemzd/igaz

9, Az 6voda eredményesen segiti a lemaradd gyermekeket allitdsra a megkérdezettek
73%-a, azaz 74 f6 mondja, hogy nagyon igaz, vagy igaz. 7 fonck nem volt
informacidja, S {0 szerint az intézmény kevésbé eredményes ezen a teriileten.

Nincs értékelve: 1db.
0: 7db.

1: 3db.

2: 2db.

3: 7db.

4: 23db,

5:31db.
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9. Az 6voda eredményesen segiti a lemaradé gyermekeket, a
felzarkoztatas feladatat.

1% 10% £ nincs értékelve

= 0: nincs informacié

3 1: nem jellemzé/igaz

5 2: kevéshé jellemzd/figaz
@ 3: tobbnyire jeilemzb/figaz
i 4: jellemzé/figaz

s 5: nagyon jellemzé/igaz

10. Arra a kérdésre, hogy az o6voda lehetdséget teremi-e a tehetségigéret
kibontakoztatasara a sziildk 68%-a, azaz 74 fobol 50 f6 mondja azt, hogy ez igaz.
20%-uk allitja, hogy ez az allitas tobbnyire igaz. A megkérdezettek 3%-a szerint ez
kevésbé jellemz0 az dvodara,

Nincs értékelve: 1db.
0: 6db.

i -

2: 2db.

3: 15db,

4: 22db.

5: 284db.

10. Az dvoda lehetdséget teremt a tehetséigéret
kibontakoztatasara.

& nincs értékelve

% 0: nincs informacié

% 1: nem jellemz8/igaz

1 21 kevéshé jellemzé/igaz
@ 3: tébbnyire jellemzé/igaz
@ 4: jellemzb/igaz

i 5: nagyon jellemzé/igaz

11, Az intézményben a kozosségi nevelés a véalaszadok 79%-a szerint megvaldsul. A
gyermekeket az egylittmikodésre, a kilonbozéségek elfogadasara nevelik. Az
ovodaban az el6itélet mentesség jellemz6. 1 {6 nem ériékelt. 1 fonek nincs
informicidja. 2 sziil6 szerint ez kevésbé igaz az évodara.

Nincs értékelve: 1db.
0: 1db,

1:—

2: 2db.

3: 7db.

4: 16db.

5: 47db.




SZUL5I ELEGEDETTSEG- MERES értékelése 2016.

11. Az 6vodaban fontos szerepe van a k6z6sségi neveiésnek, az
egytittmiikddésre, a killdnbdz&ségek elfogadasara, tiszteletére nevelés
és az eléitélet - mentesség jellemzo.

& nincs ériékelve

1% g
5%3% & O: nincs informacié

5 9% £ 1: nem jellemzé/figaz

o1 2: kevéshé jellemzd/igaz
% 3: tébbnyire jellemzd/igaz
% 4: jellemz6figaz

52 5: nagyon jellemz8/igaz

12, A megkérdezettek 85%-a allitja, hogy az intézményben az Gvodapedagégusok jol
ismerik a syermekek testi és szellemi képességeit, tor6dnek az érzelmi és értelmi
fejlodésiikkel. 11% szerint tobbnyire igaz ez az allitds. 3% allitja, hogy ez kevésbe
igaz, és 1%-nak nincs informécidja.

Nincs értékelve:—
0: 1db.

1 -

2: 2db,

3. 8db,

4: 17db.

5: 46db.

12. Az évodéaban a nevelds - oktatas személyre sz616: a
pedagdgusok ismerik a gyermek testi és szellemi

képességeiket, torédnek értelmi, érzelmi fejlédésiikkel.
& nincs értékelve

94, 1% 3%
0%5_ 11% & 0: nincs informacié

i1 1: nem jeflemzd/figaz

@ 2: kevésbé jellemz&/figaz
# 3: tdbbnyire jellemzé/igaz
# 4 jellemzd/igaz

& 5: nagyon jeltemz&/igaz

13. A tizenharmadik allitisra, a megkérdezettek 89%-a mondja, hogy jellemzé/igaz. A
gyermekek megismerik az erkolesi normakat, és az 6voda elvardsai magatartasi €s
erkolcsi téren a gyermekek életkoranak megfelel. 10% szerint t6bbnyire igaz, és csak
1% mondja azt, hogy kevéshé jellemzd az mtézményre.

Nincs értékelve:—
g —

1: -

2: 1db.

3: 7db.

4: 18db.

5: 48db.
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13. Az évoda elvarasai magatartasi, erkdlcsi téren redlisak, a
gyerekek életkoranak megfelel8ek. A gyermekek megismerik

az erkdlesi normdkat. = | |
£ nincs értékelve

9, 3, 0,
0% “ﬁ/}'%ﬁ_w% & 0: nincs informacio

# 1: nem jellemzé/igaz
B 2: kevéshé jellemzd/igaz
2 3: tdbbnyire jellemzé/igaz

i 4: jellemzd/igaz

s 51 nagyon jellemzé/igaz

14. A sziilék tobbsége (88%) szerint az Gvoda rendszeresen szervez intézményen kiviili
tevékenységeket a gyermekek részére. 7% mondja, hogy ez az allitas tobbnyire igaz,
és csak 3% szerint kevésbé jellemzO.

Nincs értékelve: 1db.
-

1: 1db,

2: 2db.

3: 5db.

4: 20db.

5: 45db.

14. Az évoda renszeresen intézményen kiviili tevékenységet
szervez a gyermekeknek. (épitett és természeti kbrnyezet

megfigyelése

1% 0% figy ) & nincs értékelve
(]

8 3% 7% @ 0: nincs informécio

# 1: nem jellemzd/igaz
& 2: kevéshé jellemzd/igaz
i1 3: tébbnyire jellemzé/igaz

% 4: jellemzd/igaz

i 5: nagyon jellemzé/igaz

15. Arra a kérdésre, hogy az ovoda eredményesen valositja-e meg a gyermekek
kornyezettudatos nevelését 87% szerint igen a valasz. 8 % mondja azt, hogy tobbnyire
igaz, és csak 1% éllitja, hogy ez nem jellemzd az intézményre.

Nincs értékelve: 1db.
0: 2db.

1: 1db.

2: -

3. 6db.

4: 21db,

5: 43db.
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15. Az dvoda eredményesen valésitja meg a gyermekek
kdrnyezettudatos nevelését.

£ nincs értékelve

# 0: nincs informacié

4 1 nem jeflemzé/igaz

= 2: kevésbé jellemz8/igaz
& 3: tébbnyire jellemzd/igaz
2 4: jellemzd/figaz

= 5: nagyon jellemzf/igaz

16. A megkérdezettek 92% szerint az dvodaban megfelelé hangsulyt fektetnek az
egészséges életmoOdra nevelésre és a rendszeres mozgésra.
Nincs értékelve:—-
0: —
1: 1db,
2: 1db.
3: 4db.
4: 13db.
5:53db.

16. Az dvoda hangstiyt fektet az egészséges életmddra
nevelésre, lehetéséget teremt a rendszeres mozgasra.

0%

0% i 1% 1% 6% # nincs értékelve

# 0: nincs informacid
s 1: nem jellemzé/igaz
2: kevésbé jellemzd/igaz

#% 3: tobbnyire jellemz8/igaz

g 4: jellemzd/figaz

% 5: nagyon jellemzd/igaz

17. A tizenhetedik kérdés azt vizsgalta, hogy az Ovoda mennyire tartja fontosnak a
nemzeti hagyomanyainkat, a magyarsagtudat és a hazaszeretet kialakitasat. A sziil6k
85% szerint ez az allitas igaz, és jellemz0 az intézményre. 12% mondja azt, hogy
tobbnyire igaz, és csak 1% szerint kevésbé igaz.

Nincs értékelve:--
0: 1db.

db,
b,
0db.
3db.

bR I A
b S
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17. Az 6voda fontosnak tartja a nemzeti hagyomanyok
megismertetését, a magyarsagtudat, hazaszeretet kialakitdsat.

0% _2% —0u

1%

& nincs értékelve

£ 0: nincs informacid

i 1: nem jellemzd/igaz

i 2: kevéshbé jellemzd/igaz
£ 3: tobbnyire jellemz&/igaz
@ 4: jellemzdfigaz

4 5: nagyon jellemzé/igaz

18. A megkérdezettek 86%-a szerint az Gvoda kapesolattartasi formai megfeleléek, és
hatékonyan biztositja az intézmény, hogy a sziilék hozzajussanak az 6vodaval és
gyermekiikkel kapcsolatos informacidhoz. 10% szerint tobbnyire megfeleld a
kapcsolattartast forma. 4% allitja, hogy nem megfeleld az informéacidaramlas.

Nincs értékelve:--
0: -

1: 1db.

2: 2db.

3: 7db.

4: 21db,

5: 43db

18. Az évodaval vald kapcsolattartas formai megfeleldek,
hatékonyan biztositjdk a szlil6k szdmdra, hogy hozzajussanak
az dvodaval és a gyermekiikkel kapcsolatos

1% o
O‘Vf 3% & nincs értékelve

& 0: nincs informacid
& 1: nem jellemzd/igaz

® 2: kevésbé jellemzé/igaz
# 3: tobbnyire jellemz8/igaz
51 4: jellemzd/igaz

2 5: nagyon jellemzd/figaz
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70161 ELEGEDETTSEG- MERES értékelése 2016.

19. A szilék 81%-a szerint az Ovodaban jol képzett pedagdégusok magas szakmai
szinvonalon végzik a munkéjukat. Ez adja az intézmény jo hirnevét. 11% allitja, hogy
t6bbnyire jellemz6 az 6vodara.

Nincs ériékelve:—
0: 1db.

1: 2db,

2: 3db,

3. 8db.

4: 14db.

5: 46db

19. Az 6voda j6 hirnevének alapja, a jol képzett pedagdgusok
magas szakmai szinvonalon végzett munkaja.

4%

0% 1% ~3%

& nincs értékelve

# 0: nincs informaécio

= 1: nem jellemzd/figaz

& 2: kevéshé jellemzd/igaz
& 3: t8bbnyire jellemz&/igaz
#@ 4 jellemzd/igaz

11 5: nagyon jellemzd/igaz

20. Az utolsd kérdésre, hogy mennyire meghatarozé az ovodavezetd jelenléte az
dvodaban, a megkérdezettek 82%-a allitja, hogy tObbnyire jellemz6, vagy jellemz0.
10% szerint kevésbé igaz ez az allitas. 8% mondja, hogy nincs informacitja errl.
Nincs értékelve;—

* 6dlb.

: 4db.

- 3db.

- 12db,

- 18db,

- 31db

LR LD
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SZU G ELEGEDETTSEG- MERES értékelése 2016.

7.

20. Az 6vodavezetf je

0%

lenléte meghatdrozé az 6vodaban.

£ nincs értékelve

0
W@l
2:
@3

a4

nincs informacid

nem jelfemzdé/figaz
kevésbé jellemzé/igaz
tébbnyire jellemzé/figaz

jellemzé/igaz

: nagyon jellemzdfigaz

1z




SZUL O8I FLEGEDETTSEG- MERES értékelése 2016.

OSSZEGZES

Osszesen 86 db kérddivet osztottunk ki, melyb6l 74 db érkezett vissza. Ez 86%-0s
visszaérkezési aranynak felel meg.

Osszegzés

134
%

1%2%[3

& nincs ertékelve

& 0: nincs informacid

% 1: nem jellemzé/igaz

2: kevéshé jellemzd/igaz
i 3: tébbnyire jellemz8/igaz
% 4: jellemzéfigaz

#1 5: nagyon jellemzé/igaz

Nincs értékelve: 14db.
0: 324b.

1: 17db.

2: 36db,

3: 153db.

4: 417db.

5:811db

A fenti kordiagram is pontosan mutatja, hogy az Aszodi Napsugar Ovoda megkérdezett
sziileinek a 83% elégedett az intézménnyel.

A sziildk véleménye alapjan megallapithato, hogy szakmailag jol képzett dvodapedagogusok
dolgoznak az intézményben, akik ismerik a gyermekek testi és szellemi képességeit és
tor6dnek érzelmi és érielmi fejlodésikkel. A gyermekek ovodai neveléséhez kapcsolodod
szakmai munka teriiletei koziil az erkolcsi nevelés, kozGsségi nevelés szinvonalaval
elégedettek, és megfeleld hangsulyt kap az egészséges életmodra vald nevelés, és a rendszeres
mozgas.

A megkérdezettek is latjak, hogy az intézményben fontos feladatnak tekintjik nemzeti
hagyomanyaink megismertetését és a hazaszeretet kialakitasat mar évodaskorban, (Méarton-
nap; Sziiret; Betlehemezés; hisvét; Punkodsd; Marcius 15; Farsang...).

Rendszeresen szerveziink 6vodan kiviili programokat: kirandulasok aliatkertbe, kozeli erd8be,
tanyara, ahol az allatok és novények vilagéval ismerkednek meg a gyermekek; de babszinhazi
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SZULOI ELEGFDETTSEG- MERES értékelése 2016.

elbadasokra, s6t a kornyezettudatos nevelés érdekében a kozeli hulladék-feldolgozo tizembe 1s
ellatogatunk a gyermekekkel

Az dvodapedagdgusok megfigyeléseit, értékeléseit objektivnak és redlisnak itélik meg.

A sziilék szerint intézményiink megtesz mindent a tehetséges gyermekek fejlesztése
érdekében, és a lemaradd gyermekek fejlodését megfeleloképpen segiti.

Az oOvodaban a gyermekek megtanulnak kulturaltan viselkedni mas gyermekekkel és
felndttekkel egyarant. Az 6voda kapesolattartasi formait a sziilok megfelelének tartjak.
Tovabbi munkank soran igyekszink a sziilok altal megnevezett gyengeségek javitasira: meg
eredményesebb informacidéramlas, hogy mindenki megfeleléen tudjon tajékozddni az
6vodardl és gyermekérdl. Az intézményben a gyermekek mérése rendszeres €s dsszehangolt
ebbdl adddo félreértések elkeriilése érdekében a tajékoztatast még hatékonyabba kell tenni.

A sziil6k elégedetiek az Gvoda vezetdjével, az dvodapedagogusokkal.

A visszajuttatott kérddiven szereplé vélemények megerOsitenek benniinket abban, hogy
Pedagdgiai Programunkban megfogalmazott, a gyermekek érzelmi, erkolesi és kozdsségi
nevelésére, az egészséges életmod kialakitasara és az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és
nevelés megvalositasara, személyiséglejlodésére vonatkozd feladatainkat jol  sikertil
megvalositanunk.

Aszbdd, 2016, janius 12,

Petréné Magyar Maria
ovodapedagogus, értékelést végzo
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Aszédi Napsugar Ovoda Szivarvany Tagdvodiéja
2170 Aszéd, Falujarok datja 5.
E-mail eim: szivarvanyaszogi@gmail.com

Sziiléi elégettsée mérés értékelése az Aszodi Napsugar Ovoda Szivirvany Tagbévedgjsban.

A szildk altal visszakapott 55 db kérd6iv alapjan, az alabbi értékeket kaptuk:

5 foka értékelési skala:

0: nincs informacidja rola
1: nem jellemzé/igaz

2: kevésbé jellemzd/igaz
3: tobbnyire jellemzd/igaz
4: jellemzé/igaz

5: nagyen jellemzd/igaz

Az Ovodaban a gyermekek megtanuljak a
1| kulturalt viselkedés szabalyait: ezt tikrozi
beszédjiik, viselkedésik a felnbtiekkel és a
gyermekekkel.

Gyermekem fejlédésének megfigyelése, mérése o o o
rendszeres, tervezett €s Osszehangolt. 2% | 42% | 56%
Gyermekemet az Ovodaban objektivan és o o o
redlisan értkelik. 5% | 6% | 6%
Gyermekem  tfisztdban  van  életkoranak
4. | megfelelé szokas - szabalyrendszer elvarasaival, 2% 131% | 67%
kovetelményekkel.
Sziiloként mc_ig"felrelroﬂ visszajelzést kapok a 59, | 31% [ 64%
gyermekem fejlodésérdl.

Az ovodaban folyd neveld - oktatdé munka épit
a gyreljmekf:k I?elsé .e’résére, §s figyelembe ve.szi 7% 79 | 40% | 46%
egyeéni szikségleteiket, amikor megtervezi a
képességek kibontakoztatisanak modjat.

Az Ovodal élet tervezése, szervezése soran
elotérbe kertilnek a

7. | parhuzamosan végezhetd, differencialt | 7% 2% | 9% | 38% | 44%
tevékenységek, a tevékenységek  kozbtt
kialakitott arany harmonikus.

A gondozas koézben kiemelt feladat: az
Osszehangoltsag, a siirgetésmentes munka, a
8. | kommunikaci¢, az érzelmek kinyilvanitdsa, a ! 5% 9% | 28% | 58%
példaadas a pozitiv és negativ érzelmek
kifejezése.

2% 6% | 36% | 56%

Az o6voda eredményesen segiti a lemaradd | . o o o
ayermekeket, a felzark6ztatas feladatat. 15% 18% | 15% | 52%

A_z ovoda ie’hfftoseget teremt a tehetségigéret 9% 205 | 159 | 2504 | 499
kibontakoztatasara.

10.




Aszédi Napsugar Ovoda Szivarvany TagGvodaja
2170 Aszod, Falujardk tja 5.
E-mail cim: szivarvanyaszod@gmait.com
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Az 6vodiban fontos szerepe van a kozbsségi
nevelésnek, az egytittmitkddésre, a
kulénbozbségek elfogadasara, tiszteletére nevelés
és az elbitélet — mentesség jellemzd.

2%

2%

5%

29%

62%

12.

Az dvodaban a nevelés — oktatas személye sz6lo:
a pedagbgusok ismerik a gyermek testi €s
szellemi képességeit, 16rbdnek értelmi, érzelmi
fejlodésikkel.

2%

2%

9%

30%

57%

13.

Az oOvoda elvarasai magatartasi, erkélesi téren
realisak, a gyerekek életkoranak megfeleloek. A
gyermekek megismerik az erkélcsi normakat.

2%

2%

7%

30%

59%

14.

Az 6voda rendszeresen intézményen kiviili
tevékenységet szervez a gyermckeknek. (€pitett
és természeti kornyezet megfigyelése)

4% | 2%

16/%

22%

56%

15.

Az Ovoda eredményesen valositja meg a
gyermekek komyezettudaios nevelését.

%

25%

68%

16.

Az 6voda hangsGlyt fektet az egészscges
életmbdra nevelésére, IchetOséget teremt a
rendszeres mozgasra.

2%

9%

38%

60%

17.

Az o6voda fontosnak tartja a nemzeti
hagyomanyok megismertetéseét, a
magyarsagtudat, hazaszeretet kialakitasat.

2%

4%

9%

38%

47%

18.

Az Ovodaval wvald kapcsolattartas formai
megfeleldek, hatékonyan biztositjak a sziildk
szdmara, hogy hozzajussanak az d6vodaval ¢s a
gyermekiikkel kapesolatos informacidkhoz.

2%

7%

38%

53%

19.

Az ovoda jo hirnevének alapja, a jol képzett
pedagogusok magas szakmai szinvonalon végzett
munkaja.

4%

2%

13%

20%

61%

20.

Az Ovodavezeté jelenléte meghatarozé az
Ovodaban.

16%

7% | 4%

11%

16%

46%

Az értékelési skalan a négyes és az 6tds pontokban egyuitt szamitott értékek a szilok
tobbségének az elégedettségét, egyetértését mutatjak.

Aszod, 2016. 1unius 15,

Bartfainé Kalina Eva

ovodapedagogusok, értékelést végzok

Lukécskoné Nagy Krisztina




(D Varos Polgarmesterétol

2170 Aszod, Szabadség tér 9.

T fulgemank Telefon: (28) 500-666, Fax: (28) 400-57
: frvareye email: aszod titkarsagt@aszod.hu
Tkt.sz.: /2016. Az elbterjesziés eldkészitésében kdzremitkodatt:

Dr .Ballag6 Katalin jegyz6i osztalyvezet6

. Eloterjesztés
Aszdd Viros Onkormiényzat Képvisel6-testiiletének
2016. II. félévi munkatervére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Magyarorszag helyi nkorményzatairdl sz6ld 2011, évi CLXXXIX. térvény (Motv.) 44. §
alapjan a ,képviselO-testillet szilkség szerint, a szervezeti és mikddési szabalyzatban
meghatarozott szamu, de évente legaldbb 6 ilést tart.”

Az Onkormdanyzat szervezeti és mikddési szabalyzatarol szold 5/2016.(11.6.) Onkorményzati
rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében a Képviseld-testiilet munkajat éves munkaterv alapjan
végzi, melyet a polgarmester két {itemben készit el6. Az elsé félévi munkatervet a targyévet
megeldz6 év decemberében tartott {ilésen, a masodik félévi munkatervet a tirgyév juniusi iiiésén
ferjeszti eld. A munkaterv tervezetet a polgdrmester iranyitasaval a jegyzd késziti eld. Az (5)
bekezdés szerint a munkaterv tartalmazza:

a) a Képviselé-testiilet rendes tilésének idépontjait,

b) a Képvisel6-testillet altal megtargyalni kivant napirendi pontokat,

c) jogszabaly alapjan kotelezéen megtargyalandé napirendi pontokat,

d) az egyes napirendi pontok eléterjesztéit,

e) az egyes napirendi pontot megtargyald bizottsag(ok) megnevezését;

t) annak jelzését, hogy a napirend el6készitése soran kdzmeghallgatast kell tartani.

A munkatervben most feltiintetett napirendi pontok csak egy kotelezd keretét adjdk meg a
tervezett iiléseknek, de természetesen ez év kozben kiegésziilhet azokkal a targyakkal, témakkal,
amelyek az aktudlis feladatokhoz kapcsolodnak. Most a munkaterv targyalasanal kell mérlegelni,
hogy mik azok a témak melyet targyalni akar a testiilet, amivel foglalkozni akar. Azért is fontos a
munkaterv dsszeallitdsa, mert tervezhetébbé teszi az tiléseket, megadja a felkésziilés lehetdségét
mind a szakma, mind a képviseldk szamara. Mint ahogy az el6z6 években is tapasztaltdk mar, a
tervezett napirendek szama jelentSsen megntvekedik minden ilés alkalmdval, hiszen az élet
generalta feladatok megoldasédhoz igazodik egy-egy testiileti {ilés napirendje.

A képviselé-testiilet {ilésén a napirendi pontok targyalasat megelézéen ill. a napirendek végén a
polgarmester tdjékoztatast ad:

- a két 0ilés idépontja kozotti legfontosabb eseményekrol,
- a napirendi poniok targyaldsa végén a lejart hataridejil hatérozatok végrehajtasardl, két
iilés 1dépontja kozotti intézkedésekrol




A munkatervbe folyamatosan beépitésre keriilnek az év kozben érkezd id6szeri, aktualis
kérdések, feladatok, kiemelten a palyazati lehetéségekre és a megvaldsitast kvetden az ezekrdl
térténd beszamoldkra.

A Polgarmesteri Hivatal az Ugyrendi Bizottsdggal egyiittmikddve egész évben folyamatosan
vizsgalja a rendeleteket az azokhoz kapcsoldédé jogszabalyt valtozasokat és sziikség esetén

beterjeszti a testillet elé fellilvizsgalatra, médositasra.
A képviseld-testiilet (iléseit a kotelezd napirendi pontu tiléseknél a jogszabdlyi eléirdsok szerint,
illetve minden ho harmadik csiitortokjén tartja 15.00 éréatél, ez aldl a szeptembert honap kivétel a

nyari sziinet miatt.
Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, targyalja meg és hagyja j6va a Il. félévi munkatervet.
Hatarozafi javaslat

Aszéd Viros Onkormanyzata Képviseli-testiiletének

/2016. (V1. 30. ) onkormanvzati hatarozata
a képviseld-testiilet 2016. I1. félévi munkatervérol

Aszod Véaros Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta ¢s a hatarozat mellékletében
foglaltak szerint jovahagyta a Képviselo-testiilet 2016. . félévi munkatervét.

Felelds: Polgarmester
Hataridé: Folyamatos

Aszod, 2016. jinius 20.

Latta:

i bk,

dr. Bota Julfanna
. r” q_ &
1egyzo o GAe




2016. SZEPTEMBERI15./ CSUTORTOK/, 15 6ra

D

2)

3)

4)

5)

6)

7

--------------

Eléterjesztés az oOnkormanyzat 2016, évi koltségvetésérol szolo  3/2016
(IE.19.) rendelet modositasara

Elbterjeszté: Polgdrmester
Megtirgyvalja: valamennyi bizottsig

Beszamolé az Asz6di Polgarmesteri Hivatal 2015. évi munkajarol

Elbterjeszt6:Jegyzé
Megtérgyalja; Ugyrendi Bizottsag
Eloterjesztés nkormanyzati ingatlan értékesitési palyazatok elbiralasiara

Eldteriesztd: Polgarmester .
Megtargvalja: Pénztigyi és Gazdasag: Bizottsdg, Ugyrendi Bizottsdg

Eldterjesztés a ,Magyarorszag szeretlek” palyazat benytjtasara

Eldterjeszto: Polgarmester
Megtargvalja:Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Mivelodési, [fjisagi, Oktatdsi és
Sport Bizottsag

Eléterjesztés az Onkorményzat 2017. évre vonatkozé csatlakozisrél a BURSA
HUNGARICA Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij- palydzathoz

Eldterjeszto: Polgarmester
Megtargyalja:Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Miivelddési, Ifjusagi, Oktatasi és
Sport Bizottsag

Jelentés a lejart hataridejii hatarozatokrol és a két iilés kizott tett intézkedésekrol

Elbterjesz(d. Polgarmester

Egyebek

Eléterjesztések elkészitésének hatdndeie:2016.SZEPTEMBERSY.

Megjegyzés: a képviselo-testiileti tilés idopontja a népszavazas iddpontjanak fiiggvényében
véltozhat.




KOZMEGHALLGATAS

2016. SZEPTEMBER 22. 17.00 ORA CSENGEY ALTALANOS ISKOLA

Megjegyzés: a kozmeghallgatds iddpontja a népszavazds idopontjdnak fliggvényében viltozhat.




2016. OKTOBER20./ CSUTORTOK/, 15 6ra

--------

1) Beszdmolé Aszéd Viros Onkormdnyzata altal bérbe adott iizlethelyiségek
ellenérzésérol

Eléterjesztd: Polgarmester
Megtargyalja:Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Vérosfejlesziési- Bizottsag

2) Beszamol6 az Aranykapu Bolesode munkajirol

Eloterjeszté: Intézményvezetd
Megtargyalja: Miivel6dést, Ifjusagi, Oktatasi €s Sport Bizottsag

3) Beszamolé a jegyzdi hataskirbe tartozé adoigazgatasi feladatokrol, a 2016. évi
adofizetési és behajtasi eredményekrol

Elbterieszté:Jegyzd
Megtérgyalja:Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag

4) Eléterjesztés a helyi addpolitika feliilvizsgalatara

Eloterjesztd: Polgarmester
Megtargyalja: valamennyi bizottsag

5) Jelentés a lejart hatarideji hatdrozatokrdl és a két iilés kozott tett intézkedésekrol

Eldterjeszt6: Polgarmester
6) Egyebek

Elbterjesztések elkészitésének hatarideje:2016.0ktéber 14.




2016. NOVEMBER 17. /CSUTORTOK/, 15 6ra

1y

2)

3)

4)

S)

6)

-----

Eloterjesztés a helyi adorendeletek feliilvizsgalata

Elbterjeszté: Polgarmester
Megtargyalja: valamennyi bizottsag

Eloterjesztés a lakas és nem lakis célja szolgalo helyiségek 2017, évi bérleti dijanak
megallapitisara

Eléterjesztd: Polgarmester
Megtargyalja:Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Varosfejlesztési- Bizottsag

Eléterjesztés egyes Onkormdnyzati rendeletek deregulaciés hatilyon kiviil
helyezésérol sz616 rendelet megalkotdsara

- El6terjeszté: Jegyzd

Megtdrgvalja: valamennyi bizottsdg

Eléterjesztés Aszéd Varos Onkormdanyzat 2017, évi  belséellendrzési tervének
elfogadasara

Elbterjesztd: Polgarmester
Megtargyalia: valamennyi bizottsag

Jelentés a lejart hatiridejii hatirozatokrél és a két itlés kozott tett intézkedésekrol
Eldterjesztd; Polgarmester

Egyebek

Eléterjesztések elkészitésének hatarideje:2016.novemberil.




2016. DECEMBER 08./ CSUTORTOK/, 15 6ra

1) Aszéd Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilet és Bizottsagai 2017. évi L. félévi
munkatervének meghatirozasa, elfogadisa

Elbterjesztd:: Polgarmester
Megtargyalja: valamennyi bizottsag

2) Az Onkormanyzat 2017, évi kiemelt rendezvényeinek meghatirozasa
Elbterjesztd: Polgarmester

Megtérgvalja: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsdg, Miivel6dési, Ifjusagi, Oktatasi és Sport
Bizottsag

3) Az AVKK 2017. évi munkatervének jovahagyasa
Elbterjeszt6. Polgarmester
Megtargyalia: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Miivel6dési, Ifjusagi, Oktatasi és Sport
Bizottsag

4) Tajékoztaté az 6nkormanyzatai ingatlanok allapotirdl, helyzetérol

Elbterjesztd: Polgarmester
Megtargyalja: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Varosfejlesztési Bizottsag

5) Tajékoztaté az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évé lakasok és nem lakas céli
bérlemények bérleti dij fizetésrol

Eldterjesztd: Polgarmester
Megtargyalja: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Varosfejlesztési Bizottsag

6) Jelentés a lejart hataridejii hatdrozatokrél és a két iilés kozott tett intézkedésekrol
Eléteriesztd: Polgarmester
7) Egyebek

Elteriesztések elkészitésének hatdrideje:2016.december 2.




Varos Polgarmesterétdl
2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.

Telefon: (28) 500-666, Fax: (28) 400-575
email: aszod.titkarsag@aszod.hu

Az elékészitésben kdzremikadott:
dr. Demeter-Banké Nikolett jogi szakreferens

Eléterjesztés az Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok Szocialis és Gyermekjéléti Tarsuldsa
valamint az Asz6d Vares Onkormdnyzata és az Asz6di Polgarmesteri Hivatal
k6z6tt kotendd Egyiittmiikodési Megallapodas elfogadasarél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Tarsuldsi Megallapodas 111, fejezet 29. pontja alapjan a Térsulds munkaszervezeti feladatait
az Aszddi Polgarmesteri Hivatal 1atja el. A feladat ellatasarol az Aszod Viaros Onkorméanyzata
és a Tarsulas altal 2014. februar 6-4n kotott Egyiittmiikddési Megéllapodas 15. pontja is

rendelkezik.

Az 4llamhaztartasrol sz6ld 2011. évi CXCV. tdrvény (tovabbiakban: Aht)) rendelkezéseinek
megfelelden, figyelembe véve az allamhéztartdsrol szolo 2011 évi CXCV. torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr) 7. § (D
bekezdésben és a 9. §-ban eléirt szempontokat, sziikséges valamennyi gazdasagi szervezettel nem
rendelkezd koltségvetési szerv szamara kijeldlni egy olyan koltségvetési szervet, amely a
jogszabalyban irt feladatokat ellatja.

Ennek érdekében az Onkorményzat és a Tarsulds kozott szitkséges megkotni egy — a hatélyos
jogszabalyok alapjan — pontositott Egylittmikodési Megéllapodast, mely a gazdasagi szervezettel
nem rendelkezd Aszéd és Térsult Onkormanyzatok Szocidlis és- Gyermekjoléti Tarsuldsa ¢s
Asz6d Varos Onkorményzata illetve az Aszédi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési szerv kozotti
munkamegosztas és felel6sségvallalas rendjére terjed ki

A munkamegosztasi megéllapodas célja, hogy a munkamegosztds és a felel8sségvallalas
szakszerll rendjének szabdlyozasa mellett a hatékony, takarékos és ésszerdl intézményi

oazdalkodas kereteit megteremise.

Az Egytttmikddési Megallapodast az Asz6d ¢és Tarsult Onkorményzatok Szocidlis és
Gyermekjoléti Tarsuldsa a 2016. mdjus 31-én tartott iilésén a 8/2016. (V. 31.) ATOSzGYT sz.
hatarozataval elfogadta, igy mar csak az sziikséges, hogy Aszod Viros Onkormanyzata is

elfogadja azt.

Figyelemmel arra, hogy a Térsulds képviseletében Sztan Istvan Polgdrmester, mint a Tarsulasi
Tanics Elndke az alaird, javaslom Kovdcs Tamdas Alpolgarmestert felhatalmazni az
Egyiittmlikédési Megallapodds Onkorméanyzat részérl torténd alairasara.

Az el6terjesztés metlékletét képezi az Egyiittmiikodési Megdllapodds.




Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet az eliterjesztés megvitatisira és a csatolt
Egyiittmiikodési Megallapodés clfogaddsara!

Hatdrozati javaslat

Aszod Varos Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
....... /2016. (V1. 30.) hatarozata
az Aszéd és Tarsult Onkorményzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa
valamint az Asz6d Viros Onkormanyzata és az Aszédi Polgarmesteri Hivatal
kozott kotendd Egyiittmiikidési Megallapoedas elfogadasirol

A Képvisels-testiilet a polgarmester eléterjesziésében az  Egylittmkodési Megallapodas
megkotését megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozta:

1. A Képvisels-testiilet az Aszod és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti
Térsuldsa valamint az Aszod Varos Onkorményzata és az Aszddi Polgarmesteri Hivatal
kozott kotends Egyiittmiikodési Megallapodas megkdtését a hatdrozat mellekletében

foglaltak szerint elfogadta.
2. A Képvisels-testiilet felhatalmazza Kovacs Tamés Alpolgarmestert a mellékelt

Egyiittmiitkadési Megallapodas alairsara.

Hataridé: azonnal
Felelts: Kovéacs Tamas Alpolgarmester

Aszdd, 2016, janius 17.

Latta: ( <
T bole Ll

dr. Bota Julignna
jegyzd




EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely 1étrejott egyrészrol Aszoéd Viros Onkormanyzata (székhelye: 2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.,
ad6szama: 15730435-2-13; torzskonyvi azonosité szdma: 730435), képvisell: Kovacs Tamas
alpolgarmester (a tovabbiakban: Onkormanyzat),

tovabba az Aszédi Polgarmesteri Hivatal (székhelye: 2170 Aszdd, Szabadsig tér 9., addszama:
15391391-2-13; tdrzskonyvi azonositd szama: 391393), képviseli: Dr. Bota Julianna jegyzd (a

tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal),

masrészrol Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsuldsa (székhelye:
2170 Aszdd, Szabadsag tér 9., addszdma: 15824860-1-13; torzskinyvi azonositd szama: 824860)
képviseli: Sztan Istvan elndk (a tovabbiakban: Tarsulas) kozott

alalirott helyen és iddpontban az alabbi feltételek szerint:

Altalanos rendelkezések

1. A megéllapodas szabdlyainak kialakitdsa az alabbi jogszabalyok figyelembe vételével tortent:
- Magyarorszag helyi Snkormanyzatairél sz6lo 2011, évi CLXXXIX. torvény (Motv.),
- Magyarorszag gazdasagi stabilitdsarol sz616 2011. évi CXCIV. torvény (Gst.)
- a7 allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (Aht.),
- az allamhéaztartasrél sz6l6 térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet
(Avr), _
- az 4llamhaztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. (L.11.) Korm. rendelet (Ahsz.),
. 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet a kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl ¢s belsd

ellenOrzésérdl.

2. Jelen megallapodast a felek az Aht. 6/C. § (1) bekezdése, valamint a (2) bekezdés c) pontja
alapjan, illetve a Tarsuldsi Megallapodas [V. fejezet 34. pontjara figyelemmel kotik meg. Ennek
érdekében a megallapodasban a kovetkezOket rogzitik:

L A tarsulasi mitkodés személyi és targyi feltételeinek biztositisa

H. A Tarsulas kéltségvetési koncepeitjanak, koltségvetési hatdrozatanak és zarszamadaséanak
elokészitése, tartalma, hatarideje

H1. A koltségvetési informéacid szolgéltatas rendje

V. A koltségvetési gazdalkodas rendje

V. Zaro rendelkezések

3. A megéallapodds nem terjed ki az Aallamhaztartison kivillr8l szdrmazd pénzeszkdzok
felhasznalasaval kapcsolatos feladatok ellatasara.

4. A megéallapodas alapvetd célja, hogy biztositsa a hatékony egyiitimikodest, valamennyi
tevékenység sordn a jogszabélyi eldirasok betartasat, és a Tarsulds szdmara a jogszabalyokban
meghatarozott egyetériési és véleményezési jog gyakorlasat.

I. A Tarsuldsi miikodés személyi és targyi feltételeinek biztositisa

1. Az Onkorminyzat a Polgarmesteri Hivatal utjan biztositja a Tarsulas részére a miikddés
személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a mitkidéssel kapesolatos feladatok ellatasardl.

2. Aszdd Varos Onkormanyzata az Aszédi Polgarmesteri Hivatal (tjan az Motv. IV. fejezetének 95.§

(4) bekezdésében foglaltakkal 5sszhangban a kovetkezdket biztosiyja:
a) biztositia a tarsulds mitkddéséhez (a Tarsulasi Tandcs, tisztségviseldi feladatok ellataséhoz)




szitkséges targyi és személyi feltételeket;

b) eldkésziti a tarsulasi iiléseket (meghivék, eldterjesztések, hivatalos levelezés elbkészitése,
postézasa, a tarsulasi iilések jegyzOkonyveinek elkészitése, postazisa),

) eldkésziti a tarsulasi déntéseket és a tisztségviselok dontéseit, ellatja a tarsulasi €s
tisztségviseldi dontéshozatathoz kapesolédd  nyilvantartasi, sokszorositdsi, postdzasi
feladatokat;

d) ellatja a tarsulds mitkodésével, gazddlkodasaval kapcsolatos nyilvantartdsi, tratkezelési

feladatokat;
e) viseli az a)-d) pontokban meghatérozott feladatellatashoz kapesolodo koltséeeket.

Az a)-c) pontokban jelslt feladatokat a jegyzd a Polgarmesteri Hivatal Jegyzdi Osztilya
kozremitkodésével latja el.

II. A Tarsulas koltségvetési hatdarozatanak és zirszidmadasinak elokészitése, tartalma,
hatarideje

1. A koltségvetés, valamint a zérszamadas elkészitésérdl a jegyzo a Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi
és Gazdalkodasi Osztalyén keresztill gondoskodik. A Pénziigyi és Gazdilkodédsi Osztaly biztositja a
tervezéssel kapcsolatos dsszefogd és koordinald teenddket.

2. A koltségvetési hatarozat elkészitésének rendje

2.1. A jegyzé a koltségvetési torvény kihirdetésétdl szamitott 30 napon belill egyeztetést folytat le a
Tarsulds elnokével, amely sordn kozli a koliségvetési hatdrozatanak elokészitéséhez szitkséges
adatokat.

22. A jegyzd a Tarsulas koltségvetési hatdrozatanak elokészitésérd! a hatalyos jogszabalyi eloirasok,
valamint a koltségvetési torvény rendelkezései alapjan a Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztalyan
keresztiil gondoskodik.

2.3. A Tarsulas koltségvetési hatdrozatanak tartalmaznia kell;

@ a tarsulas kéltségvetési bevételi eldirdnyzatait és koltségvetdsi kiadasi eldiranyzatait mikddési
bevételek és mikodési kiadasok, felhalmozési bevételek és felhalmozasi kiadasok, kiemelt
eldiranyzatok szerinti bontasban,

b a koltségvetési egyenleg Osszegét mitkodési bevételek és mikodést kiadasok egyenlege €s a
felhalmozasi bevételek és a felhalmozasi kiadasok egyenlege szerinti bontasban,

¢) a kodltségvetési hidny belsé finanszirozaséra szolgalo, az Aht. 6. § (7) bekezdés @) pont ab) és ac)
alpontja szerinti finanszirozasi bevételi eldiranyzatokat,

d) a ¢ ponton tili koltségvetési hiany kiilsé finanszirozasara vagy a koltségvetési tobblet
felhasznaldsara  szolgalé finanszirozasi bevételi eldirdnyzatokat és finanszirozasi kiadasi
clbiranyzatokat,

e) a kolitségvetési év azon fejlesztési céljait, amelyek megvalositasihoz a Gst. 3. § (1) bekezdése
szerinti adossagot keletkeztetd iigylet megkstése valik vagy vilhat szitkségessé, az addssagot
keletkeztetd tigyletek varhato egylittes Gsszegével egyiitt,

J) a Gst. 3. § (1) bekezdése szerinti adéssigot keletkeztetd ligyletekbd! és az onkormanyzati
garanciakbdl és Onkorményzati kezességekbdl fennalle kotelezettségeit az addssagot keletkeztetd
iigyletek futamidejének végéig, illetve a garancia, kezesség érvényesithetdségéig, és a Gst. 45. § (1)
bekezdés g} pontjaban kapott felhatalmazas alapjan kiadott jogszabalyban meghatirozottak szerinti
sajat bevételeit, és

g a kolségvetés végrehajtasival kapcsolatos hatdskoroket, igy kitlondsen a Motv. 68. § (4)
hekezdése szerinti értékhatart, a finanszirozasi bevételekkel és a finanszirozasi kiadasokkal
kapesolatos hataskordket, valamint a 34. § (2) bekezdése szerinti esetleges felhatalmazast.

A koltségvetési hatdrozatban elkiildnitetten szerepel az évkozi tobbletigények, valamint az elmaradt
bevételek potlasira szolgald altalanos tartalék és céltartalék.

2.4. A Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly éltal elkészitett kiliségvetési elbterjesztdst és a hatarozat
tervezetét a Tarsulds elndke terjeszti a Tarsuldsi Ttandcs elé. A Tarsulds a koltségvetését hatarozatban




fogadja el targyév februar 15. napjaig.

2.5. A Térsulas koltségvetési hatéarozatdban megallapitott bevételek és kiadasok kozgazdasagi
tartalom szerinti tovabbi részletezésérdl elemi koliségvetés késziil, amelyet a Téarsulds koltségvetési
hatdrozatanak elfogaddsa utan a Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly készit elo és a Térsulas elndke
hagy jova.

2.6. Ha a Tarsulas az eredeti eldirdnyzatdn feliil tobbletbevételt ér el, bevételkiesése van, illetve
kiadasi eldirdnyzatain beliil atcsoportositast hajt végre, a Térsulasi Tandcs médositja a
koltségvetésérol szold hatarozatat, és errdl tajékoztatja a jegyzot.

2.7. Az Onkormanyzat a Térsulas koliségvetési hatdrozatinak torvényességéért, bevételi és kiadasi
cldirdnyzatainak megallapitasaért és teljesitéséért, illetve egymas kotelezettségvallalasaiért ¢s
tartozasaiért felelsséggel nem tartozik.

2.8. A zarszdmadas elkészitésére, €s elfogadisanak rendjére a koltségvetés elkészitésére vonatkozo
szabalyok az iranyaddak azzal, hogy a Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly ltal elékészitett hatarozat
elfogadasanak hatarideje az Aht 91. § (1), (4) bekezdésekben meghatarozott idépont.

ITI. A kiltségvetési informicié szolgaltatas rendje

1. A Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly az Aht. bekezdése szerint ellatja a Tarsulds bevételeivel és
kiadasaival kapcsolatban a tervezési, gazdilkodési, ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatdsi és
beszamolasi feladatokat. A feladat ellatdsaval kapesolatos jogosultsagokat és kotelezettségeket az
Onkormanyzat gazdalkodasa rendjét szabalyozd belsd szabilyzataiban a Tarsuldsra vonatkozdan is
szabalyozza.

2. Az Onkormanyzat az elfogadott koltségvetésérdl a koltségvetési rendelettervezet beny(jtasat
kévetd 30 napon beliil, az allamhaztartas informacids és mérlegrendszerének megfeleléen tajékoztatja
a Kormanyt. A Tarsulds kiltségvetési és zarszdmadasi hatarozatat gy fogadja el, és az ezekr6l sz6l6
informéciéjat tgy késziti el, hogy az Onkormanyzat a vonatkozd jogszabalyokban meghatirozott
hataridéknek eleget tudjon tenni.

3. Az Onkormanyzatnak és a Tarsuldsnak a vagyonrol és a kdltségvetés végrehajtasardl

a) a szamviteli jogszabalyok szerinti éves koltségvetési beszamolét,

b) az éves koltségvetési beszamolok alapjan évente, az elfogadott koltségvetéssel dsszehasonlithatd
médon, az év utolsd napjan érvényes szervezeti, besorolasi rendnek megfeleld zard szdmadast (a
tovabbiakban: zéirszdmadas) kell készitenie.

4. A Tarsulas koltségvetési beszamoldjét és a zarszamadasi elSterjesztést a Pénztigyi ¢s Gazdatkodasi
Osztaly késziti el. A Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztdly gondoskodik a Tarsulas éves koltségvetési
beszdmoldjanak a Magyar Allamkincstar részére torténd eljuttatasardl.

TV. A koltségvetési gazdalkodds rendje

1. A Tarsulas gazdalkodasanak végrehajtasival kapesolatos feladatokat a Pénziigyi és Gazdalkodési
Osztaly latja el.

2. A Tarsulas 6nallé pénzforgalmi szamlat vezet, melyet a Polgdrmesteri Hivatal kezel. A szimla
feletti rendelkezési jog a Tarsulds elndkét €s az altala meghatalmazott munkaszervezeti feladatokat
ellato személyeket a banki aldiras bejelentés szerint illeti meg.

3. Kotelezettségvallalasra a koltségvetési év kiadasi eldirdnyzata terhére, az eldirdnyzatot terheld
korabbi kotelezettségvallalasokkal és mas fizetési kitelezettségekkel cstkkentett Osszegit eredeti vagy
modositott kiadasi eléiranyzatok mértékéig (szabad eléiranyzat) keriilhet sor. ‘

4. A koltségvetési év kiadasi eldiranyzatai terhére torténd Lotelezettseovallaias esetén a pénziigyi
teljesitésnek - a Kormany rendeletében meghatérozott kivételekkel - legkéstbb a kolségvetési év
december 31-ig meg kell térténnie. TSbb év vagy koltségvetési éven tuli év kiadasi elbirdnyzata
terhére kotelezettségvallaldsra az Aht. 36. § (4) bekezdésének b) pontjban foglaltak szerinti szabad

eléiranyzat terhére kertithet sor.
5. A kotelezettségvallalas tartalmi elemeit az Avr. 50. §-a tartalmazza. A tartalmi elemek meglétét a




pénziigyi ellenjegyzd ellenbrzi.

6. Kotelezettséget vallalni a Korméanyrendeletben meghatérozott kivételekkel csak pénziigyi
ellenjegyzés utn, a pénziigyi teljesitést megeldzoen, frasban lehet.

7. Nem szitkséges elézetesen irdsban kotelezettséget vallaini az olyan kifizetés teljesités¢hez, amely
értéke a 100.000 Ft-ot nem éri el, pénziigyi szolgaltatds igénybevételéhez kapcesolédik, az Aht. 36, §
(2) bekezdése szerinti egyéb fizetési kotelezettségnek mindsiil

8. A Térsulas nevében kotelezettségvallalasra a Tarsulds Tandcs Elntke jogosult.

9. A Tarsulas kotelezettségvallalasainak pénziigyi ellenjegyzésére a Pénziigyi és Gazdalkodési
Osztaly vezetdje, akadédlyoztatisa esetén az 4ltala kijelslt pénziigyi szakképesitéssel rendelkezd
koztisztviseld jogosult.

10. A pénziigyi ellenjegyzének meg kell gybzddnie arrdl, hogy a szabad cléirdnyzat rendelkezésre
411, a tervezett kifizetési idépontokban a pénziigyi fedezet biztositott, és a kotelezettségvallalas nem
sérti a gazdalkodasra vonatkozo szabalyokat.

I1. A pénziigyi ellenjegyzést a kitelezettségvéllalds dokumentumén a pénziigyi cllenjegyzés
datuménak és a pénziigyi ellenjegyzés tényére torténé utalds megjelolésével, az arra jogosult
személy alafrasival kell igazolni.

12. A kotelezettségvallalas ellenjegyzésekor az Avr. 54-55, §-dban foglaltak szerint kell eljarni. A
kotelezettségvallalas nyilvantartasba vételére az Avr. 56. §-aban foglaltak az iranyaddak.

13. A teljesités igazolasa sordn ellen6rizendd okmanyok alapjin ellendrizni és igazolni kell a
kiadésok teljesitésének jogossagat, dsszegszerliségét. A teljesitést az igazolds datumanak és a teljesités
tényére torténd utalds megjeldlésével, az arra jogosult személy aldirdsaval kell igazolni. A teljesités
igazolasanak az utalvinyozast és a kifizetést megelézéen vagy azzal egy iddben kell megtoriénnie,

14. Teljesités igazolasara a Tarsulas elndke a jegyzot, akadalyoztatdsa esetére a helyettesét jeloli ki.
15. Az okmanyok utalvanyozasa elStt az okmanyokat érvényesiteni kell. Az érvényesitésre jogosult
személyek a jegyzd altal kijeldit pénziigyi szakképesitéssel rendelkezd koztisztviselok.

16. A kiaddsok és bevételek utalvanyozasara a Tarsulds elndke, akaddlyoztatdsa esetén az altala
felhatalmazott személy jogosult.

17. A kiadasok utalvinyozédsa érvényesitett okméanyok alapjan torténik. A kiaddsok és bevételek
utalvanyozaséra a teljesités igazolasat kdvetden keriithet sor,

18. A bevételek kozill nem kell utalvanyozni az Avr. 59. § (5) bekezdésében foglalt bevételeket,

19. A készpénzes kifizetések esetében az utalvanyozdsnak a kiadasi pénztarbizonylaton kell
megtdrténnie.

20. A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés és érvényesités rendjére egyebekben a
vonatkozé jogszabalyok rendelkezéseinek figyelembe vételével az Aszddi Polgarmesteri Hivatal altal
kiadott és alkalmazott kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités és utalvanyozasi jogkordk
alkalmazasara vonatkozd szabalyzatban foglaltak az iranyadoak.

21. A Pénziigyi ¢s Gazdilkodasi Osztaly a Tarsulds szamara elkiilonitett fokonyvi és analitikus
nyilvantartasokat vezet, gondoskodik a pénziigyi dokumentumok megérzeserdl, feldolgozasarol, az
informécié-és adatszolgattatasi kételezettségek jogszabalyi elbirds szerinti teljesitésérdl, a Tarsulas
elntkének és Tarsulisi Tandcs részére, a gazdilkodissal kapcsolatos tajékoztatasarél, a pénziigyi
tartalmi tarsuldsi eléterjesztések eldkészitésérdl, kezdeményezésérdl, a gazdalkoedassal Osszefiiggh
jogszabalyi eldirdson alapuld beszamolok elkészitésérol

22. A Pénziigyi és Gazdilkodasi Osztaly a Tarsulds vagyoni, szamviteli nyilvantartdsait az
Onkormanyzat nyilvantartasain beliil elkiilonitetten vezeti.

23. A szamviteli nyilvantartas alapjaul szolgdld dokumentumokat (bizonylatokat, szerzOdéseket,
bankszdmlakivonatokat, szamlakat stb.) a Tarsulds elndke vagy e feladattal megbizott személy kteles
minden munkahét utolsé munkanapjan a Polgarmesteri Hivatal jegyztje altal kijelolt munkatarsanak
leadni.

24. A Tarsulas tulajdonaban, illetve hasznglataban &l16 vagyontargyakrol nyilvantartast a Pénziigyt és
Gazdalkodasi Osztaly vezet, amely tartalmazza a megalakulasakor juttatott vagyont és folyamatosan a
vagyonvéltozast. A sziikséges informacidkat, dokumenticiokat a Térsulas elndke biztositja. A
Tarsulas vagyonaval valé gazddlkodas a Térsulasi Megallapodasban leirtaknak megfelelfen torténik.




25. A leltarozds megszervezése a Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly feladata, ameclyben
kozrem(ikodik a Tarsulas elndke.

26. A Tarsulds a mindenkori éves koltségvetése terhére a munkaszervezet feladatait ellato
Onkormanyzat illetve Polgérmesteri Hivatala részére hozzdjarulast biztosit. A hozzajarulas
mértékérdl, az utalas idépontjarét a Tarsulds és a Polgarmesteri Hivatal tirgyév janudr 31-ig elézetes
egyeztetést folytat fe.

V. Zaré rendelkezések

Jelen megallapodds 2016. junius 30. napjén 1ép hatilyba azzal, hogy jelen megallapodas
rendelkezéseit a 2016. évi koltségvetési tervezés sordn kell eldszor alkalmazni.

A jelen megallapodas megkotése alapjan a Tarsulds az irdnyitdsa ald tartozd Kistérségi Gondozasi
Kozpont gazdasagi feladatainak ellatasa céljabol szintén az Aszddi Polgdrmesteri Hivatalt jeloli ki.
Ennck alapjan létrejon egy munkamegosztasi megallapodds, mely a gazdasigi szervezettel nem
rendelkezd Kistérségi Gondozési Kozpont és az Aszddi Polgdrmesteri Hivatal, mint gazdasdgi
szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv kozotti munkamegosztds és felel0sségvallalas rendjére

terjed ki.

Jelen egyiittmitkodési megallapodas 5 példanyban késziilt, amelyet felek annak elolvasasat,
tartalmanak megismerését és egyiittes értelmezését kovetGen, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt sajat kezilleg alairasukkal latjak el.

Aszdd, 2016,
Aszod Viaros Onkormanyzata Aszéd és Tarsult Onkorményzatok
képv.; Kovices Tamas alpolgarmester Szocialis és Gyermekj6léti Tarsulasa

képv.: Sztan Istvan Tarsulési Tanécs Elncke

Aszodi Polgarmesteri Hivatal
képv.: dr. Bota Julianna jegyzd




Varos Polgarmesterétol
2170 Aszod, Szabadsag tér 9.

Telefon: (28) 500-666, Fax: (28) 400-575
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Elbterjesziés eldkészitésében kozremkodott:
Gorda Betti igazgatasi ligyintézd

Eléterjesztés
a civil szervezetek 2016. évi tdimogatasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Aszod Véaros Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Onkormanyzat 2016.évi koltségvetésérdl
sz0l6 3/2016.(11.19.) &nkormanyzati rendeletében 645 ezer forintot biztositott a civil
szervezetek, egyesiletek tamogatdsa céljara.

A civil szervezetek 2016. évi tamogatdsara, a civil szervezetek tamogatdsarél szolo 17/2013.

(VIL5.) rendelet alapjan kifrasra keriilt a palyazat.

Mivel az 1. félévre sz616 kiirasra csak két palyazat érkezett, ezért az énkormdnyzat ismételten
kiirta a pdlyazatot, a rendelkezésre all6 dsszeg 445.000.- Ft.

A palyazat benyujtasanak hatdrideje 2016. junius 16. (cstitortok) 16 ora volt,

A palyéazati felhivasra hat palyazat érkezett.

A pélyazatokat 2016. junius 21-én bontottak. A birdlé bizottsag a palydzatokat érvényesnek
nyilvénitotta.

A tamogatas fedezetét az Onkormanyzat 2016.évi koltségvetésérél szolé rendeletének 8.
téjékoztaté tibla Aszéd Varos Onkormanyzat 2016. évi egyéb milkddési célu kiadasai,
Miiksdési célt thmogatasok allamhéztartason kiviilre (vissza nem téritendd) terhére biztositja.

Benvijtoti palyazatok és célok:

Tgényelt Javasolt
Palyizd neve Cél timogatias | tamogatas
(F't) - (Ft)
Cukorbetegek Gy6gyfiirdd latogatas, szaklap - 95.200.-Ft 80.000.- Ft
Egyesﬁ_]efe eldtizetés
Nagycsaladosok Hétvégi rendezvény (zenei 80.000.- Ft | 50.000.- Ft
Aszéddi Egyesiilete szolgaltatas, étel és ital, egyéb
koltség)
Podmaniczky Jalia | Unnepi mézeskaldcs készités 50.000.- Tt | 50.000.- Ft
Noegylet
Aszédi Evangélikus | Tabor (étkezés, babszinhiz el6adas, 140.000.- Ft | 50.000.- Ft
Egyhazkozség kézmiives foglalkozas eszkoz és
anyagsziikséglete, buszkoliség)
Magyar Voroskereszt | Csecsemd, gyermek ¢s feln6tt 80.000.- Ft 50.000.- Ft
Pest Megyei tjraélesztési tanfolyam
Szervezet




Aszdd Varosért Nyari taborozd gyerekek 50.000.- Ft | 50.000.- Ft
Alapitvany tamogatasa

Osszesen | 330.000.- Ft

Kérem a Tisztelt Képviselo-testitletet a civil szervezetek tamogatdsardl szolo eléterjesziés
megtargyalasara és a hatdrozati javaslat elfogadésara.

Hatarozati javasiat

Aszéd Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
....... /2016. (VL. 30.) hatarozata civil szervezetek tdmogatasarol
1. A Képviseld-testitlet a beérkezett tdmogatasi kérelmeket sszegezte és a civil
szervezeteket, Onszervez6d6 kozosségeket a palyazati kifrasban meghatdrozott
feltételek figyelembe vételével az aldbbiak szerint részesiti thmogatisban:

o (Cukorbetegek Egvesiilete
Székhely: 2170 Aszod, Kondoros tér 25,

Tamogatott cél meghatarozasa: Gyogyfiird$ latogatas, szaklap eldfizetés.
Javasolt tAmogatasi §sszeg: 80.000 Ft

o Nagvcsaladosok Aszddi Eevesiilete
Székhely: 2170 Aszdd, Széchenyi ut 25.

Tamogatott cél meghatarozdsa: Hétvégi rendezvény (zenei szolgaltatis, étel és ital,
egyéb koltség)
Javasolt tamogatasi sszeg: 50.000 Ft.

e Podmaniczky Jalia Néegylet
Székhely: 2170 Aszod, Pet6fi u. 13.

Tamogatott cél meghatdrozasa: Unnepi Mézeskalacs készités
Javasolt tamogatasi 6sszeg: 50.000 It

o Aszddi Evangélikus Egyhazkdzség
Székhely: 2170 Aszod, Szontéagh lépesd 1.

Tamogatott cél meghatarozasa: Tabor (étkezés, babszinhaz elbadas, kézmlives
foglalkozis eszkéz és anyagsziikséglete, buszkoltség)
Javasolt tamogatasi 6sszeg: 50.000 Ft.

e Magvar Viroskereszt Pest Megyel Szervezet
Székhely: 2120 Dunakeszi, Verseny utca 12.

Téamogatott cél meghatirozdsa: Csecsemd, gyermek s felnétt jraélesztési tanfolyam
Javasolt tamogatasi 6sszeg: 50.000 Ft.




e  Aszdd Varosért Alapitvany
Székhely: 2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.

Tamogatott c¢l meghatdrozdsa: Nyari tdborozé gyerekek timogatasa.
Javasolt tamogatési &sszeg: 50.000 Ft.

Aszod Viéros Onkorményzat Képviselo-testiilete felhatalmazza a polgérmestert a
tamogatasi szerz6dések aldirdsdra a tdmogatott civil szervezetekkel, valamint a nyertes
palyazok €s tdmogatési dsszegek kozzétételhez sziikséges intézkedések megtételdre.

Felelds: polgarmester
Hataridd: 2016. jalius 15. (tamogatési szerzbdések megkdtésére)

Aszod, 2016. junius 21.
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Asz6d Véros Onkormsnyzat Polgarmesterétdl
2170. Aszdd, Szabadsag tér 9.

Telefon: 28/ 500-666 _ fax: 28/400-575  E-mail: aszod.titkarsag@aszod.hu _ ‘Web: www.aszod.hu
Elokészitésben ktzremiikodott: Uti Csabané osztalyvezetd
Szili Petra vagyongazdilkodasi iigyintézd

ELOTERJESZTES
az Aszéd, Szabadsag tér 2. I/1. szami lakds bérbeadasarol

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

2

Asz6d Véros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete az dnkorményzat tulajdondban [év6 lakdsok és
nem lakés céljara szolgald helyiségek bérletének és elidegenitésének szabalyairdl, a lakbérek, bérleti
dijak mértékének megallapitasard! sz6lé 19/2013.(1X.6.) 6nkormanyzati rendeletét a 2016. majusi 31-i
iilésen mddositotta €s az Aszod Szabadsag tér 2. /1. szam alatti dnkormanyzati tulajdonit bérlakést
Atmindsitette piaci alapon bérbeadhatd lakdssa.

Részletes adatok a bérlakdsrél;
1. 2170 Aszdd, Szabadsag tér 2. 1./1.

A 68 m? alapteriiletii, 2 egész szoba, elotér, konyha, kamra, flirdészoba, WC, Bsszkomfortos, piaci
bérlakas.

Javasoljuk, hogy a lakas bérbeadasara nyilvanos palyazatot hirdessen meg az Onkormanyzat, az
cloterjesziés mellékletét képez ,,Palyazati felhivas” feltételei alapjan.

Hatarozati javaslat

1. Aszéd Véros Képviseld-testillete dontdtt az Aszod, Szabadsag tér 2. 1./1. szam alatti, iiresen
allé onkorméanyzati bérlakds palydzat Otjan piaci dijjal torténd bérbeaddsrdl, a hatirozat
melléklete szerinti ,,Palyazati felhivas” tartalommal.

2. Aszéd Viros Onkormanyzat Képviseld-testiilete megbizza a polgarmestert a palyézati felhivas
folyamatos kozzétételével a kovetkezdk szerint. Amennyiben a palyazati felhivasban megadott
hatariddig palyazat nem érkezik, az értékbecslés érvényességének figyelembe vételével a
benyujtas hatérideje 30 nappal keriiljon meghosszabbitasra mindaddig, amig a palydzati
fethivasra ajanlat nem érkezik.

3. A Képviselo-testiilet felhataimazza a polgdrmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatéridd: 2016. jilius.1 (meghirdetésre)
Felelés: polgarmester a Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly fitjan

Aszdd, 2016, jinius.22.

2. bokd
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o 2016.(VL30.) OKT sz hatérozat . melléklete

PALYAZATI FELHIVAS
Lakasok bérbeaddsa piaci bérleti dijjal
Meghirdetés napja: 2016. 07.64.
Benyujtasi hatdridé: 2016.68.31. 16:00

Aszéd Véaros Onkorményzata bérbevételre hirdet meg onkormanyzati tulajdonban lévé
lakés(oka)t palyazati eljarasban,

A bérbeadas jellege: piaci bérlet, a lakdsok lakbére: 50 m2-ig 1000.- Ft/m2/hé 50 m2 felett

700.- F/m2/hé

Az egyéb dijakat a szolgéltatokkal kotétt szerz6dés alapjan kézvetleniil a szolgaltatoknak
kell megfizetni (ramszolgéltatds, viz- és csatornadij, szemétszallitas, kizos koltség stb ). A
lakbér dsszege a bérlet tartama alatt valtozhat a Aszéd Varos Onkormanyzat képviseld-
testiilete vonatkozé rendeletének mddositdsa szerint. Ebben az esetben a modositott lakbért

illetve a kiilonbozetét havonta kell megfizetni,

A bérbeadéds idOtartama: hatdrozott idé, minimum 1 év, maximum 5 év a pdlydzd
kérelmének megfeleléen.

Bérbevételre ajanlott lakas(ok), a lakas(ok) megtekintésének idépontja

Cime: 2170 Asz6d, Szabadség tér 2. I/1.
Komfortfokozata: dsszkomfortos
Alapteriilete: 68 m2, Szobak szama: 2 db

A lakas megtekinthetd: telefonos egyeztetés alapjan: Kovacs Tamas 28/500-550
A részvétel feltételei

Ervényesen az a természetes személy palyazhat, aki:

— cselekvképes,

- a bérbevételi ajanlatot az erre rendszeresitett nyomtatvanyon, hataridében
nyujtja be zart boritékban Piaci bérlakds pdlydzat felirattal, - nem hidny
potolhatd;

— a bérbevételi ajanlat mellékleteként az ajanlattevé becsatolja a sajat és az
egylittkoltdzd személyek személyi igazolvanyanak, lakcimkartydjanak a
masolatat, - nem hianypétolhaté;

— a bérbevételi ajanlat mellékleteként az ajanlattevéd igazolja, hogy bejelentett
munkaheltyel rendelkezik,

— a bérbevételi ajanlat mellékleteként az ajanlattevé becsatolja a sajat és
egyiittk61t6z6 nagykoru személyek munkaltatdja altal kiadott 30 napnal nem
régebbi, 3 havi netté jovedelemrd! szdl6 igazolasat, egyéni vallalkozd vagy
tarsas vallalkozo esetén a NAV 30 napnal nem régebbi igazolasat.

Az eljaras rendje, az ajanlat benyiijtdsdnak helye, hatirideje, madja

Az ajénlat benytljtdsdhoz a nyomtatvany igényelheté az Aszédi Polgarmesteri Hivatalban




Aszdd Szabadsag tér 9., vagy letolthetd az Onkorményzat (www.aszod.hu) honlapjarol.

Az ajanlatot mellékleteivel az Aszodi Polgdrmesteri Hivatalnal Asz6d, Szabadsag tér 9. szam
alatt, zart boritékban Piaci bérlakds pdlydzat felirattal ellatva lehet benyijtan, féifogadasi
id6ben 2016. augusztus 31. napjan 16 6raig (ajanlattételi hatéridd).

Az gjénlattételi hatéridé lejartat kovetden az Aszédi Polgarmesteri Hivatal az ajanlatokat
megvizsgalja, és amennyiben p6tolhaté hidnyt tapasztal, igy az ajanlattevot {frasban 5 napos
hataridé tGzésével felhivja.

Az ajanlatokrdl a Képviseld-testiilet dont, a palydzati hatéridé lejartat kovetd rendes ilésén.

Nem érvényes a palyazat, ha:

a bérbevételi ajénlat nem az erre rendszeresitett nyomtatvanyon kerill

benytjtasra;

— a bérbevételi ajanlatot nem hatériddben nytjtjak be,

_ a bérbevételi ajanlat nem megfelelé modon kitdltve, illetve hidnyosan keriil
benyujtésra, és a hidnyok a felhivés ellenére sem kerlilnek pétlasra;

— a bérbevételi ajanlat tantisiga szerint az ajanlattevd tartozik az Onkormanyzat
tulajdonaban 1évé ingatlan utdn bérleti vagy hasznalati dijjal,

~ a bérbevételi ajanlatban az ajdnlattev valétlan adatot kozolt.

A bérleti szerzddés

A bérleti szerzédés megkotésére és a lakds birtokba adédséra a képviseld-testileti dontést
kévetd 30 napon beliil keriil sor. A bérbeadéds idotartama: a bérbevételi ajanlatban megjeloit
id6é minimum ..... maximum 5 év, mely hatérozott idd.

A bérleti szerz6dés tartalmazza:
a) aszerzddo felek
- bérbeadé Onkorméanyzat nevét, székhelyét,
- a bérld személyazonositasi adatait (nev, sziiletési név, szilletés helye, ideje,
anyja neve, személyigazolvany és adoszam, lakcime,),

b) a lakas pontos adatait: cimét, alapteriiletét, komfortfokozatat, szobaszamat és egyeb

lényeges adatait,

¢} abérbeadas idétartamat, lejaratat vagy feltételét

d) a bérbeadds jogeimét, a bérbeaddst megalapozo tulajdonosi nyilatkozatra val6

utalast,

¢) alakasba a bérldvel egylitt koltsz8 személyazonositasi adatait a) pontnak
megfeleléen és lakdshasznalatuk jogeimet,

f) alakbér 8sszegét, megallapitasuk, megfizetésik és elszamolasuk modjat, a
megvaltoztatasukra vonatkozo szabélyokat

) abérbeado és bérld jogait, kitelezettségeit, felelosséget.




A szerziédéskités feltétele pozitiv elbirdlas esetén:

Két havi bérleti dijnak megfelelé 6vadék megfizetése, vagy 4tutalasa a Polgdrmesteri
Hivatal részére.

(Az 6vadék a szerzodésbobl, a mogottes jogszabalyokbol béri6re haruld kotelezettségek
nem teljesitése esetén fedezeteként haszndlhat6 fel, amennyiben a Bérlé az arra valé
felsz6litast kévetd 15 napon beliil kotelezettségének igazolt modon nem tesz eleget.
Az Gvadékot illetve annak fennmarad6 részét a bérleti jogviszony megsziinését kdvetd
30 napon belil a bérbeadd koteles visszafizetni bérlé részére - kivéve, ha a bérleti
szerz6dés megsziinésekor a bérld a lakast nem rendezett rezsivel €s bekoltdzheto,
rendeltetésszerti allapotban adja vissza, vagy a bérlé bérleti szerzodése a bérld
érdckkérében felmeriilt okbol vagy a bérld kezdeményezése okan kerdl
megsziintetésre a hatdrozott id6 lejarata. Ez utébbi esetben az dvadék Osszege az
onkormdnyzatot illeti meg, mint kérétalany. Az Gvadék utdn a bérlét nem illeti meg

kamat.)

Bérlé koteles egyoldald, kdtelezettségvallaldst tartalmazo kozjegyzdi okiratot - a
Bérbeadé javira, sajat koltségére - elkészittetni, mely okirat lehet6vé teszi a szerz6dés
barmely oknél fogva t5rténd megsziinése esetén annak kozvetlen végrehajthatdsagat,
értve ez alatt az ingatlan Bérbead6 részére torténd azonnali birtokba-visszaadasat
valamint az elmaradt dijak, koltségek behajtdsat. A kozjegyzéi okiratba foglalt
kételezettséget ellenkezé bizonyitasig fennallénak kell tekinteni, mert azt Bérld
tigyletkotési,  szerzédési  szabadsaga  keretében, szabad  akaratdbdl, a
jogkovetkezmények ismeretében villalta.

Egyéb lényeges tudnival6:

A lakdsra bérldtarsi jogviszonyban is bérlévé valhat az ajanlattevé és hazastarsa. Egyiutt
koltozé lehet az ajanlattevé hazastarsa, kozjegyzéi okirattal igazolt clettdrsa, gyermeke
(vérszerinti, srokbefogadott, nevelt), sziildje (vérszerinti, Grokbefogadd, neveld).

Felhivjuk a tisztelt ajénlattevdk figyelmét, amennyiben a palydzati eredmény kihirdetesét
kévetben, de a bérleti szerz6dés megkotését megeldzden bizonyitast nyer, hogy az ajanlattevd
a bérbevételi ajanlatban valétlan adatot/koriilményt kozolt és annak korabbi ismerete a
bérbevételi ajanlat érvénytelenségét eredményezte volna, a bérleti szerzédés nem kéthetd
meg. Amennyiben a bérleti szerz6dés megkotését kovetden nyer bizonyitdst, hogy az
ajanlattevé a bérbevételi ajanlatban valétlan adatot/korillményt kozolt - mely korilmeény a
palyazat meghirdetését megeldzden keletkezett - és annak kordbbi ismerete a bérbevételi
ajanlat érvénytelenségét eredményezte volna, a Bérbeadd a bérleti szerzédést jogosult
felmondani és a lakas kifiritésére eljarni.

A meghirdetett lakas(ok) csak piaci bérleti dijjal bérelhetok. A bérls(k) megvaltozott
jovedelmi viszonyai esetén sem csokkentheté a bérleti dij szocidlis bérleti dijra. A
meghirdetett lakdsok nem cserélheték un. allampolgarok kozotti cserével, azokra tartdsi

szerz6dés nem kéthetd.

A palyazatasi eljarassal kapesolatosban felmeriilt kérdésekben az Asz6d Polgarmesteri Hivatal




Viérosiizemeltetési és Miiszaki Osztdlya (személyesen: Aszoéd, Kossuth u. 59.)f¢lfogadasi
idében, illetve azon til munkaidében telefonon 500-550 nyjt felvilagositdst.

A kiir6 a palyazat eredménytelenné nyilvanitasi jogét fenntartja.




PALYAZATI ADATLAP
PIACI ALAPON BERBE ADANDO LAKAS(OK)
PALYAZAT UTJAN TORTENO BERBEADASAHOZ

Kérjiik, az adaflapot olvashatéan, minden oldalon, nyomtatott betiikkel kitolteni és aldirni!
a hatiridon til, illetve nem megfelelé adatlapon benyljtott, valamint a hidnyos pdlydzat
érvénytelen!

1./ A lakdas adatai:
011 | 1 S PUPIPPESUP

Szobaszam:  ........ Megtekintette-¢ a lakdst? (a megfeleld aldhizandd) igen - nem

Figyelem! Az egyiitt pilydzék részére bérldtirsi jogviszonyban keriil bérbeaddsra nyertes

pidlydzat esetén a bérlakds!

2./ A palvazoé adatai:

OV it Sziiletési neve: ......ccooireiiiiiiiii e
ANYjaneve: .......cooooiiiiiiiiiii Sziiletési helye, ideje: ...
Személyi igazolvany szama:............

(Szem. ig., lakcimkértya alapjan kérjiik kitolteni, a jelenlegi tartozkodasi hely alahtizando)
ANANAG TAKCIIIE: ..o .en oo ei it et et e e et ee s ta e e e s e e s b e e e e s nsrbtns
Ideiglenes 1aKeime: ..........ooooviiiiiiiiiii
Csaladi allapotas ................coovvvvmrcecrnereennnec(RAjadon, nétlen, férjes, nds, dzvegy,
elvalt)

Munkahelye: ... Egy havi nett6 jovedelme: ............ ........
(Munkaltat6i igazolds alapjan kérjiik kitdlteni, a csaladi potlék nem szamit jovedelemnek)
Jelenlegi munkaviszony kezdete:..................... Idétartama: hatérozott / hatirozatlan®

*a megfeleld aldhizands

A palyazéval egyiitt palyszé hazastdrs, élettdrs, sziild, gvermek adatai:

NEVES L everiirieneiianensininnrinniiaisaanes Szilletési BEVE: ...ovvveiiii
ANYJANEVE: ..oviiiiinininiiiirnaincineae Sziiletési helye, ideje: ...
Személyi igazolvany szama:............

(Szem. ig., lakcimkértya alapjan kérjiik kitslteni, a jelenlegi tartdzkodasi hely aldhtizando)




A0 LA I R, © ..ttt ee it tete s e e esa e ssesseesssesanar s aasasrsssasesanneesnsessesatmmienis

Ideiglenes 1aKeIme: ........oo.oiiiiiniinii
Csaladi allapota: ...................ccceerovereoncnnenne (Rjadon, nétlen, férjes, nds, ozvegy,
elvalt)

Munkahelye: ... Egy havi nett6 jovedelme: ............ ........
Jelenlegi munkaviszony kezdete:..................... Idétartama: hatdrozott / hatérozatlan*

A palvazéval egyiitt 06 és egviitt koltozé csalddtagok adatai (csak azon személyek, akik

o all.lakeime...................l

csaladi kapcsolat sziilé, gyermek, unoka, egyéb:.............
8 Nevel...oooviiiiiiiieiiiiiinns sziil. ideje: ...............
o all. lakcime...............oon

csaladi kapcsolat sziilé, gyermek, unoka, egyéb:.............
I [ sziil. idejes ...............
e all. lakcime...................

csaladi kapcsoiat sziil, gyermek, unoka, egyéb:.............

s g megfeleld aldhizando

Osszjovedelem:  eeiieeeeeesieieeiareee e
A jovedelem egy féreesé atlaga: | ...

A palyazo illetve hézastirsa, élettirsa valamint az egyiittk6ltoz6k jelenleg nem tartozik
az Onkormanyzat tulajdondban 1évé ingatlan utin bérleti vagy haszndlati dijjal?

Ed
lgen nem
o o megleleld aldhizandd

Tudomssul veszem, hogy a bérleti szerzédés megkotésének feltétele a 2 havi bérleti
dijnak megfelelé 6vadék megfizetése a bérbeadé részére.

Tudom#sul veszem, hogy a nyertes pdlydzé a bérleti szerzédést a palydzat
eredményének megillapitdsit kiveté 30 napon beliil kiteles megkdtni, mely hataridé
elteltével a bérbeadd ajanlati kitdttsége megsziinik.

A bérleti szerzédés hatalyba Iépésének feltétele, hogy a nyertes pilyazé (kijeldlt bérl5)




kiteles kozjegyz6i okiratba foglalt egyoldald kiiiritésre vonatkozé jognyilatkozatot
tenni, arrél, hogy a bérleti szerz6dés barmely okbdl térténé megsziinése esetén a lakds
kiiiritési kotelezettségének cleget tesz, illetve nem teljesités esetén tudomadsul veszi, hogy
ellene kizvetlen végrehajtasi eljaras indul a lakis kiiiritése irant.

A kozjegyz6i okirat kidllitisinak koltsége a nyertes pdlydzot (kijelolt bérlét) terheli.

Tudomaésul veszem, hogy Aszéd Viros Onkormanyzatinak a lakdsok bérletérdl szélo

19/2013.(1X.6.) szami rendelete alapjin:

»Nem lehet lakds bérldje az a személy, akire a palydzata benyitjtisinak, illetve kérelme
eloterjesztése idépontjidban palydzataban, kérelmében lakaskoriilményeire, szocidlis,
vagyoni és jovedelmi viszonyaira vonatkozéan olyan valétlan adatokat kozdl, amely
szamara jogosulatlanul kedvezébb elbiralast tenne lehetdvé.”

Alulirott biintetdjogi felelésségem tudatiban Kijelentem, hogy a palydzati adatlapon

szereplo adatok a valosdgnak megfelelnek.
A palyazati adatlapon, valamint a becsatolt iratokon lévé adatok kezeléséhez

hozzajarulok. 7
A palyazati feltételeket megismertem, a palydzatomat annak tudatiban nydjtom be, a

kifrt palyazati feltételeket elfogadom.

A palyazé egyéb megjegyzései:

...............................................................................................................

A palyazonak a palyazatdhoz be kell csatolnia:

- jovedelemigazolés sajat munkahelyérol, mely tartalmazza azt, hogy miota 4ll jelenlegi
munkahelyén alkalmazasban, mennyi a havi keresete, keresetét terheli-¢ letiltas, ha igen,
milyen jogcimen és milyen dsszegben,

—  jovedelemigazolds egylittkoltdzd élettarsa/hdzastirsa munkahelyérdl, mely tartalmazza
azt, hogy midta 4ll jelenlegi munkahelyén alkalmazasban, mennyi a havi keresete,
keresetét terheli-e letiltds, ha igen, milyen jogcimen és milyen dsszegben,

- személyes okmanyok masolata (személyi igazolvany, lakcimkartya).




MUNKALTATOI IGAZOLAS

AQBSZAT 1+ eveeeresser e emnareaeeeennesesennre s s sreeannnees A cég felszémolds alatt a11% igen nem

MUNKAVISZONY ADATAIL

MUNKAVEEZES PONEOS NELYEI . oer it iii bt e s L e e s s
Tel.(mellék).,.ovviiriiiii e | v L O PO PP OPRPPPTPRP S PR
Az elmilt harom havi 4tlagos nettd jévedelme:....ooveevvvnennnnnnnF, BFAZ. . oeerrrvensarrrneeensressneessnenssnneesseenn JOTINE
Amennyiben hérom hénapnal révidebb a munkaviszony, akkor havi nett6 joivedelem, vagy a virhatd nettd jévedelem
Gsszegét kell befmi.

Levonssok a munkabérbdl (jogeim és 8sszeg megadAsavall.......oov i

Amennyiben munkabérben nem részesiil, GYES, GYED vagy tAppeénz 8SSZE21........ccvvmrrrrirrrrmeinnnnmrs s

Munkaviszonyénak kezdete a jelentegi munkalAtGIAMAL . ..o

A jogviszony: hatarozatlan/ hatirozott ideji F LS e EV.ieir e hénap...... napjaig all fenn.

Munkavallals felmondés alatt all * igen nem
A munkaltatdi igazols mellé be kell csatolni 2 munkaszerzdés masolatat, illetve a TB felé torténd bejelentést igazold

.Bejelentd és véltozas bejelentd adatlap a munkdltaté vagy kifizets altal foglatkoztatott biztositottak adatairdl”
elnevezést nyomtatviny mdsolatdt.
Kelt; oo L2000 v hd,......... napjén

Cégszert alairas és bélyegz6

¥ 4 mepfelels aldhizands, illeidleg kitbltends




Asz6d Varos Onkormanyzat Polgarmesterétol
2170. Aszod, Szabadsag tér 9.

Telefon: 28/ 500-666  fax: 28/400-575 E-mail:aszod. titkarsag@aszod.hu Web: www.aszod.hu

ElGterjesztés
a Hévizgyorki Reformétus Egyhazkozség kérelmérsl

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Hévizgydrki Reformatus Egyhazkozség az Aszod Varosi Kulturdlis Kézpontban tara
istentiszteleteit. Ezen alkalmak utan terembérleti dijat fizetnek a 19/2013. (IX.6.) rendelet 52.
§ (6) bekezdése valamint a 147/2015. ( XI. 19. ) szdmu hatérozat alapjan, mely 462.000.-
Ft/év.

Kozosségiik tervei kozott szerepel egy sajat istentiszteleti hely (templom) felépitése
Aszéddon, az aszodi reformatus gyitlekezet részére és az erre vald gytijtéshez egy kiilon
szamlat is nyitottak.

Kérik a bérleti dij elengedését, annak érdekében, hogy ezt a megtakaritott Ssszeget a
templom épitésére nyitott sajat szamlajukra dtutaljak.

A helyiségek ingyenes hasznalatba adasdrol a Képvisels - testiilet dont a 19/2013.(IX.6.)
onkorményzati rendelet 52. § (4) bekezdése alapjan.

Hatarozati javaslat
Asz6éd Varos Onkormdnyzat képvisel-testiilete megtargyalta a Hévizgyorki Reformatus

Egyhazkozség kérelmét és dgy dont, hogy a kérelmet elutasitja, a bérleti dij elengedését
nem tamogatja.

Felel6s: polgarmester a Pénziigyi és Gazdédlkodési Osztaly atjan
Hataridé: az értesitésre azonnal.

Aszbd, 2016, junius 22.

S

Latta: J{ . 3’7@71}}

dr. Béta Julianna
jegyz6




Varos Polgarmesteréto

2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.
Telefon: (28) 500-666, Fax: (28) 400-575
email: aszod fitkarsag(@aszod.hu

(}':‘c %’9 Gemeibe

fw -
Frre Y{in

Eléterjesztés eldkészitésében kozremitkodott:
dr. Ballago Katalin osztalyvezetd
Csesznik Zsolt rendszergazda

B Eléterjesztés
Aszéd Viros Onkormanyzat honlap megiijitas ajanlati felhivisra

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Aszod Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete varos a Helyi EsélyegyenlGségi
Programjaban célul jelsite meg a hivatalos honlap akaddlymentesitését. Ennek clokészitése
soran meriilt fel honlapfejlesztés, a honlap attervezésé atépités sziikségessége.

A honlap meghjitisaval az a célunk, hogy megkonnyitsitk varosunk polgéarainak mindennapi
ligyintézését.

Az 6nkormanyzati honlap készités szabdlyai a célnak megfeleld, informativ, strukturalt
honlapot és weboldal szerkezeti hatteret kivin. Mivel az Snkorményzatok szamdra sok
feladat, kotelesség azonos, ezért jellemzéen az Onkormanyzati honlapok esetében is
azonossigot mutat a tartalom és a forma.

Ennek megfeleléen egy onkorményzati honlap elengedhetetlen feladatait a kovetkezOkben

latjuk:

1.
2.
3.

ismertesse az dnkormanyzat szervezetét: képviselok, bizottsagok, testiileti tilések;
tartalmazza a helyi rendeleteket, nyomtatvanyokat: letsithetd PDF dokumentumokat;
mutassa be oOnkormanyzati intézményeket: konnyen dttekinthetd adatbézis,
elérhetdségekkel és fébb feladatokkal;

legyen kozadatkeresdje: link a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium altal
tizemeltetett kdézadatkeresore;

ismertesse a rendezvényeket, eseményeket: naptarfunkcié, esetlegesen
hirlevélrendszer kiépitése az érdeklodok szimara;

sttekinthetéen mutassa be a hivatali struktirat: iroddk, munkatirsak, Ugyek
megjelenitése;

adjon attekintést az Ugyintézési rendrél, tigyfélfogadasrol: feladatkGronként bontott
aloldalrendszer;

mutassa be a helyi véllalkozasokat: kereshet6 és sziirhetd adatbazis;

segitse az idegenforgalmat: jol navigalhato képgaléria, teljeskorii térképes informacié;
folyamatosan kozélje az aktualis hireket: egyszeriien szerkesztheté s tetszdlegesen
aktualizalhatd, id6érendi sorrendben megjelenitett oldalak;




11. publikdlja a palydzatokat: folyamatosan valtoztathaté adatbdzis, letSlthetd
nyomtatvanyokkal, naptarfunkcio hataridokkel,

€s a késObbickben ha igény lesz 14 biztositson felilletet online tigyintézésre,
iddpontfoglalasra: elektronikusan kit6ltheté formanyomtatvinyok, online segitségkérés chat-
ablakon keresztiil;

Ma mér elengedhetetlen kivetelmény, ami a telepiilési honlapok esetén kiiléndsen fontos,
hogy vakok és gyengén latok szdmara is olvashaténak kell lennie, azaz akadalymentes

véltozatnak is meg kell jelennie.

A meglévd weboldalt Ggy tervezzitk atalakitani, hogy megérizziik a jol bevalt tartalmat,
frissitjiik az elavult kiilsot.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet honlap készités ajanlati felhivasra sz0lo elbterjesztés
megtargyaldséra €s a hatdrozati javaslat elfogaddsara.

Hatarozati javaslat

Aszod Viaros Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
....... /2016. (V1. 30.) hatdarozata honlap megijitis ajinlati felhivasarol
Asz6d Viaros Onkormanyzat Képviseld-testilete megtargyalta az Aszéd Vdros honlapja
megujitasra vonatkozé eldterjesztést és ugy dontétt, hogy a Polgdrmester dltal elokészitett
ajanlati felhivast elfogadja.
A Képviselo-testiilet felkéri a Polgarmestert, hogy a hatarozat melléklete szerint elfogadott
ajanlati felhivast az Altala kivalasztott legaldbb hérom potencialis ajanlattevé részére
kozvetleniil kiildje meg.
A Képvisels-testiilete felkéri a Polgarmestert, hogy dr. Kolozs Laszl6 tigyvéd bevondsaval az
felhivashoz sziikséges szerzOdés-tervezetet készitesse és azokat a ajanlatok elbirdlasdval
egyidejlileg terjessze a Képviseld-testiilet elé.

Felelds: polgédrmester
Hatérid6: azonnal

Aszdd, 2016. junius 22.

Latta:

{ gy X
a . dbok Aot
dr. Bota Juljanna
jegyzo

VB
o




AJANLATI FELHIVAS
Asz6d Varos Onkormanyzat honlapjinak fejlesztésére, megijitisira

Az ajanlattétel targya:

A véros hivatalos web-feliiletének kialakitasa, a mellékelt algoritmus szerint.
A feltdltendd adatmennyiség nagysdgrendileg megegyezik a jelenlegi honlapéval. (aszod.hu).

Igények a kiépitendd web feliilettel kapcsolatban:

- A mai kor igényeinek megfeleld, informativ, tematikus oldal kialakitédsa:
(a honlap design elkészitése az elézetesen meghatdrozott szempontok szerint,
a rendelkezésre bocsatott grafikai elemek (fotok, logodk, stb.) feldolgozasa,
a honlap tartalmi feltsltése az eldzetesen meghatdrozott szempontok szerint
(szbveg, képek),
belsd kereszthivatkozasok létrehozasa,
weboldal optimalizalasa keresobarat linkekkel,
responsive technolégia megvaldsitdsa (mobil eszkézokre optimalizalas),
béngészé teszt és optimalizalas (Chrome, Firefox, Opera, Safari)).
- A weboldal kiilénbdzo tartalmi részeit jogosultsagok alapjan, az polgarmesteri hivatal
dlloményéba tartoz6 dolgozok tarthassék karban;
- Akadalymentesitett valtozat megléte;
A feliilet feleljen meg a vérosi honlapokkal szemben tdmasztott torvényi el6irasoknak;
Oldal-latogatottsagi statisztika;
Kénnyen kezelhetd eseménynaptar;
Galéria, amely tematikus és kiilon meniipontbol érheté el, nem automatikus.
A megval6sitas soran tovabbi specifikdcidk elkészitésére lehet szitkség. Az ajanlat terjedjen ki

ezen igények felmérésére is.

A jelenlegi tarhellyel kapcsolatos informéciok:

- szolgaltaténél bérelt szerver
- 10.Mbit/s savszélesség

Az 4rajanlat beny\jtdsanak hatérideje: 2016, julius 11. 10 6ra
Az 4rajanlat mellé kérjitk csatolni az ajanlat targyaval megegyez$ jelentésebb referencia
munkéakro! sz6l6 nyilatkozatot (munka neve, megrendelé kapcsolattartéjanak neve,

elérhetdsége).

Az ajanlatot és a referencia igazoldst kérjiik megkiildeni a bota.jegvzo@aszod.hu ésa

zsolt.cseszniki@aszod.hu cimekre.

Kapesolattarté: Csesznik Zsolt informatikus Tel.: 06-30-208-0610




A pélyazat kiértékelésének szempontjai:

A palyézat nyertese az Osszességében legkedvezObb ajénlat. A kiértékelés szempontjait a 1.
melléklet szerinti felolvasélap  tartalmazza. Onkorményzati honlap igazolt tervezgse,
kiépitése elényt jelent.

A tervezett szerzddéskotés ideje:

Dontést kdveté 10 munkanapon beliil.
A munka befejezésének tervezett hatarideje: 2016. oktober

Az ellenszolgdltatas teljesitésének feltételei:

A munka elvégzését kovetben, Villalkozo teljesitésigazolast nynjt be Megrendeld felé.
Megrendelé részérdl informatikai téméban illetékes személy aldirdsdval ellatott
teljesitésigazolas alapjan Vallalkoz6 kiallitja a szamlat. A szamla kiegyenlitésének hatdrideje
az atvételt kovetden 15 nap.

Egyéb kitétel:
Az ajanlatkérd fenntartja annak jogat, hogy a palyézati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

Aszdd, 2016, janius 23.

Sztan Istvan
polgarmester




1. sz. melléklet

AJANLATI ADATLAP

(felolvasélap)

1. Az ajanlattevé

1L PP

székhelye (JaKORELYE): ... ivvvervviiicriici s e s

8@y ZEKSZAIN Lo\ttt ittt ettt ettt ettt ettt ettt e et e
Szémlavezetd pénzintézet ........ooeviiiiiinnnnnn.. O PP

Bankszamlaszam: ....................... e ettt et e et aar e e et s e e aarere e e e

Telefon: .ot r e s LR AN, et teeeeeerineerneresrmrnsrrnssssaesssessrseessssaemessasns

.
| 117:Y 1 O USRS PN

2. Ajanlattevé dltal kért ellenszolgaltatas:

F6 11170 SO rerrtr it ————

AT A (27 00 ) ittt oiiisisseesississisiesisisosiusnneissoransssnsessinisseriens forint
|37 n7 o OO eerrereretrerieniens forint

AZAZ DIULEG . ovveees e cieiiiesessresssaseeessssisssssseessnsssssensssesessesasnsnnnnrrrsosserees veverasneennns foTINE

Keltezés (helység, év, hoénap, nap) s
(cégszerdi alairas)




AJANLATTEVOI NYILATKOZAT

Alulirott
DIEV! oiiceeeeireeeearesee st es et s ne s resnn e e e e e nne e srnesaee b vttt e ety e e s e aneee e e e e s nanane e mint a(z)

CEENEV, SZEKNEIY! oottt e et e et e e b

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

cégjegyzésre jogosult képviseldje — az ajanlati felhivisban és a dokumentdciéban foglalt
valamennyi formai €s tartalmi kovetelmény gondos attekintése utdn — a Kbt. 70. § (1) ezennel

kijelentem, hogy :
az ajanlati felhivasban és a dokumenticioban foglalt valamennyi feltételt megismertiik,

megértettiik és azokat a jelen nyilatkozattal elfogadjuk,

= a szerzddést — amennyiben mint nyertes ajanlattevd kivélasztisra keriilink —~ készek
vagyunk teljesiteni,

= akért ellenszolgaltatas 8sszege: ldsd az "AJANLATI ADATLAP (felolvasé lap)” -on.

Keltezés (helység, év, hénap, nap) e,

(cégszeril alairas)




Oldalstruktura és funkciondlis felsorolds

Nyitd képernyd

Funkcionalitas:

A weblap funkcionalitasét alapul véve, egy egyszert, informativ site alapjan késziilt
Kiteried a kdvetkezGkre:

o reszponziv kialakitas, pc és mobil nézetre optimaliziva

o naptar, id8jards és aktudlis névnapmegjelenitési funkcié bekdtése

o KkozOsségi média integrécid
Lakossagi hibabejelents: amennyiben a hibabejelentdn keresztiil érkezik lakossagi bejelentés, azt
adminban a felhasznéid latja, illetve arrdl automatikus mail is megy az érintettnek + a bejelentdnek is, A
hibabejelentést egy online form kitdltésével és bekiildésével kiildheti el a lakos, nem kell dokumentumot
letbltenie hozza.




r 14 7 rr
Varos Polgarmesterétol
f - 2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.
= Galy fricute Telefon: (28) 500-666, Fax: (28) 400-575
W, ferdresa email: aszod.titkarsagi@aszod.hu

Az eldkészitésben kdzremiltksdott: Csaky Julia osztalyvezetd

Eloterjesztés
kegyeleti hiitd vasarlasarel

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Aszod Viros Onkorményzat tulajdondban lévd ravatalozoban a kegyeleti hfité
meghibasodott. Javitasara szakcégtdl 4rajanlatot kértiink, azonban a szerviz véleménye szerint az
eloregedett hiitd a tovabbiakban nem javithato.

A htitén 2015 évben nagyjavitast hajtottunk végre, ezért a 2016 évi koltségvetésrol sz6163/2016.
(I1.19.) &nkormanyzati rendelet eclkészitésekor kegyeleti hiitd vdsdrlasdra fedezetet nem
irAnyoztunk eld. A nyéri idéjarasra tekintettel 0j hiitd beszerzésére azonnali ajanlatokat kértem
be, a legkedvezdbb ajanlatot elbterjesztésemhez csatolom. Ajanlatadé a berendezést raktarrol

szallitja.

Mivel a Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairol szolo 2011, évi CLXXXIX. torvényl3. § (1) 2.
pontja a kéztemetdk kialakitasdt és fenntartdsit az Onkormdnyzatok kotelezden elldtando
feladataként jeloli meg, ezért az 0j kegyeleti hiité azonnali megvéaséarlasardl dontdttem.
Dontésemet tisztelt Képviselo-testiilet 2016.06.21-1 tilésén jovahagyta. Kérem a déntésem
megerositését.

Hatdrozati javaslat
Aszdd Viéros Onkorményzat Képviseld-testiilete megtargyalta a kegyeleti hiité vasarlasarol

52010 elterjesztést, és a kdvetkezd hatdrozatot hozza

Aszéd Vires Onkormanyzat Képviselo testiilete egyetért azzal és jovahagyja, hogy a
polgarmester a rendkiviili esetre tekintettel — a 2016.06. 21-i iilésen adoti felhatalmazas
alapjan- a Frigofrost KFT-t6l (2600 Vic, Fiirj utca 8. 3. em §8.) 1 db 2 tdlcas, FHH-2 tipusa
kegyeleti hiitdt, megvasarolta brutté 1.460.500,- Ft értékben. A beszerzés fedezetéiil a 2016
évi koltségvetésrél sz6lé 3/2016. (11.19.) dnkormanyzati rendelet Felhalmozasi kiadasok

sorardl biztositotta.

Felelds: Polgarmester, Alpolgarmester, Varostizemeltetési és Miiszaki Osztaly atjan
Hatdridé:  azonnal

Aszod, 2016. junius 23

Melléklet: Frigofrost KFT &rajdnlata

an Igtva

M olgén{m;ie%ft

Létta: @@.ﬁ?@}&

dr. Béta Julfanna
jegyzo




Targy: Arajanlat

Cimzett: Szészi Tamas

Cim: Aszéd Véaros Onkorményzata
Tel.: +36 28 500 550

E-mai: tamas.szaszif@aszod.hy

oot e e s e R e S e e

Kedves Uram!

Kérésére az alabbi drajanlatot tessziik:

Miiszaki adatok

Kapacitas, talcak 2
Miikodési homérséklet +4C°
Energiafogyasztas( kwh/24) 3,6
Hit6kozeg R 404a

FGbb jellemzbk

Magassag (mm) . 1680 mm
Szélesség (mm) 820 mm
Melység (mm) 2375 mm
Bruttd saly 405 kg
Netto siily 335 kg

FHH-2halotthiito

Datum:2016.06.21.
Ugyintézd: Blidi Gabor
Tel: 0620 271-6341
E-mailiinfo@frigofrost.hu
Oldatak dsszesen: 2

Egyéb specifikacio: 60 mm-es panelvastagsag, rozsdamentes keret, tartdszerkezet és taleak, IntarconIntartop MCR-NF

0008

hiitbegység.

Atadasi ar;

Netto dtadasi egységar: 1.150.000 Ft/db
Mennyiség: 1 db
Ossz. nettd érték: 1.150.000 Ft
Afa (27%): 310.500 Ft
Ossz. brutté érték: 1.460.500 Ft




Az 4r nem tartalmazza a szallitas, belizemelés koltségét valamint a karbantartasi szerz8dés kapcsan
felmerGi6 kéltségeket.
A hiitést kérésiikre izemkész allapotban adjuk at széllitasra, a belizemelés ebben az esetben dijtalan.

Ajanlat érvényes: 2016. junius 30.-ig

Fizetés: el6re utalas.

Jotallas: 24 hdnap.

Szallitasi hataridg: mindenkori raktarkészletiinkt6l fligg, vevdinket a

megrendelések beérkezése sorrendjében szolgaljuk ki.

Az aru(k) tulajdonjoga mindaddig nem szall 4t a VevGre, amig a teljes vételar
meg nem érkezik a FrigofrostKft.-hez.

Megrendelés esetén kérjlik, sziveskedjenek megadni a pontos szdmlazasi és
szallitasi nevet, cimet, adészamot, bankszamlaszamot és egyéb elérhetdségeiket

is.
Tisztelettel: Blidi Gabor
Frigofrost Kft.
Fiirj utca 8.

HU- 2600 Véc




Asz6d Viaros Polgarmesterétol

2170. Aszdd, Szabadsag tér 9.
Telefon: 28/ 500-666  fax: 28/400-575 _ E-mail; aszod titkarsag(@aszod.hu
Web: www.aszod.hu

2016. Elokészitésben kozremiikodoit: Opravel Beatrix
szervezési Ugyintézd

Jelentés
a lejart hataridejii képviseld-testiileti hatarozatok végrehajtasarél

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A lejart hatiridejd hatarozatok végrehajtisirdl a kovetkezSket terjesztem elé:

87/2016.(V.31.) OKT sz. hatarozat alapjin a Napsugar Ovoda személyi- és targyi feltételeinek

helyzetérdl, fejlesztési lehetSségeirSl szolé beszimoldt az intézmény vezetSje a mai tlésre

benyyjtotta.

88/2016.(V.31) OKT sz. hatarozat alapjin az Aranykapu Bolcséde Szakmai Programja az
NRSZH-hez 2016. jinius 6-in megkiildésre kerilt.

89/2016.(V.31.) OKT sz. hatirozat alapjan az Aranykapu BolcsGde Szervezeti és Mikodesi
Szabélyzata az NRSZH-hez 2016. jénius 6-in megkiildéste keriilt.

10/2016.(VL1) OR, A Nemzeti Jogszabalytarba (www.njt.hu) valamint Asz6d Varos honlapjara
feltiltésre keriilt.

91/2016.(V.31.) OKT sz. hatirozat alapjin a gyermekek védelmérdl és a gyimiigyi igazgatasrdl
52616 1997, évi XXXI. térvény helyi végrehajtasirdl, valamint téjékoztato a jegyz6i hataskorben
végzett hatésigi tevékenységrél a Pest megyei Kormanyhivatalnak megkildésre keriilt.

92/2016.(V.31) OKT sz. hatdrozat alapjin az énkorméinyzati tulajdond helyiségek ingyenes

hasznilatba adasara a szerz8dések megkotése megtortént.

03/2016.(V.31.) OKT sz. hatirozat alapjin az Aszéd belterilet 772. hrsz-4 |, kivett
gybgyszettir” tirsashdz alapitdsardl az drajinlatkérés megtortént az Gigymenet folyamatban.

94/2016.(V.31.) OKT sz. hatirozat valamint a 95/2016.(V.31) OKT sz. hatirozat alapjin az
Aszéd belteriilet 1150/32 hrsz.-( valamint az 1150/6 hrsz.-G lakdépilet, udvar tirsashaz alapitas
lgymenete folyamatban var.

96/2016.(V.31.) OKT sz. hatirozat alapjan az Aszdd belteriilet 1148 hrsz.-a Onkormanyzati

tulajdont ingatlanra vonatkozé adds-vételi szerz6dés megkétésre keriilt, az értékhatirra
figyelemmel a szerz8dés az MNV-nek az eldvisirlasi jog megadisinak érdekében megkiildéste

keralt.

97/2016.(V.31) OKT sz. hatirozat alapjan_az Aszdd, belteriilet 645. hrsz-0 ingatlan eladasa

megtdrtént, az adas-vételi szerz8dés alairasra keriile, a Foldhivatalba a benyijtisa megtortént.




99/2016.(V.31.) OKT sz. hatirozat alapjan a Telepiilésszetkezeti terv és a Helyi Epitési
Szabalyzat médositisa érdekében a tervez6vel a szerz6déstervezet egyeztetése megtdrtént, a

szerzOdés aldiras alatt

102/2016.(V.31.) OKT sz. hatirozat alapjin a 2016 évi kityiuds és tthiba javitisi munkdkra a
szerzddéskotés megtortént, a munkavégzés megkezdddott,

106/2016.(V.31) OKT sz. hatirozat alapjan az Onkorminyzati feladatellatist szolgdld

fejlesztések tamogatisara kifrt palydzat benyujtisa megtortént, a Magyar Allamkincstartél
hidnypotlasi felhivas érkezett, a hidnypotlas megtortént (beltertileti utak).

107/2016.(V.31.) OKT sz. hatarozat alapjan a 2016. méjus 25-i viharkdrok rendezése targyiban
a 2016.07.12-i rendkivili iilésre elGterjesztés készil

108/2016.(V.31.) OKT sz. hatdrozat alapjan 2 VEKOP-1.2.2-15 pilyazat elSkészitési feladataira

a szerzGdéstervezet elkésziilt, egyeztetés alatt.

109/2016.(V.31,) OKT sz. hatdrozat alapjin 2 KEHOP-5.2.9 kodszamt pilyazat benydjtisihoz
szitkséges tandcsadasi és tervezési munkikra kivélasztott céggel a munkavégzes megkezdddott.

118/2016.(V1.21) OKT sz. hatdrozat alapjin Aszéd Viaros Onkorminyzata Viros
Onkorméanyzata 2016, évi kozbeszerzési tervének modositisa a Kozbeszerzési Hatbsignak
megkiildésre keriilt valamint Aszéd viros honlapjdra is feltoltésre kertlt.

119/2016.(V1.21.) OKT sz. hatirozat alapjan a hulladékgazdilkodisi kézszolgaltatasi szerzddés
felmondésirdl a KépviselS-testillet hatirozata 2 Pest Megyei Katasztrofavédelemnek megkiildésre

keriilt Polgirmester tirral az egyeztetd tirgyalast lefolytattik.

120/2016.(V1.21.) OKT sz. hatirozat alapjn a "Testvértelepiilések polgirainak talilkozoi"

(Eutrépa a Polgirokért Program) cim@ pélydzat benyijtisa érdekében a pilydzatitd kiértesitése
megtortént, a palydzat dsszeallitisa folyamatban van.

Hatarozati javaslat:
Aszéd  Viros Onkormanyzat Képvisels-testilete a 2016, maéjus 31-én  hozott

87.,88.,89.,91.,92.,93.,94.,95.,96.,97.,99.,102.,106.,107.,108.,109., valamint a 2016. janius 21-¢n,
rendkiviili filésen hozott 118,,119.,120., szami hatirozatok alapjin a lejart hatiridejd Képviseld-
testiileti hatirozatok végrehajtisardl adott polgirmesteri jelentést elfogadja.

Hatarido: 2016. junius 30
Felelos: varos jegyzdje

Aszéd, 2016. janius 24. “
/i’ol armester
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Pest Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag
Igazgaid

H-1149 Budapest, Mogyorddi Gt 43. 5<0: 1903 Budapest, Pf.: 314
Tel: (36-1) 469-4105 Fax: (36-1)469-4333  gemail: pest.mki@katved.gov.hu

BONCRTE(I0N0; s
Szam: 36300/1813-21/2016. alt, Targy: Aszdd  varos hulladékgazdalkodasi
kbzszolgaltatisanak tigye
Ugyintézé: Orddg Tamés til. émagy
Kovécs Bohifc:til. alezredes.
Telefon: 1/469-4105

VEGZES

Aszdéd véros hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatdsénak ideiglenes ellatasénak biztositdsdra.

hivatalbél 2016. junius 23-4n inditott eljardsomat

megszintetem.

Jelen ddntésemmel szemben fellebbezésnek és Gjrafelvételi eljardstiak nines helye.

A végrés a kdzléssel valik jogerdssé, ellene jogszabalysértésre hivatkozdssal — a Budapest Kornyéki
Kézigazgatasi és Munkaligyi Birésighoz cimzett (Cim: 1146 Budapest, XIV. Hungéria kit.
179-187. M3 lrodahdz), 3 példényban benydjtott felillvizsgélati kérelemmel lehet élni. A
feliitvizsgalati kérelmet az elsOfokd kozigazgatasi végzést hozé szervnél (Pest Megyel
Katasztrofavedelmi Igazgatésag, 1149 Budapest, Mogyorédi Ut 43.) a felillvizsglni kért végzés
kbzlésétsl szémitott 30 napon beliil kell benyijtani, vagy ajanlott kitldeményként postard adii.

A Birosig a kérelmet nemperes eljarasban birdlja el. A kdzigazgatdsi hatdrozat birdsdgi
feliilvizsgdlata irdnti eljards illetéke — ha térvény masként nem rendelkezik — 10.000,- Ft, azaz
tizezer forint.

koltseg nem merilt fel,

INDOKOLAS

Aszéd Varos Onkormanyzatitél a Pest Megyel Kataszirofavédelni Igazgatosaghoz
(a tovabbiakban: Hatosag) 2016. junius 22-én érkezett azonositdé szdni nélkili, Hatésdgomndl

36300/1813/2016, alt. szdmon nyilvantartasba vett tdjékoztatas. alapjan JKérem, hogy o hulladékrdl

sz6l6 2012. évi CLXXXV. torvényben, valamint a katasztroﬁvedelemrol és a hozzd kapcsolods
egyes torvények madoszmsamz 52616 2011, évi CXXVIL torvényben foglaltak szerint az emberz
egészséget és a kbrnyezetet veszélyertetd helyzet elkerillése érdekében intézkedni sziveskediék.”
egyes kdzszolgiltatasok ellatasarol és az ezzel dsszéfiiggd tirvénymodositasokedl sz616 2013. év‘i'
CXXXIV. torvény (a tovébbiakban: Tv.) L. § (3) bekezdésének, valamint a kozigazgatasi hatosagi
eljdras és szolgaltatds dltaldnos szabdlyairél sz6l6 2004. évi CXL. tdrvény (a tovabbiakban: Ket.)
29, § (1) és (1a) bekezdései alapjan 2016. jinius 23-4n hivatalbdl hatGsagi eljarast inditottam.
Aszdd Viros Onkormanyzatanak 2016, junius 28+4n kelt azonositd: szém: nélkili, Hatdsdgomnal
36300/1813-20/2016. alt. szdmon nyllvantartasba vett ta;ekoztatasa alapjdn ,a Zold Hid Régid
Nowprofit Kft. 2016. junius 14-énkelt, 551172016, szdmii, a hulladékgazdilkoddsi kozszolgdltatdsra
vonatkozd felmondd nyilatkozatdt kizos megegyezéssel hatdlytalaniijdk”.

A fentieket figyelembe véve Aszdd véros teriiletén a hulladékgazdalkodési kozszolgaltatis 2016.
jalius Ol-je utdn Aszéd Véros Onkorményzata és a Zéld Hid Régié KoOmyezetvédelmi és
Hulladékgazdilkoddsi Nonprofit Korlatolt Felel6sségll Tdrsasdg (2100 Godol6, Dozsa Gydrgy ut
69., cégjegyzékszam: 13-09- 137208, adoszam: 22666794-2:13) kozétt hatalyban 1évé
hulladékgazdalkoddsi kozsz@igaltatésa szerzédés alapjan megoldott igy a Tv. 1. § (1) bekezdésében
részletezettek Aszod véros esetében nem 4llmak fenn.




-

A Ket. 31. § (1) bekezdés ¢) pontjanak megfelelden az eljaras folytatdsara okot ado6 koriilmény mar
nem all fenn, igy a rendelkezd részben foglaltak szerint dontdttem,

Az eljarss sordn Aszéd Véros Onkorményzatinak Hatosagomnal 36300/1813/2016. 4lt. szémon
nyilvantartasha vett 2016, junius 22-én kelt azonosité szdm nélkilli bejelentését, s Hatésdgomnal
36300/1813-20/2016. 4lt. szamon nyilvintartdsba vett azonositd szdm nélkiili nyilatkozatat, tovabba
az eljaras soran keletkezett egyéb dratokat vettem figyelembe bizonyitekként.

Az eljérds soran az Ggyfél dltal felajanlott és mell§zétt bizonyitds nem volt.

A jogorvoslat tekintetében a Ket. 100. § (1) bekezdés 4) pontja, valamint a Tv. 1. § (4) bekezdése
alapjén a kijeldlésre irdnyulé cljdrdsban hozott dontéssel szemben fellebbezésnek és ijrafelvételi
eljsrasnak nincs helye. A jogorvoslat lehetségérol a téjékoztatast a Polgéri perrendtartdsrol sz6ld
1952, évi HI. térvény madositasardl és az egyes kozigazgatasi nemperes eljardsokban alkalmazandd
szabalyokrdl sz616 2005. évi XVIL #rvény 3. §-a alapjdd adtam.

Az illetékrs] sz6lé6 1990. évi XCIIL torvény 43. § (7) bekezdése hatarozza meg a birbsigi
feliilvizsgalat illetékének mértékét.

Az eljarast Hatésagom a Ket. 29. § (1) bekezdése alapjan hivatalbol folytatta le, tovabbd az-eljéras
sordn a Ket. 153. §-dban részletezett tovébbi eljardsi koltség nem mertilt fel, igy cljarasi koltség
viselésérdl nem kellett rendelkeznem.

Hatosdgom hataskorét és illetékességét a Tv. 1. § (2) bekezdesc a R. 1. §, valamint a
kataszirofavédelemr6l és a hozzd kapesolodd egyes torvények médositdsdiol sz616 2011, évi
CXXVIIL tdrvény végrehajtasarol szolé 234/2011. (XI. 10.) Korm. rendelet 1. melléklet a) pontja

biztositja.

Budapest, 2016, jinius 30.

Branyiczky T ’Viark t ezredes.
tlizoltbsagi tanacsos

igazgatod

Keésziilt:  13. pld. - 1 példaity: 2:0ldal
Kanjik:

Aszéd Viros Onkormanyzata (2170:4 5d, Szabadsag tér 9.), elektronikusan: aszod titkamag@aszod.hu
Z6ld Hid Régi¢ Nonprofit Kit. (2 Godslls, PL:75), elektronikusan: zoldhld@zofdind hu
VERTIKAL Kozszolgaltatd Nonprofit Zrt. (8154 Polgdrdi, Boeskai utca 39 ) slektronikusan: info@vertikalr. i
K.OVAL Nonprofit Zit: (2200 Motor, Kogsuth Lajos ut 147.)
NHSZ QKOT Nonprofit Kft. (2370 Dabas, Szent Istvan it 133.)
NHSZ Gydngydsi Hulladékkezels Nonprofit KE. (3200 Gy6ngyds, Kenyérgyér uica.19. )
Févirosi-Kbzteriilet-fenntartd Nonprofit Zit. {1439 Budapest, PL 637.)
Agglomericios Hulladékkezeld Nonprofit Kft. (1439 Budapest, Pf 637/1.)
Dépdtia Nonprofit Kft. (8000 Székesfehérvdr, Sithaz tér3.)

10. Z5ld Bicske Nonprofit K. (2060 Bies , Csflkvar 4t 45)

15, OKTFNemzeti Huliadekgazdall_( azgatnsag (1380 Budapest; PE:1172)

12, Pest Megye Kormanyhivatala — NOVA SZEUSZ

13. Pest Megyei Korminyhivatel Kamyezétvédéimi és Természetvédelnii Faosztily — NOVA SZFUSZ

14, Budapest F6viros Kormanyhivatala Népegészségligy: Foosztaly - NOVA SZEUSZ

50 Inattar
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