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JEGYZOKONYV

KEszx"zL';; 2017. JA;}IUAR 19-ei 13:00 6rakor kezd8d8
) KEPVISELO-TESTULETI ULESEN ]
AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL TANACSKOZO TERMEBEN

ELE AK: JELENLETT {V SZERINT;
Sztan Istvin polgirmester, Kovacs Tamas alpolgirmester, Asztalos Tamas, Buzis Janos, Kerényi
Norman, Koncz Istvan, Rigd LiszlonéRizsak Krisztidn, Urban Laszl6, képviselSk, dr. Béta
Julianna Jegyz$, dr. Ballagé Katalin a Jegyz6i Osztily vezetSje, Csaky Julia a Varostizemeltetési és
Miiszaki Osztaly vezetSje, Aranykapu Bolcséde: Berényiné Batanyi Marta bolcsédevezetd, Aszodi
Napsugar Ovoda: Nyityné Gazdik Andrea 6vodavezets, Opravel Beatrix jegyzékonyvvezeto.

Sztan Istvan
K6szonti a mai Képviselé-testiileti tilésen megjelent intézményvezetSket, képviselSket, kollégikat,

valamint Aszéd véros lakossagat, akik a Galga TV-n ketesztiil kovetik nyomon a Képviseld-

testiilet munkajat.

Megallapitja, hogy a nyilt iilésen jelenlévé képviselSk létszama 9 £6. A testlilet hatarozatképes, az
ulést megnyitja.

A mai iiléste az alabbi napirendi pontokat terjeszti el6 megtargyalasra:

1. Eloterjesztés az Aszodi Napsugar Ovoda nyéri nyitvatartasi rendjének jovihagydsira
El6terjeszto: Ovodavezetd
Elbadé: Ovodavezetd

2. Eléterjesztés Aranykapu Boleséde nyari nyitvatartasi rendjének jovahagyasara
Eldterjeszto: Bolcsédevezetd
El6ado: Bolesddevezetd

3. Elterjesztés Aranykapu Bolcs6de Szakmai Programja jévahagyadsira
Elbterjeszto: Bolcsddevezetd
Eléado: Bolcsédevezetd

4. Tarr Gabor Oktatasi Es Kulturalis Alapitvany beadvanya
Eléterjeszto: Alapitvany elndke
Eldado: Alapitvany elndke

5. Eloterjesztés az egészségiigyi alapellatasban miikéd6é felnétt haziorvosok feladat-ellatasi
szerzdéseinek feliilvizsgalatara

El6terjeszto: Polgarmester

El6ado: Polgarmester

6. Eléterjesztés VP6-7.2.1-7.4.1.3-16 kédszamu palyazat el6készitésének részeként az Aszoéd hrsz 2 és
hrsz 1/7 ingatlanok telekalakitasi eljarasardl

El6terjesztd: Polgarmester

El6ado: Polgarmester

7. Eléterjesztés a ,PM_ONKORMUT_2016, Onkormanyzati tulajdont belteriileti utak szilard
burkolattal torténé kiépitésének, felujitasanak és korszeriisitésének tdmogatasa gazdasagfejlesztési céllal Pest
megye teriiletén” cimii palyazat benyijtasarol

El6terjesztd: Polgarmester

Eléads: Polgarmester



8. El6terjesztés a 2017 évben (tépitési tervezésre javasolt, szilard burkolattal nem rendelkezd utak

kivalasztasara

Eldterjesztd: Polgarmester

El6ado: Polgarmester

9. Eléterjesztés Galga-mente és Térsége LEADER Egyesiilet kérelmérol
Eléterjesztd: Polgdrmester

Eléado: Polgdrmester

10. El6terjesztés "Testvértelepiilések polgarainak talalkozo6i" (Eurépa a Polgarokért Program)
cimii palyazat benyujtasarél

Eléterjeszto: Polgarmester

Elbado: Polgarmester

11. Jelentés a lejart idejii hatarozatokrol és a két iilés kozott tett intézkedésekrol
Elbterjeszto: Polgarmester

Eldado: Polgarmester

*okk

Kérdezi a Képvisel6-testiiletet elfogadja-e az elhangzottak alapjan a mai nyilt {ilés napirend:
pontjait és megtargyaldsuk sorrendiségét az aldbbiak szerint:

1. Eldterjesztés az Asz6di Napsugar Ovoda nyari nyitvatartasi rendjének jévahagyasara

Eléterjesztd: Qvodavezeté

Elbadé: Ovodavezetd

2. Eléterjesztés Aranykapu Boles6de nyari nyitvatartasi rendjének jévahagyasara

Eléterjeszto: Bolcs6devezetd

Eléado: Bolcs6devezetd

3. Eléterjesztés Aranykapu Boleséde Szakmai Programja joviahagyasara

El6terjesztd: BolcsOdevezetd

Eléado: Bolcs6devezetd

4. Tarr Gabor Oktatasi Es Kulturalis Alapitvany beadvinya

Eléterjeszto: Alapitvany elndke

Eléado: Alapitvany elnoke

5. Eloterjesztés az egészségiigyi alapellitasban mitkodé feln6tt haziorvosok feladat-ellatasi
szerzodéseinek feliilvizsgalatara

Eléterjeszto: Polgarmester

Eléado: Polgarmester

6. Eléterjesztés VP6-7.2.1-7.4.1.3-16 kédszdamu palyazat el6készitésének részeként az Aszod hrsz 2 és
hrsz 1/7 ingatlanok telekalakitasi eljarasarél

Eldterjeszto: Polgarmester

El6add: Polgirmester

7. El6terjesztés a ,PM_ONKORMUT_2016, Onkormanyzati tulajdoni belteriileti utak szilard

burkolattal torténd klepltesenek feliijitAsanak és korszeriisitésének tamogatasa gazdasagfejlesztési céllal Pest
megye teriiletén” cimii palyazat benyujtasarol

Eléterjeszt6: Polgarmester

Elbado: Polgarmester

8. Eléterjesztés a 2017 évben Gtépitési tervezésre javasolt, szilard burkolattal nem rendelkezd utak
kivalasztasdra

Eléterjeszto: Polgarmester

Eldado: Polgérmester



9. El6terjesztés Galga-mente és Térsége LEADER Egyesiilet kérelmérol

Eldterjeszto: Polgarmester

Eléadé: Polgdrmester

10. El§terjesztés "Testvértelepiilések polgarainak taldlkozoi" (Eurdpa a Polgarokért Program)
cimii palyazat benytjtasarol

El6terjesztd: Polgarmester

El6ado: Polgérmester

11. Jelentés a lejart idejii hatarozatokrél és a két iilés kozott tett intézkedésekrol

Eléterjeszto: Polgéarmester

El6ado: Polgéarmester

A Képvisel5-testiilet 8 igen szavazattal, nem szavazat és tartozkodas nélkil elfogadja.
Hkk

1. napirendi pont: ElSterjesztés az Asz6di Napsugar Ovoda nyari nyitvatartasi
rendjének jovahagyasara
Elétetjeszté: Ovodavezetd
El6adé: Ovodavezet§

Koncz Istvan
A Miivel8dési, Ifjasagi, Oktatasi és Sport Bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és elfogadasra

javasolja.

Sztan Istvan
Kérdezi a KépviselS-testiiletet van-e kérdés, hozzaszolas.

Megallapitja, hogy ,,nincs”.

Kérdezi a Képvisels-testiiletet elfogadja-e az elSterjesztést, figyelemmel a bizottsig javaslatara.

A Képvisels-testiilet 8 igen szavazattal, nem szavazat és tartozkodas nélkil elfogadja.

1/2017.(1.19.) OKT sz. hatarozat - az Asz6édi Napsugir Ovoda _nyari nyitvatartasi
rendjének jovahagyasara

Asz6d Varos Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete az Onkormanyzat fenntattasaban
miik6ds Aszédi Napsugar Ovoda nyari nyitvatartasi rendjét nemzeti kozneveléstél sz616
2011. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdés b) pontja értelmében kapott felhatalmazas

alapjan az alabbiak szerint hagyja jova:

Asz6di Napsugar Ovoda (Asz6d, Szent Imtre u. 1.)

2017. jalius 24.-t81- augusztus 20.-ig nyari sziinet miatt zarva lesz.
Sziinet utani elsé nevelési nap: 2017. augusztus 21. (hétfd)

2017. janius 26-t61 — julius 23.-ig nyari sziinet miatt zarva lesz.
Sziinet utani elsd nevelési nap: 2017. jilius 24. (hétf6)

A fenntarté vallalja, hogy ezen id@pontok alatt a sziilé(k) kérésére gondoskodik
gyermekiik 6vodai ellatisanak megszetvezésérdl.



Felkéri az Aszdodi Napsugar Ovoda vezet8jét, hogy az egységek zarva tartasardl, és a
gyermekek ellatdsanak lehet8ségérdl tijékoztassa a sziildket.

Felel6s: Asz6di Napsugar Ovoda vezetGje
Hataridé: értelemszeriien
%%k

2. napirendi pont: El8terjesztés az Aranykapu Bolcséde nyari nyitvatartasi
rendjének jovahagyasara
El6terjeszté: Bolcs6devezetd
Eléado: Bolcsédevezets

Koncz Istvan
A Mivelédési, Ifjasagi, Oktatdsi és Sport Bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és elfogadasra

javasolja.

Sztan Istvan

Kérdezi a KépviselS-testiiletet van-e kérdés, hozzaszolas.
Megallapitja, hogy ,,nincs”.

Kérdezi a Képvisel6-testiiletet elfogadja-e az elterjesztést, figyelemmel a bizottsig javaslatira.

A Képvisels-testiilet 8 igen szavazattal, nem szavazat és tartozkodas nélkil elfogadja.

2/2017.(1.19.) OKT sz. hatirozat-_Aranykapu Bélcséde nyari nyitvatartdsi rendjének
jévahagyasara

Asz6éd Varos Onkormanyzatianak KépviselS-testiilete az Onkormanyzat fenntartisdban
miikodS Aranykapu Bélcs8de nyari nyitvatartasi rendjét a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatistol szolo 1997. évi XXXI. torvény 43. § (4) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan az aldbbiak szerint hagyja jova:

2017. julius 17-t61 augusztus 7-ig.

A fenntarté vallalja, hogy ezen id8pont alatt a sziil kérésére gondoskodik gyermeke
intézményi gondozasanak megszervezésérdl.

Felkéri az Aranykapu Bolcs8de vezet8jét, hogy az intézmény nyari zéarva tartdsiarol, és a
gyermekek ellitasanak lehetGségérdl tijékoztassa a sziil6ket.

Felel6s: Aranykapu Bolcséde vezetdje
Hataridé: értelemszeriien
kkok




3. napirendi pont: ElSterjesztés az Aranykapu Bolcs6de Szakmai Programja
jovahagyasara
El6terjeszté: Bolcs6devezets
El6ado: Bolcs6devezetd

Koncz Istvan

A MivelSdési, Ifjasagi, Oktatasi és Sport Bizottsag megtargyalta a boleséde szakmai programjat
és elfogadasra javasolja. Egy igényesen, részletesen 6sszeallitott szakmai programrol van szo, mely
hii képet ad az intézményben folyé magas szinvonali munkavégzésr6l. Megkdszoni a végzett

munkat és sikereket kivan a szakmai program végrehajtasahoz.

Sztan Istvan
Kérdezi a Képvisels-testiiletet van-e kérdés, hozzaszolas.
Megallapitja, hogy ,,nincs”.

Kérdezi a Képvisel6-testiiletet elfogadja-e az elGtetjesztést.

A KépviselS-testiilet 8 igen szavazattal, nem szavazat és tartézkodas nélkil elfogadja.

3/2017.(1.19.) OKT sz. hatirozat- az Aranykapu BélcsGde Szakmai Programja
jovahagyasira

Asz6d Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatastol szolo 1997. évi XXXI. torvény 104. § (1) bekezdés d) pontjaban foglaltak
értelmében megtargyalta az Aranykapu Bolcséde bolcsédei Szakmai Programjira
vonatkozo elGterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta:

1) A képviseld-testiilet az Aranykapu Bélcséde bolcsédei Szakmai Program modositasat
jelen hatarozat melléklete szerint elfogadja, 2017. januar 20-i hatallyal.
Jelen modositott szakmai program elfogadasaval 88/2016.(V.31.) sz. hatarozattal
jéovahagyott szakmai program 2017. januar 20. napjaval hatalyat veszti.

2) A Kképvisel6-testiilet felkéri az intézményvezetSt, hogy a jovahagyott modositott
egységes bolcsddei Szakmai Programot hirdesse ki a helyben szokasos médon.

Felel6s: Intézményvezetd
Hataridd: azonnal

Kok

Sztan Istvan
Szintén megkdszoni az intézményvezetd asszonynak az alapos részletességgel Gsszeallitott és a

Képviselé-testiilet elé terjesztett szakmai programot, melynek végrehajtisahoz sok sikert kivan.




ASZOD VAROS ARANYKAPU
BOLCSODE
MODOSITOTT SZAKMAI PROGRAMIJA
2017.

ARANYKAPU
ROLCSODE

Készitette: Berényiné Baranyi Marta
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Intézmény adatai

Az intézmény neve: Aranykapu bélcséde
Intézménye cime: 2170.Asz6d, Kossuth L. utca 78/a
Elérhetdségek:
Telefon:+28 400-089, +30 816 04 32
Email: bolcsode@aszod.hu
Fenntarté neve: Aszdd Varos Onkormanyzat Képviseld Testiilete
Székhelye: 2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.
Az intézmény torzsszama: 651394
Miikodési Engedély szama: 2182-2/2010.sz

Ellatasi teriilet: Aszod kozigazgatasi teriilete.



MISSZIOS NYILATKOZAT

. Tevékenységiinket szolgélatnak tekintjiik, melyet igazi -elhivatottsaggal ¢&s szakmai
hozzéértéssel végziink a gyermekekért és a csaladokért. Munkank meghatarozoja és legfébb
motivél6ja a szeretet és igényesség Snmagunkkal és kérnyezetiinkkel szemben is.
Ko6zéppontban a gyermeki személyiség tisztelete, a csalad értékrendjének elStérbe helyezése
és Osszehangoldsa, a kozosségi nevelést meghatdrozé értékrend, az egymds iranti
megbecsiilés, kovetkezetesség és esélyegyenléség biztositasa all.”



BEVEZETO

A gyermekek ezen bslcsddében tigy dpoltatnak oly gonddal, oly gyongédséggel, mintha a
legféltékenyebb anya vigyazata mellett lennének”
/1852. aprilis 21/

A fenti idézet az els6 magyar bolcséde szakmai programjanak sajatos nyelvezetl,
témor megfogalmazasa. Azbta nagyon sokat valtozott a vilagunk, de a gyermekek alapvetd
sziikséglete most is ugyanaz: szeretetteljes gondoskodas.

Aszédon 1958. aprilis 18-4n nyitotta meg kapuit az elsé bolcséde 13 gyermekkel.
Aszéd akkor jarasi székhely volt, a bolesdde beinditasa, miikodtetése egy fejlédé kisvarosban
a tarsadalmi igényekre vald érzékeny reagalést jelentette.

2008-ban Aszéd Varos Onkorményzata sikeres pélyazata tette lehetévé a négy
gyermekcsoport szdmara 4 helyet adé boleséde felépitését. A bolcséde épiilete a mai kor
igényeit teljes mértékben kielégitd, akadalymentes. Az épiiletben 4 csoport miikodtethetd, két
egységben, 52 férohellyel. Aszdd dinamikusan fejl6ds, 6000 fét szamlalé varos, Budapest
agglomeracidjaba tartozik. Az aktiv dolgozd csalddok jo része ingdzd, mas telepiilésen
dolgozik. Az asz6di csaladok szdmdra fontos a csaladi Osszetartozds, az egymdsrautaltsig, a
gyermekek irdnti szeretet és felelosség. A gyermekek ellatdsa régen csalddon beliil a nék
feladata volt. Napjainkban természetes a nék munkaer6piacon valé megjelenése, ezaltal
sziikséges a kisgyermekek ellatasanak megvaldsitasa is intézményes keretek kozt.

10




1. Az intézmény jogszabalyi hattere és szervezeti feltételei

1.1.A jogszabalyi hattér

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. térvény;

a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és
a személyes gondoskodast nyujto szervek és személyek éltal kezelt személyes adatokrél sz616
235/1997. (X1I. 17.) Korm. rendelet;

a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mukodéstik feltételeirdl szolé 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet;

a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatdsok ¢€s gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl é€s az igénylésiikhoz felhasznalhat6é bizonyitékokrél 328/2011.

(X11.29.) Korm. rendelet;
a pedagoOgiai szakszolgalati intézmények mikodésérol szolé  15/2013 (IL 23.) EMMI

rendelet;
a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak miikodési nyilvéantartdsarél szolé

8/2000. (VIIIL. 4.) SzCsM rendelet;

a személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl
sz616 9/2000. (VIIL 4.) SzCsM rendelet;

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény;

a bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyairdl sz616 modszertani levél (NRSZH, 2012.);
a Gyermek jogair6l sz6l6, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény
kihirdetésérol sz616 1991. évi LXIV. térvény;

az emberi jogok €s az alapvet$ szabadsagok védelmérdl sz616, Romaban, 1950. november 4-
én kelt Egyezmény és az ahhoz tartozdé nyolc kiegészité jegyzOkonyv kihirdetésérél szolo
1993. évi XXXI. térvény.

1.2.Az alapellatas feladata

e a gyermekek testi, érzelmi, értelmi és erkodlesi fejléddésének, jollétének, valamint a
csaladban t6rténd nevelésének az elésegitése.

e A bélcsédei ellatast a csaldddal szorosan egytittmikodve, a gyermek életkoranak,
fejlettségi szintjének, igényeinek megfelelden biztositjuk.

e A szill6 vagy mas toérvényes képviseld kozremiikodésével lehet6séget adunk a
fokozatos beilleszkedésre.

e Minden korosztaly szamara biztositott az 6nfeledt jatéktevékenység.

e A gyermekeket egyéni bandsmodban részesitjiik.

1.3. Szervezeti hattér
Az Intézmény jogi személyiséggel rendelkez6, onalldan miiksdd koltségvetési szerv.

Az Intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkezik. A gazdasagi és pénziigyi feladatokat a
Az Aszéd Véros Onkorméanyzat Gazdasagi Intézménye latja el. Az Intézmény részére az
tizemeltetéssel, mikodtetéssel, beruhdzassal €s felgjitassal, valamint a bels6 kontroll rendszer
részét képezd belsd ellenérzéssel kapcsolatos feladatokat a Fenntarté altal jovahagyott
. Munkamegosztasi megallapodasban” foglaltak szerint az Aszéd Varos Onkorményzat végzi
el. A bolcséde a fenntart6 altal elfogadott alapitd okirattal rendelkezik.

Az Intézmény miikddésére vonatkozo szabalyokat a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

tartalmazza.
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1.4.A miikodés pénziigyi forrasa

e 4llami normativ tAmogatas
a fenntartdi tdmogatas, melyet
a Fenntarté a mindenkori éves koltségvetésben hataroz meg.
sajat bevétel (gondozasi dfj, szolgaltatasok téritési dija)
egyéb forrasok (pélyézat)

1.5. A gyermeki és sziil6i jogok és kotelességek
1.5.1. A gyermeknek joga van, hogy:

o segitséget kapjon a sajat csaladjdban torténd nevelkedéschez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elhéritasihoz, a tarsadalomba
valé beilleszkedéséhez,

e sajatos nevelési igény, tartos betegség esetén a fejlodésct &s személyisége
kibontakozasat segitd kiilonleges ellatdsban részesiiljon,

o a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségére
karos szerek ellen védelemben részesiiljon,

e emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy lelki

erszakkal - az elhanyagoléassal szemben védelemben részestiljon,
a hétranyos megkiilonboztetés minden forméjatol mentes nevelésben, gondozasban

részestiljon.

1.5.2. A sziil6 joga, hogy:

e megvalassza az intézményt, amelyre gyermeke nevelését, gondozésat bizza,
megismerhesse a gyermekcsoportok életét
megismerje a nevelési, gondozasi elveket,
tandcsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a gyermeke neveldjétol,
véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bolcsdde miikddésével kapcsolatban,
megismerje a sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

1.5.3. A sziil§ kotelessége, hogy:
e a gyermeke ellatdsdban kozremiikodd —személyekkel —&s intézményekkel
egylittm(ikodjon
e a fizetendd személyi téritési dijat idoben rendezze,
e az intézmény hazirendjét betartsa '

1.6. A személyes gondoskodast végzé személyek jogainak védelme

Az intézmény kozalkalmazottai kérében csak olyan személy éllhat alkalmazasban,
akivel szemben nem all fenn a gyermekek védelmérdl és a gyamtigyi igazgatasrol sz6l6 1997.
évi. XXXI. torvény kizaré tényezdje. Az intézmény dolgozoit és vezetdjét panasztétel esetén
munkaltatojuk és fenntartéjuk védelme illeti meg a kivizsgaldsi idszak végéig. A dolgozdk
személyes adatai a személyes adatok kezelésére vonatkozd €s titoktartdsi szabalyok szerint

kezeltek.

2. Erdekképviseleti forum mitkodtetése
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz016 1997. évi. XXXI. torvény
a gyermekek védelmérdl és a gydamiigyi igazgatdsrolértelmében, a bolcs6dei ellatasban
részesiilék  érdekeinek  védelmében az intézmény érdekképviseleti forumot koteles

mukédtetni.
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Az érdekképviseleti forum tagjainak szamat és sszetételét a Gyvr. 35. § bekezdésében foglaltak
szerint kell meghatarozni.

2.1. Az érdekképviseleti forum tagjai
o anevelési egységeket képviseld sziil6
e abolesddét képviseld kisgyermekneveld
e a fenntart6 képviseletében a kijelolt képviseld
Az aktualis tagok névsorat jol lathat6 helyen a sziilék tudomasara kell hozni.

2.2.Az érdekképviseleti forum feladata

e az intézménnyel jogviszonyban allok és az ellatasra jogosultak érdekeinek védelme.

e A benyujtott panaszok €s a hatask&rébe tartozo ligyek vizsgalata, dontés

o Az érdekképviseleti forum sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
{ilésezik. Osszehivasardl a forum vezetSje gondoskodik, akit a megbizott tagok maguk
koztl valasztanak.

o Az FErdekképviseleti Férumnak cimzett panaszt az intézmény vezetdjénél kell
benytjtani. A vezetd haladéktalanul koteles értesiteni a Forum elndkét a panasz
benyUjtasarol. Az elnék hivja Ossze a Forum {ilését. A panasztevét, kifejezett
kérelmére meg kell hallgatni. Az ilés idépontjardl értesiteni koteles, valamint
tajékoztatni kell, hogy tavolmaradésa az {ilés megtartasat és a panasz kivizsgaldsat ne
akadalyozza. Az tilésrol kotelezd jegyz6konyvet felvenni. A Férum elndke 15 napon
beliil értesiti a panasztevot a panasz kivizsgalasanak eredményérél. A gyermek sziil6je
vagy mas torvényes képviseldje az intézmény fenntartdjahoz, vagy gyermekjogi
képviselohsz fordulhat, ha az intézmény vezetdje, vagy az Erdekképviseleti Férum 15
napon beliil nem kiild értesitést a vizsgélat eredményér6l, vagy ha a megtett
intézkedéssel nem ért egyet.

3. Szakmai program célja, megvaldsulasanak személyi és targyi
feltételei
3.1.Szakmai programunk célja
A szakmai programmal célunk a bolecsédei nevelés-gondozas  orszagos
alapprogramjanak magas szintli megvaldsitasa, a szakmai értékek megérzése és tovdbbadasa,
a kialakult j6 gyakorlatok megerdsitése, 1) modszerek és tevékenységek bevezetése, a
dolgozdk és a szilil6k neveldi szemléletének forméldsa, kapcsolatépités és halozatfejlesztés.

3.2. A szakmai program elérhetésége
A szakmai program minden bélcsddei részlegben elérheté a sziil6k szdméra. A

felvételt kovetd elsd sziildi értekezleten a bolcsbdei részlegvezetd ismerteti a sziilokkel. A
szakmai programhoz kapcsolodd tevékenységek tervezete megtekintheté a részlegekben

elhelyezett falinjsagokon.

3.3. Személyi feltétel
Az Aranykapu Bolcs6dében, 4 csoportban 8 kisgyermekneveld latja el a gyermekek

gondozasat és nevelését. Gondozési egységenként egy f6 takariténd segiti a csoportok
munkéjat. Bolcsdédénket csoportonként havi 4 6rdban szerz6déses gyermekorvos latogatja. .A
tovabbi létszamsziikségletet az ellatandd feladatok hatarozzak meg.

Eszerint az asz6di Aranykapu Boles6de humanerdforrasa a kévetkezéképpen alakul:
Bolcsédevezetd: 1 £6

Kisgyermeknevel6: 8 f6
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Technikai munkatars: 2 {6

Alkalmazottak szama 6sszesen: 11 £6
Az intézmény alkalmazottaira és az alkalmazasuk feltételeire a kovetkezd jogszabalyokat kell

alkalmazni.
o 1992 évi XXXIII tv. A kozalkalmazottak jogdlldsardl,
a 257/2000. (XII. 26.) Korm. Rendelet,

[ ]

o a8/2000. (VIII. 04.) SZCSM rendelet,

o a9/2000. (VIIL.04.) SZCSM rendelet jogszabdlyok

o ( 15/1998. (IV.30.) NM rendeleta személyes gondoskoddst wnijto gyermekjoléti gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl.

Boélcs6dénk csoportjai:

Pillang6 csoport
Stini csoport
M¢éhecske csoport
Katica csoport

3.4. Tovabbképzések
A szakdolgozok lehet6ség szerint tovabbképzésen vesznek részt. A bolcsédei

kisgyermeknevelSknek felséfoku végzettség estén 80 pont , kézépfok estén 60 pontot kell 5
évenként teljesiteni. Ezen feliill onképzést folytatunk. Evente, kisgyermekgondozassal-
neveléssel dsszefliggd témakbdl kiseléadasokat tartunk egymasnak. A koérnyezd telepiilések
bolcsédéinek dolgozbival évente taldlkozot szerveziink, melyen egy-egy figyelemfelkeltd
témarol beszélgetiink. A szakmai ismeretek megujitasara, 4j modszerek ataddsara lehetdségiik
nyilik a kisgyermeknevel6knek. Intézményi szinten (kisgyermekneveld klub), bélcsddei
szinten (hdzi tovabbképzések) formajaban. A pélyakezdd kisgyermekneveldk szakmai
fejlodését gyakornoki rendszerben biztositjuk. Rendszeresen olvassuk és megbeszéljiik az
interneten fellelhetd Gjabb kisgyermekgondozo-neveld mddszereket, lehetéségeket.

3.5. Targyi feltételek
Intézményiink 52 féréhellyel mikodik, bolesédének tervezett épiiletben, mely kettd

nevelési-gondozasi egységb6l all, egységenként 2 csoportszobaval és a hozza kozvetleniil
kapcsolodé kiszolgdlo helyiségekkel, flirddszobéaval, gyermekoltozével, kozos bejarattal,
valamint udvarral. Bolcsdédénkben a nevelés, gondozads eszkozei szakmailag tudatosan
tervezettek, pedagbgiailag célszertien kialakitottak, megfelelnek a mai, modemn
kisgyermeknevelés elvarisainak.

Epitészeti kialakitdsdban maximalisan alkalmazkodik a gyermekek specidlis
igényeihez. A csoportszobdk jol felszerelt targyi koriilményekkel rendelkeznek. Az
étkezbasztalokat és a székeket a gyermekek igényeihez lehet alakitani. Vildgos fenyobutorral
vannak berendezve. A csoportszobakban jol elkiilonitett jatszosarkakban (konyhasarok, autds
sarok, szereldsarok, fésiilkodd sarok) tevékenykedhetnek a gyerekek. A jatéktevékenységhez
mind a konstruald, mind a szerepjatékok eszkozei megtalalhatok. A jatékok a gyermekek
igényeinek megfelelGen, nyitott polcokon vannak elhelyezve.

A Boélcsdde udvara tdgas, zoldovezetl, fakkal, bokrokkal arnyékolt, kellemes
tartozkodasi hely. Az udvaron megtalalhaté a gyermekek részére kinti WC. A teraszon a
gyerekek levegbzhetnek a rossz id6jaras esetén is, mert védett esd €s sz€l ellen. A nyéri nagy
melegben arnyékot biztosit. Biztonsagos jatékok, mindsitett fix jatékok (hintald és famaszo
krokodil) biztositjak a kisgyermekek szabad jatékat. A mozgasigényt masz6 alagut hintalo,
trambulin elégitik ki. Nyaron arnyékolt homokozdban jatszhatnak a gyerekek.

Sé szobat a bolesddei csoportok 6szt6l tavaszig rendszeresen hasznaljak heti beosztassal.

Délutanonként a sziil8k rendelkezésére all.
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Lehet6ség szerint a gyermekek a sajat kisgyermekneveldjiikkel az alkotészobaban
kreativan festhetnek, gyurmazhatnak.

4. A bolcsédei gondozas-nevelés célja és az ellatottak kore és
mitkodése

4.1. Az ellatas igénybevevésének modja

A bolcsbéde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd — 20 hetes-3 éves
kort — gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszeri gondozasat és nevelését végzd intézmény.
Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, a bdlcsédei nevelési-gondozdsi év végéig maradhat a
b6lesédében. A felvétel a sziild (torvényes képviseld) irasbeli kérelme alapjan torténik. A
felvételi kérelem benydjtasa egész évben lehetséges. A megiiresedett helyekre folyamatosan
szoktatjuk be a gyerekeket, felvételi kérelem sorrendjének figyelembe vételével. A bolcsddei
felvételek tovabbi részleteirdl a Felvételi Szabdlyzata rendelkezik. A bolcsddei ellatas
megkezdésekor az intézmény megallapodast kot a sziilével, a térvényes képviseldvel az
ellatas feltételeir6l. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi
XXXI. tv. 42§ (1) bekezdése értelmében amennyiben a gyermek nem érett az dvodai
nevelésre, a 4. életévének betdltését kovetd augusztus 31-ig tovabb gondozhaté a
bolcsédében. A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelését, gondozasat a bolcsddéink a

gyermek 6. életévének betdltéséig biztosithatjak.

4.2. A Bolcsdde nyitva tartasi ideje
A bélesédénk nyitva tartdsi idejét a Fenntartd szabdlyozza, figyelembe véve a

boles8débe jard gyermekek sziileinek igényeit, és a bolesddei ellatas tapasztalatait. A napi
nyitvatartasi idé 11 o6ra, 6 — 17 o6raig. Sziikség esetén tigyeletet biztositunk, 17,30 érdig.
Unnepnapokon és hivatalos munkasziineti napokon zarva tartunk. Evente egy alkalommal, a
Bolcsddék Napjanak tiszteletére (4prilis 21.) nevelésmentes napot szerveziink, amikor a
bolcsédében kisgyermeket nem fogadunk.

4.3. A Boleséde miikodése
Az Aranykapu Bolcs6de alapellatasként: a csaladban €16 gyermekek életkornak

megfeleld nappali feliigyeletét, nevelését-gondozasat €s étkezést nydjtunk azon gyermekek
szamdra, akiknek sziilei, nevel6i munkavégzésiik, betegségiik, vagy egyéb elharithatatlan
okok miatt napkdzbeni ellatasukrol gondoskodni nem tudnak.

Szolgaltatasként jatszohdzat, iddszakos gyermekfeliigyeletet,gyermekiigyeletet,
sziikség esetén jatékkolcsonzést, illetve sziildesoportos foglakozast tartunk a csaladoknak.

4.4. A bolcsodei ellatas célja

e A bolcsbdei ellatds legyen sszhangban a gyermekek sziikségleteivel.

e A gyermek harmonikus fejlédése érdekében jo egylittmiikodést kell kialakitani a
sziilokkel.

e Minden raszorul6 gyermek szamaéra hozzéaférhetd legyen a bolcsédei elhelyezés.

e A napkozbeni kisgyermekellatdsban a meglévd értékek megdrzése, a szakmai munka
tovabbfejlesztése €s a csaladok igényeinek megfeleld U szolgaltatdsok bevezetése.

e Az egészséges gondozasi elvek megvaldsitdsaval, a kisgyermeknevel6 segiti a
gyermekeket ért6, mindenre nyitott, kiegyensulyozott, jatékdban elmélyiild, kreativ és
megfeleld dnbizalommal rendelkez6 egyéniséggé fejlodjon.

o A bolcsédei ellatds keretében a gyermek fizikai-és érzelmi biztonsaganak
megteremtésével odaforduld szeretettel, elfogadéssal a gyermek kompetencidjanak
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figyelembe vételével, tapasztalatszerzési lehetdség biztositasaval, viselkedési mintdk
nyujtasaval segiteni a harmonikus fejlédést.

4.5.A csalddok tdmogatdsa, annak erdsségeire épitve a szilléi kompetencia fejlesztése. A
bolcsédei gondozas-nevelés feladata:

o Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa

e Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

e A megismerési folyamatok fejlédésének segitése

4.6. A gondozas-nevelés célja
o A szakszerti ellatas szinvonaldnak emelése.
¢ Megtervezni a mindségi nevelés-gondozas folyamatit, mindig szem el6tt tartva a
gyermekek egyenkénti fejlodését a folyamatossdg és a fokozatossag elvének
betartasaval.
e Fontos a bolcsddei funkcidk rugalmassa tétele €s az igényekhez vald alkalmazkodas.
e A gondozas alapja, feltétele a nevelésnek, ill. a nevelés hatékonysdganak.

5. A bélesédei nevelés megvalésitasanak sajatos feltételei, acsaladok tdmogatasanak
modszerei és lehetdségei
A bolcsédei nevelés-gondozas a csalddi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek
fejlodését. A csaladi és a boles6dei nevelés-gondozds Osszhangja, a szillok és a
kisgyermekneveldk kozotti partneri kapcsolat kialakitdsa elengedhetetlen feltétele a
gyermekek harmonikus fejlédésének. A sziil ismeri legjobban a gyermekét, igy kozvetiteni
tudja szokasait, igényeit, szitkségleteit, nagymértékben segitve ezzel a kisgyermekneveldt a
gyermek ismeretén alapulé differencialt, egyéni bandsmod kialakitdsaban. A
kisgyermekneveld pedig, mint szakember, szaktuddsaval, tapasztalataival tudja segiteni a
sziilst gyermeke nevelésében. A korrekt partneri egylittmiikodés feltétele a kolcsdnds
bizalom, az &szinteség, a hitelesség.
5.1. Sziilével torténé kapcesolattartas formai
A megkozelités szem eldtt tartja a csaladi nevelés elsédlegességét, a boles6dei-elldtas csaladi
nevelésre valo épiilését
A kapcsolattartasnak tajékoztatasnak, tobb forméja van, mivel mindegyik més-mas
szerepet tolt be, a cél minél tobbet alkalmazni beldle.

beszélgetések érkezéskor és hazamenetelkor,

[ ]

o sziil6i értekezlet,

e sziilécsoportos beszélgetés,
e lizend fiizet,

e hirdet6 tabla,

e nyilt napok,

L ]

szervezett programok telefon

5.2. Csaladlatogatas
A Boleséde és a sziilok kozti kapesolattartas egyik fontos eleme a csalddlatogatas. Ez

a modszer szolgalja a bizalmasabb kapcsolat kialakitdsat, a gyermek csalddi kornyezetének,
szokdasainak jobb megismerését.

A csaladlatogatas ad lehetséget a gyermekkel t6rténd megismerkedésre. Kozvetlen
médon beszélheté meg a sziilével a gyermekkel kapcsolatos nevelési kérdések, egészségligyi
problémék. Képet kapunk a gyermek csalddban elfoglalt helyérdl, szokasairdl, sok olyan
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koriilményrél, amely a gyermek érdekl6dését, értelmi fejlédését befolyasolja. Amennyiben a
sziild elzarkozik a csaladlatogatds lehet6sége el6l, tiszteletben tartjuk a sziild dontését. A
csaladlatogatés idejét a gyermek torzslapjan és tizend fiizetében irdsban rogzitjik.
A csalddlatogatés szervezési médjai
o Felvételi beszélgetés
Elézetes egyeztetés utan a legkedvez6bb idépont kijelolése
Célszer(i a beszoktatas eldtt lebonyolitani
Elsé latogatasra a kisgyermeknevel6 apro figyelmességgel késziil
A latogatas ne legyen hosszi
A gyermekkel kapcsolatos kérdések legyenek tapintatosak
A kisgyermekneveld magatartasa a csalddlatogatds alatt:
o A csaladlatogatason hivatdsanak megfeleléen viselkedjen
o A sziildk felé hitelesen képviselje azt, hogy a csalddlatogatds elényds a gyermek
szempontjabdl.
o Tartsa be a kisgyermeknevel§ a kérdezés, hallgatds és elfogadds miivészetére
vonatkozo szabalyokat
o FErdeklédését nyitottsag jellemezze
o Visszajelzése legyen Gszinte, meggy6z0, segitokeész.
Célzott beszélgetés a sziilével:
o Az ébredés koriilményei
Az étkezések tapasztalatai
A gyermek étrendje, ezzel kapcsolatos problémék
Milyen a gyermek hangulata, tevékenysége, mennyire 4llandé, és mitél valtozik meg
Mivel t6lti a gyermek napja nagy részét
A gyermek 6nallésaganak szintje, napirendje
A gyermekre jellemzé egyéni igények, sajatossagok, szokéasok (étkezés,
szobatisztasag, alvés, jaték)
A szabadban valé tartozkodds szokasai, lehetdségei
Elalvési szertartasok, szokasok, megoldésra varé nehézségek
A gyermek életében tortént kisebb-nagyobb valtozdsok
Jatékhoz valo fokozott kotddése
A gyermek megnyugtatasara szolgalo ritudlék megismerése

0 O O O

(0]

0O 0O O O 0 O

O 0 O O 0

5.3. Beszoktatas (adaptacié — sziilgvel torténd fokozatos beszoktatas)

A szilével torténd fokozatos beszoktatds modszerének bevezetése a bolesddei
gondozé-neveld munka egyik fontos feladatdt, a csaladdal vald egylittmtikodést helyezi
elétérbe. Az anya, vagy apa jelenléte biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkdnnyiti az 0j
helyzethez valé alkalmazkodasat. Lehetéleg arra toreksziink, hogy egy adott idében egy
gyermek keriiljon beszoktatisra egy kisgyermeknevel6hdz. A bolcs6dei  adaptaciot
médszertani levél dolgozta ki, melynek ajanlésait bolesédénkben alkalmazzuk. A bdles6dei
beilleszkedést nagymértékben megkonnyiti a sziildvel torténé fokozatos beszoktatas
mébdszere. Ez megfelel a “Nyitott boleséde” programunknak is.

5.4. ,,Sajat Kisgyermeknevel6” rendszer

A ,sajat kisgyermekneveld” rendszer a személyi allandésag elvén nyugszik, a
gyermek érzelmi kotodésének, biztonsaginak zaloga. A kisgyermekneveld személye az egyik
legfontosabb tényezd a nevelés-gondozas folyamatéban. A nevelés —gondozas mellett 6 kiséri
figyelemmel a hozz4 tartozé gyermek fejlodését, vezeti a feljegyzéseket, torzslapjat, napléjat,
8 tartja szamon az Gjabb fejlédési allomasokat. A kisgyermeknevel maximalis idejét
elsésorban a ,,sajat” gyermekei gondozésara, nevelésére forditja. A ,,sajat kisgyermekneveld”
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szoktatja be a gyermeket a bdlcsédébe és bolcsédébe jaras egész id6tartama alatt 6 a
kisgyermekneveldje (felmenérendszer).

5.5. Gyermekcsoportok szervezése
A gyermekcsoportok létszamat a 15/1998(IV.30.)NM. rendelet 40. §-a szabalyozza. A

bolcsédei gyermekesoport elfogadott 1étszama 12-14 £8. Ha ennél tobb a gyermek, nagyobb a
zaj a csoportban, valészintisitheten nagyobb a konfliktus, megterhelhetébb az alkalmazkodas
a gyermekek szaméra, kevesebb a lehetéség az egyeéni banasmodra. Egy kisgyermekneveld
maximum 7 gyermeket lathat el.

5.6. Sajatos nevelési igényii gyermek felvétele

Bolcsédénkben felvallaljuk mésként fejlédo, sajatos nevelési igényl gyermekek
gondozasat, nevelését egészséges gyermekcsoportba  integralva.  Gondozésba  €s
jatéktevékenységbe agyazottan segitjiik a habilitaciot. Az egészséges gyermekcsoport segiti a
fogyatékos gyermek korai rehabilitacidjat €s ugyanakkor kialakul az egészséges gyermekben
is sériilt tArsa megértésének és segitésének igénye. A gyermek felvétele gondos elokészitést,
széleskori tajékoztatast igényel a szakemberek, a kisgyermekneveldk és a sziilok kérében.

5.7. A napirend:
A nevelés egyik része, feltétele az €letrend kialakitdsa. A kisgyermek napjanak tudatos

megtervezése, az egymast kovetd események, azok sorrendjének megszervezése ¢€s
idétartamuk meghatarozasa, betartdsa. A Bélesodének egy idében tobb gyermek sziikségleteit
kell kielégitenie, ez komoly szakmai tudést kovetel a kisgyermeknevel6tol. A napirend korhoz
Kottt és évszakonként valtozik. A technikai dolgozok munkéja is rugalmasan a csoportok
napirendjéhez alkalmazkodik.

A megfeleld napirend kialakitisédval, a gondozasi folyamat j6 technikai kivitelezésével
csokkentjiik azokat a nehézségeket, amelyekkel a bolcsddébe keriilé gyermek taldlkozhat.

A folyamatos napirend éréra torténd kidolgozasa a kisgyermeknevelok aktiv részvételével

tortént.
Miért van sziikség napirendre?
A gyermek szempontjabol:
o Megkonnyiti a kisgyermek szdmdra a beszokast, az alkalmazkodéast, az iddbeni
tajékozodast.
Fokozza a biztonsagérzetét és a nyugalmat.
Lehetdvé teszi az egymashoz kapesolddo események elére latasat.
Aktivitasi és 6nallosagi lehet6séget ad.
o A jol szervezett napirend altal minimélisra csdkken a véarakozési 1do.
A kisgyermekneveld szempontjabdl:
o A kisgyermekneveld figyelni tud az egyéni igényekre.
o A rendszer és attekinthetéség rugalmassagot is enged.
o Csokkennek a fegyelmezési, tiltasi helyzetek.
Napirendet befolyasold tényezok:
o gyermeklétszam, korosztaly, fejlettség
o évszak, id6jaras, a gyermek otthoni életritmusa
A technikai segit6 feladata a napirend megval6suldsiban
o Bevonhat6 gyermekfeliigyeletnél, de csak feliigyeletre
Targyi kellékek kikészitése
Etel szallitasa
Szennyes edény kivitele, mosogatésa
Agyak eldkészitése, elrakéasa

o O O

O O O O
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o Textilia mosasba adéasa, ill. a tiszta bekészitése
o Annyi idét t6ltsén a szobaban, amennyi a segités miatt sziikséges
o Barmikor elérhet6 legyen a napirend folyamatossaga érdekében

5.8.0sszevont sziil6i értekezlet
Evente két alkalommal terveziink tartani, az intézményvezetd iranyitdsaval. Ekkor az

intézmény bemutatdsdra, valamint fontos informaciok atadésara keriil sor (pl. mikodés,
feladatellatas), programok ismertetése.

5.9.Sziilé-csoportosbeszélgetések
Evente két alkalommal, a kisgyermeknevelék altal vezetett beszélgetés egy-egy

nevelési témardl, vagy aktudlis problémarol. Kézosen szervezett programok

5.10.Kézds programok
Unnepeink egy részét (Mikulés, Karacsony, Farsang, Husvét) a magyar népszokasok

dpolasa hatja 4t. Mikulasnapon és farsangkor zenés déleldttoket szerveziink. Hagyomanyaink
kozott van az Anydk napja, a Gyermeknap, a gyermekek sziiletésnapjanak, névnapjanak
megiinneplése. A Gyermeknapot csaladi nap keretében tinnepeljiik. A csoportok a sajét
munkaterviik alapjan dolgoznak. A mindenkori nevelési év programterve tartalmazza az
aktualis programok havonkénti lebontasét.

5.11 Intézményiinkben vezetett dokumenticio
A bélesédénk a gyermekek fejlodésérél és a csoportok miikddésérdl tajékozodas

céljabol, az egyes modszertani javaslatokban megfogalmazottak alapjan dokumentaciot vezet.
A dokumentacié vezetése, az abban szerepld adatok, informéciok felhaszndldsa a magas
szinvonall nevelés-gondozas biztositasanak, a gyermekek fejlédésének eldsegitése érdekében
torténik és nem a gyermekek mindsitését szolgalja. A dokumenticidé vezetésénél fontos
szempontnak tartjuk a targyszer(iséget, a hitelességet, az arnyaltsagot, a rendszerességet, ill. a
folyamatossagot. A dokumentacié vezetéséhez felvételkor kérjiik a sziil6k hozzajarulasat, és
tajékoztatjuk 6ket, hogy kérésiikre barmikor betekintést nyerhetnek gyermekiik fejlédésének
frasban rogzitett menetébe. A dokumentacié vezetésénél és 6rzésénél a személyiségi jogokat
figyelembe vessziik, a dokumentumokat elzért helyen tartjuk.

Dokumentaciok:

Csoportnapld, amely tartalmazza: a neveld munka tervezését és a napi, heti feljegyzéseket,a
gyermekek aktualis allapotat,

Felvételi konyv

Boles6dei gyermek egészségligyi torzslap

Kérelem bolcsodei felvételhez

Feljegyzés csaladlatogatasrol, beszoktatasrol

Megallapodas ellatas biztositasarol

Ertesités

Nyilvantartas az étkezést igénybevevokrol

Bolesddei napi jelenléti kimutatas

Téritési dij nyilvantartasa

235/1997. (X11.17.) Korm. rendelet - IX. sz. adatlap a gyermekjoléti alapellatasban részesiild
gyerekrol

6. A bolesédei gondozas-nevelés alapelvei

A gyermek nevelése elsdsorban a csaldd joga és kotelessége. A boleséde a csaladi
nevelés mellett vesz részt a gyermekek gondozasaban nevelésében
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Fontosnak tartjuk, hogy boldog gyermekeket neveljiink, akik tudnak viddman jatszani,
felszabadultan oriilni, tevékenykedni, hatalmas mozgasigénytiket kielégiteni. Erdeklédnek,
kivancsiak, szeretnének minél tobbet megtudni az ket korilvevd  vilagbol
Tevékenységiikben hasznaljék fel tapasztalataikat. Szokincsiik gyarapodjon, beszédkészségiik
folyamatosan fejlédjon.

Tanuljanak meg &nélloan 6ltdzkddni, kulturdltan étkezni, tisztalkodni, stb. Mindehhez
keretet ad a gyermek korahoz és fejlettségéhez, egyéni sziikségleteihez igazod6 rugalmas
bolesédei napirend, mely figyelembe veszi a csalad szokésait is.

A zokkenémentes munkdhoz nélkiilozhetetlen a bolcsddében a nevelés-gondozas

egységének elvének betartasa.

6.1. A csalad rendszerszemléletii megkozelitése
A csalad rendszerszemléletd megkozelitése értelmében a bolcsddei nevelésben elsédleges

szempont a csalad mitkodésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet lényege, olyan
komplex latisméd alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulépontnak tekinti. Az interakciés mintékat a kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet
kaphatunk a csalad erésségeirél és gyengeségeirél. Az erdsségek hangsulyozésa altal a
szakember hozzajarulhat a csalad életminéségének javitasédhoz.

6.2. A kisgyermeki személyiség tiszteletének elve:
A gyermekek elldtasa kapcsan tiszteletben tartjuk az emberi jogokat, alapvetd

szabadsagjogokat. A nevelés-gondozés sordn a személyes- és kognitiv kompetencidk
fejlédését segitjiik, a gyermeket megilletd kiilonleges védelem biztositasaval.

6.3.A koragyermekKkori intervencios szemlélet befogadasa:

A kisgyermekneveld meleg, szeretetteljes odaforduldssal, a gyermek életkori- és egyéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés dllapotat, hangulatat figyelembe véve
segiti a gyermek fejlodését.

6.4. A biztonsag és a stabilitas megteremtése
(mind a személyi, mind a targyi kornyezet allandosdga): a gyermek személyi- €s targyi
kornyezetének allandosdga (sajat kisgyermekneveld rendszer, felmenérendszer, csoport- €s
helyallanddsag) noveli az érzelmi biztonsagot.

6.5.A gyermeki kompetenciakésztetés tAmogatisa

A biztonsagos és tevékenységre motivald kornyezet megteremtése, a probalkozasokhoz
elegendd idd biztositasa, a gyermek §szténzése, megnyilvanuldsainak elismerd, timogato, az
igényekhez igazodé segitése, a gyermek felé iranyulo szeretet, elfogadds €s empatia fokozzak
az aktivitast és az 6nallosag irdnti vagyat.

6.6.A csaladi nevelés elsodleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolesédei ellatast nyujto intézmeény,
szolgaltatd a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és azokat
erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében fontos a sziilék szamara
lehet6vé tenni a tevékeny, kiilonboz6 szinteken és modokon megvalosuld bekapesolodast a

bolesddei ellatast nytjté intézmény, szolgaltato életébe.
6.7.A kisgyermeknevel6é személyiségének meghatirozo szerepe
A bolesbdei nevelésben a korosztaly életkori sajatossdgaibol addddan meghatdrozé a

kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre €s a csaladra. A
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feladatok szinvonalas megvalositasara megfeleld szakmai kompetencidval és identitassal,
kellé onismerettel, magas szintll tarsas készségekkel biré szakember képes. Ebbdl adéddan a
kisgyermekneveld felelds a szakmai tuddsa szinten tartdsaért, gyarapitdsaért, szakmai

kompetenciai fejlesztéséért.

6.8. Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége
A gondozési helyzetek a kisgyermekneveld €s a kisgyermek interakciojanak bensdséges,

intim helyzetei.

A gondozasi helyzetek megvalosuldsa sordn a nevelésnek és a gondozédsnak elvélaszthatatlan
egységet kell alkotnia. A gondozéas minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetei,
lehet6ségei nem korlatozodhatnak a gondozédsi helyzetekre. A fizioldgids sziikségletek
kielégitése megteremti a magasabb rendli sziikségletek kielégitésének feltételeit. A
professziondlis gondozas, hozzdjarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakuldsdhoz és a
nevelési feladatok megvalosuldsanak egyik kiemelt szintere.

6.9. A fokozatossag megvalositas elve:

A gyermek alkalmazkodoképességének fokozatos terhelése segiti a valtozasok elfogadasat, az
1j megismerését, a szokasok kialakuldsat.

6.10.Egyéni banasmod érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapvet6 feltétel a kisgyermekneveld elfogado, empatikus, hiteles
nevel6i magatartasa. A bolcsddei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontan
érésének, egyéni fejlédésének litemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés é&llapotat,
kompetencidjat, nemzetiségi/etnikai, kulturdlis €s vallasi hovatartozasat. A fejlodés iitemét
mindig magahoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 1j fejlddési allomésnak
kiindulépontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsédei ellatast nytjtéd intézménybe,
szolgéltatéhoz jaré kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazod6é mértékben
részesiiljon érzelmi biztonsagot nyujté gondoskodasban €s tamogatasban.

7. A bolcsédei nevelés-gondozas f6bb helyzetei

A bolesddei élet legyen élvezetes, részvételre motivald és kielégitd tanulasi
élményeket biztositd, tarsas kozegben zajld, interakcidt Osztonzd. A gyermekek szamdara
biztositani kell, hogy koruknak és fejlettségliknek megfeleléen vegyenek részt az egyes
¢lethelyzetek, tevékenységek elokészitésében.

Valamennyi tevékenység, élethelyzet alakitdsanak moédszertani alapja a gyermek
pozitiv 6nértékelésének erdsitése és a kilonbozd faji, kulturdlis, valldsi, nyelvi, nemi,
valamint fizikai és mentalis képességbeli kiilonboz0ségek tiszteletének kialakitasa.

A gondozas és a jaték Bolcsédénkben egyenranguan fontos élethelyzet.

7.1. A gondozas
Bens6séges interakcids helyzet a kisgyermekneveld és gyermek ko6zott, melynek

els6dleges célja a gyermek testi sziikségleteinek kielégitése.

A szocidlis kompetencia kialakuldsanak egyik feltétele, hogy a gyermek
csecsemokortol kezdve aktivan részt vehessen a gondozési helyzetekben, lehet6sége legyen
ugy probalkozni, hogy kozben érzi a kisgyermeknevel$ figyelmét, biztatasat, tdmogat6
segitségét. Sikeres probalkozasait a felndtt megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza (ez noveli az
egylittmikodési kedvet), a sikertelenségért viszont nem kap elmarasztalast. Lényeges az
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elegendd id6 biztositisa, mivel az egyes mozzanatok megtanuldsa hosszt gyakorlast igényel.
A felnéttel valé kommunikacié érzelmi toltése, a kisgyermekneveldnek a gyermekrdl adott
jelzései kihatnak az 6nelfogadasra, a személyiség egészséges alakulasara.

7.2. A jatéktevékenység

A kisgyermek 6 és alapvetd tevékenysége. A gondozési miiveleteken kiviil minden
szabad idejiket jatékkal toltik, itt dolgozzdk fel az 1 ismereteket. A jaték legfontosabb
jellemzdje az 6romérzet, amelyet pozitiv emocidk kisérnek. Hagyni kell, hogy a gyermekek
onmaguk fedezzék fel a jatéktargyakban rejld lehetdségeket. A bolcsédés korosztaly
jatékaban ,,minden lehetséges”, a jatéktargyak a kiilonboz6 szitucidkhoz alkalmazkodnak,
igy funkcidjuk is valtozod. A jaték, mint alaptevékenység, egyuttal a fejlesztés eszkdze is, mert
a jaték révén fejlédnek kognitiv és pszichikus képességei, személyiségének jellemz6 vonasai.
A vers, mese, mondokdk, azok ritmusa, képeskdnyv nézegetése, a kisgyermek érzelmi-,
értelmi- (ezen beliil beszéd, gondoskodas, emlékezet, képzelet), és szocidlis fejlodését segitik
elo.
Cél: a jatékeszkdzok, a hely, az id6, nyugodt 1égkdr és a feliigyelet biztositott legyen.
A jatékkészletek az egészségiigyi, pedagdgiai és szakmai szabvanynak megfeleljenek.
Az igényes jatékok a korcsoportnak mindségileg, és mennyiségileg is megfeleléek legyenek.
A jatékeszkozok allapotat ellendrizni kell a balesetek megelézése érdekében. Az észlelt
hidnyossagokat meg kell sziintetni.
A nyugodt jaték jellemzéi

o kellemes légkor

megfelel6 csoport 1étszam
kisgyermeknevel6i allanddsag, kotddés, biztonsag kialakuldsa
a szoba célszerli berendezése
a jatékok megfelel6 mennyisége és mindsége
alkoto tevékenységek (rajzolas, gyurmazas, stb.) kezdeményezése
lehetéséget ad a kornyezet, természet, tevékeny megismerésére

O 0 O 0 0 0

A jdték kordntsem jaték, nem puszta szorakozds, idotoltés, hanem fontos ismeretek
szerzésének és kifejezésének modja, valamint a kinzo belsd fesziiltség csillapitdsanak, az

"ongyogyitasanak" is eszkoze...”
Ranschburg Jend: Sziildk lesznek

7.3. Monddka -ének
A csaldd és a bolcsbéde egylitt sokat tehet annak érdekében, hogy e fogékony korban a

kicsinyek zenei érdeklédését felkeltse, az énekes jatékokkal 6romet szerezzen, és kedvet
ébresszen az utanzasra, egylitt énckelgetésre.

A gyermek zenei nevelésének célja, hogy érdeklodését felkeltse, érzékennyé tegye a
kornyezet hangjai irdnt, és az énekes jatékkal, az egyiitt éneklés Oromével érzelmeit
gazdagitsa.

A zenei nevelés feladata a bolcs6dében, hogy a gyermeket a magyar mondokakkal,
énekes jatékokkal megismertesse, a dalolassal kedvet keltsen, és mintit adjon az onkéntes
utdnzdsra, a spontdn dudolgatasra, énekelgetésre: a kisgyermekneveld az énekhez tartozo
ismétléds jatékmozdulatokkal osszerendezett mozgésra késztesse a gyermeket, fejlessze
ritmusérzékét, az énekelgetéssel olyan légkort teremtsen, amelyben a gyermek jol érzi magat
és maga is szivesen énekelget. A feladatok sikeres végrehajtdsa eldsegiti a gyermek érzelmi
fejlodését, a gatlasok oldasat, a zenei hallas, éneklési készség elinditdsat, a beszédkészség
alakuldsat, a szép kiejtést és a szavak megértését. A gyermekek szivesen hallgatnak éneket,
oriilnek a felndtt-gyerek ko6z6s jatékanak, onként véllaljdk a rendezett, ritmikus mozgas
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szabélyossagat. Nyitottak lesznek a kormyezet z6rejeinek, €s zenei hangjainak érzékelésére, €s
maguk is prébélgatnak énekelni, dudolgatni.

Az éneklés a gyermekre kedvezden hat, nyugalmat és romet ad, kiildndsen a felndtt-
gyermek egyiittes jatékaban. A dalok, a jatékok anyaga a gyermekek életkordhoz igazodik. A
dalokat nem szabad betanitani, a gyermek spontdn bekapcsolodasa, reagalésa, dudolgatésa,
dallamkital4lasa mutatja a jo zenei 1égkor pozitiv hatasat.

A zenei anyag egyszerl, legyen, a korcsoportnak megfelelé valogatdssal. A
kisgyermek egyéni foglalkozast igényel a csoporton beliil. A jaték és az énekelgetés a
képzeletet fejleszti, ezért helyes az éneklést jatékhelyzetbe illeszteni, ©sszekapcsolni
valamilyen képzelt helyzettel.

A zenei nevelés indité szakasza ez a fogékony kor, és eldkészitdje a késdbbi zenei
fejlesztésnek. Az emberi hangra és a személyes kapcsolatra épiild magyar zenei nevelésnek az
éneklés az alapja
A zenei nevelés feladata a blcsédében:

o felkelteni a gyermek zenei érdeklodését

e spontan hangadasra, ritmikus mozgasra serkenteni

e azene révén a gyermeket érzelmileg kiegyensilyozottabba tenni
A kisgyermek életkori sajétossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati allapotéhoz
igazodé, felelésséggel kivalasztott €s alkalmazott jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok
és értékes zenemiivek felkeltik a kisgyermek érdeklédését, formaljak esztétikai érzékenységet,
zenei izlését, segitik a hagyoméanyok megismerését ¢&s tovabbélését. A személyes
kapcsolatban, jatékhelyzetekben 4télt mondokazas, éneklés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket
kelt, 5romélményt, érzelmi biztonsagot ad a kisgyermeknek.

7.4. Vers, mese
A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi-, értelmi- (ezen beliil beszéd,

gondolkodés, emlékezet és képzelet) és szocialis fejlédésére. A versnek elsdsorban a ritmusa,
a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a személyiségre. A verselés, mesél€s,
képeskdnyv nézegetése bensdséges kommunikaciés helyzet, igy a kisgyermek szamara az
alapvetd érzelmi biztonsdg egyszerre feltétel es eredmény. A nagyobb korosztily olyan
tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzésére més helyzetekben nincs

lehetésége. Fontos, hogy a mese rovid és érthetd legyen.

7.5. Tanulds
Anyanyelv- és kommunikaciofejlesztés célja a gyermek beszéd iranti érdeklédésének

felkeltése, utanzoképességének fejlesztése; kommunikéacios igényének felébresztése,
Ssztonzése. A beszédfejlesztés célja a bolesédében:

. beszédszervek tigyesitése

. beszédinditds, a passziv- illetve aktiv székincs bovitése

. hallasi figyelem, hallasi diszkriminaciés képesség fejlesztése

. grammatikai rendszer kiépitése

. kozvetlen kornyezet  targyairdl, — él6vilagardl, cselekvéseirdl,  torténéseirdl
tapasztalatok, ismeretek szerzése

. kognitiv funkciok, figyelem, emlékezet fejlesztése

7.6. Alkotétevékenység
Az 6rom forrdsa maga a tevékenység — az érzelmek feldolgozasa €s kifejezése, az

onkifejezés, az alkotas — nem az eredmény.
A kisgyermeknevel§ a feltételek biztositasaval, az egyes technikdk megmutataséaval, a

gyermek pillanatnyi igényeinek megfeleld technikai segitéssel, az alkotokedv ébren tartasaval,
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a gyermek alkotasénak elismerésével és megbecsiilésével, megorzésével segitheti az alkoto
tevékenységek iranti érdeklddést és a személyiségfejlédésre gyakorolt hatdsok érvényestilését.

Az alkotd tevékenységekre az egész nap folyaman lehetéséget biztosit a
kisgyermeknevelo.

Tag teret kap a belillr6l fakadé motivécio, kreativitds. A kisgyermekneveld altal
biztositott feltételekkel, az egyéni fejlettséghez igazodva segitik az alkotd tevékenységek
gazdagoddsét, az esztétikai érzckenység, a szép irdnti nyitottsag, igényességiik alakuldsat.
Igyeksziink keriilni a direkt neveldi rahatdsokat, a gyermek spontédn kezdeményezésére épitve
segitjiik az alkotokedv, készség kibontakozéasat. A kisgyermekneveld feladata megismertetni a
gyermekeket a kiilonboz8 anyagokkal, a kézimunka alapelemeivel. F6bb alkotd
tevékenységeink: festés (ujjfestés, ecsettel), tépés, ragasztds, gyurmazas, rajzolds, epites
(homokkal, épitékockakkal).

Célunk:
o Az épitd, abrazold, alkoto tevékenység segitése
e A térbeli, formai, szini képzet kialakuldsa, gazdagitdsa
e A természet szineire, formdira val6 rdhangolodas

7.7. Mozgas
Csecsemd- és kisgyermekkorban a mozgas alapvetd formai alakulnak ki, fejlédnek. A

mozgésigény rendkiviil nagy, az egészséges gyermek drommel gyakorolja a mozgast. Mind a
szobdban, mind az udvaron biztositani kell a gyermekek szamdra minél nagyobb mozgasteret,
mozgasfejlesztd jatékokat, melyek hasznélata sordn gyakoroljdk a gyermekek az egyes
mozgasformakat, fejlédik mozgaskoordindcidjuk, harmonikussd valik a mozgasuk. A
jatékeszkozok szerepe az érdeklédés felkeltése, a mozgds aktivitds fenntartdsa. Fontos
szempont, hogy a koérnyezet balesetmentes legyen, a veszélyforrasokat kikiisz6boljiik. A
jatszotéri eszkozoket (az udvari) jogszabalyi el6irds alapjan 4 évente kotelezd bevizsgaltatni,
naponta ellendrizni kell az eszk6zok biztonsagossagat.

Minél véltozatosabb mozgasra van lehet6sége a gyermekeknek, annal nagyobb
oromiiket lelik a jatékban.

Csecsem6knek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, de elegendd hely all
rendelkezésre, pl. hempergd, elkeritett szobasarok.

A legfontosabb nagymozgdsok kozé soroljuk: mdszas, kiszas, gurulds, jards, ugras,
dobas, fiiggeszkedés, hiizas, tolds, egyenstlyozas. Célunk a gyermek sokoldalt, harmonikus
személyiségének fejlesztése az életkorilag legmegfeleldbb tevékenységi forma seg1tsegevel
Eszkozokben gazdag mozgaslehetdség biztositasa.

A fejlédés jellemz0i a bolesédéskor végere:

e Szereti és igényli a mozgast.
Egyenstlyérzéke stabil.
Minden 1épcséfokra, valtott 1dbbal 1ép.
Rendezett a mozgésa.
Rovid ideig tud egy labon allni.
Lenditi a karjat jaras kozben.

7.8. Egyéb tevékenységek
A személyiség testi-lelki fejlédésének megalapozasa az anya-gyermek kapcsolatban

torténik, ez az elsé tarsas szocialis kontaktusforma.

A csecsemd szamara az elsédleges szocializacids szintere a csalad. A mésodik szintér
a boleséde. A kisgyermek szocidlis fejlédésének fontos része a sajat €s kornyezete
életrendjéhez valé alkalmazkodas, az egyiittmiikodésen keresztiil az dnallosodas alakulasa
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Ehhez stabil kapcsolatra, a felndttek segitésére van sziiksége. A személyes kapesolat
legjobb szintere a gondozési miiveletek sorozata. Nagyon fontos, hogy a gondozés Sromforras
legyen sz4méra, kedve legyen a felndttel egyiittm{ikddni. A kisgyermeknevel$ elvardsainak
mindig igazodni kell a gyermek korahoz és fejlettségéhez.

7.9. A megismerési folyamatok fejlédésének segitése
Kisgyermekkorban a képzeleti mitkddés teriilete a jaték, a mese, a vers €s az abrazolasi

teriiletek. Ezért fontos a kisgyermek érdeklédési korének segitése, a gyermek életkordhoz
igényéhez mérten Az érdeklddését fokozhatjuk, ha megfeleld véalaszokat adunk, igy
osztonzést kap. A gyermek személyiségfejlodésében, tehetségének kibontakozaséban,
érvényesiilése szempontjabol nagy szerepe van a kérdései pontos me gvélaszolasanak.

Fontos, hogy a kisgyermekneveld, a feln6tt mindig megfelelé magyarsaggal, helyesen
beszéljen. Mondandéjat tgy fogalmazza meg, hogy azt a gyermek megértse, a gyermek
fejlettségének megfelelden. A kérdéseire adott vélaszokkal bdviil ismeret tartomanya, ehhez
azonban meg kell értenie a vélaszokat. Nagyon befolyasolé a kornyezet logikai, nyelvtani

kultardja.

7.10.Egészségvédelem, az egészség megalapozasa

A gyermekek egészséges életmddjanak megalapozasit a gondozés teszi lehetévé,
amely elésegiti a gyermek biologiai — fiziologiai sziikségleteinek kielégitését. Nevel6 hatasa a
gondozas kozben, a kulturhigiénés szokdsok kialakitasaban mutatkozik meg. Az egészséges
életmédhoz szorosan hozzatartozik az alapvetd sziikségletek, a taplalkozas, a pihenés, a
mozgas, a szabad levegd, az aktiv tevékenység, a biztonsagos kdrnyezet.

8.Fert6z6 betegségek elleni védekezés, egészségiigyi kovetelmények

A fertézd betegségeknek a bolcsddében azért van nagyobb jelentésége, mert egyrészt
jarvanyszer( terjedésiikre nagyobb a lehet6ség, masrészt a fiatalabb korban kapott betegség
rendszerint stlyosabb lefolyasti és gyakrabban alakulnak ki szovédmények. Ezért a
bolesddében a fertézéforras felkutatésa, a terjedés megakadalyozdsa folyamatosan torténik.
Az eléirt higiénés rendszabalyok betartasa, azok megtanitdsa, a killonboz6 szlirbvizsgélatok is
ezt a célt szolgaljak. A kotelezd védboltasok beaddsat figyelemmel kisérjik, torzslapban
rogzitjitk. Egészségmegdrzd és egészségjavité programjaink Kkoziil kiemelném a ragasra
nevelést, az édes italok helyett a viz adasét, a cukor és a s6 fogyasztasdnak csékkentését. Az
élelmezés a modern taplalkozas-tudomdnyi elvek szem elétt tartdsdval, szigortian ellen6rzott
mindségi kovetelményeknek (HACCP) megfelelden torténik. A boles6dei élelmezes soran
nagy gondot forditunk az étel mennyiségileg elegendd és minéségileg helyes Gsszetétell
legyen. Lazas allapot fennélldsakor a kisgyermekneveldnek széban és irasban kell jeleznie,a
sziil§ felé hogy milyen gyogyszert kapott a gyermek.

Minden bolcsédében kell lennie mentédoboznak. Az els6segélydoboz felszerelése
cldiras szerinti. A fér6helyszamnak megfelelé szabvany mentédobozt — MSZ 13 553 —
hozzaférhetd helyen kell tarolni. Minden esetben a bolcsddeorvos allitja Ossze a bolesode
gybgyszerkészletét, valamint naprakészen tajékozodik a bolesddében jelen lévo gyermekek

allapotardl.
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9. A bolcsbdei ellatast nyjtoé intézmény, szolgaltaté kapcsolatrendszere

A bolesbde egymés kompetencia hatdrainak tiszteletben tartasival egytittmiikodik
mindazokkal, akik a csaladnak nyujtott szolgéltatasok és ellatasok soran kapcsolatba kertilnek
a gyermekkel és az 8 csaladjaval.
A kapcsolatrendszer tagjai:
e Hazi gyermekorvosi Szolgéalat
Tertileti Védénoi Szolgalat
Boélesddeorvos
Aszédi Napsugar Ovoda
Aszodi Napsugar Ovoda Szivérvany Tagévoda
Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Aszédi Tagintézménye ,
Pest Megyei 1. sz. Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértéi és Rehabiliticios
Bizottsag,
Kistérségi Gondozasi Kézpont Csalad és Gyermekjoléti szolgalat,
e Kozeli telepiiléseken 1€v6 boles6dék

Probléma esetén, naponta tartunk rovid megbeszélést a napi eseményekrél,
torténésekrbl. Havonta szakmai értekezlet keretében beszéljiik meg a legfontosabb teenddket.
A gondozési egységek jOl Osszedolgoznak, a technikai dolgozok Ugyszintén. A
kisgyermekekkel valé gondozd-neveld munka szervezetten zajlik. Az informaciddramlas

akadalytalanul mikodik.
10. A boleséde gyermekvédelmi tevékenységi kore feladata

A gyermekek védelme minden bolesddei dolgozd kotelessége. A gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzése, megsziintetése érdekében jelzési kotelezettséglink van.
Felismerjiik a testi, lelki fizikai bantalmazas, elhanyagolds jeleit, és a veszélyezettséget
jelentjitk a Csalad és Gyermekjoléti Kozpontnak. Lehetéséget biztositunk, hogy a Csalad ¢s
Gyermekjoléti Kozpont szakembere latogatast tegyen a bolcsédei kliensénél. Védelembe vett
gyermek esetében egylittm{ikddiink a csalddgondozoval, védénével. A bdles6dei
részlegvezetdk,  gyermekvédelmi  felelosok,  kisgyermeknevel6k — részt  vesznek
esetkonferencién, jelzérendszeri megbeszélésen, konferencian

11. Szakmai munka ellenorzése

A bolcs6devezetd a gazdasigi, szakmai irdnyitdas mellett a bolcsdde ellendrzését is
ellstja. Rendszeres megfigyeléseivel képet kap a kisgyermekneveldk szakmai
felkésziiltségérdl. Egyéni beszélgetések sordn értékeli, elemzi munkdjukat. Megfigyeléseihez
ellendrzési tervet készit, a latottakrol emlékeztetét ir, melyrdl beszamol.

12.A boles6dékrél és szolgaltatasairol szolo tajékoztatas helyi
| modjat

A bolesédérdl  tajékozédhatnak az Aszéd Varos Onkormanyzat honlapjan a
http://www.aszod.hu/ oldalon, tovabba a helyi médiabol, és az Aszodi Tukor ujséagbol.
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11. Alapellatason tili, a csaladi nevelést tamogato szolgaltatasok

A csalddtamogaté szolgaltatisok a bolcsddei alapellatas prioritasa mellett szervezhetok.
Asz6d és kistérségben a gyermeknevelés €s a munkavallalas lehetéségeinek §sszehangolasat
elésegité csaladpolitikai célt kezdeményezések. A szolgaltatas igénybevételekor a sziild
nyilatkozatot ir al4, hogy gyermeke egészséges, és bemutatja a gValamennyi szolgaltatési
forma megval6sitdsanal figyelembe kell venni a bolesddei nevelés alapelveit, kiillondsképpen
a koragyermekkori intervencié szemléletének befogadasat.

A szolgaltatasok mikddtetésénél is kiemelt jelentéségli a kompetenciahatdrok betartasa.

Az egyes szolgaltatasok jellemzdit, az igénybevétel lehetséges modjait valamint a dijazast
egyértelmiien megfogalmazva, irdsban kell rogziteni.”

1.Csiribiri jatszéhaz
Kozosségteremtd a jatszohazban. A gyermek a sziilovel éli 4t kozosségl élményeit, a
tarsakkal valé egyiittlétet. Alkalmas terep a késébb bolesédébe keriils kisgyermekek

beszoktatasanak el6segitésére.

2.Id6szakos gyermekfeliigyelet
Az id6szakos gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek szaméra a sziild (gondozo)

altal igényelt alkalommal és idétartamban a bolesddei csoport tires férdhelyein. Az idészakos
gyermekfeliigyelet lehet6séget nyvjt arra, hogy bolcsédei felvétel nélkiil - a sziil6k igényeinek
megfeleléen - a gyermek néhény orat a kortarsai kozétt toltson. A szolgaltatas
hétkoznapokon, boélesédei nyitva tartasi idében kérheté. Az idészakos gyermekfeliigyelet
téritési dijat a Képviseld Testiilet hatarozza meg.

Azok a sziilok vehetik igénybe a szolgaltatast, akik

e részmunkaiddben dolgoznak,

¢ munkat keresnek,

e nyelvet tanulnak, vagy atképzesen, iskolarendszerti képzésben vesznek részt,
és nem tudjak kire bizni gyermekiik feliigyeletet.

e Kisgyermekes anydk, akik (a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrol szold 1997.évi XXXI tv, valamint a végrehajtasa céljabél kiadott
korméany-és  szocidlis ~ 4dgazati miniszteri rendeletek  szabélyzatdban
megfogalmazott rendelkezések alapjan), nem vehetik igénybe a bolcsddei
ellatast.

A szolgaltatds zokkendmentes lebonyolitdsaert, annak megszervezéséért a bolcsdde
vezetbje, vagy az éltala kijelslt személy a felelds. Az idészakos gyermekfeliigyelet dijat az
Aszod Varos Onkormanyzat Pénzkezelési szabalyzaténak megfelelden koteles a bolesdde

vezetdje elszamolni.

3.Nyiijtott nyitva tartis
Tanfolyamok, atképzések, munkavallalasi nehézségek eseti megoldasaira elbre

egyeztetd idépontban.
4.Jaték és eszkozkolesonzés

Szitkség esetén a sziildk a boleséde jatékkészletébsl kolcsondzhetnek jatékot
hétvégére.
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Az Aranykapu Bolcsode dolgozdinak kiildetéstudatos nyilatkozata

Tevékenységiinket szolgdlatnak tekintjiik, melyet igazi elhivatottsdggal és szakmai
hozzdértéssel végezziik a gyermekekért, és a csalddokért. Munkdnk meghatdrozdja és legfébb
motivdldja a szeretetés igényesség onmagunkkal és a gondozdsunkra bizott gyermekekkel
szemben. Kozéppontban a gyermeki személyiség tisztelete, a csaldd értékrendjének
tiszteletben tartdsa, az egymds irdnti megbecsiilés, kivetkezetesség , és a mdssdg elfogaddsa

dll.

Tudatdban vagyunk annak, hogy a szilld szorongva, aggédva bizza rdnk a legfélieitebb
kincsét? Szakmai Programunkkal az a célunk, hogy az Aranykapu Bélcsédébe jard gyermekek
a leheté legjobb elldtdsban részesiiljenek, ezért minden szakmai hozzdériésiinkkel,
tuddsunkkal, szeretetiinkkel arra toreksziink, hogy megadjuk az alapokat ahhoz, hogy késébb
mind testi, mind lelki teriileten a tdrsadalomba beilleszkedni képes felnéttekké valjanak, akik
érzelmekben gazdagok, fejlett a kompromisszum készségiik, jokedviiek, vidamak. Azon
munkdlkodunk, hogy a beszoktatds sordna naponkénti megtapasztaldsok dltal a szl
bizalmdt megnyerjiik, ,,j6 anya” kompetencidjdt erdsitsiik,igényeit lehetGségeink szerint
maximdlisan kielégitsiik.
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Mellékletek

Mellékletek:

1. Jelentkezési lap

2. A bolesbéde hazirendje

3. Megéllapodas a gyermekek bolcsédei ellatasardl
4. Szervezeti és miikodési szabalyzat

Asz6d, 2017.JanUAr ,,.....". e
Bolesddevezetd

ZARADEK

Aszod  Varos Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete jelen modositott, egységes Szakmai

Programot a 3/2017.(1.19.) sz4mu hatdrozatdval jovéhagyta.

Asz6d, 2017, janudr ,,.....”

........................................

Sztan Istvan polgarmester
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Aranykapu Bolcsode
2170 Aszod Kossuth L.u78/a
Tel: 06- 28 400 089

FELVETELI KERELEM( Jelentkezési lap)

................................................

..........................................

ElErhetds€ge: Tel: ...covevvereinieiniiceieceree e
Email cim (értesitési eim): ........oooiiiiiiiiiiiiiiiiiiinin

.................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................

..................................................................................................................

A csaldd, ill. a gyermek 4ll-e kapcsolatban a gyermekjoléti szolgalattal?.......................

A gyermek részesiil-e intézményes szinten korai fejlesztésben?.......ccooovveecvceevvveenan..
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Biintet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az altalam kozolt adatok a valésagnak
megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy az adataimban térténé valtozast 8 napon beliil kételes
vagyok a bdleséde vezetdjének bejelenteni.
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HAZIREND

Bolcsdde neve: ARANYKAPU Boleséde
Bolesbde cime: ARANYKAPU Béles6de Aszéd Kossuth u. 78./A
Telefonszdma: 28/400-089 Mobil: 06 30 816 04 32
E-mail cim: bolcsode@aszod.hu
Bolcsddevezetd: Berényiné Baranyi Marta
Bolesddevezetd h. : Bertok Krisztina
Csoportvezetd kisgyermek neveldk: Kovécs Barbara
Bert6k Krisztina
(Pillangd és Katica csoport)

A hézirend hatalya kiterjed (1997. évi XXI. Torvény)a bslcsddébe felvett gyermekek sziileire
és dolgozoira, altalanos tudnivaldkat, magatartasi szabalyokat fogalmaz meg és meghatarozza
a kapcsolattartas rendjét és modjat, valamint a ., Sz1il61 Férum” miikodését.

Tiszteletben tartja a beifratott gyermekek alapvet$ jogait, az 6ket képviseld sziilék jogait és
kotelezettségeit az eredményes egylittmikodés érdekében.

A bélcsédei nevelés gondoskodik:
e A biztonsagos nyugodt, derfis, szeretetteljes 1égk6r megteremtésérol
e A testi, a szocidlis, az érzelmi képességek tdmogatdsardl, a gyermek életkori
sajatossagainak megfelel( jatéktevékenység biztositasarol.
o Az optimalis fejlddéshez és fejlesztéshez sziikséges személyi €s targyi kormyezetrol.
A boles6dei nevelé-gondozé- munkank gyermekkézponti, tdmogatja a gyermeki
személyiség kibontakozését, és csalad barat —figyelemmel van a sziildk igényeire

I. Altalinos tudnivalok
1. A bolcséde naponta reggel 6 6ratol 8.1 6raig fogadja az érkezd gyermekeket. Kérjiik,

hogy 81584 kozott ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel elStte, vagy utdna
érintkezzenek. A gyermekek hazavitelérdl este 17%-ig gondoskodjanak. Sziikség
esetén 17.00 6ratdl 17.30 —ig két csoportban §sszevont ligyeletet biztositunk.

2. A bbles6débél a gyermeket csak a sziilé vagy az éltala irasban megbizott személy
viheti el. 14 éven aluli gyermek e feladattal nem bizhat6o meg.
3. A bolesédei dtadéban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhdk taroldséra.

Csak a legsziikségesebbet taroljak a szekrényben, mert a bélcsédében hagyott illetve a
gyermek személyes targyaiért felelésséget vallalni nem tudunk.

4. A sziils koteles munkahelye, lakasa (illetve ahol napkozben elérhetd) telefonszamat,
valamint a telefonszamokban tértént valtozast k6zolni a boleséde vezetdjével.

5. A boleséde napi négyszeri étkezést biztosit: reggeli: 8.15-8.40-ig, tizérai:9.30- 10 -ig,
ebéd:11.15-12.00-ig,uzsonna:14.40-15.00-ig.

6. Alvo, étkezd gyermeket a kisgyermek nevelé nem zavarja, megvérja a gyermek
ébredését, illetve az étkezések befejezését. A gyermekcsoport étkezési ideje alatt a
gyermekek bevétele és hazaaddsa sziinetel.

7. A bolcsddében eléforduld gyermekbaleset esetén a kisgyermeknevel koteles a
sziil6t,és a bolesddevezetst értesiteni, gyermeket a szakrendel6be vinni €s megfeleld
szakorvosi ellatasban részesiteni. E feladatok ellatdsaban a gyermekbaleset helyszinén
1év6 tobbi dolgozonak is részt kell vennie.

8. A bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhatd. A koézosség egészsége €rdekében
lazas (37,5 C és ennél magasabb hémérsékletii), antibiotikumot szedd, vagy fertozésre
gyanus gyermek a bolcsédét nem latogathatja. A csaladban eléforduld fert6z6

betegségrol a bolesédét értesiteni kell.
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9. A gyermek gydgyszer vagy ételérzékenységét kérjiik, hogy ko6z6ljék, a kivizsgélés
eredményét kérjitk bemutatni.

10.  Ha a gyermek napkdzben megbetegszik, a kisgyermek neveld értesiti a sziilot. Kérjiik,
hogy minél el6bb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérél, illetve orvosi ellatasarol,
ezzel is segitve a mieldbbi gyogyulas esélyét. A kisgyermeknevelé mindig beirja az
lizend flizetbe a gyermek tiineteit, melyet az orvosnak megmutatni sziveskedjenek. A
gyermekbetegség utan csak orvosi igazolassal johet Gjra a bolcsédébe.

11. A Bolcséde orvosa: Dr. Horvath Anna, aki véllalkozasi szerzédéssel egyiittmiikddési
megallapodés alapjan naponta jelen van az intézményben.

12.  Ha a sziild betegség, vagy mas ok miatt nem viszi gyermekét a bolcs6dében a
tavolmaradas okat 24 6ran beliil k6zo6lje a bolesédevezetdvel.

13. A csaldd és a boleséde kapcsolatanak erdsitésére lehetdséget biztositunk a sziilével
torténd beszoktatdson tal a kisgyermekneveld - sziilé napi taldlkozasaira,
sziiléértekezletre, csoportbeszélgetésre.

14. 2015. szeptember 01. napjatdl az étkezési téritési dijat egy havi id6tartamra, elére kell

megfizetni csekken, vagy atutaldssal a targyhdnapot megel6z6 a Gyermekétkeztetési
Intézmény altal meghirdetett befizetési napokon. A gyermekétkeztetés esetében az
ellatas igénybevétele csak a téritési dij hatariddre torténd befizetésével biztosithato.

15. A bolcs6dei gondozas személyi téritési dijat a rendelet 1. melléklete tartalmazza,
melyet a torvényes képviseld az intézménnyel kotott megéllapodasban rogzitett
id6éponttdl kezd6déen targyhonap 10. napjaig koteles megfizetni az intézmény altal
megjelolt szamlaszamra Fizetési és egyéb gondjaik estén keressék a bolcsdde
vezet6jét, aki felvilagositassal és segitOkészséggel all szives rendelkezésiikre.

16.  Nem etikus a tobbi kisgyermekkel szemben, ha kintrél hozott élelmiszert (csokoladét,
taro radit, bandnt stb.) nyilvanosan fogyaszt el a gyermek.

11 .Béles6dekultira- magatartasi szabalyok

1. A bélcsddében a nevelési gondozasi feladatokat a gyermek sajat kisgyermeknevelGje ”-je
és tarsa végzi, aki ismeri és tiszteletben tartja a gyermek személyiségét. A kisgyermek neveld
magatartdsnak, kommunikécidjaval mintat, modellt nytjt a gyermek és a sziil6 szamara.

2. A gyermek reggeli fogadasanal és délutani hazaadasénal a sziil6 és kisgyermek neveld,
egyuttmiikodését egymas személyiségét tiszteletben tarté, wudvarias, kapcsolatépitd
magatartasnak, szohasznalatnak kell jellemeznie.

3.Minden gyermeket (egészséges, vagy sériilt) egyformén magas szinvonalon, szeretetteljes
légkérben  gondozzon,neveljen a  kisgyermek neveld etnikai vallasi €s egyéb
megkiilonboztetés nélkiil.

4. A bolcséde vezetésén, a kisgyermek nevelékon kiviil a mikodést elésegité (konyhai
személyzet, takaritok) is hozzd kell jarulniuk munkajukkal viselkedésiikkel a bolcsédei
kisgyermek nevelé munka eredményességéhez.

5. Az intézményben tortént mindenféle balesetet a bolcsdde vezetdnek ki kell vizsgélnia. A
vizsgalat eredményeképpen meg kell allapitani, hogy mit kell tenni a hasonlé balesetek
megeldzése érdekében €s a sziikséges intézkedéseket végre kell hajtani.

6. Stlyos balesetet azonnal jelenteni kell a fenntartonak.

7. A bolcs6de egész terliletén dolgozdknak és sziiloknek egyarant tilos a dohanyzas!

ITL.A kapcsolattartas formai és ideje
A csalad és a boles6de egylittmlikddése dontd jelentdségli, mivel a kisgyermek kora €s

fejlettsége miatt nem tudja sajat érdekét érvényesiteni.
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1. Sziil6értekezletet évente kétszer tartunk.

Rendkiviili esetben a bélcsédevezetd ezen felill is elrendelhet sziiléértekezletet.

2. Hirdeté tablan aktualis k6zléseket, informaciokat tesziink kdzzé.

3. Csaladlatogatisokat a gyermek felvételét megelézden, vagy a beszoktatds ideje alatt
szitkséges kezdeményezni a csaladdal tortént el6zetes egyeztetés alapjan.

4. A kisgyermek nevel6k a gyermek beszoktatasarol megfigyelést készitenek, ezutan pedig
negyed évenként a gyermek fejlddésérdl, pszicho- szomatikus €résérdl Gsszegzest irnak az
iizend fiizetbe a sziilék tajékoztatisara. Az tizend fiizet a kolcsoénds tajékoztatasra szolgal, a
szUlé is irhat bele

5. A sziilével tortén6 fokozatos beszoktatas folyamatosan térténik egyeztetett idGpont
alapjan. Igy igyeksziink biztositani a nyugodt kérnyezetet, és a megfeleld idétartamot a
gyermekek adaptaciojdhoz. A fokozatos beszoktatas eredményeként a szil6k is nyugodtabban
dolgozhatnak.

6. Folyamatosan médot adunk a csalddoknak a bolcsddei életbe vald betekintésre

7. A bolcséde vezetdje a felvétel és a napi csoportlatogatas sordn, valamint sziiléesoportos

foglalkozason tart kapcsolatot a sziilékkel.

1V. Sziiléi Férum
A bolesédében az 1997. évi XXXI. Torvény 35§-36§ irja eld érdekvédelmi szervként a ,,Sziild

Forum ,,megalakuldsat és mikodését.
A Forum tagjai: * a gyermekeket képviseld sziilok,
* a boles6dét képviseld munkatarsak
* a fenntart6 delegéltja.

A Sziil6i Forum feladata:

Véleményezi és elfogadja a hazirendet.

Figyelemmel kiséri és véleményezi a nevelés gondozés programjat.

Részt vesz a csalad-bolcsdde egylittmikddését szolgald rendezvények szervezésében,
lebonyolitasaban.

Szervezi és aktivizalja a sziiléket a bolcsddei programok tdmogatasara.

15 napon beliil kivizsgélja a bejelentett panaszt €s errdl irdsban értesiti a hozzatartozot.
A sziilének joga van az intézmény fenntartdjahoz fordulni, ha a megadott valasszal,
illetve intézkedéssel nem ért egyet.

A Férum tagjai eln6kot valasztanak, aki évi két alkalommal, vagy aktudlisan
Osszehivja a tagokat, miikodteti a Férumot és folyamatosan kapcsolatot tart az
intézmény vezetdjével.

> Szakmai program tartalmazza a Sziildi és Gyermeki jogokat.

YV VYVVVY

Y

A miikodés alapja a Sziilé Erdekképviseleti Forum tagjai 4ltal elfogadott Szervezeti Mitkodési
Szabélyzat.
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A Hézirend vonatkozik:

e az intézmény minden alkalmazottjéra,

» a munkakozosségekre,

* a b6lcsddébe jaro gyermekek kozosségére,

« a gyermekek sziileire, térvényes képviseldire,
» az intézményben tartézkodo, de az intézménnyel jogviszonyban nem allék korére.

A hézirend betartdsa az egyiittmiikddést segiti.

Berényiné Baranyi Mérta
bolesddevezetd

Aszdd, 2017. januér ,,....”
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MEGALLAPODAS
mely I€trejott az aszodi Aranykapu Bolcsdde 2170 Aszod, Kossuth L.78/a mint a napkézbeni
ellatasat biztositd intézmény vezetdje, valamint a bolcsddei ellatasban részesiilé gyermek
sziiléje (torvényes képviseldje) kozott.
Sziil6 (torvényes képvisel6) adatai:
NV i

Az ellatas kezd6 idépontja:

A gyermek bolcsédei ellatasa 201. .................... -t6] kezdddik és
hat4rozott —hatérozatlan id6re sz6l (aldhtizando)

Ezen idészak alatt fent nevezett gyermek a bélcséde altal nyajtott alapellitasokra a
béleséde nyitvatartasi idején beliil jogosult.

A bdleséde az alabbiakat biztositja:

- szakszerll gondozas-nevelés, testi-lelki sziikségletek kielégitése, a fejlédés és a szocializacié
segitése,

- napi négyszeri (életkornak megfelel6) étkezés,

- a fejlédéshez sziikséges egészséges és biztonsagos kdrnyezet,

- egészségvédelem egészségnevelés kultlr higiénés szokdsok kialakuldsénak segitése,

- &llandosag (sajat gondozond rendszer), egyéni bandsmad,

- id6jarastol fiiggden napi lehetdség a szabad levegdn vald jatékra,

- személyes higiéné feltételeinek biztositasa,

- korcsoportnak megfelel6 jatékeszkozok,

- rendszeres orvosi felligyelet, 6vodai életre valé felkészités.

- sajatos igényll gyermeket bolcsédébe probaidével lehet felvenni, melynek legrévidebb
id6tartama 1 honap. A probaidé letelte utan a gyermekkel kézvetleniil foglalkozé szakmai
csoport (orvos, kisgyermek-neveld, bélcsdédevezetd) egyiittes véleménye figyelembevételével
kell donteni a gyermek tovabbi gondozasarol

A bolcsode a sziil6 szamdra az alibbiakat biztositja:

- a hazirend megismerése,

- adaptacidhoz sziikséges id6 €s feltételek,

- tajékoztatas a gyermekével napkozben torténd eseményekrol,

- rendszeres betekintés a gondozo6nd altal vezetett egyéni dokumentéacioba (iizend fiizet),

- sziil6i értekezlet, egyéni €s csoportos beszélgetés gondozéndvel, vezetdvel,

- t4jékoztatok, étrendek megismerése.

A személyi téritési dij szabalyai

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban Gyvt.) 146.§ bekezdése alapjan az intézményi ellatasért téritési dijat kell
fizetni. A bolcs6dei ellatds esetében az intézményvezetd a 151. § (4) bekezdés alapjan
megallapitja a boles6dei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésre vonatkozé személyi
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téritési dijat, valamint emellett - a fenntarté dontésétd] fiiggden - a bolcsddei ellatas keretében
nyujtott gondozasra is megéllapithat személyi téritési dijat. A bolcsédei ellatasért fizetendd
téritési dij mértékét az Onkorményzat rendeletben szabalyozza. A téritési dij mértékét minden
€v marcius 31.-€éig a fenntarté 6nkormanyzat képvisel6 testiilete hatdrozza meg.

Ha a kotelezett a személyi téritési dijat 148.§(6 )bekezdése alapjan vitatja, illetve annak
cstkkentését vagy elengedését kéri, a (3) bekezdés szerinti értesités kézhezvételétsl szamitott
nyolc napon belill a fenntartbhoz — Asz6d Véros On kormanyzat Képviselo-testiilete
fordulhat.

Aszéd Véaros Onkorményzat Képviseld-testiiletének 8/2012.(I11.30.) Onkormanyzati rendelete
a bolcsode téritési dijairdl:

A gondozds személyi téritési dijat a rendelet 1. melléklete tartalmazza, melyet a térvényes
képvisel6 az intézménnyel kotott megallapodasban rogzitett idéponttol kezdddéen targyhonap
10.napjaig koteles megfizetni az intézmény altal megjelolt szamlaszdmra. Jovedelem igazolas
bemutatasanak hianyaban a térvényes képviseld a teljes 8sszegli havi intézményi téritési dijat
kételes megfizetni.

Félnapos idétartamt napkdzbeni ellatds igénybevétele esetén, valamint a gyermek betegsége,
illetve egyéb okbol torténd hidnyzasa miatt, a jogviszony fennalldsa alatt a térvényes
képviseld teljes havi gondozasi dij fizetésére kotelezett.

A torvényes képviseld a bolcsdde nyéri zarva tartasa idején mentesiil a gondozasért fizetendd
téritési dij megfizetésétél. Amennyiben a nyari zarva tartds tort havi id6tartamban keriil
megallapitdsra,a gondozasért fizetendd téritési dij a tényleges gondozdsi napok napi téritési
dija alapjan kertil megallapitasra.

A személyi téritési dij meghatarozasdhoz sziikséges dokumentumokat és a dijfizetési
kedvezményeket a kedvezményre vald jogosultsigot igazold okirat bemutatdsa utdn tudjuk
érvényesiteni (MAK igazolas, illetve szakorvosi és szakértsi bizottsagi igazolas, 3 vagy tébb
gyermeket neveldk nyilatkozata, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsrdl sz6l6 hatarozat).

A gondozis személyi téritési dij vonatkozasaban hétralékkal rendelkezd gyermek esetében 15
napos hatdrid6 megjel6lésével irdsban felszélitja a torvényes képviselét tartozasanak
rendezésére. A felszélitast tartalmazé levélben az intézmény tdjékoztatja a térvényes
képviseldt a szocidlis alapon torténd tamogatds lehetGségeir6l, valamint arrél, hogy
amennyiben a jelzett 15 napos hatdridé elteltéig nem rendezi a tartozasat végrehajtds iranti
intézkedést kezdeményez.

Asz6d Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 8/2014. (V.30.) Onkormanyzati rendelete
a gyermekétkeztetés téritési dijairol:

A bolesodei étkezésért fizetendd téritési dijat a sziil6 vagy a torvényes képviseld koteles havi
rendszerességgel megfizetni. A befizetés minden honap két kijeldlt napjan személyesen, vagy
banki atutaldssal a Gyermekétkeztetési Intézmény szdmlaszdmlara torténik. Amennyiben a
sziil6 gyermeke bolcsédei ellatasat betegség, vagy egyéb ok miatt nem kivéanja igénybe venni,
haladéktalanul kételes bejelenteni a bolesddébe. Az étkezés telefonon torténd lemondaséra a
targynapon 7 6ra 30 percig van lehet6ség. Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil6 a téritési
dij visszafizetésére nem tarthat igényt. A hétralékkal rendelkezé gyermek esetében 15 nap
hataridé megjelolésével irasban felszolitja a torvényes képvisel6t tartozasanak rendezésére. A
téritési dijat a rendelet melléklete tartalmazza.
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Megsziinik az ellatas:
A Gyvt. 37/A § szabalyozza az alabbiak szerint:

- hatarozott idej elhelyezés esetén a megjeldlt id6tartam leteltével

- ha a gyermek a 3. életévét betsltstte és a bolesédei gondozasi-nevelési év végéhez ért, vagy
a harmadik életév beoltését kovetd december 31. utan, valamint a Gyvt. 42.§ 4) alapjén a
gyermek 4. életévének betsltését kovetd augusztus 31.

- ha a boleséde orvosdnak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi éllapota miatt
bslesddében nem gondozhatd, ill. magatartasa veszélyezteti a tobbi gyermek egészségét.

- ha a jogosult a hazirendet sulyosan megsérti
Az érdekvédelemmel kapcsolatos szabalyokrol a Gyvt. 35-36. § rendelkezik.
Az ellatast igényld kijelenti, hogy a megallapodasban foglaltakat megismerte, megértette és

alairasaval egyidejiileg egy példanyat atvette.

Kelt: Aszod, ......... €V eiiieieee hé...... nap

..................................................................................

Sziilo/térvényes képviseld Berényiné Baranyi Marta
bélesddevezetd

ok

4. napirendi pont: Tarr Gabor Oktatasi Es Kulturalis Alapitvany beadvanya
El6terjeszt6: Alapitvany elnéke
Eléado: Alapitvany elnéke

Kerényi Norman képvisel6 megérkezik. a Képvisels-testiilet 1étszama 9 £6.

Rizsak Krisztidn

A Virosfejlesztési Bizottsig megtargyalta az elSterjesztést és az alabbi moédosité inditvanyt
tetjeszti el8. A bizottsag javasolja a Tarr Gabor Oktatasi és Kulturalis Alapitvany beadvanyaval
kapcsolatban, hogy a KépviselS-testiilet harom év alatt kiilonitsen el 5.000.000.- Ft-ot a Trianoni
emlékmil megépitésére. A bizottsig ezzel a mddositd javaslattal javasolja a Tarr Gabor Oktatasi
és Kulturalis Alapitvany beadvanyaban foglaltak elfogadasat Képvisel6-testiiletnek.

Sztan Istvan
Kérdezi a Képvisels-testiiletet van-e kérdés, hozzaszolas az elSterjesztés kapesan.

Megallapitja, hogy ,,nincs”.

Kérdezi a Képvisels-testiiletet elfogadja-e a Varosfejlesztési Bizottsag modositéd inditvanyat az
elhangzottak alapjan.

A Képvisel6-testiilet 4 igen szavazattal, 5 nem szavazattal, tartézkodas nélkiil elutasitja.

Sztan Istvan
Megallapitja, hogy a médosit inditvany elutasitasra keriilt.

38



Kérdezi a KépviselS-testiletet elfogadja-e a Tarr Gabor Oktatasi és Kulturalis Alapitvany
beadvényiban szereplé kérelmet, hogy az Onkormanyzat 5 millié Ft-ot biztositson a Ttianoni-

emlékm felallitisdhoz.
A Képviselé-testiilet 4 igen szavazattal, 5 nem szavazattal, tartézkodas nélkiil a kérelmet elutasitja.

4/2017.(1.19.) OKT sz. hatarozat -Tarr Gibor Oktatasi Es Kulturilis Alapitvany
kérelmér6l

Asz6d Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete tigy dontott, hogy a Tarr Gabor Oktatasi
és Kulturalis Alapitvany kérelmét, mely szerint az Onkorminyzat 5 milli6 Ft-ot

biztositson a Wass Albert szobor - Trianoni-emlékmii felallitisahoz — nem timogatja.
*kk

5. napirendi pont: ElSterjesztés az egészségiigyi alapellitisban miikddé felndtt
haziorvosok feladat-ellatasi szerz8déseinek feliilvizsgalatara
ElGtetjeszts: Polgarmester
El6ado: Polgarmester

Buzas Janos

Az Ugyrendi Bizottsdg megtirgyalta az elGterjesztést. A Bizottsig javasolja a Képviselo-
testilletnek az IZA-MED Bt. képviseletében eljaré dr. Léska Izabella felnétt hdziorvosi
alapellatist személyesen biztosité orvossal valamint dr. Jélesz Jozsef egyéni vallalkozo6 felndtt
haziorvosi alapellatast személyesen biztositd orvossal a Feladat-ellatasi Szerz6dés megkotését az
el6terjesztés mellékletei alapjan. Elmondja, hogy a szerzédéseket Dr. Kolozs Laszl6 tigyved ur
attekintette, melyek tartalma a haziorvosokkal is egyeztetésre kertlt.

Sztan Istvan
Kérdezi a Képvisels-testiletet elfogadja-e az elSterjesztést, mely alapjin az IZA-MED Bt

képviseletében eljar6 dr. Loska Izabella felnétt hiziorvosi alapellitist személyesen biztositd
orvossal a Feladat-elldtasi szerz&dés keriiljon megkotésre.

A KépviselS-testiilet 9 igen szavazattal, nem szavazat €s tartézkodas nélkil elfogadja.

5/2017.(1.19.) OKT sz. hatarozat - az egészségiigyi alapellitisban miik6dS felndtt

héaziorvosok feladat-ellatasi szerz8déseinek feliilvizsgalatara

1. Asz6d Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilete feladat-ellatasi szerz8dést kot az
IZA-MED Bt. képviseletében eljaré dr. Karayné dr. Léska Izabella feln6tt
haziorvosi alapellatist személyesen biztosit6 orvossal, az aszddi 1. szdmu
feln8tt haziorvosi koérzet vonatkozasiban, teriileti ellitisi kotelezettséggel a

haziorvosi alapellats biztositasara, a hatarozat melléklete szerinti tartalommal. v
A Képvisels-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a feladat-ellitdsi szerz6dést az

onkormanyzat képviseletében itja ala.

2. Felkéri a polgirmestert, hogy a feladat-ellatasi szerz6dés 1példanyat kiildje meg az
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel§ részére.

Felelos: Polgarmester
Hataridé:  azonnal
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*
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FELADAT-ELLATASI SZERZODES
PRAXISJOG ALAPJAN VEGZETT TEVEKENYSEGRE
L szamu felndtt Haziorvosi korzet

1. Felek megnevezése (a személyes ellatasra kitelezett orvos megnevezésével):

Egyrészrél Aszéd Varos Onkormanyzata (2170. Aszdd, Szabadsag tér 9.) képviseletében: Aszéd:
Sztan Istvan polgarmester, mint megbizd (a tovabbiakban: megbizd),

Masrészrol: TZA-MED Egészségiigyi Szolgaltaté Betéti Tarsasag(székhely: 2170 Aszéd, .,
cégjegyzékszam: 13-06-032481, adészam: 20230223-1-13 képviseletében dr. Karayné dr. Loéska
Izabella(sziil.: 1957/01/10, an.: Németh Izabella, Diploma kelte, szdma: Pécs 1981.09.19., 69-
107/1981.)Nyar utca 15. iigyvezetd €és a hdziorvosi alapellatast személyesen biztosité, mint
megbizott (tovabbiakban: megbizott) kozott, az alabbiak szerint.

Elézmények: Felek rogzitik, hogy 2010. november 4. napjan megbizasi szerz6dést kotdttek egymadssal
a haziorvosi feladat teriileti ellatasi kotelezettséggel torténd ellatasa targyaban. Felek a hivatkozott
szerzddést — a jogviszony folyamatossaga mellett — jelen megallapodas keretében kivanjak modositani
illetve pontositani, figyelemmel a vonatkozo jogszabalyok rendelkezéseire is.

2. A praxisjoggal érintett korzet meghatarozasa, a megbizas targya:

2.1 Aszéd Véaros Onkormanyzat, mint megbizé, megbizza az IZA-MED Egészségiigyi Szolgaltato
Betéti Tarsasdg megbizottat, hogy teriileti ellatasi kotelezettséggel folyamatos haziorvosi ellatast
biztositson az Aszdd varos kozigazgatasi teriiletén kialakitott I. szami haziorvosi korzet felndtt
lakosai részére (a részletes utcajegyz€k a szerzddés mellékletét képezi). A megbizé megbizza
megbizottat az egészségiigyi vallalkozas miikodési teriiletén hozza bejelentkezett felnbtt személyek
folyamatos haziorvosi ellatdsanak biztositdsa érdekében - a hétk6znapi készenléti orvosi ligyeleti
szolgalat Aszdéd teriiletén torténd ellatasaval. A megbizas killon koltségtérités nélkiil torténik,
munkanapokon 08:00 és 16:00 dra kozott, a I1. szamu haziorvosi korzet ellatasat biztosité haziorvossal

megosztva.

2.2 Az IZA-MED Bt., mint megbizott, a megbizast elfogadja és vallalja a jelen pontban leirt feladat
ellatasat teriileti ellatasi kotelezettség véllalasaval. Egyben kijelenti, hogy a haziorvosi tevékenység
folytatasahoz eldirt jogszabalyi feltételekkel és a Bt. iizletvezetdje Gitjan a praxisjoggal rendelkezik.
Kijelenti, hogy miikddtetési joggal rendelkezik, ANTSZ engedély szdma: ..., praxisjog engedélyének
kelte: G6dollG, ...., szama: ..., Orvosok orszagos nyilvantartasi szama: 37663, haziorvosi szolgéltatdi
kédja: ...
3. A praxisjoggal rendelkez6 haziorvos kitelezettségei:

3.1 Az IZA-MED Bt. kotelezettséget vallal arra, hogy a jogszabalyokban meghatarozott haziorvosi
kotelezettségeinek maradéktalanul eleget tesz. Kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy a hétkéznapi

készenléti iigyeleti szolgalatot jelen Szerz6dés alapjén biztositja.

3.2 Megbizott kételezettségei kiiléndsen a kdvetkezok:
- A haziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatast nytjt az egészségi allapot megbrzése, a
betegségek megeldzése és gyogyitasa céljabol. A haziorvos tevékenységét alvallalkozasba
nem adhatja.

- A haziorvos koételes a hozza bejelentkezett személyeket megfelelé mddon tijékozatni a
rendelési idén kiviili elérhet6ségérdl, valamint arrdl, hogy az ellatasi kotelezettség

ellendrzésére az Onkorményzat jogosult.

- A haziorvos kételes a betegjogi képviseld személyére, elérhet6ségére vonatkozd informaciot
jOl lathat6 helyen a betegek részére feltiintetni.

- A haziorvos koteles ellatni az ellatasi teriileten lakd, valamint a kiilon jogszabalyban
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foglaltak szerint hozza bejelentkezett és az altala elfogadott biztositottakat. A haziorvos
koteles ellatni tovabba a rendelési idejében hozza forduld személyeket, ha heveny
megbetegedésiik vagy krénikus betegségiik miatt ellatatlansaguk az egészséget karosit6 vagy
a gy6gyulast lassité allapotromlashoz vezetne.

- A gybgyito-megeléz6 alapellatas keretében a haziorvos feladatkérébe tartozik kiilondsen az
egészséges lakossag részére nyujtott tanacsadas és sziirés, a beteg vizsgélata, gydgykezelése,
egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabiliticidja, illetve sziikség esetén szakorvosi
vagy fekvébeteg-gydgyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre vald utalasa.

- A haziorvos feladatkdrébe tartozik tovabba:

a) a terhesgondozasban vald kozremiikodés,

b) a kozegészségligyi-jarvanyligyi feladatok ellatésa,

C) az egészségnevelésben ¢és az egészségiigyi felvilagositasban vald
részvétel,

d) az életkorhoz ko6tott szlirdvizsgalatok elvégzése,

e) kiilsn jogszabalyban meghatarozott orvosi, orvosszakértéi feladatok
ellatasa,

f) kiilon jogszabalyban foglaltak szerinti halottvizsgalat ellatasa,

a) kiilén jogszabalyban foglaltak szerint végzi a véddoltast és azzal
kapcsolatos tennivaldkat,

h) kiilén jogszabéalyban foglaltak szerint végzi a fertéz6 betegségekkel és
fertéz6 betegségekre gyanus személyekkel kapcsolatos tevékenységet,

i) kiilsn jogszabalyban foglaltak szerint végzi a kdrokozd-hordozdkkal
kapcsolatos tennivaldkat,

) kiilon jogszabalyban foglaltak szerint végzi az ételmérgezések esetén
sziikséges teenddket,

k) kiilésn  jogszabalyban foglaltak szerint szocidlis, gyermek- és

ifjusagvédelmi feladatok ellatasa.

- A haziorvos feladatait a rendel8jében, indokolt esetben a beteg otthonaban l4tja el.

- A haziorvos sziikség esetén minden olyan koézegészségiigyi-jarvanyiigyi intézkedést megtesz,
amely a lakossag egészségének megovasa érdekében sziikséges.

- A haziorvosi tevékenység minéségbiztositdsa a tevékenységet végzé orvos feladata. A
héziorvosi tevékenység szakmai feliigyeletét az egészségiigyi dllamigazgatdsi szerv feliigyeld
szak féorvosai latjak el.

- A héziorvos kételes figyelemmel kisérni és alkalmazni a munkajara vonatkozd, mindenkor
hatalyos jogszabalyi eldirasokat, szakmai szabalyokat.

- A héziorvos koteles jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti
szolgélatnal, illetve indokolt esetben kételes hatdsagi eljarast kezdeményezni, valamint a
veszélyeztetettség megel6zése €s megsziintetése érdekében koteles az 1997. évi XXXI. tv.
17. § (1) bekezdésében meghatarozott személyekkel, intézményekkel, hatdsagokkal
egylittmiikodni.

- A haziorvos koteles a rendeld és kiszolgalé helyiségek kozegészségligyi-jarvanyligyi
eldirasok szerinti takaritdsarol, a fert6tlenités elvégzésérdl, a veszélyes hulladékok
elszallitasardl, a sterilizalasrdl — a felmeriil6 koltségek viselése mellett — gondoskodni.

3.3 Beszamolasi kotelezettség: a megbizott a tevékenységérél a megbizd Onkorményzat, illetve a
polgarmester elbzetes értesitése alapjan koteles a Képviseld-testiilet, az illetékes bizottsag iilésén
vagy a polgarmesternek beszamolni a megbizas alapjan végzett munkajarol.
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4. A telepiilési Onkormanyzat kotelezettségei (ideértve a fenntartashoz torténd
hozzajarulasra vonatkozé szabalyokat is), koltségviselési rendelkezések:

4.1 Az Onkorményzat kételes minden olyan informaciét megadni a haziorvosnak, mely a teriileti
ellatasi kotelezettség teljesitéséhez szitkséges.

4.2 A megbizd kotelezettséget vallal tovabbra is arra vonatkozdan, hogy a fenti feladatok
maradéktalan biztositisa érdekében az Onkormanyzat tulajdonaban 1év6 Aszdd, Kossuth L. u. 84.
sz. alatti - a feln6tt haziorvosi feladatok ellatasdhoz szitkséges felszereltségli rendelé-helyiségeket
- az e SzerzOdésben foglalt feladatok ellatasdnak id6tartamara téritésmentesen az [ZA-MED Bt.-
nek hasznilatba adja azzal, hogy az épiilet gyermekrendeléjében az ANTSZ altal elSirtak
figyelembe vételével lehetové teszi az Anya- és Csecsemdvédelmi Tanacsaddé Szolgilat és

Védondi Szolgalat mitkddését.

4.3 Megbizé megbizott részére téritésmentesen bocsatja rendelkezésre a fenti cim alatti épiilet —
rendeld - és egyéb helyiségeinek - az Onkormdanyzat tulajdonat képezd berendezési targyait,
tovabba biztositja a Héziorvosi Szolgalatok nyilvantartasaiban szereplé - a leltdr szerint
megallapitott - kis- és nagyértékii targyi eszkozok ingyenes hasznalatba adasat is.

4.4 Az Onkorményzat a 100.000,- Ft feletti egyedi értékii alap illetve minimum-felszerelések
tekintetében kotelezettséget vallal arra, hogy azok szilkség szerinti pétlasardl - az amortizacids
idészakok eltelte utan selejtezését kovetden - a késdbbiekben is gondoskodik. Az allagmegovas-
¢és a vagyonbiztonsag érdekében ezekre a megbizott karbantartasi- és biztositasi szerz6dést kit. A
felszerelések selejtezése az Onkormanyzattal kézosen torténhet. A 100.000,- Ft alatti egyedi
értékl és a megbizott altal egyedi hasznalati felszerelések potlasardl - a tovabbiakban az 1ZA-
MED Bt. gondoskodik. Az Onkorményzat tulajdonat képezd leselejtezett eszkézok az
Onkormanyzat selejtezési szabélyzata szerint keriilnek leselejtezésre.

4.5 Az aszodi orvosi korzetet teriileti ellatasi kotelezettséggel ellatd egészségiigyi vallalkozas €s az
Onkormanyzat 4ltal fenntartott Védéndi Szolgalat a tevékenységgel jaré mitkodtetési koltségeket
kozosen fedezik, az évenkénti egészségiigyi meszeléssel egyiitt. Az épiilet takaritdsanak
megszervezésérol Megbizott gondoskodik, azzal, hogy a takaritast ellatdé személy bérét és a
kapcsolodo jarulékokat Felek kozosen viselik, a hasznalt teriilet nagysaganak aranyositasa alapjan.
A takaritas dijarol Megbizott szamlat bocsat ki Megbizé felé minden hénapban, melynek Gsszegét
Megbizd 5 napon belill atutalja Megbizott részére.

4.6 Az épiilet mitkodtetésével kapcsolatos épitészeti- és épiiletgépészeti koltségeket az Onkorményzat
biztositja az éves koltségvetésén beliill. Megbizd koteles a hasznalatba adott helyiségek
tizemeltetéséhez szilkséges nagyjavitasi, beruhazasi feladatokat sajat koltségén ellatni. Az
Onkormanyzat gondoskodik a rendeld kiilsé homlokzati részeinek karbantartasardl, felujitasardl,
valamint a falakban elhelyezkedd vezetékek és a kozponti fiitésrendszer teljes vagy részleges

cseréjével jaré munkak elvégzésérol.

4.7 A rendeld miikodtetésével kapesolatos rezsikoltségek (igy killonosen: fiités, vilagitas, viz dijak)
megbizottat és a Védondi Szolgalatot a hasznalt teriilet nagysdganak aranyaban terhelik. A
koziizemi koltségekrdl Megbizd szamlat bocsat ki Megbizott felé minden hénapban, melynek
Osszegét Megbizott 5 napon beliil atutalja Megbizod részére.

4.8 Az Onkorményzat kijelenti, hogy anyagi lehetdségei keretein beliil a Szerzédésben foglaltakon
tilmenden is tadmogatni kivanja a teriileti ellatasi kotelezettséggel miikodé haziorvosi
tevékenységet. Fejlesztési hozzajarulasként esetenként, egyedi elbirdlas alapjan a haziorvosi
vallalkozas szamlajara - elszamolasi kotelezettséggel - a megkért 6sszegeket atutalja.
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5. A haziorvos rendelési idejének meghatarozasa:

5.1 A felek a jogszabalyokban meghatérozott kitelez6 rendelési idén beliil - figyelemmel a helyben
kialakult gyakorlatra €s szokasokra is — betegrendelés idejét az alabbiak szerint hatarozzak meg:

kedd, csiitortok 12:00 - 16:00
hétfo, szerda péntek 8:00 - 12:00

5.2 Megbizott a rendelési idé meghatarozasa soran egyiittmikodik az Aszéd II. szama héziorvosi
korzet ellatasat biztositd haziorvossal. Megbizott kételes a rendelési idékrdl és azok valtozasardl a
lakossagot tajékoztatni. Ennek soran lehetévé teszi az id6pontra térténd bejelentkezést. Ezzel
szemben a siirg6sségi ellatds mindenkor els6bbséget élvez.

5.3 A rendelési id6t a megbizé a helyben szokdsos eszkdzokkel az énkormanyzat hirdetési helyein
allando jelleggel kozzéteszi, a megbizott pedig a rendelési id6t tartalmazé kozleményt a
rendelShelyiségre kihelyezett cégtdblan, vagy mellette, a bejarati ajtonal, illetve a varéhelyiségben
jol lathato helyen kifliggeszti.

6. A haziorvos iigyeletben t6rténdé részvételére vonatkozé rendelkezések:

Megbizott a teleptilésen miikodé haziorvosi iigyeleti szolgalatban torténé kézremiikodésre nem
kotelezhetd.

7. A haziorvos helyettesitésére vonatkozo rendelkezések:

7.1 A teriileti ellatasi kotelezettséget vallalé megbizott a tevékenység folyamatos ellatasardl, illetve a
haziorvosi tevékenység végzését személyében ellatd dr. Karayné dr. Loska Izabella haziorvos-
szakorvos helyettesitésérol sajat koltségén koteles gondoskodni Aszédon a rendel8ben, lehetdség

szerint a megszokott rendelési idében.

7.2 A helyettesités nem veszélyeztetheti sem a betegellatast, sem a héziorvosi szolgalat biztonsagos
miikddését, sem az orvosnak a hivatds gyakorlasdhoz sziikséges fizikai- és pszichikai

alkalmassaganak allapotat.

7.3 A megbizott 48 orat meghaladé helyettesitési megbizas sziikségességérél — a helyettes
megnevezésével, s engedélye szamanak feltiintetésével — lehetdség szerint a megbizét 30 nappal
elbtte (ha ez nem lehetséges, a helyettesités megkezdésekor azonnal) értesiteni koteles, megjeldlve
a helyettesités okat, a helyét, a kezdé idOpontjat, a rendelési id6t, s a helyettesités befejezd

id6pontjat.
7.4 A megbizott a helyettesitést — megbizohoz kiildott irdsbeli értesités tartalménak megfeleld, - a
rendeld ajtajan kifiggesztett- hirdetménnyel kdteles kézzétenni.

7.5 A helyettesitést lehetéleg gy kell megszervezni és lebonyolitani, hogy az ellatast igénybe
vevOknek minél kisebb kellemetlenséget okozzon, tehat lehetéleg az allandd orvosi rendelében,
vagy legalabb a kozigazgatasi teriileten beliil megtartani.

7.6 A megbizott a megbizén kiviil az Egészségbiztositasi AlapkezelSnek is koteles bejelenteni a 30
napon tuli helyettesitést.

8. Az ellatis nyujtisiban részt vevé egészségiigyi szakdolgozok megnevezése, a rajuk
vonatkoz6 rendelkezések:

Megbizott a jelen szerz6dés szerinti haziorvosi feladatokat a mindenkor hatalyos jogszabalyok altal
kételezéen eldirt szakdolgozo(k) munkajanak igénybevételével latja el. A haziorvos kételes a 4/2000.
(II. 25.) EiM rendeletben meghatirozott, megfelelé képesitésti szakdolgozét biztositani. Az
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egészségiigyi szakdolgozot illetd rendelkezéseket az egészségligyi szolgaltatd altal megallapitott €s
rOgzitett munkakori leirds tartalmazza, melyet a haziorvos koteles a jelen szerz6dés mellékleteként
csatolni.

9, A feladat-ellatasi szerzodés idétartama:

Jelen megallapodas 2017. februar 1-jét8l 1ép hatdlyba és hatarozatlan idére szél. A szerzddés
hatalybalépésével a felek altal 2010. november 4-én kotott szerzodés és annak 2016. aprilis 5-én

tortént modositasa ezzel egyidejiileg hatalyat veszti.
10. A feladat-ellatasi szerz6dés megsziinésére/felmondasara vonatkozé rendelkezések:

10.1 Rendes felmondas: ezt az egészségligyi ellatasi szerz6dést felek kozos megegyezéssel barmikor
modosithatjak €s megsziintethetik, azzal, hogy a feladat-ellatasi szerzodés jogszabalyban eloirt
legrovidebb iddtartama 5 év, mely a jelen szerzddés 1. pontjaban rogzitett idéponttol szamitando.
Rendes felmondassal a szerzodést barmelyik fél 6 hénapos felmondasi idével felmondhatja, a
felmondast a masik féllel irasban, indokléssal kell k6z6Ini.

10.2 Szerz6désmédositas: a felek a szerzédést haladéktalanul moédositani kotelesek, ha azt
jogszabalyok valtozasa kotelez6vé teszi, vagy modosithatjak, ha jogszabaly- vagy a koriillmények
valtozasa indokolja.

10.3 Rendkiviili felmondas:barmely fél felmondhatja a szerzodést irasban, az okok pontos
megjeltlésével, a masik fél silyos jogszabalysértd, vagy szerzddésszegh magatartdsa miatt. Az
Onkorméanyzat felmondja a szerz8dést, ha a megbizott a feladat-elltasi szerzédésben villalt
kotelezettségeit irasbeli felszélitdas ellenére sem teljesiti, vagy folytatdlagosan megszegi a
jogszabalyban foglalt miikddésre vonatkozd eldirasokat, illetve ha a héaziorvos az 6nallo
egészségiigyi tevékenység végzésére vald jogosultsagat barmely okbol elvesziti. Egyoldal
felmondas esetén a felek 6 hdnapos felmondasi iddben allapodnak meg, de ha a jog- vagy
szerzGdésszegés a masik félre nézve tovabbi sllyos kovetkezményeket vonhat maga utan, a
felmondasi id6 ennél rovidebb, vagy a felmondas azonnali hataly1 is lehet.

A megbizd indoklas nélkill, azonnali hatallyal kizarhatja a megbizott kdzremiikddését az
ellatasbol, ha
a) a foglalkoztatastol eltiltas biintetés hatalya ala kertil,
b) a Magyar Orvosi Kamarabdl kizarjak,
¢) visszavonjak miikddtetési jogara vonatkozd egészségiigyi szolgaltatd egyedi azonositd
bejegyzését,
d) visszavonjak szolgaltato ANTSZ miikidési engedélyét.

10.4 A szerz6dés megsziintekor
- a megbizé megtériti a megbizottnak a megbizott altal a rendelén a megbizdé Onkormanyzat
elézetes hozzjarulasaval végzett értéknoveld feltjitas, beruhazas ellenértékét abban az esetben,
ha azt az épiilet, rendel6helyiség allagsérelme nélkiil nem szerelheti le, és nem viheti magaval,
- a megbizott koteles a téritésmentesen rendelkezésre bocsatott rendelt és helységeit
cserchelyiség biztositasa nélkiil, - valamint a folyamatosan aktualizalt leltar szerint a megbizd
tulajdonat képezd miiszereket, felszereléseket, eszkozoket a rendeltetésszerii hasznélatra alkalmas

allapotban visszaszolgaltatni.

10.5 Amennyiben megbizott bejelenti, hogy az 1. pontban felsorolt feladatok ellatasat a haziorvosi
feladatokra biztositott pénzosszeg nem fedezi, azaz a teriileti ellatasi kotelezettséggel miikodtetett
IZA-MED Bt. miikddése bizonyitottan 6nhibajan kiviili okbol ellehetetleniil, illetdleg jogszabalyi
valtozasok miatt a haziorvosi alapellatas vallalkozasi formaban tovabb nem biztosithatd, Ggy

a. megbizott kérésére a Képviseldtestiilet 30 napon beliil a kiilonbozetet

folydsitja, vagy

b. az [ZA-MED Bt. tagjaként személyében haziorvosi tevékenységet végz6 dr. Karayné
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dr. Léska Izabella haziorvos-szakorvost és a 8. pont szerinti szakalkalmazottait a Kjt.
eléfrasai alapjan kozalkalmazotti stituszba veszi és kozalkalmazottként tovabb

foglalkoztatja.

11. A haziorvost a kirzetmédositis kivetkeztében ért kar esetére a telepiilési 6nkormanyzat
kartalanitasi kotelezettsége:

A korzetmddositas miatt bekdvetkezett, a haziorvost ért kir esetén az Onkorményzat kartalanitasi
kotelezettséggel tartozik. A felek az ezzel kapesolatos kérdést elsddlegesen kozvetlen megbeszélések
tjan kivénjak rendezni. A kértalanitasi 6sszeg mértékének megallapitdsandl figyelembe kell venni a
haziorvosi szolgaltat6 altal a finanszirozasa keretében kapott egy éves Osszeget az alabbiak szerint: a
osszeg az Onkorméanyzat és a haziorvos megegyezésének targya, de legfeljebb a hédziorvos havi
finanszirozasi fix (korzet lakossadgszdm utin jard) dija korzetmodositas el6tti és utdni Osszege
kiilonbozete egy évre (12 hénapra) szamitott 6sszegének 20 %-a.

12. Egyéb, kartéritésre, kartalanitasra vonatkozé rendelkezések:
Az onkorményzat a haziorvos altal a jelen szerz8dés alapjan végzett tevékenység soran okozott
barmilyen kar, hatrany vonatkozasaban kértéritésre, kartalanitdsra nem kotelezhetd, minden esetben a

héziorvos viseli tevékenysége anyagi kovetkezményeit.

13. Egyéb eldirasok:

13.1 Asz6d Varos Onkormanyzat, mint megbizé Onkorményzat az egészségiigyi alapellatas
rendszerének keretein beliill, a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szolo 2011.
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Métv.) 13. § (1) bekezdés 4. pontjdban meghatarozott
kotelezd feladatkdrében, valamint az egészségiigyrél szo6ld 1997. évi CLIV. torvény 152. §-
4ban részletezett feladat— és hatdskorében, ezen ellatasi szerzddés keretei kozott, jelen
szerz6dés szerint biztositja a telepiilés egészségligyi, haziorvosi alapellatasat.

13.2 Dr. Karayné dr. Loska Izabella - az 1. szam( haziorvosi korzetet teriileti ellatasi kotelezettség
vallalasaval személyében ellaté haziorvos-szakorvos a Magyar Orvosi Kamara tagja - nem
kozalkalmazott, tevékenységét 6nalld egészségiigyi vallalkozas, az IZA-MED Bt. keretében,
annak tagjaként a praxisjog birtokaban végzi. A praxisaban bekovetkezd esetleges valtozés
esetén (statuszhely fennallasakor) pétlasardl - a haziorvosi allasok palyazati feltételei szerint -
a Bt. maga gondoskodik és a KépviselStestiiletet tdjékoztatja, a Szerzédés kovetkezd

pontjaban foglaltak figyelembevételével.

13.3 Praxis értékesitése: a megbizott vallalja, hogy ha praxisat értékesiteni kivanja, az errél szolo
hirdetés kozzétételét megelézben a megbizé Onkormanyzatot elézetesen tdjékoztatja.
Tudomasul veszi, hogy a megbizdé 6nkormanyzat csak olyan vallalkozé héziorvossal, vagy
gazdasagi tarsasédggal hajlandé kotni a teriileti ellatds biztositdsdra szerzédést, akivel az
adéasvételi szerzddés alairasa el6tt volt alkalma a testiiletnek megismerkedni.

13.4 Felek megallapodasa alapjan az Egészségbiztositasi Alap kezeldjével, mint az ltala teriileti
ellatasi kotelezettséggel ellatott haziorvosi praxis fenntartdjaval az IZA-MED Bt. kot
finanszirozasi szerzédést. Az IZA-MED Bt. az 1. pontban foglalt feladatok ellatasat, a
finanszirozasi szerzédés alapjan folyositott 5sszegb6l biztositja. Az Onkorményzat tudomésul
veszi, hogy a jogszabélyokban felsorolt haziorvosi feladatként dijazds ellenében végzett
tevékenységbdl, vagy a haziorvosi ténykedést meghalado ellatasbdl szarmazé pénzbevételek

az IZA-MED Bt.-t illetik meg.

13.5Felek az 1. szam® orvosi kérzet haziorvosi ellatasinak folyamatos miikddése érdekében a
megbizé Onkorméanyzat mindenkori polgarmestere illetve a megbizott hdziorvos utjan
folyamatosan konzultalnak, illetve egyiittmiikédnek.

13.6 A szerzédé felek a szerzddésbdl eredd vitds kérdések eldontésére a haziorvosi tevékenység
gyakorlasénak helye szerinti birosag illetékességét kotik ki, azzal, hogy a vitakat elsésorban
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egymassal, targyaldsos Gton kivannak rendezni. Ha a praxis miikddtetésével kapcsolatosan
barmelyik fél részérdl probléma meriilne fel, Gigy kételes irasban a masik felet értesitent.

13.7A szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a héaziorvosi ellatdsra, valamint annak
finanszirozasara vonatkozd egészségiigyi és egészségbiztositasi szabalyok, tovabba a Ptk.
Megbizasi szerzddésére vonatkozd rendelkezései irdnyadok. A rendeld és helyiségei
téritésmentes hasznalata kérdésében a hatalyos lakdsok és helyiségek bérletérdl sz6l6 térvény
és helyi 6nkormanyzati rendelet eldirasai alkalmazandok.

Jelen Szerzdédést a szerzddé Felek elolvasas- és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyez6t a mai napon jovahagyolag alairtak.

Jelen szerzédés alairasdra az Onkormanyzat Képviseld-testillete  az5/2017.(1.19.) OKT sz.
hatarozataval hatalmazta fel a Polgarmestert.

14. Datum, a felek cégszerii alairasa:

Aszdd, 2017. januar ....

Asz6d Varos Onkorményzat IZA-MED Bt.
Megbizo Megbizott
képv.:Sztan Istvan polgarmester képv.: Dr. Karayné Dr. Ldska Izabella

iizletvezetd haziorvos

Pénziigyi ellenjegyzés:

Aszodi Polgarmesteri Hivatal Uti Csabané
Dr. Béta Julianna jegyzo Pénziigyi és Gazd. Oszt. vezetd

Rk
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I. Korzet
Béke utca
Béke kert

Berkes utca
Céhmester utca
Csendes utca
Csengei utca
Dedk Ferenc utca
Dobé Katalin kéz
Dézsa Gyorgy Uit
Erdy Janos utca
Galamb utca
Galga utca

Géza Fejedelem utca
Hatar utca

Huszar koz

Iparos utca

Iskola koz
Jonasfalva

Jozsef Attila kéz
Kard utca

Kassai kéz
Kender utca
Kerekréti utca
Kémar Gyula utca
Koren Istvan kéz
Kossuth Lajos utca
Lovas koz

Majna utca

Malom kéz

Mély ut

Micsinay Emé utca
Miskolczi koz
Nyér utca

Nyérad utca
Osvath Gedeon utca
Osz utca

Papfoldi 1t

Patko koz

Pauler Tivadar utca
Pesti ut

Pet6fi Sandor utca
Pincesor utca
Podmaniczky utca

Régész utca
Szabadséag tér
Széchenyi ut

Sztan Istvan

Szent Imre utca
Szent Istvan utca

Szent L4szl6 koz
Szentkereszt utca
Szontagh 1épcsé
Sz616 utca
Tarsoly utca
Tavasz utca
Téglagyar utca
Tél utca
Templom koz
Virosréti utca
Vas Moér utca
Venyige koz
Vezér utca
Vincellér utca

Kérdezi a Képvisel6-testiiletet elfogadja-e az elStetjesztést, mely alapjan dr. Jélesz Jézsef egyéni
vallalkoz6 feln6tt haziorvosi alapellatast személyesen biztosité orvossal a Feladat-ellatasi

szerz6dés kertiljon megkotésre.

A Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal, nem szavazat és tartozkodis nélkiil elfogadja.
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6/2017.(1.19.) OKT sz. hatirozat - az egészségiigyi alapellitisban miikédd felndtt
haziotvosok feladat-ellitasi szerz6déseinek feliilvizsgalatara

1. Aszéd Varos Onkormanyzat KépviselG-testiilete feladat-ellatasi szerz8dést kot Dr.
Jolesz Jozsef egyéni vallalkozo6 felnStt haziorvosi alapellatdst személyesen
biztosité orvossal, az aszdédi JI. szamud feln6tt haziorvosi korzet
vonatkozasaban, teriileti ellitasi kotelezettséggel haziorvosi alapellitas biztositidsara, a

hatarozat melléklete szerinti tartalommal.
A KépviselS-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a feladat-ellitisi szerzddést az

6nkormanyzat képviseletében irja ala.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy a feladat-ellatisi szerz6dés 1 példanyat kiildje meg az
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezels részére.

FelelGs: Polgarmester
Hataridé: azonnal

ki

FELADAT-ELLATASI SZERZODES
PRAXISJOG ALAPJAN VEGZETT TEVEKENYSEGRE
I1. szamu felnott Haziorvosi korzet

1. Felek megnevezése (a személyes ellitasra kotelezett orvos megnevezésével):

Egyrészrdl Aszéd Viros Onkormanyzata (2170. Aszéd, Szabadsag tér 9.) képviseletében: Aszod:
Sztan Istvan polgarmester, mint megbizd (a tovabbiakban: megbizo),

Masrészrél: Dr. Jolesz Jozsef egyéni vallalkozo haziorvos(székhely: 2170 Aszod, Arany Janos utca
7.,alap nyilvantartdsi szdm: 25813, addszam: 58556380-1-33) mint a haziorvosi alapellitast
személyesen biztosito (sziil. név: Jolesz Jozsef, sziil.: 1945. november 14., an.: Erdés Marta, Diploma
kelte: 1970. szeptember 9., szama: 139.), mint megbizott (tovabbiakban: megbizott) kozott, az

alabbiak szerint.

Elézmények: Felek rogzitik, hogy 2010. november 4. napjan megbizasi szerz6dést kitsttek egymassal
a haziorvosi feladat teriileti ellatasi kotelezettséggel torténd ellatasa targyaban. Felek a hivatkozott
szerz8dést — a jogviszony folyamatossaga mellett — jelen megallapodas keretében kivanjak modositani
illetve pontositani, figyelemmel a vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseire is.

2. A praxisjoggal érintett korzet meghatirozasa, a megbizas targya:

2.1 Aszéd Varos Onkorményzat, mint megbizé, megbizza dr. Jélesz Jozsef egyéni véllalkozo
haziorvos megbizottat, hogy teriileti ellatasi kotelezettséggel folyamatos haziorvosi ellatast biztositson
az Aszdd varos kozigazgatasi teriiletén kialakitott IT. szami haziorvosi korzet felnétt lakosai részére
(a részletes utcajegyzék a szerz6dés mellékletét képezi). A megbizd megbizza megbizottat az
egészségiigyi vallalkozds miikodési teriiletén hozzd bejelentkezett felndtt személyek folyamatos
héziorvosi ellatasanak biztositasa érdekében - a hétkoznapi készenléti orvosi ligyeleti szolgalat Aszod
teriiletén torténd ellatdsaval. A megbizas kiilon koltségtérités nélkiil térténik, munkanapokon 08:00 és
16:00 ora kozott, az I. szamu haziorvosi korzet ellatasat biztosit6 haziorvossal megosztva.

2.2 Dr. Jolesz Jozsef egyéni vallalkozd héziorvos, mint megbizott, a megbizast elfogadja és véllalja a

Jelen pontban leirt feladat ellatasat teriileti ellatasi kotelezettség vallalasaval. Egyben kijelenti, hogy a
héziorvosi tevékenység folytatasahoz eléirt jogszabalyi feltételekkel és a praxisjoggal rendelkezik.
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Kijelenti, hogy miikddtetési joggal rendelkezik, ANTSZ engedély szama: 1043-2/2004., praxisjog
engedélyének kelte: Godollo, 2010. oktober 21., szadma: 13539-2/2010, Orvosok orszagos
nyilvantartasi szama: 25813, haziorvosi szolgaltatdi kodja: 130091383.

3. A pracxisjoggal rendelkezé haziorvos kitelezettségei:

3.1 Dr. Jolesz Jozsef egyéni vallalkozé haziorvos kotelezettséget vallal arra, hogy a jogszabalyokban
meghatarozott haziorvosi kotelezettségeinek maradéktalanul eleget tesz. Kotelezettséget vallal tovabba
arra, hogy a hétkoznapi készenléti iigyeleti szolgalatot jelen Szerz6dés alapjan biztositja.

3.2 Megbizott kotelezettségei kiilondsen a kdvetkezok:

- A haziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatast nyijt az egészségi allapot megdrzése, a
betegségek megelézése és gyogyitasa céljabol. A haziorvos tevékenységét alvallalkozasba
nem adhatja.

- A haziorvos koteles a hozza bejelentkezett személyeket megfeleld6 modon tdjékozatni a
rendelési id6n kiviili elérhetdségérél, valamint arrdl, hogy az ellatasi kotelezettség
ellenérzésére az Onkormanyzat jogosult.

- A haziorvos kételes a betegjogi képviseld személyére, elérhetéségére vonatkozo informaciot
j6l lathatd helyen a betegek részére feltiintetni.

- A haziorvos koteles ellatni az ellatasi teriileten lakd, valamint a kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint hozza bejelentkezett és az altala elfogadott biztositottakat. A héziorvos
koteles ellatni tovabba a rendelési idejében hozza fordulé személyeket, ha heveny
megbetegedésiik vagy kronikus betegségiik miatt ellatatlansaguk az egészséget karositd vagy
a gy6gyulast lassitd allapotromlashoz vezetne.

- A gybgyito-megel6z0 alapellatas keretében a haziorvos feladatkorébe tartozik kiilondsen az
egészséges lakossag részére nyujtott tandcsadas és sziirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése,
egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacidja, illetve sziikség esetén szakorvosi
vagy fekvbbeteg-gydgyintézeti vizsgalatra, gydgykezelésre vald utalasa.

- A haziorvos feladatkdrébe tartozik tovabba:

a) aterhesgondozasban valé kézremik&deés,

b. akozegészségiigyi-jarvanyligyi feladatok ellatasa,

c. az egeszségnevelésben és az egészségiigyi felvilagositasban
val6 részvétel,

. az életkorhoz k&tott szlirbvizsgalatok elvégzése,

e. killdn jogszabilyban meghatarozott orvosi, orvosszakért&i
feladatok ellatasa,

f.  kiilon jogszabalyban foglaltak szerinti halottvizsgalat ellatasa,

g. kiilon jogszabalyban foglaltak szerint végzi a védooltdst és azzal
kapcsolatos tennivaldkat,

h. kiilon jogszabélyban foglaltak szerint végzi a fert6z6 betegségekkel
és fert6z6 Dbetegségekre gyants személyekkel kapcsolatos
tevékenységet,

i. kiillon jogszabalyban foglaltak szerint végzi a korokozo-
hordozdkkal kapcsolatos tennivaldkat,

j-  kulon jogszabalyban foglaltak szerint végzi az ételmérgezések
esetén sziikséges teendbket,

k. kiilon jogszabdlyban foglaltak szerint szocidlis, gyermek- €s
ifjasdgvédelmi feladatok elldtasa.

- A haziorvos feladatait a rendeléjében, indokolt esetben a beteg otthonaban latja el.

- A haziorvos sziikség esetén minden olyan kozegészségiigyi-jarvanytigyi intézkedést megtesz,
amely a lakossag egészségének megdvasa érdekében sziikséges.
- A héaziorvosi tevékenység mindségbiztositasa a tevékenységet végzd orvos feladata. A
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héziorvosi tevékenység szakmai feliigyeletét az egészségiigyi allamigazgatési szerv feliigyeld
szakforvosai latjak el.

- A haziorvos kételes figyelemmel kisérni és alkalmazni a munkéjara vonatkozo6, mindenkor
hatalyos jogszabalyi eldirasokat, szakmai szabalyokat.

- A haziorvos koteles jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti
szolgalatnal, illetve indokolt esetben koteles hatdsagi eljarast kezdeményezni, valamint a
veszélyeztetettség megelézése és megsziintetése érdekében koteles az 1997. évi XXXI. tv.
17. § (1) bekezdésében meghatarozott személyekkel, intézményekkel, hatosagokkal
egylittmikddni,

- A haziorvos koteles a rendeld és kiszolgalé helyiségek kozegészségligyi-jarvanyligyi
eldirdsok szerinti takaritasardl, a fertGtlenités elvégzésér6l, a veszélyes hulladékok
elszallitasardl, a sterilizalasrol — a felmeriild koltségek viselése mellett — gondoskodni.

3.4 Beszamolasi kotelezettség: a megbizott a tevékenységérol a megbizé 6nkorményzat, illetve a
polgarmester elézetes értesitése alapjan koteles a Képviseld-testiilet, az illetékes bizottsag iilésén
vagy a polgarmesternek beszamolni a megbizas alapjan végzett munk4jéardl.

4. A telepiilési Onkormanyzat Kkotelezettségei (ideértve a fenntartishoz torténd
hozzajarulisra vonatkozo szabalyokat is), koltségviselési rendelkezések:

4.9 A rendelés a Megbizott tulajdonaban 1évéd Aszéd, Arany Janos utca 7. szdm alatti épiiletben
kialakitott rendel6ben torténik. A rendelé kotelezd minimum-felszerelését a mindenkor hatalyos

jogszabalyi eldirasok alapjan Megbizott biztositja.

410 Az Onkormanyzat kotelezettséget vallal a 100.000,-Ft feletti egyedi értéki minimum-
felszerelések sziikség szerinti pétlasara - az amortizacids iddszakok eltelte utan, illetve a
selejtezést kovetden. Az allagmegdvas- és a vagyonbiztonsdg érdekében ezen eszkozokre a
megbizott karbantartdsi- és Dbiztositdsi szerzddést kot. A felszerelések selejtezése az
Onkorményzattal kozosen torténhet. A 100.000,- Ft alatti egyedi értékii és a megbizott altal egyedi
hasznalata felszerelések pétlasardl - a tovabbiakban megbizott gondoskodik. Az Onkormanyzat
tulajdonat képezd leselejtezett eszkozok az Onkorméanyzat selejtezési szabdlyzata szerint keriilnek

leselejtezésre.

4,11 Megbizd koteles a rendeld helyiségek iizemeltetéséhez sziikséges nagyjavitasi, beruhazisi
feladatokat sajat koltségén ellatni, a vonatkozd jogszabalyoknak megfeleléen rendben tartani.
Ugyanakkor az elemi kar okozta vis maior eseteknél Megbizo koteles a betegellatashoz sziikséges

feltételeket biztositani.

4.12 Az Onkormanyzat kételes minden olyan informéciot megadni a haziorvosnak, mely a teriileti
ellatasi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges.

4.13 A rendeld miikddtetésével kapcesolatos rezsikoltségek (igy kiilondsen: fiités, vilagitas, telefon,
viz, kézmii, takaritas, stb.) megbizottat terhelik.

4,14 Az Onkormanyzat kijelenti, hogy anyagi lehetdségei keretein beliil a Szerzédésben foglaltakon
talmenden is tamogatni kivanja a teriileti ellatasi kotelezettséggel mikodd héziorvosi
tevékenységet. Fejlesztési hozzdjarulasként esetenként, egyedi elbirdlas alapjan a héziorvosi
vallalkozas szamlajara - elszamolasi kitelezettséggel - a megkért 6sszegeket atutalja.

5. A haziorvos rendelési idejének meghatarozasa:

5.4 A felek a jogszabalyokban meghatarozott kotelezd rendelési id6n beliil - figyelemmel a helyben
kialakult gyakorlatra és szokésokra is — betegrendelés idejét az alabbiak szerint hatdrozzak meg:
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hétfd, szerda 13:00 — 16:00
kedd, csiitortok, péntek 9:00 — 12:00 éra kozott.

5.5 Megbizott a rendelési idd meghatarozdsa soran egyiittmiikodik az Aszéd 1. szém@ haziorvosi
korzet ellatasat biztositd haziorvossal. Megbizott kiteles a rendelési idokrdl és azok véaltozasardl a
lakossagot tajékoztatni. Ennek soran lehetévé teszi az idGpontra torténd bejelentkezést. Ezzel
szemben a siirgdsségi ellatds mindenkor elsdbbséget €lvez.

5.6 A rendelési id6t a megbizd a helyben szokésos eszkozokkel az dnkormanyzat hirdetési helyein
allando jelleggel kozzéteszi, a megbizott pedig a rendelési id6t tartalmazé kozleményt a
rendeléhelyiségre kihelyezett cégtablan, vagy mellette, a bejarati ajtondl, illetve a varohelyiségben
j6l 1athaté helyen kifiiggeszti.

6. A haziorvos iigyeletben torténd részvételére vonatkozo rendelkezések:

Megbizott a telepiilésen miikddé haziorvosi iigyeleti szolgalatban torténé kozremiikddésre nem
kotelezhetd.

7. A haziorvos helyettesitésére vonatkozo6 rendelkezések:
7.7 A teriileti ellatasi kotelezettséget vallalé megbizott a tevékenység folyamatos ellatasarol, illetve a
helyettesitésérdl sajat koltségén koteles gondoskodni Aszédon a rendeldben, lehetéség szerint a

megszokott rendelési idében.

7.8 A helyettesités nem veszélyeztetheti sem a betegellatast, sem a haziorvosi szolgalat biztonsagos
miikodését, sem az orvosnak a hivatds gyakorldsdhoz sziikséges fizikai- és pszichikai

alkalmassaganak allapotat.

7.9 A megbizott 48 o6rat meghalad6 helyettesitési megbizas sziikségességér6l — a helyettes
megnevezésével, s engedélye szaménak feltiintetésével — lehetdség szerint a megbiz6t 30 nappal
elbtte (ha ez nem lehetséges, a helyettesités megkezdésekor azonnal) értesiteni koteles, megjeldlve
a helyettesités okat, a helyét, a kezdd idSpontjat, a rendelési idSt, s a helyettesités befejezd

idépontjat.
7.10 A megbizott a helyettesitést — megbizéhoz kiildott irasbeli értesités tartalmanak megfeleld, - a
rendeld ajtajan kifiiggesztett- hirdetménnyel kdteles kdzzétenni.

7.11 A helyettesitést lehetSleg ugy kell megszervezni és lebonyolitani, hogy az ellatast igénybe
vevéknek minél kisebb kellemetlenséget okozzon, tehat lehetdleg az alland6 orvosi rendeldben,
vagy legalabb a kizigazgatasi teriileten beliil megtartani.

7.12 A megbizott a megbizdn kiviil az Egészségbiztositasi Alapkezelonek is koteles bejelenteni a
30 napon tali helyettesitést.

8. Az ellatias nyujtisaban részt vevl egészségiigyi szakdolgozok megnevezése, a rajuk
vonatkoz6 rendelkezések:

Megbizott a jelen szerzédés szerinti haziorvosi feladatokat a mindenkor hatdlyos jogszabalyok altal
kitelezben elbirt szakdolgozé(k) munkajanak igénybevételével latja el. A haziorvos koteles a 4/2000.
(1. 25) EiM rendeletben meghatarozott, megfelelé képesitésii szakdolgozét biztositani. Az
egészségiigyi szakdolgozdt illetd rendelkezéseket az egészségiigyi szolgiltaté altal megallapitott €s
rogzitett munkakori lefrs tartalmazza, melyet a haziorvos kételes a jelen szerz8dés mellékleteként

csatolni.
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9. A feladat-ellatasi szerzdés idotartama:

Jelen megallapodas 2017. februar 1-jét6l 1ép hatdlyba és hatarozatlan iddre szél. A szerzOdés
hatalybalépésével a felek altal 2010. november 4-én kotott szerzédés és annak 2016. aprilis 5-én
tortént modositasa ezzel egyidejiileg hatalyat veszti.

10. A feladat-ellatasi szerzodés megsziinésére/felmondasara vonatkozo rendelkezések:

10.5Rendes felmondas: ezt az egészségiigyi ellatasi szerzodést felek kozds megegyezéssel barmikor
médosithatjdk és megsziintethetik, azzal, hogy a feladat-ellatasi szerz6dés jogszabalyban eldirt
legrévidebb idbtartama 5 év, mely a jelen szerz8dés 1. pontjaban régzitett iddponttdl szamitando.
Rendes felmondassal a szerz6dést barmelyik fél 6 honapos felmondasi id6vel felmondhatja, a
felmondast a mésik féllel irasban, indoklassal kell k6z61ni.

10.6 Szerzd6désmébdositas: a felek a szerzddést haladéktalanul moédositani kotelesek, ha azt
jogszabalyok valtozéasa kitelezOvé teszi, vagy modosithatjak, ha jogszabaly- vagy a koriilmények
valtozasa indokolja.

10.7Rendkiviili felmondés:barmely fél felmondhatja a szerzddést irasban, az okok pontos
megjeldlésével, a masik fél shlyos jogszabalysértd, vagy szerz6désszegd magatartdsa miatt. Az
Onkorményzat felmondja a szerzodést, ha a megbizott a feladat-ellatasi szerz6désben vallalt
kotelezettségeit irasbeli felszdlitds ellenére sem teljesiti, vagy folytatlagosan megszegi a
jogszabalyban foglalt mikddésre vonatkozd elbirasokat, illetve ha a héaziorvos az 6nalld
egészségligyi tevékenység végzésére vald jogosultsdgat barmely okbodl elvesziti. Egyoldala
felmondas esetén a felek 6 honapos felmondasi idoben allapodnak meg, de ha a jog- vagy
szerzbdésszegés a masik félre nézve tovabbi sulyos kovetkezményeket vonhat maga utén, a
felmondasi id6 ennél révidebb, vagy a felmondés azonnali hataly is lehet.
A megbizé indoklas nélkiil, azonnali hatallyal kizarhatja a megbizott kézremiikddését az
ellatasbol, ha
a.) a foglalkoztatastdl eltiltas biintetés hatalya ald keriil,
b.) a Magyar Orvosi Kamarabdl kizarjak,
c.) visszavonjak miikddtetési jogara vonatkozd egészségiigyi szolgaltatd egyedi
azonosito bejegyzését,
d.) visszavonjék szolgaltatd ANTSZ miikidési engedélyét.
10.8 A szerzédés megsziintekor a megbizott kiteles a folyamatosan aktualizalt leltar szerint a megbizd
tulajdonat képezd miszereket, felszereléseket, eszkdzoket a rendeltetésszer(i hasznalatra alkalmas

allapotban visszaszolgéltatni.

10.9. Amennyiben megbizott bejelenti, hogy az 1. pontban felsorolt feladatok ellatisat a haziorvosi
feladatokra biztositott pénzisszeg nem fedezi, azaz a teriileti ellatasi kotelezettséggel mitkddtetett
egyéni vallalkozas mitkddése bizonyitottan 6nhibajan kiviili okbdl ellehetetleniil, illetdleg jogszabalyi
valtozasok miatt a haziorvosi alapellatas vallalkozasi formdban tovabb nem biztosithatd, gy

a. megbizott kérésére a Képviselbtestiilet 30 napon beliil a kiilonbozetet

folyositja, vagy

b. Dr. Jolesz Jozsef haziorvos-szakorvost és a 8. pont szerinti szakalkalmazottait a Kjt.

elbirdsai alapjan kozalkalmazotti statuszba veszi és kozalkalmazottként tovabb

foglalkoztatja.

11. A haziorvost a kérzetmoédositas kivetkeztében ért kar esetére a telepiilési 6nkorményzat
kartalanitasi kotelezettsége:

A korzetmoddositas miatt bekdvetkezett, a haziorvost ért kar esetén az Onkorményzat kartalanitasi

kotelezettséggel tartozik. A felek az ezzel kapcsolatos kérdést elsédlegesen kozvetlen megbeszélések

itjan kivanjak rendezni. A kartalanitasi 6sszeg mértékének megallapitasanal figyelembe kell venni a

haziorvosi szolgaltatd altal a finanszirozésa keretében kapott egy éves Osszeget az aldbbiak szerint: a

osszeg az Onkormanyzat és a haziorvos megegyezésének térgya, de legfeljebb a héaziorvos havi

52



finanszirozasi fix (korzet lakossdgszam utan jar6) dija kdrzetmddositis el6tti és utani Osszege
kiilonbozete egy évre (12 hdnapra) szamitott 6sszegének 20 %-a.

12. Egyéb, kartéritésre, kartalanitasra vonatkoz6 rendelkezések:
Az Onkorményzat a héziorvos altal a jelen szerz8dés alapjan végzett tevékenység soran okozott
barmilyen kar, hatrany vonatkozasadban kartéritésre, kartalanitasra nem kotelezhetd, minden esetben a

haziorvos viseli tevékenysége anyagi kovetkezményeit.

13. Egyéb eldirasok:

13.1. Asz6d Véros Onkorményzat, mint megbiz6 nkormdanyzat az egészségiigyi alapellatis
rendszerének keretein beliil, a Magyarorszag helyi Snkorményzatairdl szolé 2011.
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Moétv.) 13. § (1) bekezdés 4. pontjdban
meghatdrozott kotelezd feladatkdrében, valamint az egészségiigyrdl szolé 1997. évi
CLIV. torvény 152. §-aban részletezett feladat— és hatasksrében, ezen ellatasi szerz6dés
keretei kozott, jelen szerzddés szerint biztositja a telepiilés egészségiigyi, haziorvosi
alapellatasat.

13.2.Dr. Jolesz Jozsef - a II. szamd haziorvosi korzetet teriileti ellatdsi kotelezettség
véllalasaval személyében ellaté haziorvos-szakorvos a Magyar Orvosi Kamara tagja -
nem kdozalkalmazott, tevékenységét 6nalld egészségiigyi egyéni véllalkozas keretében, a
praxisjog birtokaban végzi. A praxisdban bekovetkezd esetleges valtozas esetén
(statuszhely fennéllasakor) potlasardl - a haziorvosi allasok pélyazati feltételei szerint —
a véllalkozds maga gondoskodik és a KépviselGtestiiletet tdjékoztatja, a Szerzddés
kovetkez6 pontjaban foglaltak figyelembevételével.

13.3. Praxis értékesitése: a megbizott véllalja, hogy ha praxisat értékesiteni kivanja, az errdl
sz6l6 hirdetés kozzétételét megel6zbéen a megbizé Onkormanyzatot elézetesen
tajékoztatja. Tudomasul veszi, hogy a megbizé 6nkormanyzat csak olyan véllalkozé
héaziorvossal, vagy gazdasagi tarsasaggal hajlandé kotni a teriileti ellatds biztositdsara
szerzOdést, akivel az adasvételi szerzddés alairdsa elbtt volt alkalma a testiiletnek
megismerkedni.

13.4. Felek megéllapodasa alapjan az Egészségbiztositisi Alap kezel6jével, mint az 4ltala
teriileti ellatasi kotelezettséggel ellatott haziorvosi praxis fenntartdjaval a megbizott kot
finanszirozasi szerzodést. A megbizott az 1. pontban foglalt feladatok ellatdsat a
finanszirozasi szerz6dés alapjan folyositott Osszegb8l biztositja. Az Onkormanyzat
tudomasul veszi, hogy a jogszabéalyokban felsorolt haziorvosi feladatként dijazas
ellenében végzett tevékenységbdl, vagy a haziorvosi ténykedést meghaladd ellatasbol
szarmaz6 pénzbevételek megbizottat illetik meg.

13.5. Felek a II. szdmu orvosi korzet haziorvosi ellatasanak folyamatos mitkddése érdekében
a megbiz6 6nkormanyzat mindenkori polgarmestere illetve a megbizott haziorvos Gtjan
folyamatosan konzultalnak, illetve egyiittmi{ikédnek.

13.6. A szerz8d6 felek a szerz6désbdl eredé vitds kérdések eldontésére a haziorvosi
tevékenység gyakorlasanak helye szerinti birésag illetékességét kotik ki, azzal, hogy a
vitdkat elsOsorban egymadssal, tirgyaldsos tuton kivannak rendezni. Ha a praxis
mitkddtetésével kapcsolatosan barmelyik fél részérdl probléma meriilne fel, agy koteles
irasban a masik felet értesiteni.

13.7. A szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a haziorvosi ellatdsra, valamint annak
finanszirozdsara vonatkozé egészségiigyi s egészségbiztositasi szabalyok, tovabba a
Ptk. Megbizasi szerzddésére vonatkozé rendelkezései irdnyaddk. A rendeld és
helyiségei téritésmentes hasznalata kérdésében a hatdlyos lakdsok és helyiségek
bérletérdl szo6lo torvény és helyi dnkormanyzati rendelet el8irdsai alkalmazandok.

Jelen Szerz6dést a szerz6dd Felek elolvasis- és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezdt a mai napon jovahagydlag alairtak.
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Jelen szerz6dés alairasara az Onkormanyzat Képviseld-testiilete

hatérozatdval hatalmazta fel a Polgarmestert.

14. Datum, a felek cégszerii aldirdsa:

Aszod, 2017. januér ...

Aszbd Varos Onkorméanyzat
Megbizd
képv.:Sztan Istvan polgarmester

Aszddi Polgarmesteri Hivatal
Dr. Béta Julianna jegyz6

II. Korzet
Ady Endre utca
Akacos utca

Aradi Utca
Arany Janos utca
Babits Mihaly utca
Baross utca
Baross tér
Bercsényi utca
Berek utca
Bethlen Gabor utca
Bocskai utca
Borbird utca
Falujardk atja
Fiirt koz
Gesztenye sor
Hajnoczy utca
Hatvani ut
Hegyalja utca
Honvéd utca
Hordé utca
Hunyadi utca
Kakas-hegy utca
Kinizsi utca
Kondoros tér
Liget utca
Madach tér
Maros utca
Mosolygé utca

Nyugat utca
Oreghegy utca

Pintér utca
Préshaz utca
Puttony utca

a 6/2017. (1.19.) OKT sz

Dr. Jolesz Jozsef
egyéni vallalkozo6 haziorvos
Megbizott

Pénziigyi ellenjegyzés:

Uti Csabané
Pénziigyi és Gazd. Oszt. vezetd
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Radnéti Miklés utca
Rakécezi utca
Siklaki-hegy utca
Sziiret utca

Tiiksr utca
Voérosmarty utca

55




6. napirendi pont: ElSterjesztés VP6-7.2.1-7.4.1.3-16 k6dszamn palyazat
el6készitésének részeként az Aszod hrsz 2 és hrsz 1/7 ingatlanok
telekalakitasi eljarasarol
El6terjeszts: Polgarmester
ElSado: Polgirmester

Rizsak Krisztian
A Viarosfejlesztési Bizottsag megtargyalta az elSterjesztést és elfogadista javasolja a Képvisels-
testiiletnek.

Sztan Istvan
Elmondja, hogy r6vid idén beliil a palyazat megnyitisa megtorténik. A palyazat a piac bSvitését
célozza meg. Ugy gondolja, hogy a palyazat benyujtisa nem fog gondot okozni.

Kérdezi a Képvisel6-testiiletet van-e kérdés, hozzaszolas az elStetjesztés kapcesan.
Megallapitja, hogy ,,nincs”.

Kérdezi a Képvisel6-testiiletet elfogadja-e az elGterjesztést, figyelemmel a bizottsig javaslatira.

A Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal, nem szavazat és tartézkodas nélkil elfogadja.

7/2017.(1.19.) OKT sz. hatirozat - VP6-7.2.1-7.4.1.3-16 kédszamu palyazat el8készitésének
részeként az Asz6d hrsz 2 és hrsz 1/7 ingatlanok telekalakitasi eljardsarél

Aszéd Varos Onkormanyzatinak Képvisel-testiilete az Aszéd hrsz 2 és hrsz 1/7
ingatlanok telekalakitasi eljarisar6l szo6l6 elGterjesztést megvitatta, és a kovetkezd
hatarozatot hozza.

1. Aszéd Varos Onkormanyzatinak KépviselG-testiilete a Golden Geo BT. (2170
Asz6d, Géza fejedelem utca 2.) altal készitett, jelen hatirozat mellékletét képezd
vazrajz szerint, a telekalakitds elGtti allapotban Asz6d, htsz 2 és hrsz 1/7
ingatlanokra vonatkoz6é megosztasi vazrajznak megfelelGen, az alabbi tiblazatban
részletezett telekalakitast rendeli el

Véltozas elétti 4llapot Véltozas utéani allapot
Alrészlet Teriilet Alrészlet Teriilet
Helyr Helyrajzi
ajzi ] AK 4 S . AK Szolgalmi és egyéb jogok
szamijel| miv. &g § ha. m* Szam \jorl miv. 4g § ha. m
1 |2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
i kivett,
kivett, e
17 | - | kézteritet, | - | 1.7507 | 000 | w8 V";gg;g 251 | 02895 | 0.00
egyéb épiilet épiilet
Bejegyz6 hat.szam: 64059/2011.
: Jog-tény: Vezetékjog
éKg‘,’fé"’ P Kivett, Név: EMASZ HALOZATI KFT
2 vas ,g S 0.1331 | 0.00 | (119 kézteriilet | - | 0.0140 | 0.00 | Cim: 3525 MISKOLC Dozsa Gyérgy 1t 13
egye 32 m2 nagységti teriifetre a VMB-198/2010.
épiilet engedélyszami LOR! - Aszéd 20 kV-0s

vezeték (7506) javéra

Bejegyz6 hat.szam: 64059/2011.

Jog-tény: Vezetékjog

Név: EMASZ HALOZATI KFT

Cim: 3525 MISKOLC Dézsa Gyérgy ut 13

) 1625 m2 nagysagd teriiletre a VMB-
(1/10) kivett, at 0.8784 0.00 | 198/2010. engedélyszémi LORI - Asz6d 20
kV-os vezeték (7506) javédra

Bejegyzé hat.szédm: 55415/2012.06.20
Jog-tény neve: Vezetékjog
Név: EMASZ HALOZATI KFT
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Cim: 3525 MISKOLC Dézsa Gydrgy it 13
1218 m2 nagységii teriiletre a VMB-
70/2012. engedélyszamis Aszod 0.4 kV-os
1.5z vezetékrendszer (20987} javéra

Bejegyz6 hat.szam: 55415/2012.06.20
Jog-tény neve: Vezetékjog

Név: EMASZ HALOZATI KFT

(1/11) kivett, 0t 0.0728 0.00 Cim: 3525 MISKOLC Dézsa Gyorgy ut 13
197 m2 nagység teriiletre a VMB-70/2012.
engedélyszami Aszéd 0.4 kV-os 1.sz.
vezetékrendszer (20987) javéra

Bejegyzd hat.szédm: 55415/2012.06.20
Jog-tény neve: Vezetékjog

Név: EMASZ HALOZATI KFT

Cim: 3525 MISKOLC Dézsa Gyérgy ut 13

; . 498 m2 nagységu teriiletre a VMB-70/2012,
(1/12) kivett, at 0.1998 0.00 engedélyszamii Aszéd 0.4 kV-os 1.5z
vezetékrendszer (20987) javara

Kivett,
(1/13) Kkézteriilet | - 0.1563 0.00
Bejegyz6 hat.szdm: 64059/2611.
. Jog-tény: Vezetékjog
b 'g V?tﬂ; y Nev: EMASZ HALOZATI KET
114 ecpitetie 0.2730 0.0 | Cim: 3525 MISKOLC Dézsa Gyérgy at 13
n teriilet 25 m2 nagysagu teriiletre a VMB-198/2010,
engedélyszamu LORI - Aszdd 20 kV-os
vezeték (7506) javdra
Osszesen: 1.8838 | 0.00 1.8838 | 0.00

2. Megbizza Polgarmestert, hogy a G6dollSi Jarasi Hivatal Foldhivatali Osztalyanal
a valtozas bejegyzésére "az egyes foldiigyi eljirdsok részletes szabdlyairél"” szl
384/2016. (XII. 2.) Korm. rendelet szerinti eljarast kezdeményezze.

FelelGs: Polgarmester, Varosiizemeltetési és Miiszaki Osztaly valamint Pénziigy és
Gazdalkodasi osztalyatjan
Hataridé: 2017. januar23.

Meliéklet:  Megosztasi vazrajz (eltér§ formatum miatt a jegyz6konyv mellékleteként

keriil csatolasra)
sHokeok

7. napitendi pont: ElStetjesztés a ,,PM_ONKORMUT_2016, Onkormanyzati
tulajdonu belteriileti utak szilard burkolattal torténé kiépitésének,
felajitasanak és korszertisitésének tamogatasa gazdasagfejlesztési
céllal Pest megye teriiletén” cimii palyazat benyujtasarol
El6terjesztd: Polgarmester
El6ado: Polgarmester

Sztan Istvan
Elmondja, hogy a tavalyi évrél megmaradt 3,4 milliard Fta koltségvetésben, melyet Pest Megye

Kozgytlése az Onkormanyzati utak épitésére, feltjitisara és korszerlsitésére fog forditani
tamogatasként.

Rizsak Ktisztian

A Virosfejlesztési Bizottsig megtargyalta az elSterjesztést és elfogadasra javasolja a Képviseld-
testuletnek.
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Rigé Laszloné

A Pénzigyi és Gazdasagi Bizottsaga ,,PM_ONKORMUT_2016, Onkorményzati tulajdonu
belterilleti utak szilard burkolattal torténé kiépitésének, feldjitasainak és korszer@sitésének
tamogatasa gazdasigfejlesztési céllal Pest megye teriiletén” cimd pélyazatrol szolo elSterjesztés
hatitrozati javaslatit elfogadasta javasolja a Képvisel6-testiiletnek.

Sztan Istvan
Kérdezi a Képviselé-testiiletet elfogadja-e az elSterjesztést, figyelemmel a bizottsigok javaslatara.

A Képvisels-testiilet 9 igen szavazattal, nem szavazat és tartézkodis nélkiil elfogadja.

8/2017.(1.19.) OKT sz. hatarozat - a ,PM_ONKORMUT 2016, Onkormanyzati tulajdont
belteriileti _utak szilird burkolattal t6rténé  kiépitésének, felajitisanak és
korszertisitésének tdmogatisa gazdasagfejlesztési céllal Pest megye teriiletén” cimi
palyazat benyujtasarol

1. Asz6d Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete uigy dont, hogy palyazatot nydjt bea
,PM_ONKORMUT_2016, Onkorminyzati tulajdoni belteriileti utak szilard
butkolattal torténd kiépitésének, felujitasanak és korszeriisitésének tamogatasa
gazdasagfejlesztési céllal Pest megye teriiletén” c. palyazati kiirds alapjan.

2. Asz6d Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete palyazatot nytjt be a palyazati kiiras
5.1.1 A) tevékenység esetében a Hegyalja utca (1445 hrsz.) és Oreghegy utca ( 1417/2
és 1419/4 hisz.) szilird butkolattal torténd megépitése érdekében, valamint, a
palyazati kiiras 5.1.1 B),5.1.2, 5.1.3 tevékenységek esetében a Bercsényi utca (1127
hrsz.), Bocskai utca (1266 hrsz.), Szent Imre utca (319 hrsz.), Mély ut (388 hrsz.),
Régész ut (118, 24/89, 114/2, 178 hrsz.)burkolat felyjitdsa, korszertisitése
akadalymentesitési, kézlekedésbiztonsag ndvelS feltjitasok érdekében.

3. A projekt dsszkoltsége bruttd 80.364.677.- Ft, melybdl a timogatas keretében igényelt
Osszeg 76.346.443.-Ft, az onrész dsszege4.018.234.-Ft.

4. Asz6d Varos Onkormanyzat képvisel6-testiilete a palyazathoz a sziikséges OnerSt
(5%) 4.018.234.-Ft 6sszegben a 2017. évi kdltségvetés terhére biztositja.

5. Asz6d Varos Onkormanyzat Képvisel§-testillete megbizza és felhatalmazza a
polgarmestert a palydzat benyujtdsaval kapcsolatos feladatok (tanicsadé cég
kivalasztasa, sziikséges szakért6i tevékenység megrendelése, palyazat elkészitése, a
palyazat benyujtisahoz sziikséges nyilatkozatok aldirdsa, palydzat benyujtisa)

elvégzésére.

Felelds:
HataridG: a palyazati feliillet megnyitasa.

koksk
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8. napirendi pont: ElGterjesztés a 2017. évben Gtépitési tervezésre javasolt, szilard
burkolattal nem rendelkezé utak kivalasztasara
EléSterjeszté: Polgarmester
El6ado: Polgarmester

Rizsak Krisztian
A viarosfejlesztési Bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és elfogadasra javasolja a Képvisels-
testiiletnek.

Rig6 Laszloné

A Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag a 2017. évben Gtépitési tervezéste javasolt, szilard burkolattal
nem rendelkezé utak kivalasztasardl szo6l6 elétetjesztés hatarozati javaslatat elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testilletnek. A Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag javasolja, hogy a Polgarmester vegye
fel a kapcsolatot a Maros utcaban allé, bontasi kotelezettséggel rendelkezé hiz tulajdonosival az

ingatlan Onkorményzat altal torténd esetleges megvasarlasaval kapcsolatban.

Sztan Istvan
Elmondja, hogy az érintett ingatlan teriilete 201 m” Ez a telekméret a jelenleg hatilyban 1évé

Hely: Epitési Szabalyzatban foglaltak alapjan nem alkalmas a beépitésre, a beépitési kotelezettség
miatt.

Kérdezi a KépviselS-testiiletet elfogadja-e a Pénziigyt és Gazdasagi Bizottsig mddositd
mditvanyat, mely alapjan a Polgarmester vegye fel a kapcsolatot a Maros utcaban allo, bontasi
kotelezettséggel rendelkez6 haz tulajdonosaval az ingatlan Onkormanyzat altal torténd esetleges

megvasatlasaval kapcsolatban.

A Képvisel6-testiilet 4 igen szavazattal, 5 nem szavazattal, tartézkodas nélkil a modositd
mditvanyt elutasitja.

Kérdezi a képviselS-testiiletet elfogadja-e az elSterjesztést az eredeti hatdrozati javaslatban
megfogalmazottak alapjan.

A Képviselo-testiilet 9 igen szavazattal, nem szavazat és tartdzkodas nélkiil elfogadja.

9/2017.(1.19.) OKT sz. hatirozat - a 2017 évben ttépitési tervezésre javasolt, szilrd
burkolattal nem rendelkez6 utak kivalasztisara
1. Aszéd Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete tgy dont, hogy 2017-ben a

Kakashegy utca és Békekert utca utépitési terveit elkészitteti.

2. Aszéd Viros Onkormanyzat Képvisel§-testiilete megbizza a polgarmestert a
tervezéssel kapcsolatos feladatok (tervezS kivalasztasa, szerz6dés megkotése)

elvégzésére.

3. Aszéd Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Kakashegy és Békekert utca
tervezési és hatosagi engedélyezési munka fedezetét, brutté 1.150.000.- Ft

keretdsszegben a 2017. évi koltségvetésben biztositja.

FelelGs: Polgarmester
Hatéridd: értelem szerint

ok
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9. napirendi pont: El6terjesztés Galga-mente és Térsége LEADER Egyesiilet
kérelmérdl
ElSterjeszté: Polgarmester
ElSadé: Polgarmester

Sztan Istvan
Orémmel tijékoztatja a KépviselS-testiiletet arrél, hogy a Galga-mente és Térsége LEADER

Egyesiilet palyazati lehetéségei megnyilnak. Azonban biztositani szikséges az FEgyestlet
mikodési koltségeit, melyhez szitkségszertivé valt az éves tagdij elSre torténd befizetése. A
palyazati tamogatisok Aszdd Virost is érinteni fogjak, pl. jatszétér épités lehetSségével.
Természetesen a palyazati lehetéséget, ennek kidolgozasat, aktualisan a KépviselS-testiilet elé
fogja terjesztent. Elmondja, hogy a rendelkezésre all6 palyazati keretsszeg fele a
mikrovallalkozasok részére lesz biztositva. 3 aszodi vallalkozas is potencidlisan palyazhat, max.
20-20 milli6 Ft timogatas elnyerésére, melynek 6net6 része 50%.

Rigé Laszloné
A Pénziigyl és Gazdasagi Bizottsaga Galga-mente és Térsége LEADER Egyestlet kérelmérdl
sz0l6 elSterjesztés hatarozati javaslatat elfogadasra javasolja a IKépviselS-testiiletnek.

Sztan Istvan
Kérdezi a KépviselS-testiiletet van-e kérdés, hozzaszolas az elSterjesztéshez.

Megallapitja, hogy ,,nincs”.
Kérdezi a Képviselo-testiletet elfogadja-e az elGterjesztést.

A KépviselS-testiilet 6 igen szavazattal, 2 nem szavazattal, 1 tartézkodassal elfogadja.

10/2017.(1.19.) OKT sz. hatirozat - Galga-mente és Térsége LEADER Egyesiilet
kérelmérdl

Asz6d Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete tigy dont, hogy a Galga-mente és Tétrsége
Leader Egyesiilet (székhely: 2193 Galgahéviz, F6 at 106.) 3/2017. (01. 11.) K. hatirozata
alapjan megelGSlegezi az egyesiilet részére a 2018-2019. évi tagdijak 6sszegét, mely 120 000.-

Ft/év, a két évre dsszesen 240 000.- Ft.

A megelSlegezett tagdij 6sszegét az Snkormanyzat 2017, évi kéltségvetésében tervezni kell.

FelelGs: polgarmester, jegyz6 a Pénziigyi és gazdalkodasi Osztaly Gitjan
Hataridé: koltségvetés tervezésével egyidejiileg
sefoke

10. napirendi pont: ElSterjesztés "Testvértelepiilések polgarainak talalkoz6i" (Eutépa a
Polgarokért Program)cimii palyazat benywjtasarol
ElSterjeszts: Polgarmester
Eladé: Polgarmester

Sztan Istvan
A palyazat benytjtasa elsé kérben mar megtortént, de nem nyert timogatast. 2017. marcius 1-jei

hatirid6vel lehet8ség van a palyazat masodik koérben torténd benyujtasara. Kéri a KépviselS-
testililet timogatasat a palyazat 4jboli benyyjtasahoz.
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Koncz Istvan

A Muvelédési, Ifjasagi, Oktatasi és Sport Bizottsag a ,, Testvérteleptilések polgarainak talilkozéi”
(Eurdpa a Polgarokért Program) cimii palyazat benyuijtasardl szolé elSterjesztést elfogadisra
javasolja a Képvisel6-testiiletnek.

Rigé Laszloné
A Pénzigyi és Gazdasagi Bizottsiga "Testvérteleptilések polgirainak talilkozdéi" (Eurdpa a
Polgarokért Program)cim@ palyazat benydjtasardl szolé  elSterjesztés hatirozatl javaslatat
elfogadasra javasolja a KépviselS-testiiletnek.

Sztan Istvan

Kérdezi a KépviselS-testiiletet van-e kérdés, hozzaszolas az elGterjesztéshez.
Megallapitja, hogy ,,nincs”.

Kérdezi a KépviselS-testiiletet elfogadja-e az elStetjesztést.

A KépviselS-testiilet 9 igen szavazattal, nem szavazat és tartdzkodas nélkiil elfogadja.

11/2017.(1.19.) OKT sz. hatirozat- "Testvértelepiilések polgarainak talalkozo6i" (Eurépa a

Polgéarokért Program)cimii palyazat benyujtasarél

1. )Aszdd Vidros Onkorminyzat Képvisel6-testiilete iigy dont, hogy benyijtja pélydzatit a
wlestvérvirosi talilkozok - testvértelepiilések polgdrainak talilkozdja" program
tdmogatdsdra

2. )A KépviselS-testiilet egyetért azzal, hogy a polgarmester az Inter Grant Kft.-vel (H-
2120 Dunakeszi, Kadar u. 5.) készittesse el a palyazatot az alabbi kéltségek szerint:

a palyazat angol nyelven val6 elkészitésének koltsége: 85.000.- Ft
a magyar nyelvii dokumentumok elkészitésének koltsége: 30.000.- Ft
a zarojelentés elkészitésének magyar nyelvii forditasanak koltsége: 20.000.- Ft

Nyertes palyazat és minimum 10.000 eurdt elérd, illetve azt meghaladé elnyert timogatasi
Osszeg esetén megbizottat, a palyazat Tamogatasi Hatarozataban feltiintetett timogatasi
Osszeg 5%-at kitevé megbizasi dij illeti meg.

A pénziigyi fedezetet, melynek 8sszege 500.000 Ft, Asz6d Varos Onkormanyzat 2017, évi
koltségvetésében tervezni kell.

A KépviselS-testiillet megbizza a polgarmestert, hogy a tovabbi sziikséges feladatokat
végezze el, s a palyazat beadasarol és eredményérdl tajékoztassa a KépviselS-testiiletet.

Felelds: polgarmester
Hataridé:  palyazat benyujtasi hataridé (2017. marcius 1.)

Skksk
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11. napirendi pont: Jelentés a lejart idejii hatarozatokr6l és a két iilés kdzott tett
intézkedésekrél
ElGtetjesztd: Polgarmester

El6ado: Polgarmester

Sztan Istvan
Kérdezi a KépviselS-testiiletet van-e kérdés, hozzaszo6lis az elSterjesztéshez.

Megallapitja, hogy ,,nincs”.

Kérdezi a Képvisel6-testiiletet elfogadja-e az eléterjesztést.

A Képviselé-testiilet 7 igen szavazattal, nem szavazat nélkil, 2 tartézkod4ssal elfogadja.

12/2017.(1.19.) OKT sz. hatarozat - Jelentés a lejart idejd hatarozatokrdl és a két iilés kdzott
tett intézkedésekr§l

Asz6d Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete a 2016. december 8-in hozott 170.,
171.,173., 174.,175.,177., 178., szam® hatirozatok alapjan a lejart hataridejii Képvisels-
testiileti hatarozatok végrehajtasarél adott polgarmesteti jelentést elfogadja.

Hataridé: 2017. januar 19.

FelelGs: varos jegyzGje
kokk

KOZERDEKU BEJELENTESEK

Sztan Istvan

-A KépviselS-testiletnek kiosztisra kerilt az Ugyrendi Bizottsig rendkiviili iilésérd] késziilt
tajékoztatd. Kiegészitése nincs.

-Elmondja, hogy 2008-ban a Bakilex Kft. altal készitett Integralt Virosfejlesztési Stratégia
elkészitése kapcsan az Onkorményzat és a Kft. kozott jogvita és ebbdl per keletkezett. A per
lezarult, de sajnos az Onkormanyzat a pert jogerSsen elvesztette. A Bir6sag az 6nkormanyzatot
5.045.939 Ft megfizetésre kotelezi, melyet a NAV részére kell megfizetnie, tekintettel arra, hogy a
Bakilex Kft. csédeljaras alatt van. Kéri ennek tudomasulvételét.

- Munkatigyi per keletkezett a Napsugir Ovoda vonatkozaséban is egy felmentési tigy kapcsan,
mely per szintén lezrult. Az Onkormanyzat fenntartdsiban 1évé munkaltaté Napsugir Ovoda ez
ligyben jogerSsen pert nyett.

-A gyermekorvosi tigyelet vonatkozasiban a mai napon folyt egyeztets megbeszélés, melyen jelen
volt Dr. Horvith Anna gyermekorvos, Buzds Jinos és Urban Laszlé képvisels, valamint a
polgarmester. A komplex el6készités tovibbi egyeztetd megbeszéléseket igényel Iklad, Domony
Kartal, Verseg telepiilésekkel valamint az Orszagos Orvosi Ugyelet Nonprofit Kft.
menedzsmenttel. Kéri a Képvisel6-testillet felhatalmazdsit az egyeztetd megbeszélések

megkezdéséhez.

Kérdezi a KépviselS-testiiletet felhatalmazza-e a polgarmestert a gyermekotvosi tgyeleti ellatas
vonatkozasiban az egyeztets megbeszélések lebonyolitasara.

A Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal, nem szavazat és tartézkodas nélkil felhatalmazza.
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13/2017.(1.19.) OKT sz. hatarozat — gyermekotvosi tigyeleti ellitds vonatkozdsiban egyeztet
megbeszélések megkezdésérdl

Asz6d Viaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete felhatalmazza a Polgarmestert, hogy a
gyermekotvosi iigyeleti ellitis vonatkozasiban folytasson egyeztet§ megbeszélést, az
Orszagos Orvosi Ugyelet Nonprofit Kft. —vel valamint Iklad, Domony, Kartal, Verseg

telepiilésekkel.

FelelGs: polgarmester

Hataridao: azonnal
skokok

Rig6 Laszloné

Nagymennyiségli h6 zadult le az elmilt napokban, melynek takaritasa folyamatos a varosban, és
ezt meg is készoni. Elmondja, hogy sajnos az Iskola kézben a lefagyott horéteg miatt tovabbra is
nehéz mind a gyalogos, mind a gépjirmivel torténs kozlekedés. Kéri a biztonsagosabb

kozlekedést lehetévé tenni a kdzben.

Sztan Istvan

Kéri Alpolgarmester urat, hogy a jegesedés megsziintetésében, elhiritisaban kézremiikodjon.

A Virostlizemeltetési és Miszaki Osztily dolgozéi a héesést kovetéen a sziikséges hoeltakaritasi
munkalatokat a varos teriiletén azonnal megkezdték és folyamatosan végzik. Probléma a féutcan
a patkol6kban és az 1t kiilsé savjaiban van, ahol a parkolas miatt a havat nem tudtik eltakatitani,
itt sajnos a havat nem sikerillt letolni, azéta pedig jegesedések alakultak ki. Koszéni a
héeltakaritasban kézremikods lakosok munkijat, ugyanakkor azon ingatlan tulajdonosoknak,
akik nem tesznek eleget a helyi rendelet alapjan a kotelezettségiiknek, hogy az ingatlanjuk elétti
jardaszakaszt mentesitsék a h6tol, azok figyelmét felhivia erre.

Hangsilyozza, hogy a hé és jégmentesités tovabbra is folyamatos a varosban.

Rigé Laszloné

Javasolja, hogy a j6v6 évben az Onkorminyzat a specilisan kifejlesztett kornyezetbarat csuszas
elleni széréanyagot vasirolja inkibb meg, még ha nagyobb kiadast is jelent, de ez az anyag
hatékonyabb és az utak minéségére sincs karos hatassal.

Sztan Istvan
Kéri a Varostizemeltetési és Mduszaki Osztaly vezetSjének és a Pénziigyi Gazdasagi Osztaly

vezetdjének kozremikodését ebben a témaban.

Kérdezi a KépviselS-testiiletet van-e tovabbi kozérdekd bejelentés.
Megallapitja, hogy ,,nincs”.

Megkoszoni a Képvisels-testiilet munkajat az iilést bezatja.
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Asz6d Varos Onkorményzat

Szabadsag tér 9.

2170 Aszé6d

Tel.: (06-28) 500-666

Fax: (06-28) 400-575 e-mail: aszod.titkarsag@aszod.hu

Aszéd Varos Onkormanyzat

MEGHIVO

Asz6d Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete

2017. januar 19. /csiitortok/ 13:00 érakor
Képviseld-testiileti ilést tart, melyre ezennel tisztelettel meghivom.
Az iilés helye: Aszodi Polgarmesteri Hivatal tanacsterme

Napirendek

1. Eléterjesztés az Asz6di Napsugar Ovoda nyari nyitvatartasi rendjének jévahagyasara
Eldterjesztd: ~ Ovodavezeto

El6adé: Ovodavezetd

2: Eléterjesztés Aranykapu Bolcsdde nyari nyitvatartasi rendjének jovahagyasira
Elbterjeszté:  Bolcsodevezetd

Eléadé: Boélcsédevezetd

3. Eléterjesztés Aranykapu Bolcsde Szakmai Programja jovahagyasara

Elbterjeszt6: ~ Bolcsddevezetd

Eléadoé: Boélcsddevezetd

4. Tarr Gabor Oktatasi Es Kulturilis Alapitvany beadvanya

Elbterjesztd: ~ Alapitvany elnoke

El6ado: Alapitvéany elndke

5. El6terjesztés az egészségiigyi alapellatasban miikodé felnétt haziorvosok feladat-ellatasi

szerzédéseinek feliilvizsgalatara
El6terjesztd:  Polgarmester
El6adé: Polgarmester

6. Eléterjesztés VP6-7.2.1-7.4.1.3-16 kédszdmu palyazat elokészitésének részeként az Aszod
hrsz 2 és hrsz 1/7 ingatlanok telekalakitasi eljarasarol

Elbterjesztd:  Polgdrmester
El6ado6: Polgarmester

7 Eléterjesztés a ,,PM_ONKORMUT_2016, Onkorményzati tulajdoni
belteriileti utak szilird burkolattal torténd kiépitésének, feldjitasanak és
korszerisitésének tamogatasa gazdasagfejlesztési céllal Pest megye teriiletén”
cimii palyazat benyujtasarol
Eléterjeszt6:  Polgarmester
Eldado6: Polgarmester




] Eltierjesztés a 2017 évben utépitési tervezésre javasoit, szilard burkolattal nem rendelkezo

utak kivalasztisara
Eloterjeszté:  Polgarmester
Eloado: Polgarmester

9. Eléterjesztés Galga-mente és Térsége LEADER Egyesiilet kérelmérot
Eléterjeszté:  Polgarmester
El6ado: Polgarmester

10. Eléterjesztés "Testvértelepiilések polgarainak talalkozéi" (Eurépa a Polgarokért Programs)
cimii palyazat benyujtasarei
Elbterjeszté:  Polgarmester
Elbéado: Polgarmester

11. Jelentés a lejart idejit hatarozatokrol és a két iilés kozott tett intézkedésekrdl

Eléterjeszto:  Polgarmester
El6ado: Polgarmester

Egyebek

Aszod, 2017. januar 13.
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Asz6d Véros Onkorményzat

JELENLETI IV

’ 2017. JANUAR 19-i
KEPVISELO-TESTULETI ULESROL

Sztan Istvan polgarmester
Kovacs Tamas alpolgarmester
Dr. Béta Julianna jegyzo

Asztalos Tamas
Buzas Janos

Kerényi Norman

Konez Istvan
Rigé Laszloné

Rizsak Krisztian

Urban Laszlo

Osztalyvezetok
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A (p Varos Polgarmesterétol

(alye _‘m ok 2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.
Za / gf i {' Telefon: (28) 500-666, Fax: (28) 400-575
rares e-mail: aszod.titkarsag@aszod.hu

Az elékészitésben kozremiikodott:
dr. Ballago6 Katalin osztalyvezetd
Nyiriné Gazdik Andrea intézményvezetd

Eléterjesztés
az Asz6di Napsugar Ovoda ny4ri nyitvatartasi rendjének jovahagyasara

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrdl sz6lé 2011, évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2)
bekezdés b) pontja értelmében a fenntarté dont az 6vodaba torténd jelentkezés modjarol, az
6vodai 4ltaldnos felvételi id6pontrdl, az o6voda heti &s éves nyitvatartasi idejének
meghatérozasarél.

Az Nkt. 4. § 19. pontjaban megfogalmazottak szerint a nevelési év az 6vodaban szeptember
1-jétdl a kovetkezd év augusztus 31-éig tarté id6szak. A 2016/2017-es nevelési évben a
szolgaltatas felvaltva szlinetel a nyari zérva tartds idején, ennek rendjét a fenntartdé hagyja
j6v4, és az 6vodavezeté gondoskodik a szillék megfeleld tajékoztatasarol.

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a kéznevelési intézmények névhasznélatarol
32616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése értelmében az dvoda nyari zarva
tartasarol legkés6bb februdr tizendtodikéig, a nevelés nélkiili munkanapokrol legaldbb hét
nappal a zarva tartast megeldzoen a sziil6ket tdjékoztatni kell.

Az intézményvezetd elkészitette javaslatat az alabbiak szerint:

Aszédi Napsugar Ovoda (Aszéd, Szent Imre u. 1.)
2017. julius 24.-t81- augusztus 20.-ig nyéri sziinet miatt zarva lesz.
Sziinet utdni elsé nevelési nap: 2017. augusztus 21. (hétfo)

Szivarvany Tagévoda (Aszéd, Falujardk utja 5. )
2017. junius 26-t01 — julius 23.-ig nyéri sziinet miatt zdrva lesz.
Sziinet utani elsé nevelési nap: 2017. julius 24. (hétfo)

Fentiekre tekintettel javasolom, hogy a Tisztelt Képviseld-testiilet a hatarozat-tervezetben

foglaltak szerint dontson.




Hatarozati javaslat
Aszod varos Képviselo-testiiletének
.../2017.(I. 19.) hatarozata
az Asz6di Napsugir Ovoda nydri nyitvatartasi rendjének jévahagyasarol

Aszéd Varos Onkormanyzatdnak Képviselo-testillete az Onkorményzat fenntartasiban
miikédé Aszodi Napsugar Ovoda nyéri nyitvatartasi rendjét nemzeti koznevelésrdl sz6l6
2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés b) pontja értelmében kapott felhatalmazas alapjan
az alabbiak szerint hagyja jova:

Aszédi Napsugar Ovoda (Aszéd, Szent Imre u. 1.)
2017. julius 24.-t8]- augusztus 20.-ig nyari sziinet miatt zarva lesz.
Sziinet utani elsé nevelési nap: 2017. augusztus 21. (hétfo)

Szivarvany Tagévoda (Aszéd, Falujarék utja S. )
2017. junius 26-t6] — julius 23.-ig nyari szlinet miatt zarva lesz.
Sziinet utani elsé nevelési nap: 2017. julius 24. (hétfo)

A fenntart6 vallalja, hogy ezen idépontok alatt a sziild(k) kérésére gondoskodik gyermekiik
ovodai ellatasanak megszervezésérol.

Felkéri az Aszodi Napsugér Ovoda vezet6jét, hogy az egységek zarva tartdsardl, és a
gyermekek ellatdsanak lehet6ségérol téjékoztassa a sziiloket.

Felel6s: Asz6di Napsugar Ovoda vezetdje
Hatarido: értelemszeriien

Aszod, 2017. januér 10.
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Az el6készitésben kozremiltkodott:
dr. Ballagé Katalin osztalyvezetd
Berényiné Maranyi Mérta intézményvezeto

Eléterjesztés
az Aranykapu Bélcsdde nydri nyitvatartasi rendjének jovahagyasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovébbiakban: Gyvtv.) 43. § (4) bekezdése szerint a boleséde nyari nyitvatartdsi rendjét a
fenntarté hagyja jova. A fenntarté a bolcsédei sziinet idejére a sziils, térvényes képviseld
kérésére gondoskodik a gyermek intézményi gondozasanak, nevelésének megszervezésérol.

A jogszabaly e vonatkozdsban véltozott, 2016. december 31-ig hatdlyba 1év6 szoveg szerint:
»gondoskodhat” volt szabalyozés, most egyértelmilien a feltételes modbol ,,gondoskodik”

szabalyozésra valtozott.

A személyes gondoskodést nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 37. § (3) bekezdés rendelkezése értelmében a fenntarté minden év februar 15-€ig
tajékoztatja a sziildket a bolcsddei ellatast nydjtd intézmény, szolgiltatd nyari nyitvatartasi
rendjérél. A nyari zarva tartds id6tartamat a fenntart6 legfeljebb 6t hétben hatarozhatja meg.

Az Aranykapu Bolcs6de vezetSje a boleséde nyari nyitva tartisdra az intézmény éves
munkatervében foglaltaknak megfelelden az alabbiak szerint tett javaslatot:

2017. julius 17-t61 augusztus 7-ig dsszesen 15 munkanap tartana zdrva bolcs6de.

A nyari tgyeletrd]l a sziiléket idSben értesiti a boles6de, kérésre a zdrva tartds idején az
alapellatast biztositja bélcséde.

Fentiekre tekintettel javasolom, hogy a Tisztelt Képvisel6-testiilet a hatdrozat-tervezetben
foglaltak szerint dontson.

Hatarozati javaslat
Aszéd varos Képviseld-testiiletének
.../2017. (1.19.) hatarozata
az Aranykapu Bélcséde nyari nyitvatartasi rendjének jovahagyasarol

Asz6d Viaros Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete az Onkorményzat fenntartdsédban
miikddd Aranykapu Bolesdde nyari nyitvatartdsi rendjét a gyermekek védelmérdl és a
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gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény 43. § (4) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan az aldbbiak szerint hagyja jova:

2017. julius 17-t61 augusztus 7-ig.

A fenntarté véllalja, hogy ezen idépont alatt a sziilé6 kérésére gondoskodik gyermeke
intézményi gondozasanak megszervezésérol.

Felkéri az Aranykapu Bolcsdde vezetdjét, hogy az intézmény nyari zéarva tartdsarol, és a

gyermekek ellatdsanak lehet6ségérol tajékoztassa a sziiloket.

Felel6s: Aranykapu Bolcsdde vezetdje
Hatéridé: értelemszeriien

Aszdd, 2017. januar 9.
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(D  Varos Polgarmesterétol

il (ia l’,j a-tewte 2170 ASZéd, Szabadség tér 9.
2. févdresa Telefon: (28) 500-666, Fax: (28) 400-575
email; aszod.titkarsag(@aszod.hu

Az elékészitésben kozremitkodott:
Berényiné Baranyi Marta intézményvezetd
dr. Ballagé Katalin osztalyvezetd

Eloterjesztés
az Aranykapu Bolcséde Szakmai Programja jovahagyasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Aranykapu Bolcsdde bolesddei szakmai programjat a KépviselS-testiilet a 88/2016.(V.31.)
hatdrozataval fogadta el. Mar akkor jeleztiik, hogy a2017. januar 1-jén hatalyba 1ép6 jogszabaly
valtozasok miatt a szakmai programot majd modositani kell.

A jogszabaly valtozasok rovid dsszefoglal6jét az alabbiakban adjuk.

Az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csalddtamogatasi targyt és egyéb kapcsolddé torvények
médositasardl sz6lé 2015. évi CCXXIIL térvény 2017. januar 1-jei hatéllyal, a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) médositasaval atalakitja a gyermekek napkézbeni elldtasanak rendszerét, kiiléndsen a
3 éven aluli gyermekek ellatasa, feliigyelete tekintetében. A gyermekek napkdzbeni
ellatasanak formai 2017. januar 1-jétdl a bolesddei ellatas, a napkdzbeni gyermekfelligyelet s
az alternatfv napkozbeni ellatds lesznek. A 3 év alatti gyermekek ellatdsa a bolesddei ellatas
keretében valosul meg. Bolesédei ellatdst a bolesdde, a mini boleséde, a munkahelyi bdlcsdde
és a csaladi bolcséde biztosithat. 2017. janudr 1-jétdl a hetes bolcs6de és a csaladi
gyermekfeliigyeleti forma megszinik, a csaladi napkozik bolesddei ellatast nyujto
intézménnyé, szolgaltatéva vagy napkdzbeni gyermekfelligyeletté alakulnak at, a hazi
gyermekfeliigyelet pedig a napkdzbeni gyermekfeliigyelet biztositasanak specialis formdjava
valik.

A tSrvény médositds csupan az alapvetd szabilyokat, egyfajta keretrendszert hatdrozott meg,
szitkséges volt az 0 strukturdlisan étalakitott ellatdsi formakra a részletes szakmai tartalmakat,
eléirdsokat meghatdrozni a személyes gondoskoddst nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodéstik feltételeirél sz016 15/1998.
(IV. 30.) NM rendeletben (a tovabbiakban: NM rendelet).

A Gyvt. médositasaval dsszhangban az NM rendeletben is a boleséde elnevezés hasznalatat a 3 év
alatti gyermekek ellatdsara a bolcsédei ellatds fogalma valtotta fel, a hetes bolcséde, a csaladi
napkozi és a csalddi gyermekfeliigyelet pedig kivezetésre keriilt a jogszabalybol.

Az NM rendeletben meghatarozasra keriilt, hogy a telepiilési onkormanyzatnak, amennyiben nem
biztosit bdlesédei ellatast, minden év méjus 15-éig meg kell vizsgalnia, hogy a telepiilés 3 év
alatti lakosainak a széma meghaladja-e a 40 f6t, illetve felhivast kell k6zzé tennie, hogy a sziilok,
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torvényes képviseldk éaprilis 15-6ig jelezzék igényeiket az ellatasra vonatkozdan. Ez Aszod
vonatkozasaban irrelevéns, mivel mar miikddtet bolesodet.

Az NM rendelet lehetévé teszi a bdlesddei ellatdsnal, hogy a napi nyitvatartasi id6n kiviil a
fenntartd ligyeletet is biztositson.

Az NM rendelet meghatdrozza a gyermekek napkozbeni ellatasa kiilonbdz6 formaiban a
maximélis csoportlétszdmot, kiilon kitérve a sajatos nevelési igény(i gyermekek elldtdsa esetén a
csoportlétszdmokra. A rendelet tartalmazza tovabba, hogy hol és milyen médon lehet Iétrehozni a
szolgaltatast és milyen feltételeknek kell megfelelni.

Az NM rendeletben a szocilis szakvizsgara kotelezett magasabb vezetSk korébe bekerill az
onallo bolesdde vezetdje is.

A mini bolcsddében 1j munkakorként jelenik meg a bolesddei dajka, ezért a jelenleg mikodo
bolcsddékben is bevezetésre keriil ez a munkakor.

A bolesédékben jelenleg is latnak el gondozdst segitd feladatokat a technikai/takaritéi dolgozok,
akik kozalkalmazotti kinevezésiikben technikai munkakdrbe vannak sorolva. A bolcsédében a
gyermek napirendjéhez igazitottan a technikai dolgozé segiti a kisgyermekneveld munkéjat az
udvarra menetelnél, a gyermekflirdészoba hasznélatndl, az altatasnal és az ebédeltetésnél.
Ilyenkor a technikai dolgoz6 gyermekfeliigyeletet is biztosit. Tovabba, a bolcsddei dajka hidnyzas
esetén is be tud segiteni a helyettesitésbe €s ilyenkor nagyobb feladatrészt biznak rad a
gyermekcsoportban.

A bolesédei egységekben (egy vagy két csoportszoba) dolgozo, de jelenleg technikai dllomanyban
1év8 személy munkakére atalakul bolesddei dajkava.

Az Gjonnan bevezetésre keriilé bélcsddei ellatasi formak tekintetében meghatarozésra keriiltek a
szakmai létszamminimum normék az NM rendelet 1. szdmu mellékletében, illetve a 2. szdmu
mellékletben rogzitésre keriilt az adott munkakor betdltéséhez sziikséges képesitési elbiras.

Kiegésziilt az NM rendelet egy U melléklettel, a Bolesédei Nevelés-gondozas Orszagos
Alapprogramjéval, amelyet korabban a bdlcsddei nevelés-gondozas szakmai szabélyait tartalmazd

médszertani levél tartalmazott.

Az intézményvezetd a jogszabaly valtozdsok figyelembe vételével el6készitette az Aranykapu
Boleséde Szakmai Programja modositsat.

A médositasok az alabbi részeket érintik:

A 3.3. Személyi feltételcim alatti szoveg kiegésziil az alabbi szovegrésszel:

Az Aranykapu Bolcsddében, 4 csoportban 8 kisgyermekneveld latja el a gyermekek gondozasat és
nevelését. Gondozasi egységenként egy fo takaritond segiti a csoportok munkajat. Bolcsédénket
csoportonként ~ havi 4 Ordban  szdveg kiegésziil ~ kovetkezbvel:  ,,szerzédéses

gyermekorvos”latogatja.

A 4.2. A Bolcs6de nyitva tartasi ideje cim alatti szoveg kiegésziil a kovetkezd szovegrésszel:
, Sziikség esetén tigyeletet biztositunk, 17:30 orgig.”

A 4.3. A Bolesdde miikodésecim alatti szoveg kiegésziil a kovetkez6 szvegrésszel.
Szolgaltatasként jatszohazat, id8szakos gyermekfeltigyeletet, ,, gyermekiigyeletet, ’sziikség esetén
jatékkolesonzést, illetve sziildcsoportos foglakozést tartunk a csaladoknak.



A 4. rész kiegésziil egy 0j 4.5 ponttal:
. 4.5. A csalddok témogatdsa, annak erdsségeire épitve a szildi kompetencia fejlesztése. A
bolesbdei gondozds-nevelés feladata:

—  Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozdsa

— Az érzelmi és tdrsas kompetencidk fejlesztése

— A megismerési folyamatok fejlédésének segitése.”

Az 5. A bolcsddei élet megszervezésének elveicim a kovetkezore valtozik:
5. A bolesddei nevelés megvaldsitdsanak sajdtos feltételei, a csalddok tdmogatdsdanak modszerei

és lehetGségei”

A 6.1. pontszévege 6.1. A nevelés és gondozds egységének elve: A nevelés és gondozas
elvalaszthatatlan egységet alkotnak. A nevelés tagabb, a gondozas szlikebb fogalom: a gondozis
minden helyzetében nevelés is folyik, a nevelés helyzetei, lehetéségei azonban nem korlatozédnak
a gondozési helyzetekre helyett az aldbbira valtozik.

,6.1. A csaldd rendszerszemléletii megkozelitése
A csaldd rendszerszemléletii megkozelitése értelmében a bolcsédei nevelésben elsédleges

szempont a csaldd mitkodésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet lényege, olyan
komplex ldtdsméd alkalmazdsa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csalddot is
kiinduldpontnak tekinti. Az interakciés mintdkat a kisgyermek visszatiikrozi, ezdltal képet
kaphatunk a csaldd erdsségeirdl és gyengeségeirdl. Az erdsségek hangsulyozdsa dltal a
szakember hozzdjdrulhat a csaldd életmindségének javitdsahoz.”

A 6.2. A gyermeki személyiség tiszteletének elve cim a kovetkezdre valtozik:
,6.2. A kisgyermeki személyiség tiszteletének elve”

A 6.3. Az egyéni bandsmod elvecim a kovetkezdre valtozik:
,6.3. A koragyermekkori intervencids szemlélet befogaddsa”

A 6.4. Az allandosag elvecim a kovetkezore valtozik:
,,6.4. A biztonsdg és a stabilitds megteremiése”

A 6.5. Az aktivitas, az 5nalldsag segitésének elvecim a kovetkezdre valtozik:
6.5. A gyermeki kompetenciakésztetés tdmogatdsa

A 6.6. pont szévege 6.6. A pozitivumokra val6 tamaszkodas elve: A nevelés alapja a pozitiv
megnyilvanulésok tdmogatasa, megerdsitése, elismerése helyett az alabbira véltozik:

. 6.6. A csalddi nevelés elsddleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csaldd joga és kotelessége. A bolesédei elldtdst nyijté intézmény,
szolgdltaté a csalddi nevelés értékelt, hagyomdnyait és szokdsait tiszieletben tartva és azokat
erbsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében fontos a sziil6k szamdra
lehetdvé tenni a tevékeny, kiilonbozd szinteken és mddokon megvalésulé bekapcsoldddst a
bélesbdei elldtdst nyijté intézmény, szolgdltatd életébe.

A 6.7 pont 6.7. Az egységes neveld hatasok elve: A gyermekkel foglalkozé felndttek - a kozottiik
1év6 személyiségbeli kiilsnbozéségek tiszteletben tartdsdval - a gyermek elfogaddsaban,



dntevékenységének biztositdsdban és az alapvetd erkdlesi normakban egyetértenek, nézeteiket,
neveldi gyakorlatukat igyekeznek egyméshoz kozeliteni, helyett az aldbbira valtozik:

,,6.7.4 kisgyermekneveld személyiségének meghatdrozo szerepe

A bolesédei nevelésben a korosztdly életkori sajdtossdgaibdl adédéan meghatdrozd a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztill hat a kisgyermekre és a csalddra. A
feladatok szinvonalas megvaldsitdsdra megfelelé szakmai kompetencidval és identitdssal, kelld
onismerettel, magas szintii tdrsas készségekkel biré szakember képes. Ebbbl adoédéan a
kisgyermeknevels felels a szakmai tuddsa szinten tartdsdért, gyarapitasdért, szakmai

kompetencidi fejlesztéséért.”

A 6.8. A rendszeresség elve:
Kiszamithatosagot eredményez a napi események sordban, noveli a gyermek biztonsagérzetét,

helyett az alabbira valtozik:
,,6.8. Gondozdsi helyzetek kiemelt jelentdsége
A gondozdsi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakciojanak bensdséges, intim

helyzetei.
A gondozdsi helyzetek megvaldsuldsa sordn a nevelésnek és a gondozdsnak elvdlaszthatatlan

egységet kell alkotnia. A gondozds minden helyzetében nevelés Jfolyik, a nevelés helyzetei,
lehetSségei nem korldtozédhatnak a gondozdsi helyzetekre. A fiziologids sziikségletek kielégitése
megteremti a magasabb vendi sziikségletek kielégitésének feltételeit. A professziondlis gondozds,
hozzdjdrul a személyes kapcsolatok  pozitiv  alakuldsdhoz és a nevelési feladatok

megvalésuldsdnak egyik kiemelt szintere.”

A 6.9. A fokozatossag elvecim a kdvetkezore véltozik:
,,6.9. A fokozatossdg megval6sitds elve”

A 6. a rész a kévetkezd 6.10. ponttal egésziil ki:

,,6.10.Egyéni bandsmdd érvényesitése

A kisgyermek fejlddéséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus, hiteles
neveldi magatartdsa. A bolcsédei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontan
érésének, egyéni fejlédésének titemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés dllapotdt, kompetencidjdt,
nemzetiségi/etnikai, kulturdlis és valldsi hovatartozdsdt. 4 Jejlédés iitemét mindig magdhoz a
gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 1ij fejlédési dllomdsnak kiindulopontja maga a
gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsddei ellatdst nylijté intézménybe, szolgdltatéhoz jdrd
kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodé mértékben részesiljon érzelmi
biztonsdgot nyijté gondoskoddsban és tamogatdsban.”

A 7.3. Az ének-zene jelent6sége a gyermek életébencim a kovetkezore valtozik, és az alabbi

szoveggel egésziil ki:

., 7.3. Mondéka — ének

A kisgyermek életkori sajdtossdgaihoz, egyéni fejlettségéhez, érzelmi, hangulati dllapotdhoz
igazodo, felel6sséggel kivdlasztott és alkalmazott jétékos mondokdk, gyermekdalok, népdalok és
értékes zenemiivek felkeltik a kisgyermek érdeklédését, formdljak esztétikai érzékenységét, zenei
izlését, segitik a hagyomdnyok megismerését és fovdabbélését. A személyes kapcsolatban,
Jjatékhelyzetekben Gtélt mondokdzds, éneklés, zenehallgatds pozitiv érzelmeket kelt, oromélményt,
érzelmi biztonsdgot ad a kisgyermeknek.”

A 7.5. Kommunikécio, nyelvi készségekeim a kivetkezdre valtozik:
. 7.5. Tanulds”™



A 7.7. Nagymozgéascim a kovetkezore valtozik:
., 7.7. Mozgds”

A 7.8. Az érzelmi fejlédés és szocializaci6 segitésecim a kovetkezore valtozik:
., 7.8. Egyéb tevékenységek”

A 9. A bbleséde kapcsolatrendszerecim a kovetkezore valtozik:
9. A bolcsddei ellatdst nydjto intézmény, szolgadltato kapcsolatrendszere”

A 11. Alapellatason tuli, a csaladi nevelést timogato6 szolgéltatasokcim alatt kovetkez6 szoveggel
egésziil ki:

A szolgdltatdsok mitkodtetésénél is kiemelt jelent8ségii a kompetenciahatdrok betartdsa.

Az egyes szolgdltatdsok jellemzdit, az igénybevétel lehetséges modjait valamint a dijazast

egyértelmiien megfogalmazva, irdsban kell rogziteni. 7

Kérem, a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az igy modositott Szakmai Programot
megtargyalni, javaslataikkal ellatni és elfogadni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat
Aszod Viros Onkormanyzat Képvisels-testiiletének  ./2017. (L.19.) hatarozata
az Aranykapu Bolcséde Szakmai Program modositas jovahagyasarol

Aszod Véaros Onkorményzat Képviselé-testiilete a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrél szolo 1997. évi XXXI. torvényl04. § (1) bekezdés d) pontjaban foglaltak
értelmében megtargyalta az Aranykapu Bolcsdde bolesddei Szakmai Programjara vonatkozo
eléterjesztést és az alabbi hatérozatot hozta:

1) A képviseld-testiilet az Aranykapu Bolcsdde bolcsédei Szakmai Program moédositasat
elfogadja, 2017. janudr 20-i hatéllyal.

Jelen modositott szakmai program elfogadésaval 88/2016.(V.31.) sz. hatarozattal jovahagyott
szakmai program 2017. janur20. napjaval hatalyat veszti.

2) A képvisels-testillet felkéri az intézményvezetot, hogy a jévéhagyott médositott egységes
bolesédei Szakmai Programot hirdesse ki a helyben szokasos mobdon.

Felelds: Intézményvezetd
Hatarid4: azonnal

Asz6d, 2017. januar 11.

Latta:

k. bore M
Dr. Béta Julianna
jegyzo !
Melléklet
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Intézmény adatai

Az intézmény neve: Aranykapu bdlcsdde
Intézménye cime: 2170.Asz6d, Kossuth L. utca 78/a
Elérhetéségek:
Telefon:+28 400-089, +30 816 04 32
Email: bolcsode@aszod.hu
Fenntartd neve: Aszéd Varos Onkormdnyzat Képvisel Testiilete
Székhelye: 2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.
Az intézmény torzsszama: 651394
Miikodési Engedély szama: 2182-2/2010.sz

Ellatasi teriilet: Asz6d kozigazgatasi teriilete.



MISSZIOS NYILATKOZAT

,Tevékenységiinket szolgalatnak tekintjiik, melyet igazi elhivatottsaggal és szakmai
hozzaértéssel végziink a gyermekekért és a csaladokért. Munkank meghatarozdja és legfobb
motivaloja a szeretet és igényesség Snmagunkkal és kornyezetiinkkel szemben is.

Ko6zéppontban a gyermeki személyiség tisztelete, a csalad értékrendjének eldtérbe helyezése
és Osszehangoldsa, a kozOsségi nevelést meghatarozd értékrend, az egymds irdnti

megbecsiilés, kovetkezetesség és esélyegyenloség biztositasa all.”



BEVEZETO

LA gyermekek ezen bdlcsddében tigy apoltatnak oly gonddal, oly
gyongédséggel, mintha a legfélickenyebb anya vigyazata mellett
lennének” /1852. aprilis 21/

A fenti idézet az elsd magyar bdlcsdde szakmai programjanak sajatos nyelvezetd,
tomor megfogalmazdsa. Azéta nagyon sokat valtozott a vilagunk, de a gyermekek alapvetd

sziikséglete most is ugyanaz: szeretetteljes gondoskodas.

Aszédon 1958. éprilis 18-an nyitotta meg kapuit az elsd bdleséde 13 gyermekkel.
Asz6d akkor jarasi székhely volt, a bolcsdde beinditésa, mikodtetése egy fejlédo kisvarosban

a tarsadalmi igényekre valo érzékeny reagélast jelentette.

2008-ban Aszéd Viéros Onkorményzata sikeres pélydzata tette lehetdvé a négy
gyermekcsoport szémara j helyet adé bolcsdde felépitéset. A bolcsbde épiilete a mai kor
igényeit teljes mértékben kielégitd, akadalymentes. Az épiiletben 4 csoport mitkodtethetd, ket
egységben, 52 férdhellyel. Aszéd dinamikusan fejldds, 6000 fét szamlalé varos, Budapest
agglomeracidjdba tartozik. Az aktiv dolgoz6 csalddok jo része ingazd, mas telepiilésen
dolgozik. Az aszédi csaladok szamara fontos a csalédi Osszetartozas, az egymadsrautaltsag, a
gyermekek irdnti szeretet és feleldsség. A gyermekek ellatasa régen csaladon beliill a nék
feladata volt. Napjainkban természetes a nék munkaerSpiacon valo megjelenése, ezaltal

sziikséges a kisgyermekek ellatasdnak megvalositasa is intézményes keretek kozt.
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1. Az intézmény jogszabalyi hattere és szervezeti feltételei

1.1.A jogszabalyi hattér

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény;

a gyamhatosgok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatok, a gyermekjoléti szolgélatok ¢s
a személyes gondoskodast nyiijto szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol sz6l6
235/1997. (X1L. 17.) Korm. rendelet;

a személyes gondoskodast nyujtéo gyermekjoléti gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatair6l és milkodésiik feltételeir6l szolo 15/1998. (1V.30.) NM
rendelet;

a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjéléti alapellatisok ¢s gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhat6 bizonyitékokrol 328/2011.
(X11.29.) Korm. rendelet;

a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkddésérdl sz6l6  15/2013 (II. 23.) EMMI
rendelet;

a személyes gondoskodast végz6 személyek adatainak mikodési nyilvantartasarol szold
8/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet;

a személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol
sz616 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet;

a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIL torvény;

a bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyairol sz0l6 médszertani levél (NRSZH, 2012.);
a Gyermek jogairél sz616, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény
kihirdetésérol szol6 1991. évi LXIV. térvény;

az emberi jogok és az alapvetd szabadsdgok védelmérdl szolo, Roémaban, 1950. november 4-
én kelt Egyezmény és az ahhoz tartozé nyolc kiegészitd jegyzOkonyv kihirdetésérdl szolo

1993. évi XXXI. torvény.

1.2.Az alapellatas feladata

e a gyermekek testi, érzelmi, értelmi és erkolesi fejlédésének, jollétének, valamint a
csaladban torténd nevelésének az elosegitése.
e A bolcsédei ellatast a csaladdal szorosan egyiittmikodve, a gyermek életkoranak,

fejlettségi szintjének, igényeinek megfelelden biztositjuk.
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o A szilld vagy més torvényes képviseld kozremiikodésével lehetbséget adunk a
fokozatos beilleszkedésre.
e Minden korosztaly szamdra biztositott az nfeledt jatéktevékenyseg.

e A gyermekeket egyéni bandsmodban részesitjik.

1.3. Szervezeti hattér

Az Intézmény jogi személyiséggel rendelkez6, 6nalloan miikodo koltségvetési szerv.
Az Intézmény gazdasagi szervezettel nem rendelkezik. A gazdasagi €s pénziigyi feladatokat a
Az Aszod Varos Onkormanyzat Gazdasagi Intézménye latja el. Az Intézmény részére az
iizemeltetéssel, mitkddtetéssel, beruhdzassal és feltjitassal, valamint a belst kontroll rendszer
részét képezd belsd ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat a Fenntarté altal jovahagyott
, Munkamegosztasi megallapodasban” foglaltak szerint az Aszdd Varos Onkormanyzat végzi
el. A bdlcsdde a fenntarté altal elfogadott alapito okirattal rendelkezik.

Az Intézmény miikddésére vonatkozé szabdlyokat a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

tartalmazza.

1.4.A miikodés pénziigyi forrasa

e 4llami normativ timogatas

e a fenntart6i timogatas, melyet

¢ a Fenntarté a mindenkori éves koltségvetésben hatdroz meg.
o sajat bevétel (gondozasi dij, szolgaltatasok téritési dija)

e egyéb forrasok (palyazat)
1.5. A gyermeki és sziil6i jogok és kitelességek

1.5.1. A gyermeknek joga van, hogy:
o segitséget kapjon a sajat csalddjdban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatdsahoz, a fejlédését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz, a tarsadalomba

valé beilleszkedéséhez,
e sajatos nevelési igény, tartds betegség esetén a fejlédését es személyisége

kibontakozésat segitd killonleges ellatdsban részesiiljon,
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e a fejlédésére 4rtalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére
kéaros szerek ellen védelemben részesiiljon,

e emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazéssal - fizikai, szexualis vagy lelki
erészakkal - az elhanyagoldssal szemben védelemben részesiiljon,

e a hatranyos megkiilonbdztetés minden formajatol mentes nevelésben, gondozasban

részesiiljon.

1.5.2. A sziil6 joga, hogy:

e megvalassza az intézményt, amelyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza,

e megismerhesse a gyermekcsoportok €letét

e megismerje a nevelési, gondozasi elveket,

e tandcsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a gyermeke neveldjétol,

e véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bolcséde miikodésével kapcsolatban,

e megismerje a sajat gyermeke elltasaval kapcsolatos dokumentumokat.

1.5.3. A sziil6 kotelessége, hogy:

e a gyermeke ellatdsdban kozremikodd —személyekkel —és intézményekkel
egylittmiikodjon

e a fizetendd személyi téritési dfjat idoben rendezze,

e az intézmény hazirendjét betartsa

1.6. A személyes gondoskodast végzd személyek jogainak védelme

Az intézmény kozalkalmazottai korében csak olyan személy allhat alkalmazésban,
akivel szemben nem all fenn a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997.
évi. XXXI. torvény kizar6 tényezdje. Az intézmény dolgoz6it és vezetSjét panasztétel esetén
munkaltat6juk és fenntartéjuk védelme illeti meg a kivizsgalasi idészak végéig. A dolgozok

személyes adatai a személyes adatok kezelésére vonatkozo €s titoktartasi szabalyok szerint

kezeltek.
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2. Erdekképviseleti forum miikodtetése
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi. XXXI. torvény
a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl értelmeében, a boélcs6dei ellatasban
részesiilék érdekeinek védelmében az intézmény érdekképviseleti forumot koteles

mikodtetni.

Az érdekképviseleti forum tagjainak szamat és Osszetételét a Gyvr. 35. § bekezdésében

foglaltak szerint kell meghatarozni.

2.1. Az érdekképviseleti forum tagjai

e anevelési egységeket képviseld sziild
o abolcsddét képviseld kisgyermekneveld

e a fenntart6 képviseletében a kijeldlt képviseld

Az aktualis tagok névsorat j6l lathato helyen a szillok tudomdséra kell hozni.

2.2.Az érdekképviseleti forum feladata

e az intézménnyel jogviszonyban 416k és az ellatasra jogosultak érdekeinek védelme.

e A benyujtott panaszok és a hataskorébe tartozo iigyek vizsgalata, dontés

o Az érdekképviseleti forum szilkség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal
iilésezik. Osszehivasarol a forum vezetdje gondoskodik, akit a megbizott tagok maguk
koziil valasztanak.

o Az FErdekképviseleti Férumnak cimzett panaszt az intézmény vezetdjénél kell
benytjtani. A vezetd haladéktalanul koteles értesiteni a Forum elnokét a panasz
benyujtasarol. Az elndk hivia Ossze a Foérum iilését. A panasztevot, kifejezett
kérelmére meg kell hallgatni. Az iilés idépontjarol értesiteni koteles, valamint
tajékoztatni kell, hogy tdvolmaradasa az iilés megtartasat és a panasz kivizsgalasat ne
akadalyozza. Az iilésrol kotelezd jegyzOkonyvet felvenni. A Forum elndke 15 napon
beliil értesiti a panasztevét a panasz kivizsgaldsanak eredményérdl. A gyermek sziiloje
vagy mas torvényes képviseldje az intézmény fenntartojahoz, vagy gyermekjogi
képviseldhoz fordulhat, ha az intézmény vezetSje, vagy az Erdekképviseleti Forum 15
napon belill nem kiild értesitést a vizsgdlat eredményér6l, vagy ha a megtett

intézkedéssel nem ért egyet.
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3. Szakmai program célja, megvalosulisanak személyi és targyi
feltételei

3.1.Szakmai programunk célja

A szakmai programmal célunk a bolcsédei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramjénak magas szintii megvalositasa, a szakmai értékek megdrzése és tovabbadasa,
a kialakult j6 gyakorlatok megerdsitése, j modszerek és tevékenységek bevezetése, a

dolgozok és a sziil6k neveldi szemléletének formalasa, kapcsolatépités és halozatfejlesztés.

3.2. A szakmai program elérhetdsége

A szakmai program minden bolcsddei részlegben elérheté a sziilok szémara. A
felvételt kovets elsd sziildi értekezleten a bolesédei részlegvezetd ismerteti a sziilékkel. A
szakmai programhoz kapcsolodé tevékenységek tervezete megtekinthetd a részlegekben

elhelyezett falinjsagokon.

3.3. Személyi feltétel

Az Aranykapu Bolcsédében, 4 csoportban 8 kisgyermekneveld latja el a gyermekek
gondozasat és nevelését. Gondozasi egységenként egy fo takaritond segiti a csoportok
munkéjat. Bolcsddénketcsoportonként havi 4 6raban szerzodéses gyermekorvos latogatja. .A
tovabbi Iétszamsziikségletet az ellatand6 feladatok hatarozzak meg.

Eszerint az aszodi Aranykapu Bolcséde huméanerdforrasa a kovetkezéképpen alakul:
Bolcsédevezetd: 1 {6
Kisgyermekneveld: 8 {6
Technikai munkatars: 2 f6
Alkalmazottak szama 6sszesen: 11 f6
Az intézmény alkalmazottaira és az alkalmazasuk feltételeire a kovetkezd jogszabalyokat kell
alkalmazni.
o 1992 évi XXXIII. tv. A kozalkalmazottak jogalldsdrol,
e a257/2000. (XIL 26.) Korm. Rendelet,
o a8/2000. (VIIL 04.) SZCSM rendelet,
o a9/2000. (VIIL.04.) SZCSM rendelet jogszabdlyok
o ( 15/1998. (IV.30) NM rendeleta személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti gyermekvédelmi

intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirol.
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Bolesédénk csoportjai:
Pillang6 csoport

Siini csoport
Méhecske csoport

Katica csoport

3.4.Tovabbképzések

A szakdolgozok lehetdség szerint tovabbképzésen vesznek részt. A bdlcsddei
kisgyermeknevelSknek felséfoki végzettség esten 80 pont , kozépfok estén 60 pontot kell 5
évenként teljesiteni. Ezen felill Onképzést folytatunk. Evente, kisgyermekgondozéssal-
neveléssel Osszefiiggd témakbol kiseldaddsokat tartunk egymasnak. A kornyezd telepiilések
bolesédéinek dolgozoival évente talalkozot szerveziink, melyen egy-egy figyelemfelkeltd
témardl beszélgetiink. A szakmai ismeretek megujitasara, 0j médszerek atadasara lehetdségiik
nyilik a kisgyermeknevelknek. Intézményi szinten (kisgyermekneveld klub), bolcsodei
szinten (h4zi tovabbképzések) formdjdban. A palyakezdd kisgyermeknevelok szakmai
fejlédését gyakornoki rendszerben biztositjuk.Rendszeresen olvassuk és megbeszéljik az

interneten fellelhetd Gjabb kisgyermekgondozo-neveld modszereket, lehetéségeket.

3.5. Targyi feltételek

Intézményiink 52 férohellyel miikddik, bolcsédének tervezett épiiletben, mely kett6
nevelési-gondozasi egységbdl all, egységenként 2 csoportszobaval és a hozzd kozvetlenil
kapcsolodd kiszolgald helyiségekkel, fiirdészobaval, gyermekoltozovel, kozos bejérattal,
valamint udvarral. Bolcsédénkben a nevelés, gondozds eszkozei szakmailag tudatosan
tervezettek, pedagégiailag célszerlien kialakitottak, megfelelnek a mai, modern
kisgyermeknevelés elvarasainak.

Epitészeti kialakitisaban ~maximalisan alkalmazkodik a gyermekek specidlis
igényeihez. A csoportszobdk jol felszerelt targyi koriilményekkel rendelkeznek. Az
étkezbasztalokat és a székeket a gyermekek igényeihez lehet alakitani. Vilagos fenyobitorral
vannak berendezve. A csoportszobakban jol elkiilonitett jatszosarkakban (konyhasarok, autos
sarok, szereldsarok, fésiilkodd sarok) tevékenykedhetnek a gyerekek. A jatéktevékenységhez
mind a konstrualé, mind a szerepjatékok eszkozei megtaldlhatok. A jatékok a gyermekek

igényeinek megfelelden, nyitott polcokon vannak elhelyezve.
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A Bolcséde udvara tagas, zoldovezetli, fakkal, bokrokkal arnyékolt, kellemes
tartézkodasi hely. Az udvaron megtalalhato a gyermekek részére kinti WC. A teraszon a
gyerekek levegbzhetnek a rossz idGjaras esetén is, mert védett esé €s sz€él ellen. A nyéri nagy
melegben arnyékot biztosit. Biztonsagos jatékok, mindsitett fix jatékok (hintal6 €s famaszo
krokodil) biztositjdk a kisgyermekek szabad jatékat. A mozgdsigényt maszé alagut hintalo,
trambulin elégitik ki. Nyaron arnyékolt homokozoban jatszhatnak a gyerekek.

S6 szobat a bolesédei csoportok 8sztdl tavaszig rendszeresen hasznaljak heti beosztassal.
Délutanonként a sziilék rendelkezésére all.

Lehetéség szerint a gyermekek a sajat kisgyermeknevelSjiikkel az alkotdszobaban

kreativan festhetnek, gyurméazhatnak.

4. A bolcsédei gondozas-nevelés célja és az ellitottak kire és

miikodése

4.1. Az ellatas igénybevevésének médja

A bbleséde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd — 20 hetes-3 éves
kort — gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozdsat €s nevelését végzé intézmény.
Ha a gyermek a 3. évét betdltdtte, a bolcsddei nevelési-gondozasi év végéig maradhat a
bolcsddében. A felvétel a sziild (torvényes képviseld) irdsbeli kérelme alapjén torténik. A
felvételi kérelem benyujtasa egész évben lehetséges. A megiiresedett helyekre folyamatosan
szoktatjuk be a gyerekeket, felvételi kérelem sorrendjének figyelembe vételével. A bolcsddei
felvételek tovabbi részleteirdl a Felvételi Szabalyzata rendelkezik. A bolcsédei ellatas
megkezdésekor az intézmény megallapoddst kot a sziilovel, a torvényes képviselbvel az
ellatas feltételeirdl. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz0l6 1997. évi
XXXI. tv. 42§ (1) bekezdése értelmében amennyiben a gyermek nem drett az 6vodai
nevelésre, a 4. életévének betoltését kovetd augusztus 31-ig tovabb gondozhatd a
bolcsddében. A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelését, gondozasat a bolcs6déink a

gyermek 6. életévének betoltéséig biztosithatjak.
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4.2. A Boleséde nyitva tartasi ideje

A bolcsédénk nyitva tartdsi idejét a Fenntart6 szabalyozza, figyelembe véve a
bolcsddébe jard gyermekek sziileinek igényeit, ¢s a bolcsddei ellatas tapasztalatait. A napi
nyitvatartasi id6 11 6ra, 6 — 17 6rdig. Szikség esetén iigyeletet biztositunk, 17,30 oraig.
Unnepnapokon és hivatalos munkasziineti napokon zarva tartunk. Evente egy alkalommal, a
Bolesédék Napjanak tiszteletére (4prilis 21.) nevelésmentes napot szerveziink, amikor a

bolcsédében kisgyermeket nem fogadunk.

4.3. A Bolesode miikodése

Az Aranykapu Bolcséde alapellatasként: a csaladban é16 gyermekek életkornak
megfeleld nappali feliigyeletét, nevelését-gondozasat €s étkezést nyujtunk azon gyermekek
szamara, akiknek sziilei, neveli munkavégzésiik, betegségiik, vagy egyéb elharithatatlan
okok miatt napkdzbeni ellatdsukrol gondoskodni nem tudnak.

Szolgaltatasként jatszohazat, idészakos gyermekfeliigyeletet, gyermekiigyeletet,

sziikség esetén jatékkolesonzést, illetve szillécsoportos foglakozast tartunk a csalddoknak.

4.4. A bolesodei ellatas célja

o A bolcsédei ellatas legyen dsszhangban a gyermekek sziikségleteivel.

e A gyermek harmonikus fejlédése érdekében j6 egyiittmiikddést kell kialakitani a
sziilokkel.

e Minden raszorulé gyermek szdmara hozzaférheté legyen a bélcsddei elhelyezés.

e A napkozbeni kisgyermekellatisban a meglévé értékek meg0rzése, a szakmai munka
tovéabbfejlesztése és a csaladok igényeinek megfeleld 1ij szolgaltatasok bevezetése.

o Az egészséges gondozasi elvek megvaldsitdsaval, a kisgyermekneveldsegiti  a
gyermekeket ért6, mindenre nyitott, kiegyensulyozott, jatékaban elmélyiild, kreativ €s
megfelel6 onbizalommal rendelkez6 egyéniségge fej 16djon.

e A bolcsddei ellatds keretében a gyermek fizikai-6s érzelmi biztonsaganak
megteremtésével odafordul6 szeretettel, elfogadassal a gyermek kompetencidjanak
figyelembe vételével, tapasztalatszerzési lehetdség biztositaséaval, viselkedési mintak

nytjtaséval segiteni a harmonikus fejlodést.
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4.5.A csaladok tdmogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziili kompetencia fejlesztése. A

bslcsddei gondozas-nevelés feladata:

o [Egészségvédelem, az egészséges €letmod megalapozasa
o Az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztése

o A megismerési folyamatok fejlddésének segitése

4.6. A gondozas-nevelés célja

e A szakszerii ellatas szinvonaldnak emelése.

e Megtervezni a mindségi nevelés-gondozas folyamatat, mindig szem el6tt tartva a
gyermekek egyenkénti fejlodését a folyamatossig €s a fokozatossag elvének
betartasaval.

e Fontos a bolcsddei funkciok rugalmassa tétele és az igényekhez valé alkalmazkodas.

o A gondozas alapja, feltétele a nevelésnek, ill. a nevelés hatékonységanak.

5. A bolesédei nevelés megvaldsitasanak sajatos feltételei, acsaladok tamogatasanak
modszerei és lehetdségei
A bolesédei nevelés-gondozés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgélja a gyermek
fejlodését. A csaladi és a bolcsddei nevelés-gondozas Osszhangja, a sziilok és a
kisgyermekneveldk kozotti partneri kapcsolat kialakitisa elengedhetetlen feltétele a
gyermekek harmonikus fejlédésének. A sziild ismeri legjobban a gyermekét, igy kozvetiteni
tudja szokasait, igényeit, sziikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a kisgyermeknevel6t a
gyermek ismeretén alapulé differencidlt, —egyéni banasmod  kialakitdsdban. A
kisgyermekneveld pedig, mint szakember, szaktudasaval, tapasztalataival tudja segiteni a
sziilét gyermeke nevelésében. A korrekt partneri egyiittmiikodés feltétele a kolcsonos

bizalom, az 6szinteség, a hitelesség.

5.1. Sziilével torténé kapcsolattartas formai

Amegkozelités szem el6tt tartja a csaladi nevelés elsddlegességét, a bolcsddei ellatas csaladi

nevelésre val6 épiilését

A kapcsolattartasnak tajékoztatasnak, tobb formdja van, mivel mindegyik més-mas

szerepet tolt be, a cél minél tobbet alkalmazni beldle.
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beszélgetések érkezéskor és hazamenetelkor,
sziiloi értekezlet,

sziilécsoportos beszélgetes,

tizeno fiizet,

hirdet6 tabla,

nyilt napok,

szervezett programok telefon

5.2. Csaladlatogatas

A Boleséde és a sziillok kozti kapesolattartas egyik fontos eleme a csaladlatogatas. Ez

a modszer szolgalja a bizalmasabb kapcsolat kialakitasat, a gyermek csaladi kdrnyezetének,

szokésainak jobb megismerését.

A csaladlatogatas ad lehetdséget a gyermekkel torténé megismerkedésre. Kdzvetlen

médon beszélhetd meg a sziildvel a gyermekkel kapcsolatos nevelési kérdések, egészségiigyi

problémak. Képet kapunk a gyermek csaladban elfoglalt helyérol, szokasairdl, sok olyan

korilményrél, amely a gyermek érdeklddését, értelmi fejlodeését befolyasolja. Amennyiben a

sziilé elzarkozik a csaladlatogatis lehetésége €ldl, tiszteletben tartjuk a sziild dontésct. A

csaladlatogatas idejét a gyermek torzslapjan és lizend flizetében irasban rogzitjiik.

A csaladlatogatas szervezési modjai

o]

0]

o

@]

o

(0]

Felvételi beszélgetés

Elézetes egyeztetés utan a legkedvezébb id6pont kijeldlése
Célszerii a beszoktatas elétt lebonyolitani

Els6 latogatasra a kisgyermekneveld apré figyelmességgel késziil
A latogatas ne legyen hosszii

A gyermekkel kapcsolatos kérdések legyenek tapintatosak

A kisgyermekneveld magatartdsa a csaladlatogatas alatt:

o

o

A csaladlatogatason hivatasanak megfelelen viselkedjen

A sziilok felé hitelesen képviselje azt, hogy a csaladlatogatas eldnyds a gyermek
szempontjabol.

Tartsa be a kisgyermekneveld a kérdezés, hallgatds és elfogadas miivészetére

vonatkozo6 szabalyokat

Erdekl6dését nyitottsag jellemezze

20



o Visszajelzése legyen 6szinte, meggydz0, segitdkesz.

Célzott beszélgetés a sziilbvel:

o Az ébredés koriilményei

o Az étkezések tapasztalatai

o A gyermek étrendje, ezzel kapcsolatos problémak

o Milyen a gyermek hangulata, tevékenysege, mennyire allando, és mit6l valtozik meg

o Mivel t5lti a gyermek napja nagy részét

o A gyermek 6ndllosaganak szintje, napirendje

o A gyermekre jellemzd egyéni igények, sajatossagok, szokasok (étkezes,
szobatisztasag, alvas, jaték)

o A szabadban valé tartézkodds szokésai, lehetdségei

o Elalvasi szertartasok, szokasok, megoldésra varé nehézségek

o A gyermek életében tortént kisebb-nagyobb valtozasok

o Jatékhoz val6 fokozott kotédése

o A gyermek megnyugtatdsara szolgald ritudlék megismerése

5.3. Beszoktatas (adapticié — sziilével torténé fokozatos beszoktatas)

A sziildvel torténd fokozatos beszoktatds modszerének bevezetése a bolcsddei
gondozé-neveld munka egyik fontos feladatat, a csaladdal vald egyiittmiikodést helyezi
elétérbe. Az anya, vagy apa jelenléte biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkonnyiti az 0j
helyzethez val6 alkalmazkodésat. Lehetbleg arra toreksziink, hogy egy adott idében egy
gyermek keriiljon beszoktatasra egy kisgyermeknevelohdz. A bolcsédei  adaptaciot
modszertani levél dolgozta ki, melynek ajanldsait bolcsédénkben alkalmazzuk. A bdlcsédei
beilleszkedést nagymértékben megkonnyiti a sziilével torténd fokozatos beszoktatéds

médszere. Ez megfelel a “Nyitott bolcséde” programunknak is.

5.4. ,Sajat kisgyermeknevel6” rendszer

A ,sajat kisgyermeknevel8” rendszer a személyi éllandosag elvén nyugszik, a
gyermek érzelmi kotodésének, biztonsaganak zaloga. A kisgyermekneveld személye az egyik
legfontosabb tényezd a nevelés-gondozas folyamataban. A nevelés —gondozas mellett 6 kiséri
figyelemmel a hozz4 tartoz6 gyermek fejlédeését, vezeti a feljegyzéseket, torzslapjat, naplojat,
6 tartja szamon az ujabb fejlédési dllomasokat. A kisgyermeknevel$ maximélis idejét

elsésorban a ,,sajat” gyermekei gondozasara, nevelésére forditja. A ,,sajat kisgyermeknevel6”
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szoktatja be a gyermeket a bdlcsodébe €s bolcsddeébe jaras egész id6tartama alatt 6 a

kisgyermekneveldje (felmendrendszer).

5.5. Gyermekcsoportok szervezése

A gyermekcsoportok 16tszamat a 15/ 1998(IV.30.)NM.rendelet 40. §-a szabalyozza. A
bolcsddei gyermekesoport elfogadott 1étszama 12-14 £6. Ha ennél tobb a gyermek, nagyobb a
zaj a csoportban, valosziniisithetden nagyobb a konfliktus, megterhelhet6bb az alkalmazkodas
a gyermekek szamara, kevesebb a lehetdscg az egyéni banasmodra. Egy kisgyermekneveld

maximum 7 gyermeket lathat el.

5.6. Sajatos nevelési igényii gyermek felvétele

Bolesddénkben felvallaljuk mésként fejlods, sajatos nevelési igényi gyermekek
gondozasat, nevelését egészséges gyermekcsoportba  integrilva.  Gondozdsba  ¢€s
jatéktevékenységbe agyazottan segitjik a habilitaciot. Az egészséges gyermekcsoport segiti a
fogyatékos gyermek korai rehabilitacidjat s ugyanakkor kialakul az egészséges gyermekben
is sériilt tarsa megértésének és segitésének igénye. A gyermek felvétele gondos elokészitést,

széleskorii tajékoztatast igényel a szakemberek, a kisgyermekneveldk és a sziilok korében.

5.7. A napirend:

A nevelés egyik része, feltétele az életrend kialakitdsa. A kisgyermek napjéanak tudatos
megtervezése, az egymdast kovetd események, azok sorrendjének megszervezése ¢€s
id6tartamuk meghatérozasa, betartdsa. A Bolcsddének egy id6ben tobb gyermek sziikségleteit
kell kielégitenie, ez komoly szakmai tudast kovetel a kisgyermeknevel6tol. A napirend korhoz
Kotott és évszakonként valtozik. A technikai dolgozok munkéja is rugalmasan a csoportok
napirendjéhez alkalmazkodik.

A megfelelé napirend kialakitdséval, a gondozési folyamat jo technikai kivitelezésével
csokkentjiik azokat a nehézségeket, amelyekkel a bdlcsddebe keriil6 gyermek taldlkozhat.

A folyamatos napirend Orara torténd kidolgozasa a kisgyermeknevelok aktiv részvételével
tortént.

Miért van sziikség napirendre?

A gvermek szempontjabol:

o Megkonnyiti a kisgyermek szaméra a beszokast, az alkalmazkodast, az id6beni
tajékozodast.
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o Fokozza a biztonsagérzetét és a nyugalmat.

o Lehetdvé teszi az egymashoz kapcsolodé események eldre latasat.

o Aktivitasi és 6nallosagi lehetdséget ad.

o A jol szervezett napirend altal minimalisra csdkken a varakozasi ido.

A kisgyermekneveld szempontjabdl:

o A kisgyermekneveld figyelni tud az egyéni igényekre.
o A rendszer és attekinthetdség rugalmassagot is enged.
o Csokkennek a fegyelmezési, tiltasi helyzetek.

Napirendet befoly4sold tényezok:

o gyermeklétszam, korosztaly, fejlettség
o évszak, idbjaras, a gyermek otthoni €letritmusa

A technikai segité feladata a napirend megvalésuldsdban

o Bevonhat6 gyermekfeliigyeletnél, de csak feliigyeletre

o Targyi kellékek kikészitése

o Ftel szallitasa

o Szennyes edény kivitele, mosogatasa

o Agyak eldkészitése, elrakdsa

o Textilia mosasba adasa, ill. a tiszta bekészitése

o Annyi id6t toltson a szobaban, amennyi a segités miatt sziikséges

o Bérmikor elérhetd legyen a napirend folyamatossaga érdekében

5.8.0sszevont sziil6i értekezlet

Evente két alkalommal terveziink tartani, az intézményvezetd irdnyitasaval. Ekkor az
intézmény bemutatdsara, valamint fontos informaciok 4tadasara keriil sor (pl. miikddés,

feladatellatas), programok ismertetése.

5.9.Sziil6-csoportosbeszélgetések

Evente két alkalommal, a kisgyermeknevelok altal vezetett beszélgetcs egy-egy

nevelési témarol, vagy aktualis problémardl. Kozdsen szervezett programok

5.10.Ko6zos programok

Unnepeink egy részét (Mikulds, Karacsony, Farsang, Husvét) a magyar népszokasok

apoldsa hatja at. Mikulasnapon és farsangkor zenés délelsttoket szerveziink. Hagyomanyaink
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kozott van az Anyak napja, a Gyermeknap, a gyermekek sziiletésnapjanak, névnapjanak
megiinneplése. A Gyermeknapot csalddi nap keretében innepeljiik. A csoportok a sajat

munkaterviik alapjan dolgoznak. A mindenkori nevelési év programterve tartalmazza az

aktuélis programok havonkénti lebontasat.

5.11 Intézményiinkben vezetett dokumenticié

A bolcsédénk a gyermekek fejlodésérdl és a csoportok miikodésérol tajékozodas
céljabol, az egyes modszertani javaslatokban megfogalmazottak alapjan dokumentéciot vezet.
A dokumentacié vezetése, az abban szerepld adatok, informéciok felhasznalasa a magas
szinvonalt nevelés-gondozas biztositasanak, a gyermekek fejlddésének elésegitése érdekében
torténik és nem a gyermekek mindsitését szolgalja. A dokumenticié vezetésénél fontos
szempontnak tartjuk a targyszerliséget, a hitelességet, az arnyaltsagot, a rendszerességet, ill. a
folyamatossagot. A dokumentécié vezetéséhez felvételkor kérjiik a sziilok hozzajérulasat, és
tajékoztatjuk oket, hogy kérésiikre barmikor betekintést nyerhetnek gyermekiik fejlédésének
frasban rogzitett menetébe. A dokumentéci6 vezetésénél és drzésénél a személyiségi jogokat
figyelembe vessziik, a dokumentumokat elzért helyen tartjuk.

Dokumentacidk:

Csoportnapl6, amely tartalmazza: a neveld munka tervezését €s a napi, heti feljegyzéseket,a
gyermekek aktualis allapotat,

Felvételi konyv

Bolesddei gyermek egészségligyi torzslap

Kérelem bolcs6dei felvételhez

Feljegyzés csaladlatogatasrol, beszoktatasrol

Megallapodés ellatas biztositasarol

Ertesités

Nyilvantartas az étkezést igénybevevokrol

Bolesédei napi jelenléti kimutatas

Téritési dij nyilvantartasa

235/1997. (X11.17.) Korm. rendelet - IX. sz. adatlap a gyermekjoléti alapellatasban részesild
gyerekrol
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6. A bolcsédei gondozas-nevelés alapelvei

A gyermek nevelése els6sorban a csaldd joga és kotelessége. A bolcséde a csaladi
nevelés mellett vesz részt a gyermekek gondozasaban nevelésében
Fontosnak tartjuk, hogy boldog gyermekeket neveljiink, akik tudnak viddaman jatszani,
felszabadultan oriilni, tevékenykedni, hatalmas mozgésigényiiket kielégiteni. Erde<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>