ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL SZERVEZETI £S MUKODESI
SZABALYZATA
EGYSEGES SZERKEZETBEN

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Hivatal elnevezése, cimadatai és jogallisa

1§

(1) A Hivatal hivatalos elnevezése: Aszddi Polgarmesteri Hivatal.
(2) A Hivatal alapitdsanak id6pontja: 1990. (52/1990.(X11.13.) OKT. hatérozataval

(3) A Hivatal alapitd okiratardl rendelkezd hatdlyos képviseld-testiileti dontés:
a) Aszdd Viaros Onkormanyzat Képvisel6-testilletének 47/2013. (111.28.) hatdrozata
Aszod Viaros Polgarmesteri Hivatala alapitoé okiratanak elfogadéasardl;
b) Aszéd Véaros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 20/2014. (11.13.) hatérozata
Aszdd Viéros Polgarmesteri Hivatala alapitd okiratanak I. szamu mddositasarol;

(4) A Hivatal a Mdtv. 84. § (1) bekezdés szerinti besorolas szerint: (6nalld) polgarmesteri
hivatal.

(5) A Hivatal székhelye: 2170 Aszdd, Szabadsag tér 9.

(6) A Hivatal telephelye:
2170 Aszod, Kossuth at 59,

(7) A Hivatal idegen nyelvil elnevezéser:
a) angol nyelven: Mayor's Office Aszdd,
b) német nyelven: Biirgermeisteramt von Aszod,;
¢) francia nyelven: Mairie Aszod.

2.8

(1) A Hivatal koltségvetési szerv, igy az allamhéztartasrdl szolo 2011. évi CXCV. térvény
(a tovabbiakban: Aht) 7. § (1) bekezdése értelmében jogi személy.

(2) A Hivatal gazdalkodasi besorolasa: az allamhéztartasrol sz616 2011, évi CXCV. torvény
(a tovdbbiakban: Aht) 10. § (3) bekezdése és az allamhaztartasrdl sz6lo térvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr)8.§ (1)
bekezdés értelmében az Avr. 7. § (1) bekezdés b) pontja szerinti eldirdnyzatokkal




rendelkez6, és gazdalkodasi tevékenységei ellatidsat sajat gazdasagi szervezettel
biztosité kéktségvetési szerv.

(3) Az Avr. 10. § (4) bekezdése értelmében, munkamegosztasi megéllapodas alapjan ellétja
az aldbbi, Aszod Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete altal iranyitott, énalldan
miksd6 koltségvetési szervek pénziigyi-gazdaségi feladatait:

a) Aszdéd Varos Konyvtara, Muvel6dési Héaza és Muzedlis Gyflijteménye (PIR:
651372),
b) Aranykapu Béleséde (PIR: 651394);
-¢) Aszddi Napsugér Ovoda (PIR: 651338);
d) Aszdéd Véros Onkorméanyzat Gyermekétkeztetési Intézménye (PIR: 651404),
e) Kistérségi Gondozasi Kézpont (PIR: 651361).

(4) A Hivatal ellatja Aszéd és Tarsult Onkorményzatok Szocidlis és Gyermekjoléti jogi
személyiséglh Téarsuldsa (PIR: 824860) pénziigyi-gazdalkodasi, tigyviteli és egyéb
feladatait.

(5) A Hivatal illetékességi, mikodési teriilete:

a) Aszod Véros kozigazgatasi tertilete,

b) Jarasi székhely jegyzodi feladatok tekintetében a mindenkori jogszabalyi
eldirasok szerint érintett telepiilések,

c) Téarsuldsi megallapodas szerinti ellatasi teriilet szerinti telepiilések kozigazgatasi
tertilete.

2. A Hivatal irdanyitasa, vezetése

3.§
A Polgarmester

A Polgarmester a Képvisel-testiilet dontései szerint és sajat hataskorében irdnyitja a Hivatalt,
ezen belil:

a) a Jegyzs javaslatainak figyelembevételével meghatérozza a Hivatal feladatait az
onkormanyzat munkajanak a szervezésében, a dontések elokészitésében &s
végrehajtasaban,

b) dént a jogszabaly altal hataskérébe utalt Allamigazgatasi tigyekben, hatdsagi
hataskorokben, egyes  hatiskoreinek a  gyakorldsat  atrubdzhatja az
Alpolgarmesterre, a Jegyzire, a Polgarmesteri Hivatal tigyintézdjére,

¢) aJegyzd javaslatira elSterjesztést nydjt be a Képviselé-testiiletnek a Hivatal belsé
szervezeti tagozodasanak, 1étszamanak, munkarendjének, valamint tigyféifogadasi
rendjének meghatarozasara,

d) a hataskorébe tartozo tigyekben szabdlyozza a kiadmanyozas rendjét,




e) gyakorolja a munkéltatoi jogokat a Jegyzé tekintetében,

) gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat az Alpolgarmester és az dnkormanyzati
intézményvezettk tekintetében,

g) szilkség szerint, de legalabb évi egy alkalommal apparitusi értekezletet tart,
amelyben a Jegyzdvel kozosen értékeli a Hivatal tevékenységét és meghatarozza az
elktvetkezendd idoszak feladatait.

4.§

Az Alpolgarmester

Az Alpolgarmestert a Képvisel6-testilet a Polgarmester javaslatdra, munkéjanak
helyettesitésére és segitésére valasztja. Az Alpolgarmestert a Polgarmester irdnyitdsaval latja el
feladatait. A Polgirmester altal atruhazott kiadmanyozasi és egyéb munkaltatdi jogktrben
intézkedéseket tesz. A feladatmegosztasnak megfelelden igényelheti az érintett osztalyok
kozremiikodését az dnkormanyzati tigyek el6készitése és végrehajtas sordn.

5.8
A Jegyzd

Vezeti a Hivatalt, gondoskodik az Onkorményzat miikodésével kapesolatos feladatok
ellatasardl, hataskorébe utalt igyek intézésérdl, ezen beliil:

a) dont a jogszabdly altal hataskorébe utalt allamigazgatasi ligyekben,

b) dontésre elokésziti a Polgarmester hataskorébe tartozo allamigazgatési tigyeket,

¢) doént azokban a hatdsagi tigyekben, amelyeket a Polgdrmester ad at,

d) dont a hataskorébe utalt Snkormanyzati és 6nkormanyzati hatdsagi tigyekben,

e) a hataskorébe tartozo ligyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét,
f) gondoskodik a Hivatal mtikodésének személyi és targyi feltételeirdl a koltségvetés 4ltal
meghatérozott keretek kozott,

g) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Hivatal koztisztviseléi és munkavallaloi
tekintetében, azzal, hogy a Polgarmester altal meghatirozott kérben a Polgarmester
egyelértése sziikséges.

h) jovahagyja a dolgozdk munkakoéri leirasat,

i) gondoskodik a szdmviteli rend és a belsO ellendrzés megszervezésérdl, tovabba a
kotelezo statisztikai adatszolgaltatas elkészitésérél.

j) biztositja a gyors és szakszer(i tigyintézés feltételeit a hatdsagi ligyintézEs teriiletén,

k) tanacskozasi joggal vesz részt a Képviseld-testiilet, a Képviselo-testiilet bizottsaganak
iilésén,

) rendszeres kapcsolatot tart a Képviselo-testilet tisztségviseldivel, a bizottsdgok
elndkeivel és a képviseldkkel és kdzremiikodik az eldterjesztéseik eldkészitésében,

m) jelzi a Képviseld-testiletnek, a Képviseld-testiilet szervének és a Polgarmesternek, ha a
dontésiik, mitkdésiik jogszabélysérto,

n) évente beszamol a képviseld-testiiletnek a Hivatal tevékenységérol,

o) Osszehangolja és értékeli a Hivatal szervezeti egységeinek munkéjat,

p) figyelemmel kiséri ¢s segiti a roma nemzetiségi 6nkormanyzat mikodését,




q) ellatja a valasztassal, népszavazassal kapcsolatos feladatokat,

r) vezetbi értekezleteken, szamon kéri a Hivatal aktualis feladatainak végrehajtdsat,
biztositja a résztvevok szamara az informécideserét.

s) biztositja a lakossig tajékoztatisdt a Képviselo-testiilet mikodésérdl, kozérdekd
dontéseirdl, valamint a Hivatal aktudlis, az Aallampolgarok széles korét érintd
feladatairol.

t) biztositja az ASP szakrendszereinek mlkddését, gondoskodik a technikai feltételekr6l.

u) gondoskodik a testiileti szervek jegyz6konyvei és az Snkorményzati rendeletek Nemzeti
Jogszabalytarban torténd feltoltésérol.

v) ellatja a valasztasi iroda vezetdjének feladatait.

6. 8§
Az Aljegyzo

A Polgérmester - a Jegyz6 javaslatara - a Jegyz6 helyettesitésére és meghatarozott feladatok
ellatasara Aljegyzot nevez ki, aki

a) segiti a Jegyz6 hivatalvezetdi, jogalkalmazdi, torvényességi feltigyeleti és hatosagi
feladatainak ellatasat,

b) a Jegyzo felhatalmazasa alapjan képviseli a Hivatalt,
¢) vezeti a Hatosagi és Titkarsagi osztéalyt.

d) a valasztasi iroda vezetdjénck altalanos helyetteseként ellatja a jegyzé altal rabizott
valasztasi, népszavazasi feladatokat.

3. A Hivatal jelz6szamai, feladatai
7. 8§
(1) A Hivatal t6rzskonyvi azonositoszama PIR: 391393
(2) A Hivatal ad6szama: 15391391-2-13
(3) A Hivatal statisztikai szamjele: 15391391-8411-13

(4) Allamhaztartasi szakdgazati besorolasa: 841105 helyl onkormanyzatok, valamint
tobbeéln kistérségi tarsuldsok igazgatasi tevékenysége.

(5) Szakmai alaptevékenység(ek) korméanyzati funkcié szerinti megjeldlése:
a) 013350 Az dnkorményzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

(nem szocialis bérlakas)
b) 106010 Lakdingatlan szocidlis céhi bérbeadasa, lizemeltetése




¢) 106020 Lakasfenntartassal, lakhatassal 6sszefliggd elidtasok

d) 013350 Az dnkorményzati vagyonnal valo gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
(dnkormdnyzati tulajdont izlethelyiségek, iroddk, mas ingatlanok hasznositasa)

e) 013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, lizemeltetési, egych
szolgaltatasok

f) 066010 Zoldteriilet-kezelés

g) 011130 Onkorméanyzatok és onkorményzati hivatalok jogalkotd és éltaldnos
igazgatasi tevékenysége

h) 016010 Orszaggytilési, dnkormanyzati és eurdpai parlamenti
képviselvalasztasokhoz kapesolddo tevékenységek

i) 016020 Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek

i) 011140 Orszagos és helyi nemzetiségi Snkorményzatok igazgatdsi
tevékenysége

k) 011220 Adoé-, vam- és jovedeki igazgatas

) 013350 Az dnkormanyzati vagyonnal vald gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

m) 013390 Egyéb kiegészits szolgéltatas

n) 013210 Atfogb tervezési és statisztikai szolgaltatasok

0) 042110 Mezbgazdasag igazgatdsa

p) 042210 Erddégazdalkodas igazgatasa és tdmogatasa

q) 042310 Vadgazdalkodas igazgatasa és timogatasa

r) 042350 Halaszat igazgatisa ¢s tamogatasa

s) 044310 Epitésiigy igazgatasa

t) 064010 Kozvilagitas

u) 066020 Viros- és kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

v) 074012 Foglalkozis-egészségligyi alapellatas

w) 041231 Rovid iddtartami kozfoglalkoztatas

X) 041233 Hosszabb idotartami kézfoglalkoztatas

y) 013320 Koztemetd-fenntartas és — mitkodtetés

z) 031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa

8. §

(1) A Hivatal szdmlavezet6 pénzintézete: Raiffeisen Bank Zrt.

(2) A Hivatal pénzforgalmi (koltségvetési elszdmolasi) szamldjanak elnevezése ¢és
szamlaszama: Asz6di Polgarmesteri Hivatal Pénzforgalmi Szamla — 12001008-
01336036-00100009

(3) A Hivatal pénzforgalmi és egyéb szdmlainak, hazipénztranak, ¢és egyéb pénzkezeld
helyeinek pénz- és értékkezelési tevékenységérdl kiilon szabalyzat (polgérmesteri-
jegyzdi egyiittes utasitds) rendelkezik. A bankszadmlival valo rendelkezéshez a
bejelentett teljes, vagy rividitett név betil szerinti hasznélata, valamint a bankszamla-
szerzddésben megdllapitott két képviseleti joggal felruhdzott személy alairdsa
sziikséges.
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9.8

A Hivatal vallalkozasi tevékenységet nem végez, ugyanakkor az altaldnos forgalmi
adordl sz016 2007. évi CXXVIL térvény (a tovabbiakban: AFA tv.) 5. § (1) bekezdése
alapjan a Hivatal — az AFA tv. szerinti gazdasigi tevékenysége tekintetében,
figyelemmel annak 88. § (1) bekezdésében foglaltakra is — az éltalanos forgalmi ado
adodalanya.

A Hivatal mas gazdalkodd szerv felett alapitdi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi)
jogokat nem gyakorol.

4. A hivatali bélyegzik, a bélyegzdhasznalat alapvetd szabalyai
10. §

A Hivatal miikédése soran — amennyiben jogszabaly (pl. kitelezben eloirt elektronikus
hatdsagi tigyintézés tekintetében) eltérben nem rendelkezik — hivatalos iratain szervezeti
tagozédasanak és az ellatott feladatoknak megfeleld, killon szabalyzatban
(polgdrmesteri-jegyz6i egyiittes utasitdsban) részletezettek szerinti hivatali fejléces
iratot és hivatali bélyegz6lenyomatot hasznal.

A Hivatal az 4. mellékletben meghatarozott hivatali fejbélyegzdket és kérbélyegzoket
hasznélja.

A hivatali bélyegz6kr6l nyilvantartast kell vezetni, mely az (1) bekezdésben
meghatarozott szabalyzat melléklete. A nyilvantartas tartaimazza

a) a bélyegzd sorszamat;

b) a bélyegzd lenyomatat;

c) a bélyegz6 kiadasanak napjat;

d) a bélyegzdt haszndld szervezeti egység nevét;

e) a bélyegz6t 6120, illetbleg a hasznalatra jogosult dolgoz6 nevét és atvételt igazolo

alafréasat.

Az ,Aszodi Polgarmesteri Hivatal” felirattal ellatott, sorszamozott korbélyegzok
aktualisan engedélyezett szamat az (1) bekezdésben meghatarozott szabalyzatban, a
polgarmesternek és a jegyzbnek a kiadmdanyozas rendjérél szold szabédlyzatiban
(utasitisdban) foglaltakra is figyelemmel kell meghatarozni.

(5) A bélyegzdhasznalatial kapcsolatos szabalyok megtartasardl a jegyz6 gondoskodik.

IL A HIVATAL BELSO SZERVEZETI FELEPITESE

1. A Hivatal belsé szervezeti egységei
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3)

6)

7)

8)

9)

11.§

A Hivatal bels6 szervezeti egységei az osztalyok. Az osztalyok jogi személyiséggel nem
rendelkeznek. Az osztalyokat az SZMSZ hozza Iétre.

Az osztalyokat osztdlyvezetdk vezetik, akik az osztaly rendeltetésszerti mitkddése altal
meghatdrozott kérben, kiilon szabdlyzatokban (utasitasokban) foglaltak szerint a
Hivatal képviseléjeként jarnak el (Aht. 10. § (6) bekezdés).

Az osztilyok osztalyvezet6it a polgarmester egyetértésével a jegyzd nevezi ki a
kozszolgalati tisztviselOkrdl szold 2011, évi CXCIX. torvényben (a tovabbiakban:
Kttv.) foglaltakra figyelemmel. Az osztalyvezetdi kinevezés a Kittv. 236. § (4)-(5)
bekezdésben meghatérozott, osztalyvezetdi szintnek (Kttv. 129. §) megfeleld vezetdi
kinevezgs.

Az osztilyokon beliil adott feladat ellatdsdra csoportok hozhatéak létre. A csoport
vezetbje a jegyz6 vagy az adott osztily osztélyvezetbje. A csoportok jogi
személyiséggel nem rendelkeznek, hivatalos irataikon kizardlag az adott osztaly fejlécét
¢s fejbélyegzojét hasznaljak.

A hivatali szervezet alapegységei a munkakérok. A munkakdrdk jegyzékét az
osztalyvezetbk készitik el és tartjak karban, azt a jegyzo hagyja jova.

Az igyintéz6k: a belsd szervezeti egységek keretében: ligyintézési, tovabba
funkciondlis szervezési, kozfeladat-ellatasi, pénziigyi, gazdalkodasi, adminisztrativ
munkakoroket ellaté  koztisztviselék., Az ligyintézovel azonos jogallasi az
anyakdnyvvezetd.

Az osztalyhoz nem tartozO hivatali feladatkdr ellatasdra kinevezett koztisztviselk
feladatuktol fiiggden valamely tisztségviseld kozvetlen alarendeltségében mikddnek. A
kozvetlen aldrendeltség a jegyz6i munkaltatdi jogokat nem érinti.

A munkakorok ellatdsdra vonatkozd elbirdsokat a munkakori leirdsok tartalmazzak,
melyek elkészitéséért és naprakészségéért az osztalyvezeték felelosek. Az
osztilyvezetdk munkakori lefrdsénak elkészitéséért és naprakészségéért a jegyzd
felelés. A munkakori lefrds tudomasul vételét a munkakort betolté dolgozo aldirdsaval
igazolja.

Az aktuilis feladatrendszer és a munkakori lefrdsok osztalyonkénti tartalmi
&sszhangjanak biztositdsardl az osztalyvezetd, hivatali szinten a jegyz6 gondoskodik.

10) A Munkacsoportot a jegyz6 sziikség szerint adott feladat elékészitésére, végrehajtasara

hozza létre.




11) Projektszervezet és projektfelelds: kiemelt Onkormdényzati projeki eldkészitésére,
lebonyolitasara kialakitott, a projekt targya szerint kijelolt, tobb szervezeti egység
koztisztvisel6ibdl 4116 munkaszervezet. Vezeti a projektfelelds. A projekifelelds feladata
a projektszervezet vezetése, irdnyitasa és a projekt adminisztracidja. A projekiszervezet
létrehozasardl és tagjairdl, valamint a projektfelelds személyérdl a polgarmester és a
jegyzo egylittesen dont.

12) A Munkavallalék a hivatal mitkédésének nem koztisztviseldi besorolashoz kotott
feladatait 1atjak el.

13)A belsd szervezeti egységek kozotti koordindcid és munkamegosztds rendjét a
polgarmester €s a jegyzo belsd szabalyzatban hatarozza meg.

14) A munkaltat6i jogok gyakorlasanak rendje:

a) A Polgarmester gyakorolja a jegyzd és az aljegyz6 tekintetében a munkéaltatoi
jogokat.

b) A jegyzé gyakorolja a munkaltatdr jogokat a Hivatal kdztisztviseldi, tigykezeloi
és fizikai alkalmazottai felett. A polgdrmester egyetértési jogot gyakorol az
altala meghatarozott kbrben: a koztisztviseli korbe tartozok kinevezése, vezetdi
megbizasa, a vezetdi megbizas visszavondsa, felmentése és jutalmazésa esetén.
Jovihagyja a jegyzd altal megallapitott személyi illetményt.

12. §

(1) A Hivatal az ellatando feladatokhoz kapcsolddodan alébbi osztalyokra tagozddik:

a) Aszodi Polgarmesteri Hivatal Hatosdgi és Titkarsagi Osztdly (a tovabbiakban:
Hat6séagi és Titkéarsagi Osztaly);

b) Aszodi Polgéarmestert Hivatal Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly (a tovabbiakban:
Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly);

¢) Aszodi Polgarmesteri Hivatal Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési Osztily (a
tovabbiakban: Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési Osztaly);

d) Aszodi Polgarmesteri Hivatal Telepiilésképvédelmi és Kozteriilet-feliigyeleti

Osztaly (a tovabbiakban: Teleptilésképvédelmi ¢s Kozteriilet-feltigyeleti Osztaly);

(2) Az (1) bekezdésben meghatérozott osztalyok a jegyzd kozvetlen aldrendeltségében
milkddnek.

(3) A Hivatal belso ellenérzési feladatait az dnkorményzat kitlsé személy vagy szervezet
kiilon megallapodas alapjan torténé bevondaséaval latja el (polgari jogi megéllapodas
keretében foglalkoztatott belsd ellendr). A belsd ellendrzést végzd személy vagy
szervezet tevékenységét a Képviselb-testiilet altal jovahagyott éves belsd ellenbrzési
terv alapjan, a jegyz6 altal a belsd ellendr részére eljuttatott rendelkezései szerint végzi.




(4)

(5
(6)

(7)

A belsé ellendr jogallasat és feladat-meghatarozasat tekintve a jegyzo / belsé ellendrzési
vezetd irdnyitasa alatt all. Feladatait Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szol6 2011.
évi CLXXXIX. térvény, az dllamhaztartasrdl sz9016 2011, évi CXC. térvény, az 1990.évi
LXV. torvény, valamint a 370/2011. (XIL.31.) kormédnyrendeletben foglaltak alapjan
latja el. A belsé ellendrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossigot add és tandcsadd
tevékenység, melynek célja, hogy az ellenérzdtt szervezet miilkddéseét fejlessze, és
eredményességét novelje. A jegyzd/belsé ellenérzési vezetd felelés a belsd ellendr
fiiggetlenségének a Dbiztositdsaért. A belsd ellendr tevékenységét a vonatkozod
jogszabélyok, a nemzetkdzi belsd ellentrzési standardok, Gtmutatdk, valamint a jegyzd
altal jovahagyott belsé ellenérzési kézikonyv szerint végzi. A belsé ellentr jelentéseit
kézvetlentil a jegyzd részére kiildi meg.

A Hivatal valamennyi szervezeti egysége ¢és dolgozoja kdteles a bels ellendri feladatok
ellatésaval megbizott személy vagy szervezet (szervezet képviseldjének, kijelolt bels6
ellenérének) munkajat kozremikddden, a jogszabalyban eléirtak szerint segiteni.

A Hivatal szervezeti abrajat az 1. melléklet tartalmazza.

A Hivatal és az egyes szervezeti egységek engedélyezett Iétszamat a 2. mellcklet
tartalmazza.

Az Avr. 9. § (1) bekezdésében és 11. § (2) bekezdésében és 13. § (1) bekezdés ¢)
pontjaban foglaltakra tekintettel a Hivatal gazdasagi szervezete a Pénzligyi és
Gazdalkodasi Osztaly; a Hivatal gazdaségi vezetbje a Pénziigyi és Gazdalkodasi
Osztaly osztalyvezetdie.

2. A Hivatal belsi szervezeti egységeinek feladatai

13.§

(1) A Hivatal feladatait és hataskorét a jogszabdlyok, a Képviseld-testiilet, a polgdrmester

¢és a jegyz6 hatarozza meg.

(2) A Hivatal altalanos feladatai kiilondsen:

a)

Ellatja a Képvisel6-testiilet és bizottsagai, valamint Aszod €s Tarsult Onkorményzatok
Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa ( tovabbiakban: Tarsulds) a polgérmester és a
jegyzb tevékenységével kapesolatos, valamint a jogszabdlyok kozvetlen felhatalmazésa
alapjan résziikre meghatarozott feladatokat.

b) El8késziti a Képviseld-testiilet és a Tarsulds eldterjesziéseit €s a rendelet-

tervezeteket, gondoskodik azok végrehajtasardl, ellenorzésérol.

¢) Nyilvantartja a Képvisel-testiilet ¢s a Tarsulds dontéseit.

d) Segiti az Snkormanyzati képviseldk munkéjat.

e) Gondoskodik a helyi polgarok tajékoztatasardl és véleményiik megismerésérol.

) Gondoskodik a kdzérdekil informaciokhoz valé hozzatérésérol.




o) Egytittmiikodik a civil szervezetekkel, az érdekképviseleti ¢s kamarai
szervezetekkel, a tirsszervekkel és a kbzszolgaltatast végz6 szervezetekkel.

h) Végrehajtja az 6nkorményzat ¢s szervei altal kot6tt megallapodasokat.

i) Biztositja feladatai térvényes és szakszert ellatasat.

j) Vezeti a kdtelezd nyilvantartasokat, abbdl adatot szolgaltat.

k) A Hivatalnak a sajat, illetve az Onkormanyzat mikodésével, valamint a
kozigazgatasi hatdsagi tgyekkel kapesolatos feladatait részletesen kiildn
szabalyzatok, utasitasok és intézkedések szabalyozzak.

1) A Hivatal alaptevékenységeit a belsd munkaszervezés biztositasival a jelen
szabalyzatban megjelSlt szervezeti egységei 0tjan latja el.

(3) A Hivatal ezen tilmend részletes feladatait a munkakori lefrdsok tartalmazzak, melyek
naprakész aktualizalasrél az osztalyvezetOk gondoskpdnak.

14. §
A Hatésagi és Titkarsagi Osztaly feladatai kiilondsen a kévetkezdek:
(1) Altalinos és Snkormanyzati feladatai killondsen a kovetkezoek:

a) alivatal iktatési, iratkezelési és irattdrazasi feladatainak ellatasa, az ASP iratkezeld
szakrendszer alkalmazdsdval, igy killondsen a napi beérkezd posta bontasaval
kapcsolatos feladatok, a beérkezd és kimend postdval kapcsolatos iktatasi feladatok,
az elektronikus iktatasi rendszer mikddietése, a kézi irattar és az Irattar kezelése,
az irattari anyag hatdridében torténé selejtezése, a sziikséges anyagok levéltar
részére torténdé ataddsa, informdacid-szolgaltatds az iigyintézési hatdridén tli
iigyekrdl, hatosagi statisztika elokészitése, bélyegzOhaszndlat szabdlyainak
megtartatsa, bélyegzok selejtezése, potldsa, a postazas és a hivatali kézbesitok
iranyitasa;

b) a Hivatal informatikai feladatainak ellatasa, igy kiillonosen a szamitdstechnikai
feladatok, hardverek és szoftverek iizembe helyezése, illetdleg telepitése, a
hivatalban tizembe helyezett szamitogépek és egyéb  informatikai,
infokommunikéciéos  eszkdzék  feliigyelete, Uzemeltetése, kiilsd  szerv
kozremitkodését nem igényld karbantartasok-javitasok elvégzése, ellendrzések;
adatarchivalds, adatmentés; t4jékoztatok, dokumentaciok, készitése és az
allomdnnyal torténd ismertetése; a kiilon informatikai szabélyzatban (jegyzGi
utasitasban) eldirtak ellenérzése és megtartatésa,

ba) gondoskodik az dnkorményzat és a hivatal WEB oldalanak miik&dtete€sérdl,
be) 8sszegylijti és kozzéteszi a kdzérdekl és kozérdekbol nyilvanos adatokat a
varosi honlapon,

bd) gondoskodik a fax, a fénymdasold gépek ¢s a nyomtatok
mitksd6képességének biztositasardl, rendszeres karbantartdsarol

be) kézremiikodik az ASP rendszerhez vald kapesolat biztositasarol,
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bf) ellitja az ASP rendszerhez kapcsolt szamitogépek biztonsiginak
feltgyiiletét,

bg) ellatja az ASP szakrendszerekhez koordinaciojat,

bh) kozremikodik az ASP szakrendszeren belili elektronikus tigyintézés
biztositasaban,

bi) mikodtetni az ASP rendszer Web-es feliiletet.

¢) a Hivatalndl foglalkozatott koztisztviseldk, Ugykezelok munkavallalok, az
énkorményzatndl és intézményeinél foglalkoztatott kozalkalmazottak, az
onkorményzatnal foglalkoztatott kozfoglalkoztatottakhoz kacsolddd eljardsok,
bejelentések, adatszolgaltatasok az allami szervek felé az Onkorményzat
fenntartasaban 16v0 koltségvetési szervek esetében az intézményiranyitoi feladatok
ellatasa;

d) az onkormanyzat fenntartisidban mikddo koltségvetési szervek — szakmai
munkajanak segitése, szitkség szerint mas szervezeti egységgel egylittmikodve;
szakmai vizsgalatok, ellendrzések lefolytatasa;

e) a képvisels-testiilet, a polgérmester és a jegyzd munkaltatoi jogkorébe tartozd
valamennyi dolgoz6 vonatkozdséban a munkaltatdi jogok gyakorlasaval
kapcsolatos déntések elokészitése ¢és végrehajtdsa; az Onkormdnyzat, az
Snkormanyzat és a Tarsulds intézményei, &s a Hivatal humanerbforras-
gazdalkodasaval kapcsolatos, illetdleg, személytigyi feladatok ellatdsa; a személyi
anyagok kezelése, a koztisztviseldl jogviszonnyal kapcsolatos kotelezd
adatszolgaltatas feladatainak ellatsa;

f) az onkormanyzati képvisel6k, a bizottsagi tagok, a vagyonnyilatkozat-tételre
kételezett  koztisztviseldk és mas  személyek  vagyonnyilatkozat-tételével
osszefiiggd feladatok ellatasa;

g) a megyei dijak, a helyi cimek és dijak, tovdbba a polgdrmesteri és egyéb
dnkormanyzati elismerések adoményozasaval kapcsolatos feladatok elltdsa €s a
nyilvantartdsok vezetése;

h) a hivatali esélyegyenléségi feladatok elldtisa, tovibbd kozremiikédés a varosi
(6nkormdanyzati) szintll esélyegyenl6ségi feladatok ellatdsaban;

i) tertileti ellatasi kitelezettséggel mitkddd haziorvosi szolgalat finanszirozasahoz az
érintett  korzet lakossagszaménak igazoldsa, fogaszati alapellatdsi korzet
lakossagszamanak; ligyeleti szolgaltatas finanszirozdsahoz a jogszabalyban eldirtak
igazolasa az NEAK szémdra; gondoskodis a tiid6szlré-vizsgdlat elvégzésével
kapcsolatos tigyviteli és technikai feladatok ellatdsénak megszervezésérol,

2)

a) a képviseld-testiilet, valamint a képvisel6-testiilet bizottsigainak ¢és a Tarsulds
tiléseivel, mikodésével kapesolatos szervezési feladatok ellatasa;

b) az 6nkorményzati rendeletek el6készitése, kihirdetése, kozzététele,

c) a képvisclo-testiilet, a bizottsagok, a Tarsulds dontéshozé szervei elé kertild
eloterjesztések térvényességi ellenbrzése;

d) az orszaggyllési képviselok vélasztasdval, helyl &nkorményzati képviselék és
polgdrmesterek  valasztisdval, az Eurdépai Parlament, a nemzetiségi
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Onkormanyzatok tagjainak valasztisaval, népszavazassal, népi kezdeményezéssel
kapcsolatos feladatok ellatasa,

e} ajegyz6 munkajanak kozvetlen segitése;

f) munkaértekezletek szervezésével, jegyzékonyvezésével kapcsolatos feladatok,
amennyiben azok targyuknal fogva nem tartoznak mas szervezeti egység
feladatkérébe;

g) belsé szabdlyzatok (utasitasok), szabalyozok elkészitése, sziikség szerinti
aktualizalasa, amennyiben azok targyuknal fogva nem tartoznak mas szervezeti
egység feladatkorébe;

h} kapcsolattartas a belst ellendrzést végzo kiilsé szervezettel,

i) torvényességi ellendrzés a Hivatalban és az Onkorméanyzati fenntartasu
intézményeknél;

j) az onkormanyzat altal alapitott, illetve részvételével miikodo kozalapitvanyokkal
kapecsolatos feladatok, valamint civil-, ¢és ifjusagi szervezetekkel kapcsolatos
feladatok, amennyiben azok nem tartoznak mas szervezeti egység feladatkorébe;

k) Aszod Varos Onkofményzat részvételével mikodd onkorméanyzati tarsulas
dontéseinek elokészitéséhez sziikséges informacidk beszerzése, egyeztetésck
lefolytatasa és a végrehajtasdhoz szilkséges intézkedések meptétele, a tarsulas
mitkodésébél Aszéd Varos Onkormanyzatot érinté feladatok ellatasa, a tarsulas
egyéb adminisztrativ teendodinek ellatasa,

) az Onkormanyzati fenntartdsi intézmények miikodési engedélyezésével, alapitd
okirattal kapcsolatos ligyintézés az dnkorményzat nevében;

m)az egeszségligyl alapellatasban mikodo egészségligyi szolgaltatokkal kapcsolatos
dontések elokészitése, végrehajtasa, a szolgaltatok milkodésének figyelemmel
kisérése;

n) kézremiikodés az egészségfejlesztéssel kapcesolatos, szocidlis €s gyermekvédelmi
feladatok ellatasaban, tervek €s programok szervezésével kapcesolatosan;

0) Aszéd  vérosara utald €s a hozzd kapcsolédd megnevezések, Aszod varos
jelképeinek haszndlataval Gsszefliggd ligyintézés;

(3) Szocialis igazgatasi feladatai kiilénosen a kdvetkezdek:

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasa irdnti
kérelmek elbiralasa;

b) onkorményzati rendeletben meghatarozott szocialis ellatisra valoé jogosultsag
megallapitasa iranti kérelmek elbiralasa,

¢) sajat Ugyben vagy megkeresésre kornyezettanulmany készitése;

d) kdzremik6dés a jarasi hivatal gydmhivatalanak végrehajtasi eljarasaiban;

e) acsaladtamogatasi ellatasok igénylésére szolgald formanyomtatvanyok, tovabba az
cllatasokrol szol6 tdjekoztatd hozzaférhetdve tétele;

f) torvény alapjan az elhunyt eltemettetésére kotelezett személy felszélitdsa e
kotelezettsége teljesitésére, ennek eredménytelensége esetén az elhunyt
kozkoltségen torténd eltemettetése; eljards befogadott, vagy emberkereskedelem
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aldozatava valt harmadik orszdgbeli allampolgar magyarorszagi eltemetésének
ligyében;

g) jogszabalyban elirt nyilvantartasok vezetése.

(4)1gazgatasi feladatai killonosen a kdvetkezdek:

a)

b)

c)
d)

€)
f)

g)
h)

D

i)

k)

Y

m)

anyakonyvi iigyek {(gyintézése jegyz0i ¢s anyakonyvvezetdi feladat- és
hataskdrben;

allampolgarsagi igyekben eskiitétel és eskiitétellel kapcsolatos adminisztrécid;
hagyatéki tigyintézés az ASP szakrendszer alkalmazésaval;

birtokvédelmi ligyintézés;

talalt targyakkal kapcsolatos {igyintézés;

telepengedélyezés, telep létesitésének bejelentésével kapesolatos Gigyintézes,
ellendrzés az ASP szakrendszer alkalmazisaval;

jegyz6i hataskérbe tartozd fogyasztdvédelmi tigyek;

zenés, tancos rendezvények engedélyezése, ellendrzes;

széllashely-szolgaltatisi tevékenységhez kapcsoldédd kereskedelmi hatdsagi,
valamint szolgaltatas-feliigyeleti hatosagi feladatok ellatasa, nyilvantartisok

vezetése;
jegyz6i hatiskorbe, valamint dnkorményzati hatosagi tigykorbe tartozé allat- és
névény-egészségligyi, allat- és novényvédelmi, mezbgazdasagi,

hulladékgazdalkodasi kozigazgatasi hatosagi igyek tigyintézése; a méhallomanyok
tartasi helyének, illetve vandoroltatdsénak nyilvantartisba vételével kapesolatos
feladatok ellatasa;

kozrem{ikodés a kotelezd ebisszeirasban, ebnyilvantartds vezetése,

jegyz6i hataskorbe, valamint dnkorményzati hatosagi tigykorbe tartozd zaj- €s
rezgésvédelmi, tovabba egyéb komyezetvédelmi kozigazgatasi hatosagi iigyek
intézése

jegyzdi hatdskrbe tartozé ipari és kereskedelmi tigyintézés az ASP szakrendszer
alkalmazésaval [(iizletek mitkodési engedélyezése, bejelentése, mozgobolt Gtjan
folytatott kereskedelmi tevékenység, a csomagkiildd kereskedelem, kozterlileti
kozvetlen értékesités és tigyndki, csomagkiildé kereskedelem, az automatabol
torténd  értékesités, valamint az lizleten kiviili kereskedelem kereskedelmi
tevékenység kereskedelmi hatosdgi tigyintézése, ellendrzés, stb.), kereskedelmi
hatosagként és szolgaltatés feltigyeletét ellatd hatosdgként torténd eljaras tizletben,
bevéasarlokizpontban, vdsaron vagy piacon (helyi termeldi piacon) folytatott
kereskedelmi tevékenység, kozteriileti, illetve kozvetlen értékesités esetében;
nyilvantartas, ellendrzés; vasarlok konyvének hitelesitése];

a szervezett biindzés, valamint az azzal 6sszefliged egyes jelenségek elleni fellépés
szabélyairol és az ehhez kapcsolodd térvénymodositdsokrol sz616 1999. évi LXXV.
torvényben meghatarozott jegyzsi feladatkdrok teljesitése (lizlet ideiglenes
bezérasa, mitkodési engedély visszavonasa);

termbfoldek  értékesitésével és haszonbérletével kapcesolatos kifiiggesztések
figyintézése,
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p)

Q

s)

t)

altalanos hirdetmények kifliggesztésének iigyintézése az é4gazati jogszabalyok
szerint;

a polgar nyilvantartisban szerepld adatairol vald tajékoztatds irdnt elterjesztett
kérelmének atvétele és a kdzponti szervnek torténd megkiildése; a polgar adatainak
szolgaltatasat korlatozé vagy tiltd nyilatkozata, illetbleg enmek visszavonasa
atvétele és a nyilvantartidson valo atvezetése,

lakeim, mozgdszallas, tartdzkodési hely vagy annak megvaltozasdra vonatkozo
bejelentés fogaddsa; a bejelentett lakcim valodisdganak ellen6rzése, lakeim
érvénytelenségének megallapitisa, nyilvantartasok vezetése, adatszolgaltatas az
SZL-bbl;

cimnyilvantartassal ( KCR) kapcsolatos egyéb jegyzdi feladat- és hataskorsk
teljesitése;

a tirsashdz szervei milkodésének — jegyzd hataskorébe utalt — tdrvényességi
feliigyeletével Osszefiiggo feladatok.

(5) Az egyéb hatésagi feladatai killondsen a kvetkezbek.
a) szakhatosagként jér el a hataskorébe utalt tigyekben.
b) hat6sdgi ellendrzést végez.

¢) vezeti a hatosagi hataskorokhoz kapesolodé nyilvéntartdsokat.
d) ellatja az ingatlanok cimmegéllapitasaval kapcsolatos feladatokat.

15.§

A Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly feladatai kiilonosen a kovetkezdek:

(1) Pénziigyi gazdalkodasi feladatai kiilonosen a kivetkezdek

a) operativ gazdalkodéssal kapcsolatos feladatok ellatasa;
b) a koltségvetésrdl sz016 torvény altal megallapitott feladatok,

¢) az 6nkormanyzati kiltségvetés tervezése és végrehajtésa;
d) koltségvetési ellendrzés;
e) kizgazdasagi elemzések készitése;

f) valamennyi, az 6nkorményzatot vagy a Hivatalt megilleté kivetelés nyilvantartasa,

g)

behajtasukra iranyul6 intézkedések megtétele, vagy amennyiben a behajtas mas
szervezet egység vagy szerv feladatkorébe tartozik, a behajtdsok nyomon kdvetése,
kazremiiksdés a behajtast végzd szervvel, szervezeti egységgel;

az onkorményzati fenntartas(, onalloan miikodd koltségvetési szervek pénziigyi-
gazdasagi feladatainak ellatdsa, a munkamegosztasi megéllapodasokban foglaltak
szerint;

h) az onkormanyzati fenntartasn és mitkodtetésti koltségvetési szervek, illetdleg a

Tankeriileti Kozpontok altal mikodtetett szervezeti egységeinek miikodtetéséhez
kapcsolodd pénziigyi-gazdasagi, valamint a Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési
Osztaly feladatkorébe nem tartoz6 egyéb intézménygazdilkodasi feladatok ellatdsa;
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1) az Aszbéd Viros részvételével miksds, tarsuldsi megallapodds szerint jogi
személyiségli Snkormanyzati tArsulds pénziigyi-gazdasagi feladatainak ellatasa;

i) ha mikédik ilyven az aszédi nemzetiségi onkormanyzat pénzilgyi-gazdasagi
feladatainak ellatasa;

k) az Onkormanyzat, a képviselé-testiilet és szervei 4ltal nytGjtott valamennyi
tamogatassal kapcsolatos dontés-el6készités, a tdmogatdi dontések végrehajtésa,
ellendrzés, a tamogatasokkal valo elszamoldsok ellendrzése, az ellendrzésben
torténd  kozremilkodés, elokészité é€s végrehajté munka, kivéve, ha az mas
szervezeti egység feladatkorébe tartozik;

) az onkormanyzati ingatlanvagyon kataszter vezetése (az Onkormanyzat
tulajdondban 1évé ingatlanvagyonrol a jogszabdlyban eldirt ingatlanvagyon-
kataszter és kataszteri naplé felfektetése és folyamatos vezetése —az OSAP alapjan
adatszolgaltatis a kataszterb6l a KSH, valamint tOrvényben wvagy
kormanyrendeletben felhatalmazott llami szerv részére);

m)jogszabalyban meghatirozott nyilvantartasok vezetése, statisztikai adatszolgaltatas;

n) kozremikodés a sportr6l szold torvényben €s a vonatkozd Onkormanyzati
rendeletekben meghatarozott feladatok ellatisaban, kiilonds tekintettel a k) pontban
foglaltakra;

0) kdzremiikbdés a  kozmivelddésre, a  kozgylijteményekre  vonatkozo
jogszabdlyokban meghatérozott feladatok ellatasdban, kitlonds tekintettel a k)
pontban foglaltakra.

(2) Adéiigyi feladatai a jegyzd, mint elséfoku énkormanyzati adohatosdg feladatainak
ellatdsdhoz kapesolddnak, ezen beliil kiilondsen ide tartozik:

“a) a helyi adék bevallas alapjan torténd kivetése, kiszabasa, beszedése, utdlagos
adomegallapitas, helyi adok megfizetésének ellendrzése, nyilvantartas vezetése;

b) a belfoldi gépjarmiivek addjanak megailapitasa, kivetése, beszedése, ellendrzés €s
nyilvantartas;

¢) az adok médjara behajtandd koztartozasok beszedése, behajtasa;

d) a helyi virgazdalkodasi hatbsigi jogkdrbe tartozd szennyvizelhelyezéshez
kapcsolodd talajterhelési dij beszedése, a dijfizetési kotelezettség ellentrzése,
nyilvantartas;

e) a term6isld bérbeadasabol szarmazd jovedelem utdni — a jegyzd, mint els6foka
dnkormanyzati adohatdsag dltal beszedett — személyi jovedelemadd beszedése, az
adofizetési kotelezettség ellendrzése, nyilvantartas;

f) az a)-b) pontokban meghatarozott addk tekintetében, kiilon, erre vonatkozo
képviseld-testiileti dontés alapjan az adétartozdssal rendelkezd adoézok térvényben
meghatdrozott adatainak kozzététele, a kozzétételi lista jogszabaly szerinti
aktualizalasa

g) a helyl adokrol sz6ld térvényben elbirt adatszolgéltatdsi és téjékoztatdsi
kotelezettségek teljesitése, az dnkormanyzat hivatalos honlapjan torténd kozzétételi
kotelezettség kozvetlen teljesitése.

h) add-és értékbizonyitvany killitdsa
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i) az Onkormdnyzat tulajdongban 4ll6 vizikézmil halézathoz torténd utolagos
csatlakozas milszaki és pénziigyi feltételeirdl, valamint az utélagos csatlakozasért
fizetendbhozzéjarulas mértékérdl szolé 3/2020. (11.26.) dnkorményzati rendeletben
szabalyozott feledatok ellatasa,

j) a mezei drszolgalatr6l, a mez66ri jarulék mértékérsl és megfizetésének modjarol
20/2020. (VIL10.) énkorményzati rendeletben szabalyozott mezd6ri jarulekkal
kapcsolatos feladatok eliatsa.

16. §

(1) A Telepiiléstejlesztési és Uzemeltetési Osztaly feladatai kozé tartozik tobbek kozott
az Omkormanyzati vagyon kezelése, nyilvéntartdsa, hasznositdsa, amennyiben az nem
tartozik més szervezet vagy hivatali szervezeti egység feladatkdrébe, ezen belil

kiilondsen:

a) onkorményzati tulajdonti ingatlanokkal kapcsolatos jognyilatkozatok, tulajdonosi
hozzéjarulasok elokészitése,

b) idegen

ingatlanon fennalld, az Onkorményzatot megilleté jogokkal és

kotelezettségekkel kapesolatos nyilatkozatok el6készitése;

¢) Aszdd Varos Onkorméanyzat tulajdonaban 1év lakédsok és nem lakascélt helyiségek
bérbeadasaval, egyéb ingatlanokkal kapcsolatos bérleti, hasznalati, hasznositdsra,
elidegenitésre vagy tulajdonszerzésre iranyuld jogviszonnyal kapcsolatos dontésre
eldkészits feladatok, amennyiben azok nem tartoznak mas szervezet vagy hivatali
szervezeti egység feladatkorébe;

d) a Hivatal és az énkorméanyzat altal fenntartott, mikadtetett intézmények technikai,

targyi,

miilkodési  feltételeinek, tizemeltetésének biztositasaval kapcsolatos

feladatok ellatasa, ezen beliil:

da)

db)

a technikai személyzet (takariték, fizikai munkéasok stb.) — munkaltatéi
jogkoroket nem jelentd — iranyitasaval és vezetésével kapesolatos feladatok
ellatasa, a Hivatal lizemeltetésével kapesolatos feladatok végrehajtasa;

tiz- és munkavédelemmel kapcsolatos feladatok: ennek soran kiilsé
kozremikodbvel ellatja a Hivatal az O6nkormanyzat és a Tarsulas
intézményei tiz- és munkavédelmi feleldsi tevékenységét, gondoskodik a
tiiz- és munkavédelmi jogszabdlyok, eldirdsok és szabvanyoknak a
Hivatalban (tovabbiakban: milkodési teriileten) torténé érvényesitésérol,
vizsgalja a tliz- és munkavédelmi eldirasok érvényesiilését, intézkedést
kezdeményez a hidnyossagok megsziintetésére, szitkség szerint a mulasztd
felelosségre vondsdra, feltarja a balesetforrasokat, veszélyforrdsokat és
javaslatot tesz azok megsziintetésére, kozremitkodik a munkakéri lefrasok
tliz- és munkavédelmi feladatainak meghatrozésaban; kozremikodik a
Hivatal teriiletén végzett d&pitési, atalakitdsi beruhdzasok tliz- és
munkavédelmi részeinek ecgyeztetésében, valamint egylittmikodik az
snkorményzat altal megbizott kiils szakértovel,
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(2) A Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési Osztaly feladatai kozé tartoznak az (1)
bekezdésben foglaltakon feliil a gazdasagstratégiai, tervezési, és fejlesztési feladatok,
ezen beliil kiilénosen: fejlesztési koncepeidk koordindcidja és kidolgozasa;

a) Eur6pai Unids, egyéb nemzetkdzi és hazai fejlesztési forrdsok bevonasaval
megvalésuld rekonstrukcids feladatok és beruhdzasok folyamatos figyelemmel
kisérése és szakszertl, hataridoben torténd lebonyolitasa;

b) palyazatfigyelés, elokészités és lebonyolitds, elszamolasok készitése, beruhazas
szervezés és koordinacio;

¢) dnkorményzati projektekben kiilsé projektmenedzsment szolgéltatas igénybevétele
esetén a projektben valé  kozremtikodés, kapcsolattartdss a  kiilsd
projektmenedzsment szervezettel,

d) az dnkorményzat, az Onkormanyzati fenntartast és mikddtetésli intézmények
feladataihoz, tevékenységéhez kapesolodd fejlesztési, felhjitdsi feladatok
koordinalasa;

e) az Onkorményzat beszerzéseivel kapcsolatos feladatok (eljarasok lefolytatdsa,
dokumentaldsa, nyilvantartasok megorzése) ellatdsa, amennyiben azok nem
tartoznak mas szervezet vagy hivatali szervezeti egység feladatkorebe, illetve
kdzbeszerzési szakértd bevonasa esetén kzremikddés az eljaras lebonyolitaséban.

f) hatésdgi bizonyitvinyok kiadasa (altaldnos hatdsagi bizonyitvany, 3,5 tonna
Ossztomeget meghaladé gépjarmivek telephelyen térténd tdrolasénak igazolasa,
stb.), amennyiben targyanal fogva nem tartozik mas iroda feladatktrébe;

g) kozteritlet-felhasznalashoz tulajdonosi hozzajarulas kiadasa;

(3) A Telepiiléstejlesztési és Uzemeltetési Osztaly feladatai kozé tartozik mindazon
telepiilésfejlesztési, lizemeltetési feladatok ellatdsa, amennyiben az nem tartozik mas
szervezet vagy hivatali szervezeti egység feladatkdrébe, ezen belill killénosen:

a) tervezéshez kozteriilet hasznalatra vonatkozo nyilatkozat kiadasa;

b) kozvilagitas tizemeltetésével és bévitésével kapesolatos feladatok ellatasa;

¢) parkfenntartas, zold tertilet kezelés;

d) egyéb energia-felhasznalasok feltigyelete, energia-beszerzések eldkészitése;

e) jardaépitési programhoz tartozé feladatok ellatdsa;

f) kozatkezelsi hozzajarulasok kiadasa; behajtasi engedélyek kiadasa;

g) jegyzbi hataskorbe tartozé kozlekedési (kiilondsen: kapubehajtdk, utcsatlakozasok
létesitése, Atalakitdsa, megszlntetése) ¢s vizligyl (kiilonosen: firt kutak)
kozigazgatasi hatosagi feladatok ellatasa;

e) kozremikodés a telepiilésiizemeltetéssel kapesolatos valamennyi dnkormanyzati
feladat ellatasaban;

f) az énkormanyzat és a Tarsulas intézményei mitkddtetéséhez kapesold feladatok,

o) az 6nkormanyzati kdzfoglalkoztatas koordinalasa.

17.§
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A

a)
b)

¢)

d)

g

h)

i)
k)

D

2) A

Telepiilésképvédelmi és  Kozteriilet-feliigyeleti Osztaly feladatai a teleiiléskép

védelmében kiilondsen a Féépitésszel egylittmikddve:

kozremiikdik a telepiilésképi véleményezési €s bejelentési eljarasban,

ellatja az épitett orokség ¢&s a teleptiléskép védelmével, valamint a teriilet-, illetve
telepiilésrendezési tervekkel kapcsolatos feladatokat.

megvaldsitja az dnkormanyzat &pitéssel kapcsolatos feladatait, valamint a varos
épitészeti arculatanak és épitészeti értckeinek védelmet

koordindlja az Onkorményzat ingatlanegyeztetési, ingatlanrendezési feladatait,
elokésziti a tulajdonrendezési javaslatokat;

részt vesz helyi jelentdségll védett természeti teriilet esetén elbzetes vizsgalati,
kdrnyezet hatdsvizsgalati, és egységes kornyezethasznalati engedélyezési eljarasban,
épitésligyi  engedélyezési  eljardsokban, termofdld mdas céld  hasznositdsanak
engedélyezésében, ttiigyl hatosdgi eljarasokban szakhatdsagként jar el;
természetvédelmi hatdsagként jar el;

helyi jelent6ségli védett természeti terlilet esetén eldzetes vizsgdlati, kdmyezet
hatasvizsgalati, és egységes kornyezethasznalati engedélyezési eljardsban, épitésiigyi
engedélyezési eljardsokban, term6fdld més célt hasznositisanak engedélyezésében,
utiigyi hatbsagi eljarasokban szakhatosagként jar el;

természetvédelmi hatdsagként jar el
kozremitkodés a kozteriilet, az épitett és a természeti kdrmyezet védelmében;

cllatja a jegyz0 hatdskorébe tartozé viziigyi hatdsagi feladatokat;

cllatia a jegyz0 hataskorébe tartozd telekalakitssal kapcsolatos szakhatdsagi
feladatokat; '

cllatja az onkormanyzat tulajdondban allé vizikbzmi haldzathoz torténd utdlagos
csatlakozds miiszaki egyeztetési feladatait;

Telepiilésképvédelmi és Kozteriilet-feliigyeleti Osztdly feladatai a kozteriilet-

feliigyelet korében kiiléndsen:

a)

b)

c)
d)

€)
f)

g)
h)

a kozteriiletek jogszerti haszndlatanak, a kozteriileten folytatott engedélyhez, illetve
utkezeld1 hozzdjarulashoz kotstt tevékenység szabalyszerliségének ellendrzése;

a kozteriilet rendjére és tisztasagara vonatkozd jogszabdly altal tiltott tevékenység
megelbzése, megakadalyozisa, megszakitasa, megsziintetése, illetve szankcionalasa;
kozremilikddés a kozteriilet, az épitett &s a természeti kdrnyezet védelmében;
kozremiikodés a térsadalmi blinmegel6zési feladatok megvalésitasdban, a
kézbiztonsag és a kizrend védelmében;

kézremiiktdés az dnkormanyzati vagyon védelmében;

kézremikodés a  koztisztasdgra vonatkozd  jogszabdlyok — végrehajtdsanak
ellendrzésében;

kozremitkodés allategészségiigyi és ebrendészeti feladatok ellatdsaban;

a mozgasaban korlatozott személy parkoldsi igazolvany jogszerti hasznélatanak és
birtoklasanak az ellendrzése;

a helyi kézutakon, a helyi 6nkorméanyzat tulajdonaban allé kézforgalom el6l el nem
zart magédnutakon, valamint tereken, parkokban és egyéb kozteriileten a kozati
jarmilvel torténé varakozasi kozszolgaltatas (a tovabbiakban: parkolas) biztositdsa,
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valamint a parkolasért jard ellenérték megfizetésének ellendrzése és a fizetés
elmaraddasa esetére eldirt jogkGvetkezmények alkalmazasa,

i) mezddri szolglat feladatainak koordinalasa, ellenérzése, mezd6ri tamogatas
igénylése.

A Kozteriilet-feliigyelet tigyrendjét az SzMSz 6. melléklete tartalmazza

(3) A Telepiilésképvédelmi és Kozteriilet-feliigyeleti Osztily katasztréfavédelemmel
kapcsolatos feladatai tdbbek kozott:

a) a honvédelmi igazgatasi teriiletén:
aa) kozremiikddés a honvédelmi felkészitéssel kapcesolatos, Jogszabalyban
meghatarozott feladatok végzésében, iranyitdsaban, koordinalasaban;
ab) - a Hivatal és az alapellatds biztositasdban résztvevé nélkilozhetetlen
hadkételesek meghagyasi néviegyzékének évenkénti pontositasa;
b) katasztrofavédelmi felkésziilési idészakban:
ba) részvétel a telepiilési veszély-elharitasi tervek elkészitésében;
bb) a polgarmester dontésének megfelelben részvétel a katasztrofavédelmi
felkészitéseken;
be) kozremiikdés a lakossag felkészitésével és tajékoztatasaval kapesolatos
feladatokban;
bd) a lakossdg veszélyhelyzetekkel kapcsolatos, helyi sajatossagokrol és a
tanusitand6 magatartasi szabalyokrol térténd téjékoztatasanak figyelemmel
kisérése;
be) kozremilkbdés a lakossdgi riasztd, riaszto-thjékoztatd végpontok
mitkodoképességének és karbantartottsaganak ellenérzésében;
bfla polgari védelmi kotelezettségen alapuld teleplilési polgéri védelmi
szervezet létrehozasa és megalakitdsa soran szakmai javaslataival a
polgarmester dontéseinek segitése;
bg) részvétel a polgari védelmi kitelezettség alatt 4116 4llampolgarok polgari
védelmi szervezetbe torténd beosztisaban, a szervezetek kiképzéseinek és
gyakorlatainak elékészitésében és lebonyolitasaban;
bh) a polgarmester rendszeres t4jékoztatasa a felkésziilés idOszakaban
végrehajtott feladatokrol,
bi)kapcsolattartds a hivatdsos katasztrofavédelmi szervekkel, valamint a
katasztrofak elleni védekezésben koézremiikodéd mas szervekkel ¢és
szervezetekkel,;
¢) a katasztrofak elleni védekezés idészakaban:
ca) a polgarmester védekezéssel kapesolatos szakmai dontéseinck
elokészitése a lakossag és a létfenntartashoz szitkséges anyagi javak
védelme érdekében;
cb) kapcsolattartas a védekezést iranyitd és a védekezésben kozremiikods
szervekkel;
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cc) apolgari védelmi ktelezettség alatt 4116 dllampolgarok polgéari védelmi
szolgilatra kételezd hatarozatanak és a telepiilési polgari védelmi
szervezetek  alkalmazasanak elrendelésével kapcsolatos  feladatok
eldkészitése;

cd) tészvétel a kitelepités, kimenekités, befogadis ¢és visszatelepités
feladataiban.

d) a helyreallitas idoszakéban:

da) kozremiksdés a vis maior eljarasban;

db) részvétel a karok felmérésében és a polgarmester helyreallitassal
kapcsolatos dontéseinek szakmai eldkészitése;

dc) a helyredllitisi és Ujjaépitési munkalatok helyzetének folyamatos
figyelemmel kisérése;

dd) kozremiikodés a telepilésre érkezd segélyszallitmanyokkal és
adomanyokkal kapcsolatos feladatokban;

de) kozremiikddés a  helyredllitasi  és  jjaépitési  tevékenységek
eliendrzésében;

e) ahelyi védelmi bizottsag elndke altal iranyitasi, utasitasi jogkorében a polgarmester
részére adott feladatok végrehajtasa, kozremiikodés ezek végrehajtasaban;

f) kapcsolattartds és kozrem(kddés Aszéd varos kozbiztonsadgdval kapcsolatos
tigyekben (rendéri szervek, polgardr egyestilet, stb.), polgdrmesteri megbizas
alapjan kozbiztonsagi forumokon az dnkormanyzat képviselete;

g) az elbirt nyilvantartasok vezetése.

18. §

(1) Az osztalyvezetdk jogallasa ¢s f6bb feladatai:
Az osztalyokat az osztdlyvezettk vezetik. Az osztilyok mellérendeltségi viszonyban allnak

egyméssal.
(2) Az osztalyvezettk f6bb kotelezettségei €s jogai:

a)  Felel a vezetése alatt 4ll6 szervezeti egység munkéjaért, annak szakszerli és
torvényes mikodéséért.

b)  Gondoskodik a szervezeti egység munkdjanak megszervezésérdl, a feladatkdrbe
tartozo dontések eldkészitéséért, a dontések hatariddben és j6 mindségben torténd
végrehajtasarol, ¢ korben a szervezeti egység munkatarsait ellen6rzi és
beszamoltatja.

¢)  Gondoskodik a szervezeti egység feladat- és hatéskori jegyzékének vezetésérdl, a
munkakori lefrasok elkészitésérol és naprakész allapotban tartasardl.

d)  Gyakorolja a polgarmester ¢s a jegyzd altal meghatarozott korben a kiadmanyozasi
jogot.

e) Részt vesz a Képvisel-testiilet és bizottsdgai ilésein.

f)  Segiti a bizottsagok munkajat.

g)  Kapcsolatot tart a szervezeti egység feladatai ellatdsdt segito kiils6 szervezetekkel.
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h)  Gyakorolja — atruhdzott jogkdrben — a szervezeti egység koztisztviseldi, ligyviteli
és fizikai alkalmazottai tekintetében a jegyzé altal atruhazott munkaltatoi jogokat.

i)  Koteles a szervezeti egység munkajat, valamint az intézmények tevékenységét
érintben naprakész informaciokkal rendelkezni, a gazdéalkodasi tevékenységet
figyelemmel kisérni, tapaszialatairél a tisztségviselOket tajékoztatni, sziikség
szerint beszamolni.

1 Gondoskodik a Hivatalon belili folyamatos egyiittmikodés, a tajékoztatas és
informécidaramlas biztositasardl,

k)  Felelds a feladatkdrébe tartozd kirben a takarékos gazdalkodasért.

)  Minden olyan témaban, amely a Hivatal, vagy a szervezeti egység tevékenységct
érinti javaslattételi joggal rendelkezik.

(3) Aztgyintézd
a) Felelos a feladatkorébe utalt és szamara a munkakori lefrasban megfogalmazott
{igyek torvényes és partatlan intézéséért, a munkakdri leirasban rogzitett feladatok
maradéktalan és hataridoben torténd végrehajtasaért.
b) Gondoskodik a Polgarmester, az Alpolgdrmester, a Jegyzs, az Aljegyz6, tovabba
az osztalyvezetd altal meghatérozott eseti feladatok végrehajtasarol.
(4) Az igykezeld
a) Az tigykezeld a munkakori lefrasban részére megallapitott, illetve a vezet6 dltal
kiadott feladatokat a kapott utasitasok és hataridok figyelembevételével, a
jogszabalyok és tigyviteli szabalyok ismeretében €s betartdsaval végzi.
b) Ellatja mindazokat a nem érdemi jellegli feladatokat, amellyel a munkaltatoi
jogkor gyakorldja megbizza.
(5) A fizikai alkalmazott
a) Tevékenységével segiti az érdemi tigyintézoi €s tigyviteli feladatok ellatasat.
b) Ellaga mindazokat az egyéb feladatokat, amellyel a munkaltatdi jogkor
gyakorldja megbizza.

(6) A Hivatal dolgozoi kételesek:

a) A kéziigyeket térvényesen, partatlanul, korszer{i szakmai ismeretek alkalmazasaval
intézni.

b) Térekedni a hatékony, gyors és tigyfélbarat tigyintézésre.

¢) Az ligyfelekkel udvariasan és segitbkészen foglalkozni.

d) A Képviselb-testiilet rendeletei, valamint a belsd utasitdsok szerinti eljarasokat
betartani.

€) A jogszerti utasitasokat végrehajtant, felhivni a figyelmet minden olyan jelenségre,
amely a kozérdeket vagy az dllampolgéarok érdekeit sérti.

f) A szakteriiletét érintd szakmai ismereteket elsajatitani, azt 6nképzéssel gyarapitani,
a kotelezd képzéseken részt venni és a sziikséges vizsgakat letenni.

g) Az onkormédnyzat és a Hivatal érdekeit képviselni, a munkavégzés soran azt
érvényre juttatni.

h) Az énkorményzati tulajdont védeni.
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1) A munkafegyelmet betartani, a munkavégzés sordn egylitmilkddé magatartdst
tanisitani.
1) Az allami és szolgdlati titkok védelmére vonatkozé jogszabalyokat betartani.

(7) A Hivatal dolgozdinak jogai:

a) Megkapni a munkavégzéssel kapcsolatos tdjékoztatast.

b) A munkavédelmi szabalyoknak megfeleld munkahely és munkaeszkdzokkel
torténd ellatas igénye.

¢) Javaslatot tenni a munkavégzéssel, a munkakoriilményekkel, vagy mas kérdésckkel
kapcsolatosan, melyre valaszt kell adni.

d) Megkapni a jogviszonyara vonatkozé és jogszabédlyokban, valamint helyi
dontésekben rogzitett juttatisokat.

1. A HIVATAL MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK
1. A vezet6i ériekezletek rendje, a kijeldlt csoportokban torténd feladatellatas
19. §

(1) A polgarmester altaldban hetente az &ltala meghatérozott iddpontban tisztségviseldi
értckezletet tart. A tisztségviseldi értekezlet allando résztvevdi a polgarmester, a jegyzd
és az osztalyvezetdk. A polgarmester egyedi dontése alapjan az értekezleten a Hivatal
barmely koztisztvisel6je, Snkormanyzati koltségvetési szerv vezetdje, vagy mas érintett
személy is részt vesz.

(2) A jegyzé hivatali vezetdi értekezletet szitkség szerint tart az dnkorményzat, a Hivatal
mitkodésével, vagy az Onkormanyzati ligyek dontésre vald elSkészitésével &s
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok megbeszélése céljabdl. A hivatali vezetds
érickezlet résztvevdi: a jegyz6, a polgarmester, az osztalyvezetdk.

(3) A (2) bekezdésen feliil a jegyz6 adott feladathoz igazodé eseti vagy rendszeres hivatali
munkaértekezlet tart. A munkaértekezleten résztvevok korét a jegyzd hatarozza meg. A
munkaértekezlet megtartisat osztalyvezetd is kezdeményezheti.

2. A helyettesités rendje

20. §

(1) Helyettesitésre a vezet, vagy a feladatot ellatd személy thvolléte esetén keriilhet sor.
(2) Az allando helyettesités szabalyai:
a) A polgarmestert az oOnkormanyzati SZMSZ ¢és sajat rendelkezése alapjan
meghatarozottak helyettesitik.
b) A jegyzit a jegyzOi osztalyvezetd helyettesiti.
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¢) Az osztalyvezettket a kiadmanyozasi szabalyzatban megjelolt helyettesiik, ennek
hidnydban a jegyz0 altal kijelslt személy helyettesiti.
d) A feladat ellatisaval munkakori leirdsa alapjan megbizott munkavallalé tavolléte
esetén a helyettesitd személyt az érintett szervezeti egység vezetGje jeldli ki.
(3) A jegyz6 dontésérdl az érintetteket irasban kell tdjékoztatni az atadott feladatok,
feleldsségi kor rogzitésével,
(4) A helyettesftés id6szakdban tortént eseményekrdl, a hozott dontésekrdl a helyettesitést
kovetben a helyettesitett személyt tajékoztatni kell.

21.§

A szervezetl egységek vezetdi, valamint a Hivatal valamennyi dolgozéja a Hivatal
onkorméanyzati és Allamigazgatasi feladatainak ellatasaval kapcsolatos
munkafolyamatokban kozvetleniil egyiittmtkodnek. Adott feladatok ellatasahoz igazoddan
osztalyon beliil az osztalyvezetd; osztalyok kozott a jegyz6 informalis, team jellegli
csoportokat hozhat létre a feladat hatékony ellatdsa érdekében. Amennyiben az informalis
csoport részére az osztalyvezetd vagy a jegyzd vezet6t nem jeldl ki, a csoport tagjait e
mindségiikben kozvetlenill az osztalyvezetd, illetdleg a jegyzd vezeti.

3. A képviselet rendje
22. §
(1) A Motv. alapjan a Képviselo-testiiletet a polgarmester, a Hivatalt a jegyz6 képviseli.
Képviselettel a Képviseld-testiilet tagja, a Képviseld-testiilet bizottsdganak elndke, a
Hivatal barmely koztisztviseldje vagy munkavallaloja is megbizhatd. Az osztalyvezet6k

képviseleti joggal rendelkeznek az dltaluk irdnyitott szervezet (altaluk ellatott feladat)
szakmai munkéjaval 6sszefiiggd munkakapesolatokban.

(2) Koztisztviselst a jegyzd vagy osztilyvezetdje bizhat meg képviselettel.
(3) Munkavallalot a munkaltatoi jogkor gyakorldja bizhat meg képviselettel.
4. A kiadmanyozas rendje
23. §
(1) Az irasbeli intézkedés (kiadmdany) aldirdsa a kiadményozis. A kiadményoz6 az
intézkedést (tervezetét) sajat kezflleg irja ald, vagy az ecrre iranyuld kifejezett
rendelkezés esetén névbélyegz6jét hasznalja, vagy annak hasznilatara mas személy

részére engedélyt ad. A kiadményozis a keltezéssel ¢s a hivatalos bélyegzd
lenyomatinak hasznélatival tekinthet teljesnek.
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(2) AMaotv. 67. § e) pontjaés 81. § (3) bekezdés j) pontja értelmében kiadmanyozas rendjét
sajat hataskorben eljarva a polgarmester és a jegyzd kiilon-kiildon utasitdsban
szabalyozzak.

5. A kitelezettségvillalas, a pénziigyi ellenjegyzés, a teljesités igazolisa, az érvényesités
és az utalvanyozas Altalanos szabalyai

24. §

Az dllamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény ¢és az Avr. alapjan a Hivatalra és a 2. §
(3)-(5) bekezdésben meghatarozott szervezetekre vonatkozodan a kotelezettségvallalas, a
pénziigyt ellenjegyzés, a teljesités igazolasa, az érvényesités és az utalvanyozas részletes
szabalyait a killén szabdlyzat (polgarmesteri-jegyz6i egyiittes utasitis) allapitja meg,
melynek folyamatos aktualizilasa a jegyz0 feladata.

6. A kozérdekit adatok megismerése, kozzétételi kitelezettség teljesitése
25. §

Az informacios dnrendelkezési jogrol é€s az informécidszabadsigrol szold 2011, évi CXIIL.
torvényben és az egyéb vonatkozd jogszabalyokban a kézérdekl adatok megismerésének
rendjét, a killonféle kizzétételi kotelezettségek teljesitésére vonatkozd szabalyokat kiilén
szabalyzat (polgarmesteri-jegyz0i egylittes utasitds) hatarozza meg.

7. Munkarend, az iigyfélfogadis rendje
26. §

(1) Az érintett osztalyvezetdk gondoskodnak arrdl, hogy az altalanos tigyfélfogadasi idében
tovabbd a fogad6érakon az adott osztidly  feladatkorébe tartozd kérdésekben
felvilagositasra, intézkedésre jogosult {igyintézok a Hivatalban tartézkodjanak vagy
rovid 1d6n beliil elérhetdek legyenek.

(3) A Hivatal munkarendjét a 3. melléklet tartalmazza.

(4) A Hivatali iigyfélfogadas rendjét az 5. mellcklet tartalmazza.

(5) Ugyfélfogadasi idén kiviil is fogadni kell az allami vezetSket, az orszaggytilési
képviselSket, az tnkorményzati képviseldket, ide értve a nemzetiségi onkormdanyzat
képviselbit, a bizottsagok tagjait, tovabba iddbeli korlatozas nélkil barkit, amennyiben

az ligyfélfogadas, illetbleg ligyintézés elmaradasa vagy késedelme helyrehozhatatlan
karral vagy veszéllyel jarna.

24




(6) A Hivatalban a Képviseld-testiilet erre vonatkozo dontése alapjan — kizarolag a téli
tinnepi id6szakban — igazgatasi szlinet rendelhetd el.

1IV. ZARO RENDELKEZESEK

27. §

(1) Jelen egységes szabalyzat 2020. oktober 1. napjan 1ép hatalyba.

(2) Jelen egységes szabalyzatot Aszéd Varos Onkormdnyzat Képviseld-testiilete 114 /2020.

(IX.16.) hatarozataval jovahagyta.

(3) Jelen szabdlyzat hatalybalépésével Aszdd Varos Polgarmesteri Hivatalanak 121/2018.
(IX.20.) szam és a 133/2019. ( X1II. 11.) hatarozattal jovahagyott Szervezeti és

Miik&dési Szabalyzata hatalyat vesziti.

Kelt: Aszod, 2020. szeptember 16.

Dr. Pénzes Tiborc Szabolcs
polgarmester

Dr. Ballag6 Katalin
jegyzo
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1.5z. melléklet az Aszodi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti Miikodési Szabalyzatdhoz

AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL SZERVEZETI ABRAJA

) POLGARMESTER
ALPOLGARMESTER

JEGYZO

]

N\
N

HATOSAGI ES PENZGYUGY! ES TELEPULESFEILESZTESI ES | [ TELEPULESKEPVEDELMI ES
TITKARSAGI OSZTALY | | GAZDALKODASI OSZTALY || UZEMELTETESI OSZTALY || KOZTERULETF-ELUGYELETE OSZTALY
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2. melléklet az Aszodi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdhoz

AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL ES SZERVEZETI EGYSEGEINEK
ENGEDELYEZETT LETSZAMA

Az Aszodi Polgarmesteri Hivatal engedélyezett 1étszama (16): 46

Az Aszodi Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységeinek engedélyezett létszama (f0) a
mindenkori koltésvetési rendeletben meghatarozottak szerint.

a) Tisztségviselok:

Jegyzd: 1
Aljegyzd

b) Osztalyok (a szém az 1-1 f§ osztalyvezet6t is tartalmazza, kivétel HTO):

1. Hatosagi és Titkarsagi Osztéaly 11
ebbol
kdzszolgalati tisztviseld 9
tgykezeld 2

2. Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztaly 13
ebbbl
kozszolgalati tisztviseld 13

3. Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési Osztaly 14
ebbol
kozszolgalati tisztviseld:
munkavallalo: 11

4, Telepiilésképvédelmi és Kozteriilet-feliigyeleti Osztaly 6
ebbol
kozszolgalati tisztviseld:
kozteriiletfeliigyeld:
segédfelligyeld:
mezoor:

e T O I o
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3. melléklet az Aszodi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzatdhoz

AZ ASZ.ODI POLGARMESTERI HIVATAL MUNKARENDJE

1.) A heti munkaidé (teljes munkaidében foglalkoztatott koztisztviselok és munkavallalok
részére) negyven ora.

2.) A napi munkaidét a Képvisel6-testiilet a Kttv. 89. § (1) bekezdésben foglalt ltalénos
munkarendtd] eltérden, az alabbi szerint allapitja meg (Kttv. 232. § (1) bekezdés):

HEétfo: 07:30 - 16:00 (8,5 6ra)
Kedd: 07:30 - 16:00 (8,5 ora)
Szerda: 07:30 - 16:00 (8,5 éra)
Csiitortok: 07:30 — 16:00 (8,5 6ra)
Péntek: 07:30 — 13:30 (6,0 ora)
Szombat: - (heti pihenbnap)
Vasarnap: - (munkasziineti
nap)

Osszesen: 40,0 6ra

3.) Az ebédidd harminc perc, mely 12:00 6ratél 12:30 6raig tart. Pénteki napon ebédsziinet
nem vehetd igénybe.

4) A napi munkaidé a hivatali technikai alkalmazottak esetén a 2.)-3.) pontokban
foglaltaktol a munkaszerzodésben, munkakéri leirdsban, vagy munkéltatéi jogkorok
gyakorlojanak rendelkezése alapjan eltérhet.

5.) A helyettesitések rendjét a munkakori lefrdsok és eseti vezetdi dontések hatarozzak
meg.
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4. melléklet az Aszoédi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzatihoz

AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL ALTAL HASZNALT HIVATALOS FEJ-
ES KORBELYEGZOK

L. Fejbélyegziok

1. ASZOD VAROS JEGYZOIE
217 ASZOD, SZABADSAG TER 6.

2. ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL
217 ASZOD, SZABADSAG TER 9.

I1. Kérbélyegzik

1. ASZOD VAROS POLGARMESTERE
(kézépen Magyarorszag cimerével)

2. ASZOD VAROS JEGYZOIE
(kozépen Magyarorszag cimerével)

3. ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL
( sorszamozott, 1-t61; kozépen Magyarorszag cimerével ellatva)

4. ASZOD VAROS ONKORMANYZAT
(k6zépen Magyarorszag cimerével)

5. ANYAKONYVVEZETO ASZOD
(kozépen Magyarorszag cimerével)
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5. melléklet az Aszodi Polgdimesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabadlyzatahoz

AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL UGYFELGADASI RENDJE

UGYFELFOGADAS: |  PENZTARI NYITVATARTAS:

HETFO: 8.00-12.00; 12.30-16.00 HETFO: 13.00-15,0.00

SZERDA: 8.00-12.00; 12.30-16.00 KEDD: 9.00-12.00

PENTEK: 8.00-12.00 ORA KOZOTT SZERDA: 13.00-15.00

PENTEK: 9.00-12.00 ORA KOZOTT
KEDD:
ICSUTORTOK: NINCS UGYFELFOGADAS | CSUTORTOK: NINCS PENZTAR

JEGYZOI FOGADOORA: {GYFELFOGADASI IDOBEN
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6. melléklet az Asz6di Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdhoz

Asz6di Polgdrmesteri Hivatal kozteriilet-feliigyeletének Ugyrendje

I. A szervezeti egység elnevezése, székhelye, illetékességi teriilete:

Aszdd Viaros Onkormdnyzatanak kozigazgatasi teriiletén 1év6 kozteriiletek rendjének és
tisztasaganak védelme, valamint az oOnkormanyzati vagyon védelme érdekében
kozteriilet-feliigyelet miikodik, mely részét képezi a Teleptilésképvédelmi és
Kozteriiletfeligyeleti Osztalynak, A Kozterilet-feliigyelet (tovabbiakban: Feliigyelet) a
Polgarmesteri Hivatal belsé szervezeti egységeként miikodik.

a) A szervezeti egység székhelye: 2170 Aszdéd, Szabadsag tér 9.
b) A szervezeti egység telephelye: 2170 Aszod, Kossuth L. u. 59.

¢) Illetékességi tertilete: Aszéd Véaros Onkorményzata illetékességi terilletén 1évé
kézteriilet, az o©nkormanyzat intézményeinek terlilete, az Onkormanyzat
tulajdondban, hasznalataban 1évé, illetve feladatanak ellatasa sordn lizemeltetett
vagyontargy.

d) Feliigyelet szervezetét, jogallasat, feladatait €s hatdskorét az Aszodi Polgarmesteri
Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabélyzata, valamint annak részét képezo jelen
Ugyrend és a vonatkozo6 jogszabalyok hatarozzak meg,

2. A Feliigyelet szervezeti felépitése:

Létszama: 5 16

a) 1 6 vezetd (osztalyvezetd jogallash - kozteriilet-feliigyeld jogosultsaggal)
b) 2 6 kozteriilet-felligyeld

¢) 16 seged feliigyeld

d) 1 16 mezd6r

3. A Feliigyelet feladatai:

Ellatja a jogszabalyokban meghatarozott feladatokat.

a) a kozteriiletek jogszerli hasznalatanak, a kézteriileten folytatott engedélyhez, illetve
utkezel6i hozzéjarulashoz kotstt tevékenység szabalyszerliségének ellenbrzése;

b) a kozteriilet rendjére és tisztasdgira vonatkozd jogszabdly altal tiltott tevekenység
megeldzése,  megakadadlyozasa,  megszakitdsa,  megsziintetése,  illetve
szankcionalasa;

c) kdzremikodés a kozteriilet, az épitett €s a természeti kdrnyezet védelmében;

d) kizremiikédés a tarsadalmi  blinmegeldzést feladatok megvalésitasaban, a
kizbiztonsag és a kozrend védelmében;

e) kozremiikodés az énkormanyzati vagyon védelmében;

f) kozremiikddés a koztisztasdgra vonatkozd jogszabdlyok végrehajtasdnak
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ellendrzésében;
g) kozremilksdés allategészségiigyi és ebrendészeti feladatok ellatasaban;

h) a mozgéasdban korlatozott személy parkoldsi igazolvany jogszer(i hasznalatanak és
birtoklasanak az ellen6rzése;

i) a helyi kézutakon, a helyi 6nkormanyzat tulajdonaban all6 kozforgalom eldl el nem
zért maginutakon, valamint tereken, parkokban és egyéb koztertileten a koziti
jarmitvel torténd varakozasi kozszolgaltatas (a tovdbbiakban: parkolas) biztositdsa,
valamint a parkoldsért jaré ellenérték megfizetésének ellendrzése €s a fizetés
elmaradisa esetére eloirt jogkovetkezmények alkalmazasa.

4, A feliigyelet a feladatai ellitisa érdekében egyiittmiikodik

a) arendbrséggel, a hivatdsos katasztréfavédelmi szervvel,
b) Nemzeti Ado és Vamhivatallal,

¢) az egyéb allami ellendrzd és 6nkormanyzati szervekkel,
d) tarsadalmi szervezettel, polgarbrség helyi szervezetével,

e) feladatai ellatasdhoz segitséget ny(iytod egyéb szervezettel.
5. A feliigyelet vezetéjének feladatai:

a) Felelés a feliigyeletre vonatkozd jogszabédlyokban - kiilondsen a kozteriilet-
feliigyeletrél, az informacids onrendetkezést jogrol és az informdacidszabadsagrol
57616 torvényekben, Aszod Varos Onkorméanyzata rendeleteiben - meghatarozott
rendelkezések, eldirasok végrehajtasaért, betartasaért.

b) Szervezi, vezeti, irdnyitja a Feliigyelet napi beosztasat, ellendrzi a felligyel6k ¢€s
ligyintézok napi feladatellatasat,

¢) Naponta ellen6rzi ¢s alafrasaval igazolja a Szolgalati Napl6 adatait.

d) A szabadsagok teljesitését jovahagyja.

) Végrehajtja a rendkiviili események kivizsgéalasaval kapcsolatos feladatokat.

f) Hatdridében felterjeszti a bérezéssel kapcsolatos potlékok kimutatasait,

g) Elkésziti a kbzteriilet-felligyeld munkakori leirasat.

h) Felel6s a munkatarsak erkolesi, cselekvési egységéért, a munkafegyelemért.

1) Kiadmanyozasi jogkort gyakorol a hatdskorébe utalt tigyekben.

i) Rendelkezik a helyettesités rendjérol.

k) Részt vesz a testiileti iiléseken és a szamara meghatarozott munkaértekezleteken.,

1) Meghivas alapjan részt vesz azokon a bizottsagi {iléseken, ahol a Teliigyeletet
miikddését, tevékenységét érintd napirend kerlil megtargyalasra.

m)Kapcsolatot tart az Onkorményzat vezetsivel.

n) Kapcsolatot tart a Feliigyelettel egylittm{ikodo szervek, szervezetek vezetdivel.

o) Ertékeli a Feliigyelet munkéjat (féléves, éves) jelentést készit.
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p) Koordinalja a Feltigyelet informatikai rendszereinek miikddtetését, a
szamitastechnikai eszkdzok karbantartisat és korszertsitését.

q) Végrehajtja, a kozteriileti szolgalatok helyszini ellendrzését, megallapitasait a
Szolgalati Naploban régziti.
r) Felelds az adatvédelmi, titokvédelmi és ligykezelési szabalyok betartdsaért.

s) Tovabbitja a rendészeti feladatokat ellatd személyek altal készitett feljelentéseket, a
foganatositott eldallitasokrodl készitett jelentések jog- és szakszerliségét ellendrzi.

t) A jegyz0 Utjan intézkedik a feltigyeldi intézkedéssel szembeni panasz elbirdlasara,
tovabba a rendészeti feladatokat ellatd személyek altal alkalmazott kényszeritd
eszkdzok jogszerliségének, szakszerliségének kivizsgalasara.

6. A feliigyelet vezetdjének hatiskore:

a) a feliigyelet mitkdésére vonatkozo belst ellendrzés kezdeményezése;

b) a Feliigyelet mitkédésével kapcsolatban érkezett kozérdekli kérelem, bejelentés,
panasz elbiralasa, amennyiben az nem tartozik mas - kiilonosen birdsagi,
kozigazgatasi, szabalysértési, stb. - eljaras alg;

c) a testi erd, a konnygazszord palack, a bilines, a gumibot alkalmazasa esetén, az
intézkedést koveté munkanapon a jelentés megkiildése a jegyz6 utjan az illetékes
renddrkapitanysagnak;

d) hat6sagi eljarasok kezdeményezése az arra hataskorrel és illetékességgel
rendelkez6 kdzigazgatasi szervnél;

e) javaslattétel dicséretre €s jutalomra, illetve kartéritési vagy fegyelmi eljaras
kezdeményezésére, az altala vezetett munkatarsak vonatkozasaban.

FelelGssége kiterjed az osztaly tevékenységének jogszerliségére, szabalyszerliségére,
a zokkenOmentes miikédésre. Ezeken tl felelos a munkafegyelem megtartasaért.

7. A felitigyelok kiemelt feladatai és hatiskoriik

a) az illegalis szemétlerako helyek felderitése, felszamolasa;

b) az ebtartasi szabilyok betartdsdnak ellendrzése, szankcionalésa,

¢) parkok, zoldteriiletek, koztertileti szobrok védelme;

d) ut- és csatornabontasok ellendrzése, sarfethordasok szankcionalasa;

e) lomtalanitas elo- és utdkipakoldsainak ellendrzése;

f) kozteriileti szeszesital fogyasztas ellendrzése;

o) lakossagi bejelentések kivizsgalasa, lakossdgi bejelentésekre torténd gyors
reagalas;

h) az épitkezések kmyékének koztisztasagi ellendrzése;

i) amegallasi, varakozasi tilaimat megszegdk szankcionélasa;

i) a behajtasi tilalmat megszegdk szankciondlasa;
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k) mozgaskorlatozott személyek részére fenntartott parkoléhelyek fokozott
ellen6rzése, az igazolvannyal torténd visszaélések esetén a sziikséges intézkedések
megtétele;

) a kozteriileten elhelyezett lizemképtelen jarmivek felderitése, a sziikséges
intézkedések megtétele,

m) gyalogos atkeldhelyen vagy az elétt, tovabbé a forgalom eldl elzart terlileten,
valamint a kijelolt rakodohelyen, autébusz-megalloban, ill. az ttkeresztezddések
metszéspontjatdl szamitott 5 m-en beliil szabalytalanul virakozd gépjarmiivezeték
szankcionalasa;

n) ajardan valo varakozas szabalyainak ellendrzése;
0) kapcsolattartis a helyi renddrség jéréreivel, korzeti megbizottaival;

p) kozteriilet-foglalasi  engedélyek,  teraszok, reklamtablak  szabalyszerii
kihelyezésének ellendrzése;

q) lobogozasi szabalyok betartasanak ellendrzése;

r) acél- és 4tfogd kozterlileti ellendrzések végrehajtasa;

s) az tnkormanyzati vagyon védelme;

t) anehéz tehergépjarmlvek behajtasi korlatozasainak ellendrzése;

u) 13/2019. (VL21.) Onkorméanyzati rendeletben meghatarozott a kozdsségi
egylittélés alapvetd szabdalyairdl és ezek elmulasztisanak jogkovetkezményeirdl
sz014 rendelkezések betartatisanak ellendrzése, jogszabalysértés esetén intézkedés,
esetlegesen helyszini birsag kiszabdsa.

A kdzteriilet-feliipyeldk tovabba kizremikidnek:

- a jogkovet6 magatartasformdk kialakitisanak elsegitésében, a biinmegeldzésben;
- Onkormanyzat altal szervezett rendezvényen rendezi feladatok ellatisaban;

- kotelesek tnképzés keretében a hatdlyos jogszabalyi valtozasokat elsajatitani.

A koztisztasagi és kozlekedésrendészeti jar6rként beosztott rendészeti feladatokat ellato
személyek kozteriileti hatosagi ellendrzési feladataikat a Kftv., a szabalysértésekrol, a
szabalysértési eljarasrél és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerr6l szolo 2012. évi 1L
torvény, valamint a szabdlysértésekrél, a szabélysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvéntartasi rendszerr6l szolo 2012. évi I tdérvény végrehajtasaval kapcsolatos
rendelkezésekrdl, valamint ahhoz kapcsoldédo egyes rendeletek médositasardl szolo 22/2012.
(IV. 13.) BM rendelet és a tevékenységiinket szabdlyozo hatdlyos jogszabalyok alapjan
kotelesek végrehajtani.

8. A feliigyeld intézkedési jogkore:

a) A rendvédelmi szerv munkatirsival egylitt eljaro felligyeld a rendvédelmi szerv
segitdje.

by A feliigyeld koteles intézkednt vagy intézkedést kezdeményezni, ha
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feladatkdrébe tartozo jogszabalysértd tényt, tevékenységet, mulasztast észlel vagy
olyan tényt, tevékenységet, mulasztast hoznak tudomaséra, amely a feladatkdrébe
tartozo igyben beavatkozést tesz szitkségessé.

¢) A feliigyel6 intézkedése nem okozhat olyan hatranyt, amely nem all ardnyban az
intézkedés torvényes céljaval.

d) A feliigyeld a nem magyar allampolgar igyében is a rendelet szerint jar el
kivéve, ha nemzetkdzi szerzddés vagy jogszabaly masként rendelkezik.

e) A feliigyel6 a szolgdlat befejezésekor - a munkaltatd éltal meghatarozottak
szerint - irdsos jelentést készit a végrehajtott intézkedéseirdl.

f) A kozteriilet-feliigyel6k és a mez66r kozds szolgalat ellatisara is kaphatnak
megbizast (Igy tobbek kozott rendorrel, vadorrel, polgarbrrel).

g) A kozterlilet-felligyeld €s a mezdér kozos szolgalat ellatdsa sordn, a kdztertilet-
feliigyeld illetékességi tertiletén, a mez66ér tanuként mikddik kdzre.

9. A feliigyel6 jogosult

a)
b)
¢)
d)

g)

h)

Felvilagositast kérni.

Az érintett személy személyazonossaganak megéllapitasa érdekében igazoltatni,

Az a) és b) pontban leirtak esetén az intézkedést megtagadot feltartdztatni.

A személyazonossagat nem igazolét a legkdzelebbi rendéri szervhez eldallitani.
Ellenszegiilés esetén az el6allitashoz a rendbrség segitségét kell kérni, a rendbrség
megérkezéséig a feliigyeld az érintett személyt feltartoztathatja.

A szabdlysértés elkovetdjét jogszabalyban meghatarozott esetekben helyszini
birséggal sytani.

A szabalysértés elkdvetésén tetten ért személyt az elkovetés helye szerint illetékes
szabalysértési hatosaghoz az ¢ljaras azonnali lefolytatdsa érdekében eldallitani.

Azt a dolgot, amelynek elkobzasat jogszabaly lehetévé, illetdleg kotelezbveé teszi,
atvételi elismervény ellenében visszatarthatja, illetbleg visszatartja €s az elkovetés
helye szerint illetékes szabalysértési hatosagnak adja at.

A kozitrdl eltavolitani a hatosagi jelzéssel nem rendelkezd azon jarmiivet, amely
kozuti forgalomban csak ilyen jelzéssel vehet részt.

Az onkormanyzat tulajdondban, hasznadlatdban [év6 terliletet lezarni,
megakadalyozni, hogy oda illetéktelen személy belépjen, az ott illetéktelendil
tartozkododkat eltavolitani.

10. A feladat végrehajtasanak eszkozel

a)A feliigyeld mint rendészeti feladatokat ellatéo hivatalos személy jogszerl
intézkedésével szembeni ellendllas megtorése érdekében - eldzetes figyelmeztetés
mellett, az intézkedési helyzetre tekintettel, az arAnyossagra figyelemmel - testi er6t,
kénnygdzszord palackot, bilineset, gumibotot alkalmazhat.

bYA kényszeritd eszkozok alkalmazasat az intézkedést kovetden haladéktalanul
jelenteni kell az osztalyvezetdnek, aki az irdsos jelentést jegyzd tjan tovabbitja az
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illetékes renddrkapitanysdgnak.

c) A feliigyeld mint rendészeti feladatokat ellato hivatalos személy, az intézkedéssel
érintett személyrdl, az intézkedés vagy az eljards szempontjabol lényeges
komyezetré! ¢és koriilményrdl, targyrdl kép- és hangfelvételt készithet, amely
kizarélag az adott eljarasban, jogszabély el6irdsai szerint hasznalhat6 fel.

11. A Kozteriilet-feliigyelo kartéritési felelossége:

a) A Feliigyelet koztisztviseldje, a munkaviszonyabol eredd kotelességének vétkes
megszegésével okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik a hatdlyos
jogszabalyok szerint.

b) A Feliigyelet koztisztviselGje, vétkességére tekintet nélkiil felelds azért a hianyért,
amely olyan dologban kivetkezett be, amelyet visszaszolgaltatasi vagy elszamolési
kotelezettséggel jegyzék vagy elismervény alapjan vett &t, és amelyet dllandoan az
Orizetében tart, kizérélagosan hasznal vagy kezel.

¢) A pénz- és értekkezeld elismervény hianydban is teljes felelosséggel tartozik az
altala kezelt pénzért, értékpapirért, vagy egyéb értéktargyért.

d) A Feliigyelet koztisztviseltje kartéritési feleldsségének megéllapitasara a jegyzé
jogosult.

e) A feliigyeld hivatalos személyként szolgalatot teljesitd koztisztviseldje szolgalati
egyenruhdjaért teljes felelsséggel tartozik.

12. Segédfeliigyeld feladatai

a) az Onkormanyzati rendészeti szerv, illetve a rendészeti feladatokat ellaté személy
feladatkérét érintden az allampolgarok taj¢koztatasaban,

b) a rendészeti feladatokat elidtdé személy intézkedéseivel, jelentéstételi
kotelezetiségével kapesolatos jegyzbkonyvek és mas iratok elokészitésében,

¢) a védett vagyon Orzésével dsszefliggésben éplilet vagy épitmény lezdrdsaban,
d) dolog ideiglenes elvétele esetén az elvett dolog drzésében és szallitdsdban,

e) rendészeti feladatokat clidtd személy intézkedése folytan megsériilt személynek
torténd segitségnylijtasban,

f) rendészeti feladatokat ellatd személy intézkedésével kapcesolatos értesités
kotelezettség teljesitésében, a helyszin biztositasdban.

g) feladata elldtdsa sordn a tamogatott rendészeti feladatokat ellatd személy utasitdsara

h) megallapftja az ideiglenesen elvett dolog mennyiségét, mindségi allapotat, értékét,
azonositasi adatait,

1) alairasra elokésziti az atvéteh elismervényt,

i) azintézkedés folyaman és a szallitds sordn gondoskodik az ideiglenesen elvett dolog
Orzésérdl,

k) sziikség esetén elokésziti szallitasra az ideiglenesen elvett dolgot,

1) azideiglenesen elvett dolog jellegétol és az intézkedés helyétdl fligghen szallitja azt
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vagy kdzremikodik a szallitasédban.

m)jelzi a tdmogatott rendészeti feladatokat ellatd személynek, ha a rendészeti
feladatokat ellatd személy altal adott utasitas végrehajtasa jogszabdlyba titkdzik,

n) koteles megtagadni az utasitds végrehajtasat, ha azzal biincselekményt valdsitana
meg.

0) a segédfeliigyelé feladata elldtdsa soran az Onkorményzat altal meghatarozott
formaruhat viseli.

13. A segédfeliigyeld jogosult

a) felvilagositast kémi, tajékoztatast adni,
b) megfigyelést végezni.
¢) biincselekmény elkovetésén tetten ért személyt elfogni.

d) Hivatalos személy tdmogatasa soran, az Ot megillets, fokozott biintetdjogi
védelemben részesil.

14. A Segédfeliigyel6 kartéritési felelossége:

a) A Feliigyelet segédfeliigyelbje, a munkaviszonyabol eredd kotelességének vétkes
megszegésével okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik a hatalyos
jogszabalyok szerint.

b) A Feliigyelet segédfeliigyeldje, vétkességére tekintet nélkiil felelés azért a hidnyért,
amely olyan dologban kévetkezett be, amelyet visszaszolgaltatasi vagy elszdmolasi
kotelezettséggel jegyzék vagy elismervény alapjan vett at, és amelyet allanddan az
brizetében tart, kizarolagosan hasznal vagy kezel.

¢) A Feliigyelet segédfeliigyeldje kartéritési feleldsségének megallapitdsara a jegyzo
jogosult.

d) A segédfeliigyeld hivatalos személyként szolgalatot teljesitd koztisztviseldje
szolgalati egyenruhdajiért teljes felelosséggel tartozik.

15. A kinnygazszoro palackok kezelésének szabalyai:

e) A konnygazszord palackok nyilvéantartisba vételét, a kozteriilet-feligyelok részére
torténd kiadasat, visszavételezését és selejtezését az osztalyvezetd l4tja el.

f) A konnygazszord palackokat osztalyvezetdi utasitds alapjan, a tSbbi anyagtol
elkiildnitve zart szekrényben, jol szell6z0 helyen, tlizvédelmi elbirdsok
figyelembevételével kell tarolni.

g) A konnygazszord palackot az osztalyvezetd a jogosult rendészeti feladatokat elldtd
személynek adja ki, aldiras ellenében a személyi felszerelési lapjan. A rendészeti
feladatokat ellatd személy, azt csak szolgédlatban tarthatja maganal, szolgélati idon
kiviil a szolgalati helyén, a felszerelés taroldsara kijelolt helyen, elzdrva koteles tarolni.
Haza nem viheti!

h) Az osztalyvezeté havonta koteles tételesen ellendrizni a feliigyelok részére kiadott
kénnygazszord palackok meglétét, épségét, szavatossagat. Az ellenbrzés tényét és a
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megallapitidsokat a rendszeresitett szolgalati naploba kell rdgziteni.

i) A kiliriilt, meghibasodott, megsériilt vagy szavatossagi idejét vesztett kinnygazszoro
palackkal szolgdlatot ellatni tilos, annak cseréjérol a feliigyeld koteles haladéktalanul
intézkedni.

§) Konnygazszoro palack alkalmazisinak esetén az intézkedésrél kiilén jelentést kell
késziteni, azt az osztdlyvezets, a helyl rendérkapitanysagra megkiild jogszerliségi
vizsgalatra.

16. Bilincs és a gumibot kezelésének szabalyai

a) A bilincs és gumibot nyilvantartasba vételét, a rendészeti feladatokat ellatoé személyek
részére t6rténd kiadasat, visszavételezését és selejtezését, az osztalyvezett latja el.

b) A bilincset és a gumibotot, az osztalyvezet6, személyesen a jogosult felitgyeldk részére
adja ki, alairds ellenében a személyi felszerelési lapjan. A felligyeld azt csak
szolgdlatban tarthatja magéanal, szolgdlati id6n kiviil a szolgélati helyén, a felszerelés
tarolasara kijelslt helyen, elzarva koteles tarolni. Haza nem viheti!

c) Az osztalyvezetd havonta koteles tételesen ellendrizni a feliigyeldk részére kiadott
bilincsek és gumibotok meglétét, épségét. Az ellendrzés tényét €s a megallapitasokat
a rendszeresitett szolgalati napléba kell rogzitent.

d) A meghibdsodott, megsériilt bilincs- ¢s gumibottal szolgalatot ellatni tilos, annak
cseréjérdl a rendészeti feladatokat ellatd személy koteles haladéktalanul intézkedni.

¢) A bilincs és a gumibot - mint kényszeritd eszkéz- alkalmazdsdnak esetén, az
intézkedésr6l kiilon jelentést kell késziteni, azt az osztalyvezetd a helyi
rendérkapitanysagra megkiild jogszeriiségi vizsgalatra.

17. Feliigyelet milkodésére vonatkozé egyes szabalyok:
Munkarendje:

A koztisztviseldk munka- és pihendidejének szabalyait, valamint juttatasait a kozszolgélati
tisztviselOk jogallasarol szolo; 2011. évi CXCIX. torvény hatarozza meg Hivatali szolgalati
id6rendszerben azok teljesithetnek szolgélatot, akiknek a munkakdre a nap meghatdrozott
részében kivanja meg a szolgalatellatast (osztalyvezet0).

A heti szolgélatteljesitési id6 40 Ora.

Munkakézi sziinet naponta 30 perc.

Heti pihendnap a naptari hét elére meghatdrozott napja
A hivatali munkaido:

Hétis: 7.00-15.30
Kedd: 7.00-15.30
Szerda:  7.00-15.30
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Csiitortok: 7.00-15.30
Péntek:  7.00-13.00

A munkaidé-beosztast legalabb tizennégy (14) nappal korabban, legaldbb egy hénapra eldre
irasban sziikséges kozoni a feltigyelokkel. Ennek hidnydban az utolsé munkaid6-beosztas az
iranyadé. A munkakdzi szlinet és a pihen6idé tekintetében a Kttv. szabalyai szerint sziikséges
eljarni. Az egyéb tilmunka irasbeli elrendelése és éves mértéke a 2011. évi CXCIX. torvény

alapjan keriil meghatarozasra. Rendkiviili munkavégzés elrendelésére a jegyz6 és az altala

megbizott személy jogosult.
Ugyfélfogadés ideje a hivatali munkaidével egybeesik.

Az tugyfélfogadasi id6rol az dllampolgarokat az intézmény bejaratinal kifiiggesztett tdblan
tajékoztatni sziikséges.

18. Szolgalati okmanyok:

a) Szolgalati Naplo

b) Feliigyel Napt Jelentése

¢) Jardr Gtiranytervek

d) Szolgalati Gépjarm{i Menetlevél

19. Munkakérik atadasa:

A munkakor atadasat és atvételét a kinevezés, felmentés, illetve mas véltoztatds idSpontjat
megelézd 8 napon belill, de legkésébb az utolsé el6tti munkanapon kell lefolytatni és
jegyzokonyvben régziteni.

A jegyzbkonyv tartalmazza:

a} amunkakor megnevezését,

b) amunkakér atadas okat,

¢) az atado €s atvevd nevét,

d) a felmentd és kinevez6 (athelyezd, megbizé stb.) okirat keltét és iktatoszamat,

e) az atadas-atvétel kezdetének és befejezésének idopontjat,

f) azatadott, illetve dtvett munkakor atadaskori dllapotat jellemz6 legfontosabb adatokat,

g) a folyamatban 1évd feladatokat, kotelezettségeket, a sziikséges intézkedéseket,
dokumentaciokat, iratokat,

h) az atadas-atvételben résztvevok nevét,

1) azatadé-atveve és a résztvevok alairasat,

i} aKozszolgalati Szabalyzatban rdgzitett egyéb adatokat.

A jegyzbkényvhoz csatolni kell az osztalyvezetd igazolasat arrél, hogy az atadd a részére kiadott

anyagokkal, eszkozokkel, okmanyokkal elszamolt, illetve milyen tartozasok
maradtak fenn, melyek utdlagos rendezése szikséges. A jegyzOkoényvet 3
példanyban kell elkésziteni, amelybdl egy-egy példany az atado-dtvevie, egy
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20.

példany az irattaré.

Alkalmazasi kvetelmények, munkakériilmények:

a)

2)

h)

A kozteriilet-feliigyeld mint szolgalatot ellatd hivatalos személyként, egészségileg
és fizikailag alkalmas magyar allampolgar alkalmazhatd, aki vizsgat tett a Kftv., a
rendelet ismeretér6l. Az alkalmassag konkrét feltételeit a kozteriilet-felligyelok
egészségiigyi, fizikal és pszichikai alkalmasségi kdvetelményeirdl szolo 78/1999.
(XIL. 29.) EiM-BM egylittes rendelet tartalmazza.

A koztertilet-feliigyelo koteles az eldirt helyen és iddben, apoltan szolgélatképes
atlapotban megjelenni és feladatat teljesiieni.

Szolgalati feladatait a torvényes eldirdsoknak megfelelden, az elvarhatd
szakértelemmel és gondossaggal végrehajtani.

Munkatarsaival egyiittmiikédni, munkajat ugy végezni és 4ltaldban olyan
magatartast tandsitani, hogy az - kivéve, ha ez a feladat végrehajtasaval
elkeriilhetetleniil egyiitt jar - mas egészségdt, testi épségét ne veszélyeztesse, anyagi
karokozast ne idézzen eld.

A szdméra meghatdrozott oktatason/képzésben részt venni, és az eldirt vizsgakat
letenni, Onképzés keretében szakmai és jogi ismereteit b&viteni.

A kozteriilet-feliigyeld koteles megtartani az allami és szolgalati titkot, valamint az
adatok védelmére vonatkozo szabalyokat.

A kozteriilet-feliigyeld munkaiddén tGli feladatok ellatdsara munkanapon é€s
munkasziineti napon is berendelhetd.

A kozteriilet-feliigyeld rendészeti feladatokat ellaté hivatalos személyt, szolgalati
igazolvannyal, jelvénnyel és egyenruhaval kell ellatni, melynek részletes szabalyait
a rendészeti feladatokat ellatd személyek, valamint a fegyveres biztonsagi 6rok
ruhazati ellatasdra vonatkozd részletes szabalyokrol szold 70/2012. (XI11.14.) BM
rendelet tartalmazza.

21. A kozteriilet-feliigyelo/segédfeliigyeld egyenruhaja:

a) A kozteriilet-feliigyelé/segédfeliigyeld, mint rendészeti feladatokat ellato személy

a feladatat, jarérszolgalat, vagy Orszolgalat keretében egységes egyenruhéban
teljesiti, melynek részletes szabdlyait a rendészeti feladatokat elldté személyek,
valamint a fegyveres biztonsagi 6rok ruhdzati elldtdsdra vonatkozd részletes
szabalyokrél sz6ld 70/2012. (X11.14.) BM rendelet tartalmazza.

b) Egyenruhdzottal térténd ellatas, a probaidd eredményes teljesitése utdn biztositott.

¢) Akozteriilet-feliigyeld/segédfeliigyeld, mint rendészeti feladatokat ellato személy

szolgdlata telesitésekor egyenruhfja bal oldali mellrészén kitlizve viseli az
orszagosan egységes, egyedi azonositd szdmmal ellatott feliigyel6i jelvényt.

d) Kozteriilet-feltigyel6, mint rendészeti feladatokat ellaté személy - a kozteriilet-

feliigyeletrél szol6 20/2018. (X1.16.) énkormanyzati rendelet szabalyozasa szerint -
a telepiilés jelképét karjelzésként viseli.
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22.

e) Az alapellatasban és az utanp6tlasi ellatisban kiadott ruhdzati cikkek kihordési idejét
a 70/2012. (XII. 14.) BM rendelet 6. melléklete tartalmazza. A kihordasi idé
lejaratinak idépontjdban a munkaltaté a ruhdzati alapellitisban megkovetelt
felszereltség utanpdtlasat kiteles biztositani.

f) A ruhdzat szennyez0désébsl, elvesztésébll, testsulygyarapodds, illetve
teststlycsokkenés miatt sziikséges ruhaigazitas, vagy ebbél eredden (j ruhdzati cikk
vaséarlasarol az igényjogosult sajat koltségének terhére kiteles gondoskodni.

A mezei drszolgalat feladatai, hatiskore

A mez66r feladatinak ellitdsa soran z6ld szinlt formaruhat kiteles viselni, melynek bal
oldaléra, j6! 1athaté helyen ,Mezei Orszolgélat” feliratt mez6ori jelvényét ki kell tiiznie.

A mezs6r koteles vezetni a 29/1998. (IV. 30.) FM rendelethez 7. szami melléklet szerinti
naplot.

A mezidr feladatai, intézkedési jogkore:

b)

d)

)
H

A mezd6r a miikodési terilletén

azzal a jarmtvel szemben, amelyrdl alaposan feltételezhets, hogy azon a mikodési
teriiletrdl szarmazo jogellenesen szerzett szallitmany van,

azzal a személlyel szemben, aki a ndla vagy az ltala hasznélt jArmiivon levd szallitmany
megszerzésének jogszerliségét nem valdszinisiti,

jogosult és koteles az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységerdl szolo
térvényben meghatarozott intézkedések és kényszerito eszkozok alkalmazasara.

A miiksdési teriiletén jogosult és koteles a jogtalanul legeltetett, illetdleg feltigyelet nélkiil
talalt allatot a tulajdonosnak atadni.

A mezbbr koteles a feladatanak elldtdsa sordn tudomésara jutott biincselekményrdl,
valamint - ha sajat intézkedésének a feltételei nem &llnak fenn - a tudomdséra jutott
szabalysértésr8l a rend6rséget vagy az ligyben hatéskorrel rendelkezd mas szervet
haladéktalanul értesitent, illetve a hataskorrel rendelkezd szerv eljarasat kezdeményezni.
Jogosult az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységeérdl, valamint egyes
térvényeknek az iskola-keriilés elleni fellépést biztosité modositasarol szélo 2012, évi
CXX. torvényben meghatarozott ¢s szabéalyozott kényszeritd eszkozok alkalmazasara.

A mezbbr és a kozterilet-feliigyelok kozos szolgalat ellatasara is kaphatnak megbizast
(igy tobbek kozott rendbrrel, vadorrel, polgardrrel).

A kozteriilet-feliigyeld és a mez66r kozds szolgalat ellatasa sordn, a mez66r illetékességi
terilletén, a kozteriilet-feliigyeld tantként miikodik kozre,

A mezibr kitelezettségei:

a) A mez66r koteles a munkakezdéskor, az évszaknak megfeleld formaruhdzatban, frissen,
kipihenten, munkaképes allapotban a vezetd ltal meghatarozott helyszinen - székhely,
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jarbrkorzet - megjelenni és a feladat meghatarozas szerint kijeldlt korzetben a vonatkozo
jogszabalyi el6irdsoknak megfelelden ellenérzési feladatat végezni.

b) A jarér a szamara kijelolt jardrkorzetét csak vezetdi engedéllyel hagyhatja el.

¢) A jarbr a szamara kiadott jardrkorzet ellenérzési tapasztalatairdl tényszerii szolgélati
naplot koteles vezetni.

d) A jartr a napi beszamoldson koteles minden észrevételrdl tajekoztatast adni, illetve més
jarér korzetét illets tapasztalatarol munkatarsait tajékoztatni.

¢) A jardr haladéktalanul koteles vezetdjét tdjékoztatni és irasos jelentést késziteni a
rendkiviili eseményekrol, igy személyét ért tamadasrol, vadaszlofegyver,
kénnygazszord palack hasznalatardl, vagy a szolgalati igazolvéany, a szolgélati naplo, a
mezbori jelvény elvesztésérél tovabba minden olyan eseményrdl, amely tovabbi
adminisztrativ tevékenység megtételét igényli.

f) A mez66r koteles kulturdlt, de egyben hatérozott fellépésével, és intézkedésével
érvényre juttatni a térvényekben, egyéb miniszteri rendeletekben és dnkorméanyzati
rendeletekben meghatarozott kvetelményeket

g) .Mikddési teriiletén él6kkel napi kapcesolatot alakit ki és legjobb tudasa szerint koteles
tajékoztatast adni a hozzaforduldhoz (a tajékoztatds nem érinthet szolgalati és
allamtitkot valamint nem tehet az Intézményt barmilyen forméaban érinté nyilatkozatot).

h) Kételes a vezetdi utasitasokat legjobb tudasa szerint végrehajtani.

i} A mezdér a munkéltatd dontése alapjan munkakdrébe nem tartozd feladatokkal is
megbizhato.

1) A mezbbr kiteles az ltala kezdeményezett szabalysértési, biintetd és egyéb eljarasok
soran idézes alapjan mint tant megjelenni.

A mez6or:

a) az intézkedés kikényszeritése céljabdl vegyi eszkizt,

b) kizardlag onveédelmi célbdl rendérbotot,

¢) az clballitasnak  ellenszeglilé személy tamadasinak, valamint szokésének
megakadalyozasa érdekében bilincset tarthat magénal.

d) A telepiilés kozigazgatdsi terilletének belterilletnek nem mindstlé, elsésorban
mezbgazdasagi, erdémiivelést célra szolgald részén, szolgalati feladatainak ellatdsa soran
nyiltan viselve strétes 16fegyvert tarthat maganal.

Sorétes vadasziéfegyverét lakott tertileten kiviil

— kértev) riasztisara,

— vaktolténnyel vadriasztasra hasznélhatja.
A mez86rnek jelentést kell imia a fenntarténak a sorétes vadaszldfegyver hasznalatérdl,
felhasznalt 16szer mennyiségérol.
A sorétes vadiszldfegyvernek (a kartevd illetve vaktolénnyel vadriasztds esetét kivéve)
hasznalatét vagy véletlen elsiilését - az errdl késziilt jelentés egyidejli megkiildésével - jelententi
kell az vezetdonek és azon keresztil az 1lletékes Renddrkapitinysdgnak. A helyszin
biztositasardl akkor kell gondoskodni, ha a fegyver alkalmazasa kovetkeztében kar keletkezett
vagy sériilés tortént.
A mez66r a sorétes vadaszlofegyver tartisa soran koteles betartani tovabba a fegyvereke6l és a
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16szerekrdl szold 253/2004, (VITL.31.) Kormanyrendeletben foglalt rendelkezéseket. A sorétes
vadaszlofegyvert a mez86r telephelyen iiritett allapotban, biztonsdgi zarral rendelkezd
lemezszekrényben, illetéktelen személyektdl elzarva koteles tdrolni, amely szakszerfi
elhelyezését és a fegyver térolasat a renddrség ellendrzi. A tarold lemezszekrényt a munkaltaté
biztositja a mez0dr részére.

Zaro rendelkezések

Az Aszodi Polgarmesteri Hivatal Kozteriilet-feliigyelete egységes szerkezeti Ugyrendje 2020.
oktober 1. napjan 1ép hatalyba. Az Ugyrendben foglalt rendelkezéseket a Feliigyelet
valamennyi dolgozoéjaval ismertetni kell.
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7. melléklet az Aszédi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkodési Szabalyzaidhoz

Aszodi Polgarmesteri Hivatal kizteriilet-feliigyelete dltal miikodtetett kbzteriileti
térfigyelt kamera rendszer adatvédelmi, iizemeltetési és adatbiztonsagi szabalyzata

1. A szabalyozas alapja és célja

1.1. A Szabalyzat célja: Aszod varos kozteriiletén elhelyezett térfigyeld kamerdk és a
kapcsolodd miiszaki elemek alkalmazasanak és hasznalatanak jogi szabélyozasa, a hatalyos
jogszabalyi rendelkezések alapjan.

1.2. A szabalyozas jogszabalyi alapjai:

—  Magyarorszag Alaptérvénye, kiildnds tekintettel a Szabadsag és feleldsség 1. cikkre; VI
cikkre;

— a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad &ramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésér6l sz616 2016/679 EU (GDPR) rendelete;

— az informdciés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011, évi
CXII. torvény (,Infotv.”™);

— akozteriilet-felligyeletrdl sz616 1999. évi LXIIL torvény (,,Kftv.”);

— a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V., torvény (,,Ptk.”), kiilonds tekintettel a
2:42 § &5 2:43 §;

— a Biinteté Torvénykonyvrdl szold 2012. évi C. torvény (,,Btk.”);

— azelektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl sz616 2015.
évi CCXXIL. torvény (,,E-tigyintézési tv.”);

1.3. A Térfigyeld rendszer:

A Térfigyeld Rendszer azon miszaki eszkozok és megoldasok Gsszessége, amely biztositja a
kdzteritleten térténd all6- és mozgd képfelvétel jogszabalyban eldirt médon torténd rogzitését,
tarolasat és felhasznaldsat.

A képfelvevbk dltal megfigyelt terliletre belépd személyek tajékoztatdsat eldsegitd modon
figyelemfelhivo jelzést, ismertetést kell elhelyezni a képfelvevok elhelyezésérdl, az adatkezelés
tényérdl és koriilményeirol.

Jogszerimek mindsiil a felvétel készitése, ha a személyek a képrogzitéshez rautald
magatartassal /pl: kamerdval megfigyelt tertiletre valé belépéssel és ott tartézkodassal/
hozzajarulnak.

Aszod Varos Onkormanyzata ketté darab térfigyelt kamera kihelyezésével biztositja 2170
Aszbd, Szabadsag tér kdzteriilet, valamint négy darab térfigyeld kamerdaval a Temeto teriiletére

kiterjedé Kozteriileti Térfigyeld Rendszer kialakitdsat.

1.4. A kamerak kihelyezése
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A térfigyelé kamerdk az Snkormanyzat hivatali épiiletén, valamint Aszod véaros Temetbjeben
kertiltek lathaté médon kihelyezésre. A kamerdk a kdvetkez6 helyen kertilnek kihelyezésre, az
emberi termetnél magasabb oszlopra vagy épiilet homlokzatéra szerelt miiszaki megoldassal:

Cim: Latoszog:

1. sz4m kamera a temet0d ravatalozohoz
tartozd parkoldjatdl dél-nyugati iranyban,
Virosi Temeté északi kifejezetten a jogszerttlen hulladék lerakast
1. oldalan el6zi meg illetve rogziti.

2. szam( kamera a ravatalozd mogoti
parkoldt figyeli nyugati irdnyba, a temetd
Viarosi Temet északi legalis hulladék gytjtésre kijeldlt teriilettel
2. oldalan egyidejiileg

3. szam® kamera a temet6 északi oldalan, a
ravatalozd mogotti teljes parkoldt figyels,
részben a ravatalozd épiiletét (6nkormanyzati
Virosi Temeté északi tulajdontt ingatlan) és a rendszeriizemeltetd
3. oldalan hEIYSég bejératét.

4, szimt kamera a temetOhodz vezetOd utat, a
temetd északi keritését, valamint teriiletet
megkozelité illetve elhagyo forgalmat régziti.
A rendszer kamerainak paraméterei lehetdvé
teszik a  gépjarmiivek  rendszaménak

Viarosi Temetd északi : .
felismerését is.

4. oldalan
a kamerak latoszogének beéllitasaval,
miniméalis atfedéssel, a tér 80%-4n rogzitésre
5. Szabadsag tér keriilnek az események.

Az énkormaényzat a térfigyeld rendszer mikodtetésérol a lakossag és a telepiilésre érkezd
vendégek figyelmét figyelem felhivo tablak kihelyezésével és a https://aszod.ha honlapon
torténd kozzétételével tajékoztatja.

1.5. A Térfigyeld rendszer létrehozasanak célja:

— akozbiztonsag erésitése, a kozteriilet altaldnos hasznélati szabdlyainak biztositasa,

— aTérfigyeld rendszer altal ellendrzott teriileten taldlhato vagyon megdvasa, feliigyelete,

—  arendbrség biiniildoz6 munkajdnak témogatésa, a két szervezet kozotti egytttmikddés
erbsitése,

— a lakossag, a telepiilésre belépdk, a telepiilést meglatogatok vagy igénybe vevok
biztonsagérzetének novelése, a jogsértések visszaszoritasa.

1.6. Az adatkezel6:

A Térfigyeld Rendszert tizemeltetésére &s kezeldsére az Aszodi Polgarmesteri Hivatal
Kozteriilet-feltigyelete  (tovabbiakban: kozteriilet-feliigyelet) kertil kijelolésre, amely a
Telepiilésképvédelmi és Kozteritlet-feltigyeleti Osztalyon beltil mikodik.
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A kozterillet-feliigyeletet a  kozteriilet-feliigyeletrdl szolé 1999, évi LXIIL  torvény
(tovabbiakban: Kftv.) 7. § (3) bekezdése hatalmazza fel arra, hogy kozteriileten, kozbiztonsagi,
illetve blnmegeldzési célbol, barki szdmdara nyilvanvaldan észlelheté modon keépfelvevit
helyezhet el, és felvételt készithet.

Az elhelyezésre keriild képfelvevd szitkségességérl, a képfelvevOvel megfigyelt koztertilet
kijelolésérdl az illetékes telepiilési onkorméanyzat dont.

A kozteriilet-felligyelet képviseléje a Térfigyels Rendszer izemeltetésére €s kezelésére, az
azzal készitett allo- és mozgokép felvételek rogzitésére, torlésére, felhaszndlaséra,
tovabbitasdra, valamint a fentiekben nem emlitett barmely mas adatkezelésre kizarélag az
Kftv.-ben, egyéb jogszabalyban, valamint a Térfigyeld Rendszer miikodésére és kezelésére
vonatkozé adatkezelési szabalyzatban meghatarozottak szerint jogosult.

1.7.Az adatkezelés ideje

A Kftv. rogziti a felhasznalasra vonatkozd szabéalyokat is. A felvétel, illet6leg az abban szerepld
személyes adat csak a r6gzités helyszinén elkdvetett biincselekmény vagy szabalysértés miatt
indult eljarasban, elkdvetett jogsértés miatt inditott kozigazgatasi hatosagi eljarasban, végzett
feliigyel6i intézkedés jogszerliségének megdllapitiséra irdnyulé kozigazgatdsi hatosagi
eljarasban, tovabba a felvételen szerepld személy 4ltal, jogainak gyakorlasa érdekében inditott
eljarasban hasznathato fel.

Tovabba a felvétel a terrorcselekmények vagy mas biincselekmények megeldzése, felderitése
és megszakitdsa céljabdl, a nemzetbiztonsagl védelmi és elhdritasi, informacidszerzési, tovabbi
nemzetbiztonsagi, iparbiztonsagi, belsd biztonsagi és biinmegel6zési ellen6rzési feladatok
ellatdsa céljabol, a katasztréfavédelmi, tizvédelmi hatosagi feladatok ellatasa céljabol, illetve
kirozott személy vagy targy azonositésa érdekében is felhasznalhato.

Ami a rgzitett felvételek tarolasi idejét illeti, a térvény a kovetkezképpen rendelkezik:
A feliigyelet a rogzitett felvételt a rogzitést kivetd harminc nap elteltével, haladéktalanul torli.

1.8. Az adatkezelés

A kialakitasra keriilt térfigyeld rendszer a koztertileten késziilt felvételeket rogziti €s tarolja
folyamatos jelleggel, mely felvételek a rendszerhez tartozé szdmitogépen keriilnek régzitésre.

A Kftv. rogziti a felhasznélasra vonatkozo szabéalyokat is. A felvétel, illet6leg az abban szerepl
személyes adat csak a régzités helyszinén elkovetett biimcselekmény vagy szabalysértés miatt
indult eljarasban, elkévetett jogsértés miatt inditott kozigazgatasi hatésagi eljarasban, végzett
feltipyeléi intézkedés jogszertiségének megallapitisdra irdnyuld kozigazgatasi hatdsigi
cljarasban, tovabba a felvételen szereplé személy altal, jogainak gyakorlasa érdekében inditott
eljarasban hasznalhato fel.

A Szabadség téri kamerak szervere Aszod Varos Onkorményzata, Szabadséag tér 9. szdm alatti
zarhato helyiségben van ethelyezve.

A Viarosi Temet szervere a Varosi Temetd ravatalozdjanak melléképiiletében van ethelyezve.

1.9. Felvétel utélagos ellendrzése és felhasznilasa
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A kozpontban él8kép nem keriil on-line ellenérzésre. A monitornak alaphelyzetben kikapcsolt
allapotban kell lenni.

A szamitogépes rendszerben utdlag a felvételt kizarolag a kozteriilet-feluigyelet képviseldje
tekintheti meg.

A szémitogépes kozponindl felhasznaldsi naplot kell vezetni, melybe az alabbi bejegyzések
kertinek:

- visszaellendrzés ideje, ellendrzést végzd személy neve, téma,

- epyéb észrevéielek,

- név, beosztas, beosztasi hely, jelvényszam, alairas.

A kimentések eredményét mindig be kell jegyezni a naploba, illetve, hogy milyen
adathordozora kerdilt.

A feltigyeld a feladatkdrébe tartozo eljardst a felvétel rogzitésétél szamitott két munkanapon
beliil koteles meginditani, vagy kezdeményezni az eljardsra jogosult szervnél vagy hatosagnal
a hataskorébe tartozd eljaras meginditsat.

Ha a feligyeld kezdeményezésére az eljarisra jogosult szerv vagy hatésig az eljérasat
meginditotta, és errdl a feliigyelSt a felvételek készitésétdl szamitott harminc napon belill
tajékoztatta, a feliigyeld a rogzitett felvételt az eljardsra jogosult szerv vagy hat0sdg részére
torténd tovabbitasdig kezelheti azzal, hogy az adatkezelés id6tartama nem haladhatja meg a
harminc napot.

Ha a felvételen szerepld személy jogainak érvényesitése érdekében eljrast inditott, részére az
adatkezelési hataridén belitl benyijtott kérelemre a felvételt tovabbitani kell,

Ha a rogzitett felvételt a feliigyeld az eljarasra jogosult szerv, hatdsdg megkeresésére vagy a
felvételen szerepld személy kérelmére tovabbitotta, a felvételt a tovabbitassal egyidejlileg
tor6lni kell.

I1. A kozteriileti térfigyel rendszer jogi alapjai

1.1. Fogalmak

Személyes adat:
az. érintettre vonatkoz6 barmely informécio;

Kozérdekii adat:

az allami vagy helyi dnkormdnyzati feladatot, valamint jogszabédlyban meghatérozott egy¢b
kozfeladatot ellaté szerv vagy személy kezelésében 1évo és tevékenységére vonatkozo vagy
kozfeladatanak ellatasaval 6sszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem es6,
barmilyen modon vagy forméban rogzitett informdcid vagy ismeret, fliggetlentil kezelésének
madjatol, onallé vagy gyljteményes jellegétdl, igy killondsen a hatéskorre, illetekességre,
szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is Kkiterjedd
értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra €s a miikodést szabalyozd jogszabalyokra, valamint a
gazdalkodasra, a megkotott szerzédésekre vonatkozé adat;
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Kizérdekbol nyilvanos adat:
a kozérdekii adat fogalma ald nem tartozd minden olyan adat, amelynek nyilvanossagra
hozataldt, megismerhet6ségét vagy hozzaférhetbvé tételét torvény kozérdekbdl elrendeli;

Biiniigyi személyes adat:

a biintetdeljaras sordn vagy azt megeldzben a blincselekménnyel vagy a biintetdeljarassal
dsszefiiggésben, a biintetéeljdras lefolytatisara, illetve a biincselekmények felderitésére
jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas szervezeténél keletkezett, az érintettel
kapcsolatba hozhatd, valamint a biintetett el6életre vonatkozo6 személyes adat;

Hozzajarulas:

az érintett akaratanak dnkéntes, hatarozott és megfeleld tajékoztatdson alapuld egyértelmi
kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy az akaratat félreérthetetlentil kifejez0 mas
magatartds Gtjan jelzi, hogy beleegyezését adja a ra vonatkoz6 személyes adatok kezelés¢hez;

Tiltakozas:
az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;

Adatkezel6:

az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, a
ki vagy amely 6nalldan vagy masokkal egylitt az adatok kezelésének céljat meghatarozza, az
adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozd doéntéseket meghozza és
végrehajtja, vagy az altala megbizott adatfeldolgozéval végrehajtatia;

Adatkezelés:

az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely mivelet vagy a miiveletek
Gsszessége, 1igy killdnosen gyljtése, felvétele, 10gzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvéltoztatisa, felhaszndldsa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvanossdgra hozatala,
dsszehangolasa vagy dsszekapcesolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznaldsinak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasdra alkalmas fizikai jellemz6k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat,
DNS-minta, iriszkép) rdgzitése;

Adattovabbitas: _
az adat meghatarozott harmadik személy szdmara torténd hozzaférhetévé tétele;

Nyilvinossagra hozatal:
az adat barki szamara t6rténd hozzatérhetvé tétele;

Adattorlés:
az adatok felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a helyreéllitasuk t6bbé nem lehetséges;

Adatmegsemmisités:
az adatokat tartalmazd adathordoz6 teljes fizikai megsemmisitése;

Adatkozlo:

az a kozfeladatot ellatd szerv, amely- ha az adatfelelés nem maga teszi kézze az adatot-az
adatfelelds dltal hozza eljuttatott adatait honlapon kozzéteszi;
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Kozteriilet:

a kozhasznalatra szolgdld minden olyan dllami vagy énkormanyzati tulajdonban ali6 tertilet,
amelyet rendeltetésének megfelel6en barki hasznalhat, ideértve a kozteriiletnek kozitként
szolgald és a maganteriiletnek a kdzforgalom szamara a tulajdonos (hasznal6) altal megnyitott
és kijeldlt részét, tovabba az a maganteriilet, amelyet azonos feltételekkel barki hasznalhat;

Kozteriileti rend:
a kozteriilet rendeltetésszerli haszndlatara, igénybevételére vonatkozé jogszabalyok
megtartasa;

2.2. Az adatkezelés elvei

Személyes adat kizdrdlag meghatarozott célbdl, jog gyakorldsa és kotelezettség teljesitése
¢rdekében kezelhetd.

Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok
felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvaldsuldsihoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsulasdhoz
sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

A személyes adat az adatkezelés sordn mindaddig megbrzi e mindségét, amig kapcsolata az
érintettel helyreallithatd. Az érintettel akkor helyreallithaté a kapcsolat, ha az adatkezeld
rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreéllitdshoz szlikségesek.

Az adatkezelés sordn biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és - ha az adatkezelés
céljara tekintettel sziikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az
adatkezelés céljahoz szitkséges ideig Iehessen azonositani.

2.3. Az adatkezelés jogalapja
Személyes adat akkor kezelhetd, ha

a) azt torvény vagy - torvény felhatalmazdsa alapjan, az abban meghatérozott korben,
kiilonleges adatnak vagy blinligyi személyes adatnak nem mindsiilé adat esetén - helyi
dnkorményzat rendelete kézérdeken alapulé célbol elrendeli,

b) az a) pontban meghatarozottak hidnyaban az az adatkezeld térvényben meghatérozott
feladatainak ellatdsahoz feltétleniil sziikséges és az érintett a személyes adatok kezeléséhez
kifejezetten hozzajarult,

¢) az a) pontban meghatdrozottak hianyaban az az érintett vagy mas személy létfontossagl
érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait fenyegetd
kézvetlen veszély ethéritasdhoz vagy megelozéséhez szikséges és azzal ardnyos, vagy

d) az a) pontban meghatirozottak hidnydban a személyes adatot az érintett kifejezetten

nyilvanossdgra hozta és az az adatkezelés céljanak megvalosuldsahoz szitkséges €s azzal
aranyos.
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A 2016/679 EU (GDPR) rendelet 6. cikk (1) bekezdés ¢} és e) pontjdban meghatarozott
adatkezelés (a tovabbiakban: kotelez6 adatkezelés) esetén a kezelendd adatok fajtait, az
adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetoségét, az adatkezelé személyét,
valamint az adatkezelés idbétartamdt vagy szikségessége idoszakos felillvizsgalatat az
adatkezelést elrendeld torvény, illetve nkormanyzati rendelet hatirozza meg.

Kizarélag allami vagy Snkorményzati szerv kezelheti az dllam blincselekmények megelézésére,
felderftésére és iildozésére iranyuld, valamint kbzigazgatési és igazsagszolgaltatasi feladatainak
ellatasa céljabol kezelt biiniigyi személyes adatokat, valamint a szabalysértési, a polgari peres
és nemperes tigyekre, valamint a kozigazgatasi peres és nemperes tigyekre vonatkozé adatokat
tartalmaz6 nyilvantartasokat.

Ha a kitelezé adatkezelés id6tartamét vagy sziikségessége iddszakos feliilvizsgélatat torvény,
helyi 6nkormdanyzat rendelete vagy az Eurdpai Unié kotelezd jogi aktusa nem hatdrozza meg,
az adatlezeld az adatkezelés megkezdéséttl legaldbb haromévente feliilvizsgilja, hogy az
altala, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro adatfeldolgozé altal kezelt
személyes adat kezelése az adatkezelés céljanak megvaldsuldsihoz sziikséges-e. Ezen
feliilvizsgdlat korlilményeit és eredményét az adatkezel6 dokumentélja, e dokumentéciot a
feliilvizsgalat elvégzését kovetd tiz évig megbrzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatésag (a tovabbiakban: Hatésag) kérésére a Hatosdg rendelkezésére
bocsatja.

Biiniigyi személyes adatok kezelése esetén - ha térvény, nemzetkozi szerzbdés vagy az Eurdpat
Unié kotelezd jogi aktusa ettd] eltérden nem rendelkezik - a kiilonleges adatok kezelésének

feltételeire vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

A tudomanyos kutatést végzd szerv vagy személy személyes adatot nyilvanosségra hozhat, ha
az a torténelmi eseményekrdl folytatott kutatasok eredményeinek bemutatasahoz sziikséges.

Kizardlag automatizalt adatkezelésen - igy kiildnosen profilalkotdson - alapuld, az €rintett
személyére vagy jogos érdekeire hétrényos vagy az drintettet jelentds mértékben érintd
jogkovetkezményekkel jaré dontés meghozatalara kizardlag akkor kertilhet sor, ha azt torvény
vagy az Burdpai Unio kételezd jogi aktusa kifejezetten lehet6ve teszi €s

a) az nem sérti az egyenld bandsmod kovetelményét,

b) az adatkezeld, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo az

ba) érintettet - kérelmére - tdjékoztatja a dontéshozatali mechanizmus sordn alkalmazott
modszerrdl és szempontokrol,

bb) érintett kérelmére a dontés eredményét emberi kozremitkodés alkalmazasaval
felilvizsgalja, valamint

¢) arra - torvény vagy az Eurépai Unié kételez6 jogi aktusanak eltérd rendelkezése hidnyaban
- nem kiilonleges adatok felhasznalasaval kerill sor.

Biniildozési célu adatkezelés esetén az adatkezeld, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése
alapjn eljaro adatfeldolgoz0 - ha az ardnytalan nehézséggel vagy koltséggel nem jar - az dltala
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kezelt személyes adatokat annak alapjan rendszerezi, hogy azok azon érintetick személyes
adatai

a) akik tekintetében alapos okkal feltételezhetd, hogy biincselekményt vagy szabdlysértést
kivettek el vagy blincselekményt késziilnek elkévetni,

b) akik biintetdjogi vagy szabalysértési feleldsségét jogerdsen megallapitottdk,

c¢) akik blncselekmény vagy szabdlysértés sértettjei voltak, vagy akikr6l megalapozottan
feltételezhetd, hogy biincselekmény vagy szabalysértés sértettjei lehetnek, vagy

d} akik az a)-¢) pontban meghatdrozottakon tdl biincselekménnyel vagy szabalysértéssel,
vagy azok elkovetdivel kapcsolatba hozhatéak, {gy kiilondsen, akik a biintetéeljdras soran
tan(ként meghallgathatéak, a bilincselekményrdl vagy a szabdlysértésrél informacioval
szolgalhatnak, vagy az a) €s b) pontban meghatarozott érintettekkel kapcsolatban allnak vagy
veliik §sszefiiggésbe hozhatoak.

2.4, Az adatkezelés korlitai

Ha térvény, nemzetkdzi szerz6dés vagy az Eurdpai Unid kételezd jogi aktusanak rendelkezése
alapjan az adatkezelé személyes adatot akként vesz 4t, hogy az adattovabbité adatkezeld az
adattovabbitissal egyidejlileg jelz1 a személyes adat

a) kezelésének lehetséges céljat,

b) kezelésének lehetséges idGtartamat,

¢) tovabbitasénak lehetséges cimzettjeit,

d) érintettje e torvényben biztositott jogainak korlatozasat, vagy

e) kezelésének egyéb korlatozasat

(a tovabbiakban egyiitt: adatkezelési korlatozés), a személyes adatokat atvevd adatkezeld (a
tovabbiakban: adatatvevd) a személyes adatot az adatkezelési korlatozasnak megfeleld
terjedelemben és modon kezeli, az érintett jogait az adatkezelési korlatozdsnak megfelelden
biztositja.

Az adatatvevd az adatkezelési korlatozasra tekintet nélkiil is kezelheti a személyes adatot és
biztosithatja az érintett jogait, ha ahhoz az adattovabbité adatkezeld eldzetes hozzajdrulasat
adta. A hozzajaruldst az adatkezel$ akkor adhatja meg, ha az nem litkdzik a Magyarorszag
joghatésaga alatt 4116 jogalanyok tekintetében alkalmazandé jogi rendelkezésbe.

Torvény, nemzetkdzi szerzddés vagy az BEurdpai Unié kotelezd jogi aktusanak rendelkezése
alapj4n az adatkezel$ a személyes adat tovébbitasaval egyidejiileg a cimzettet tdjékoztatja az

alkalmazando adatkezelési korlatozasrdl.

Az adattovabbito adatkezeldt - kérelmére - az adatatvevé tajékoztatja az atvett személyes adatok
felhasznalasarol.

2.5. Az érintett eldzetes tajékoztatasinak kivetelménye

Az érintette] az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés hozzéjarulason
alapul vagy kotelezd.
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Az érintettet az adatkezelés megkezdése elott egyértelmiien és részletesen tdjékoztatni kell az
adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az adatkezel€s céljarol ¢s
jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés
idétartamarol, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tdj¢koztatasnak ki kell
terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehet6ségeire is.

Kotelezé adatkezelés esetén a tajékoztatds megtorténhet az informaciokat tartalmazo
jogszabdlyi rendelkezésekre valo utalas nyilvanossigra hozatalaval is.

Az clézetes tajékoztatdst az adatkezeld az elérni kivant céllal ardnyosan késleltetheti, a
tajékoztatas tartalmdt korlatozhatja vagy a tdjékoztatist mellozheti, ha ezen intézkedése
elengedhetetlentil sziikséges blincselekmények hatékony és eredményes megelézésének €s
felderitésének, tovabba a kozbiztonsag hatékony és eredményes védelmének érdekében:

2.6. Tiltakozdis a személyes adatkezelés ellen
Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen,

a) ha a személyes adatok kezelése vagy tovéabbitdsa kizarolag az adatkezeldre vonatkozd jogi
kitelezettség teljesitéséhez vagy az adatkezeld, adatdtvevd vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezd adatkezeles esetén;

b) ha a személyes adat felhasznaldsa vagy tovdbbitasa kozvetlen {izletszerzés, kzvélemeny-
kutatas vagy tudomanyos kutatas céljéra torténik; valamint

c) torvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az adatkezeld a tiltakozast a kérelem benyujtasatdl szamitott legrividebb 1dén beliil, de
legfeljebb 15 napon beliil megvizsgélja, annak megalapozottsdga kérdésében déntést hoz, €s
dontésérdl a kérelmezot irasban tdjékoztatja.

Ha az érintett az adatkezel6nek meghozott dontésével nem ért egyet, illetve ha az adatkezelt a
hataridét elmulasztja, az érintett - a dontés kozlésétdl, illetve a hataridd utolsé napjatol szamitott
30 napon beltil - a birdsaghoz fordulhat.

Ha az adatkezel® az érintett tiltakozasanak megalapozottsagat megallapitja, az adatkezelést -
beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is - megsziinteti, és az adatokat zarolja,
valamint a tiltakozasrol, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekro] értesiti mindazokat, akik
részére a tiltakozissal érintett személyes adatot kordbban tovabbitotta, és akik kotelesek
intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

Az adatkezeld, illetéleg tevékenységi korében az adatfeldolgozd koteles gondoskodni az adatok
biztonsagardl, koteles tovdbbd megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket €s
kialakitani azokat az eljardsi szabélyokat, amelyek e torvény, valamint az egyéb adat- ¢s
titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

Az adatokat védeni kell killondsen a jogosulatian hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas,
nyilvénossagra hozatal, t6rlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés €s
sériilés ellen. A személyes adatok technikai védelmének biztositasa érdekében kiilon védelmi
intézkedéseket kell tennie az adatkezeldnek, az adatfeldolgozonak, illetdleg a tavkozlési vagy
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informatikai eszkéz lizemeltetdjének, ha a személyes adatok tovéabbitdsa haldzaton vagy
egyéb informatikai eszk$z Gtjan torténik.

ITI. Miikédés, adatbiztonsag

3.1. A kamera tipusa

Asz6d Viaros Onkormanyzata a jogszabdalyi el6irdsoknak megfeleléen az alabbi tipusu,
megfeleld miiszaki tantsitvannyal rendelkezd kamerékat alkalmazza a térfigyel6 rendszerében:

- 2 darab TechSon tipusi kamera
- 4 darab Provision-lst AHD Pro. tipusi kamera

3.2, Az adatbiztonsag elvei

- az adatkezels, illetve feldolgozd koteles koriltekintéen gondoskodni az adatok
biztonsagardl,

- az adatokat védeni kell a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés, megsemmisités, véletlen megsemmisiilés ellen,

- biztositani kell, hogy csak meghatérozott esetben, célra és felhatalmazott szemelyek
férhessenek az adatokhoz

- a kozteriileti térfigyeld rendszer lizemeltetését adatvédelmi nyilvantartasba kell venni.

3.3. Belépés a rendszerbe

A térfigyels rendszer kozponti kezelési helyiségébe csak az ott feladatot ellatd koztertilet-
feliigyeleti szerv képviseldje, az ellendrzésre jogosult személy, a rendszergazda, miiszaki
személyzet (javitas, karbantartds, hibaelharitas), az adatkezeld szerv, valamint a feletles szerv
belst adatvédelmi feleldse, valamint a NATH munkatarsai 1éphetnek be.

Ezen személyeken kivill mas a térfigyelé rendszer kézponti kezelési helyiségebe csak a
rendszert milkodtetd kozteriilet - felligyelet vezetdjének elbzetes engedélyével léphet be,
valamint tartozkodhat.

3.4. Adatok kimentése

Visszaellen6rzés és kimentés kiilon személyre sz616 koddal lehetséges, melyet belépés esetén
a szerver napléz a memoridjaba.

3.5. Naplozas

Az, arra kijelolt személy ellendrzi minden reggel a kézpont mitkédoképességét, melyet az arra
rendszeresitett naploba jegyez.

A szamitogépes kozpontnal {izemeltetési naplot kell vezetni, melybe az alabbi bejegyzések
kertiinek:

- ellendrzés ideje, ellenbrzést végzd személy neve, aldirdsa,

- az allapot vagy esetleges probléma rogzitése,
- kimentések rogzitése,
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- egyéb észrevételek.

A kimentések eredményét mindig be kell jegyezni a napléba, illetve, hogy milyen
adathordozora kertilt.

3.6. Karbantartas

A térfigyelS rendszer karbantartasat végzé kiils§ személy a térfigyeld rendszer kozponti
kezelési helyiségébe csak az ott tartdzkoddsra jogosult személy kiséretében léphet be és
végezheti tevékenysegét.

IV. Zar6 és hatalyba léptetd rendelkezések

Jelen kozteriileti térfigyelé rendszer adatvédelmi, adatbiztonsagi, lizemeltetési és kezelési
szabalyzat rendelkezéseit minden érintettel meg kell ismertetni.

Az érintett személyek koteles a jelen szabdlyzat mellékletét képezd megismerési nyilatkozatot
kitélteni és alairasukkal ellatni.

A tartalmat érintd jogszabalyi valtozdsok esetén a Szabalyzatot ki kell egésziteni, vagy sziikség
esetén modositani kell.

Jelen szabélyzat 2019. december 11. napjan 1ép hatdlyba, azt Aszéd Varos Képviseld-testiilete

az Aszodi Polghrmesteri Hivatal Szervezeti €s Milkodési Szabalyzatanak modositasival a
...{2019. ( X11. 11.) szdm1 hatdrozataval hagyta jova.
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] , 1. szamu melléklet
IGENYLES

Aszod varos kamera rendszer adatkezelésével 6sszefiiggd adattovabbitds trant

FZENYIH MEVE! .oiviiiiiiiiiiiii bt bt
sziletsi helye, 1dEJOT oo e s
ANIYIA THEVEY oiutiveriaeseeseressanseeseestesesecetamsaba et s euesecanes st eae s e sa e e s e ebas s b s e s eA s sR e obt e sm et snsen e e r e g e s s ebenes
elektronikus ElErNEIOSEEE: wiivii ittt et
LR OTISZAITIAL 1ovvi et ctteer e et e e e e et e nbee s et e s b e b s ettt e s s na b e ba e et n e
(Az igényld adatai az adatvédelmi jogszabalyok szerint kerlilnek torlésre.)
Adat igénylésének jogalapja:
I. a rogzitett felvételen szerepld személy altal a jogainak érvényesitésére inditott
eljarasban torténé fethasznalas céljabol adatigénylés;
2. akérelmezd jogat vagy jogos érdekét a felvétellel rogzitett esemény, cselekmény vagy
intézkedés érinti, melynek érdekében szabalysértési-, biinteté-, vagy kozigazgatasi

hatosag részére torténd adattovabbitast kér;

A felvétel készitésének IdOpontja: .....occoeviiii i

A felvétel készitésének pontos megjeldlése, helyszine: ...

......................................................................................................................................................

Az 1. pontban meghatarozott kérelem esetén az adattovabbitas forméja:

o CD lemezen 1 amennyiben lehetséges, elektronikus Uton e-mail cimemre
Az 1. pontban meghatdrozott kérelem esetén a kérelmezd alairasaval biintetdjogi feleldssége
tudatdban kijelenti, hogy a tovabbitott felvételrészletet kizérdlag arra a célra hasznalja fel,
amely célra az atadésra kertilt.

Kelt: oo

igényld alafrasa
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2. szamu melléklet

TAJEKOZTATO AZ EGYES KIHELYEZETT KAMERAK ALATTI TERULETEN
SZEMMAGASSAGBAN

KAMERAVAL
MEGFIGYELT TERULET!
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Megismerési nyilatkozat

3. szamit melléklet

Aszbédi Polgarmesteri Hivatal kozteriilet-feliigyelete altal mitkddtetett koztertileti térfigyel

kamera rendszer adatvédelmi, lzemeltetési és adatbiztonsagi szabalyzataban foglaltakat

megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban leirtakat a munkam sordn kételes vagyok

betartatni.

Neév

Beosztas

Datum

Alairas
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