ASZOD VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULET

HATAROZAT
KIVONAT

2018. szeptember 20-i
KépviselG-testiileti tiléstol

119/2018.(1X.20.) OKT sz. hatarozat a vendéglatd iizletek éjszakai ellen6rzésérdl

Aszdd Varos Onkormanyzat KépviselS-testiilete a vendéglaté iizletek éjszakai nyitvatartasi
rendjér8lsz6l6 tendelet elfogadasaval egyidejiileg fellkéri és felhatalmazza a Polgarmestert,
hogy a rendelet megkiildésével irdsban keresse meg a GOdolls Rendérkapitanysag
vezet§jét, annak érdekében, hogy Aszédon folyamatosan ellendrizzék a vendéglatd
iizleteket. Ezen ellen6rzések eredményérér6l Polgarmester a kérjen be irdsos tdjékoztatast.

Felelds: Polgarmester
Hataridd: folyamatos

kmf,

,'\ o

\/\? w 7 < ONIK(). . DORC [ M pLE
Sztan Istvin { A v Dr. Béta Julianna
polgarmedter A jegyz6



ASZOD VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULET

HATAROZAT
KIVONAT

2018. szeptember 20-1
Képvisels-testiileti ilésrol

120/2018.(1X.20.) OKT sz. hatirozat a Telepiilésfejlesztési koncepcié készitése és
Telepiilésrendezési  eszkoézok  feliilvizsgalata,  Telepiilésfejlesztési  koncepcio

vitaanyaganak elfogadasardl

Aszéd Viros Onkorméanyzat Képviselé-testiilete ,, Telepiilésfejlesztési koncepcid készitése €s
Telepiiléstendezési  eszkézok feliilvizsgidlata Megalapozé  Vizsgdlata®  valamint a
» Telepiiléstejlesztési koncepcio készitése és Telepiiléstendezési eszkizok feliilvizsgdlata
Telepiilésteflesztési Koncepcid Vitaanyag” c. dokumentumokat jovahagyja.

Felel6s: Polgarmester, Alpolgatmester a Varostizemeltetési és Miiszaki Osztaly Gtjan.
Hataridé: azonnal
kmf.
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ASZOD VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULET
HATAROZAT
KIVONAT

2018. szeptember 20—
KépviselS-testiileti tilésr6l

121/2018.(1X.20.) OKT sz. hatirozat az Aszdédi Polgarmesteri Hivatal SZMSZ
feliilvizsgalatira

Aszéd Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a polgarmester elterjesztésében az Aszodi
Polgarmesteri Hivatal Szetvezeti és Miikodési Szabélyzat médositdsat megtargyalta és az

alabbi hatarozatot hozta:

1. A Képvisel6-testiilet az Aszédi Polgarmesteri Hivatal egységes szerkezetii
Szetvezeti és Miikodési Szabdlyzatit és annak hatdlyba léptetést ennek a
hatarozatnak a mellékletében foglaltak szerint elfogadta.

2. Asz6d Varos Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete kozteriiletfeliigyelet hoz 1étre
2019. januar 1-jei hatillyal az Aszédi Polgirmesteti Hivatal allomanyaban, a
miikddési koltségeit a 2019-es koltségvetésben biztositja.

3. A Képvisel6-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy a kizteriilet feliigyelet létrehozasahoz
sziikséges rendelet mddositasokat, alapitd okirat modositast és a rendrséggel
kotendd egyiittmiikodési megallapodas tetvezetét legkésébb 2018, novemberi
képvisel6testiileti iilésre készitse eld.

A Képvisel-testiilet fellkéri a polgarmestert és a jegyz6t, hogy az abban foglaltak
betartasarol gondoskodjon.

Hatdridd: folyamatos, ill. értelem szerint
Felelos: polgarmester, jegyzd
kmf,
7(’?( AR O Ny ;',".'I{ ; r'j X) f& ﬁl\zﬂll\{,i‘jk-u:
Sz¢an Istvdn |/ .. Dr. Béta Julianna

palgdrmesger || & ' | jegyzo




ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA
EGYSEGES SZERKEZETBEN

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. A Hivatal elnevezése, cimadatai és jogallasa

L§
(1) A Hivatal hivatalos elnevezése: Aszédi Polgarmesteri Hivatal.
(2) A Hivatal alapitdsdnak id8pontja: 1990. (52/1990.(XI1.13.) OKT. hatarozatdval

(3) A Hivatal alapité okiratérodl rendelkezd hatalyos képvisels-testiileti dontés:
a) Aszéd Varos Onkorminyzat Képviseld-testilletének 47/2013.(111.28.)
hatarozata Aszéd Véros Polgarmesteri Hivatala alapité okiratanak elfogadésarol;
b) Aszod Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 20/2014 . (IL 13. ) hatarozata
Aszéd Varos Polgarmesteri Hivatala alapitd okiratanak I. szami modositasarol;

(4) A Hivatal a Motv. 84, § (1) bekezdés szerinti besorolds szerint: (6nallo) polgarmesteri
hivatal.

(5) A Hivatal székhelye: 2170 Aszéd, Szabadsag tér 9.

(6) A Hivatal telephelye:
2170 Aszdd, Kossuth ut 59.

(7) A Hivatal idegen nyelvii elnevezései:
a) angol nyelven: Mayor's Office Aszdd,
b) német nyelven: Biirgermeisteramt von Aszdd;
¢) francia nyelven: Mairie Aszdd.

2.8

(1) A Hivatal koltségvetési szerv, igy az dllamhéztartasrol 57616 2011. évi CXCV, térvény
(a tovabbiakban: Aht.) 7. § (1) bekezdése értelmében jogi szemely.

(2) A Hivatal gazdalkodési besoroldsa: az allamhaztartasrol szélé 2011, évi CXCV.
térvény (a tovabbiakban: Aht) 10.§ (3) bekezdése és az allamhaztartdsrdl sz6l6
t6rvény végrehajtasdrél szol6 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet tovabbiakban:
Avr. ) 8. § (1) bekezdés értelmében az Avr. 7. § (1) bekezdés b) pontja szerinti



elirdnyzatokkal rendelkezd, és gazdalkodési tevékenységei elldtdsat sajt gazdasagi
szervezettel biztosité kiltségvetési szerv,

(3) Az Avr. 10. § (4) bekezdése értelmében, munkamegosztasi megallapodas alapjdn
ellatja az aldbbi, Aszéd Véros Onkormdnyzat Képviselé-testillete altal iranyitott,
snalléan mitksdd kéltségvetési szervek pénziigyi-gazdasagi feladatait:

a) Aszéd Viros Kulturdlis Kézpont (PIR: 651372);

b) Aranykapu Béleséde (PIR: 651394);

¢) Vérosi Ovoda (PIR: 651338 );

d) Aszéd Véros Onkorményzat Gyermekétkeztetési Intézmenye (PIR: 651404 );

(4) A Hivatal ellatja Aszdd és Tdrsult Onkorményzatok Szocialis és Gyermekjoléti jogi
személyiségii Tarsuldsa (PIR: 824860) pénziigyi-gazdalkodési, igyviteli és egyéb
feladatait.

Az Avr, 10. § (4) bekezdése értelmében, munkamegosztasi megéllapodas alapjan
ellatja Kistérségi Gondozasi Kézpont (PIR: 651361).6nalléan milksdé koltségvetési
szervek pénziigyi-gazdasagi feladatait.

(5) A Hivatal illetékességi, miikodési teriilete:

a) Aszod Véros kozigazgatdsi terlilete,

b) Jarasi székhely jegyz6i feladatok tekintetében a mindenkori jogszabalyi eléirasok
szerint érintett teleptilések,

¢) Térsulasi megallapodas szerinti elldtdsi teriilet szerinti telepiilésck kdzigazgatasi

teriilete.

2. A Hivatal irdnyitdsa, vezetése

3.8
A Polgarmester

A Polgarmester a Képviseld-testiilet dontései szerint és sajat hataskérében irdnyitja a Hivatalt,

ezen belill:

a) a Jegyz6 javaslatainak figyelembevételével meghatarozza a Hivatal feladatait az
dnkorményzat munkdjénak a szervezésében, a dontések elokészitésében és
végrehajtasaban,

b) dont a jogszabdly altal hataskorébe utalt allamigazgatasi iigyekben, hatdsagi
hataskorokben, egyes hataskoreinek a  gyakorlasit  Atrubdzhatja  az
Alpolgarmesterre, a Jegyzore, a Polgarmesteri Hivatal iigyintézdjére,

¢) a Jegyzd javaslatara elSterjesztést nydjt be a Képviselé-testiiletnek a Hivatal
belsé  szervezeti tagozodasinak, létszdmanak, munkarendjének, valamint
tigyfélfogadasi rendjének meghatarozasara,



d) a hataskorébe tartozd ligyekben szabélyozza a kiadmanyozds rendjét,

e) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Jegyz6 tekintetében,

f) gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat az Alpolgarmester és az 6nkormdnyzati
intézményvezetdk tekintetében,

g) szlikség szerint, de legaldbb évi egy alkalommal apparatusi értekezletet tart,
amelyben a Jegyzovel kézosen értékeli a Hivatal tevékenységet ¢s meghatarozza
az elkovetkezendd idészak feladatait.

4. §
Az Alpolgarmester

Az Alpolgérmestert a Képviselo-testilet a Polgarmester javaslatara, munkdjanak
helyettesitésére és segitésére vélasztja. Az Alpolgarmestert a Polgarmester iranyitasaval latja
el feladatait, A Polgarmester altal atruhdzott kiadmdanyozasi €s egyéb munkaltatéi jogkdrben
intézkedéseket tesz. A feladatmegosztisnak megfelelden igényelheti az érintett osztalyok
kizremiikiidését az onkormanyzati igyek el6készitése és végrehajtds soran,

5.8
A Jegyz6

Vezeti a Hivatalt, gondoskodik az onkorményzat miikodésével kapcsolatos feladatok
ellatasarsl, hataskorébe utalt ligyek intézésérol, ezen belill:

a) dont a jogszabaly dltal hatdskorébe utalt allamigazgatési igyekben,

b) dontésre elokésziti a Polgdrmester hatdskdrébe tartozd allamigazgatasi ligyeket,

¢) dont azokban a hatosagi ligyekben, amelycket a Polgérmester ad &t,

d) dont a hataskorébe utalt énkormanyzati ¢s dnkorményzati hatsagi igyekben,

¢) a hataskérébe tartozd Ggyekben szabalyozza a kiadményozas rendjét,

) gondoskodik a Hivatal mitkodésének személyi €s targyi feltételeir6l a koltségvetés
altal meghatarozott keretek kozott,

g) gyakorolja a munkéltatéi jogokat a Hivatal koztisztviseléi és  munkavéllaléi
tekintetében, azzal, hogy a Polgdrmester éltal meghatdrozott korben a Polgarmester
egyetértése szlikséges.

h) j6véhagyja a dolgozok munkakdri leirasat,

i) gondoskodik a szdmviteli rend és a bels6 ellendraés megszervezésérdl, tovabba a
kotelezé statisztikai adatszolgaltatas elkészitésérdl.

i)} biztositja a gyors &s szakszer(i Ugyintézés feltételeit a hatdsagi tigyintézés teriiletén,

k) tandcskozasi joggal vesz részt a Képviselo-testiilet, a Képviselt-testiilet bizottsdganak
ilésén,

I) rendszeres kapcsolatot tart a Képvisel-testiilet tisztségviseldivel, a bizottsdgok
elnckeivel és a képviseldkkel és kdzremiikddik az eléterjesztéseik elokészitéseben,

m) jelzi a Képviselo-testiiletnek, a Képvisel§-testiilet szervének és a Polgarmesternek, ha
a dontésiik, milkodésiik jogszabalysérto,

n) évente beszamol a képviselé-testiiletnek a Hivatal tevékenységérdl,

0) osszehangolja és értékeli a Hivatal szervezeti egységeinek munkdjat,



p) figyelemmel kiséri és segiti a roma nemzetiségi Snkormanyzat mukddeését,

q) ellatja a vélasztassal, népszavazassal kapcsolatos feladatokat,

r) vezetdi értekezleteken, szdmon kéri a Hivatal aktudlis feladatainak végrehajtasat,
biztositja a résztvevik szamara az informdaciocserét.

s) biztositja a lakossdg tdjékoztatdsdt a Képviseld-testiilet mikddésérsl, kozérdekl
dontéseirdl, valamint a Hivatal aktudlis, az &llampolgirok széles korét érintd

feladatairol.
t) biztositja az ASP szakrendszereinek mitksdését, gondoskodik a technikai feltételekrol.

u) gondoskodik a testiileti szervek jegyzGkonyvei és az Gnkormanyzati rendeletek
Nemzeti Jogszabélytarban térténd feltoltésérol,
v) cllatjia a valasztési iroda vezetdjének feladatait,

6. §

Az Aljegyzé

A Polgarmester - a Jegyzs javaslatara - a Jegyzo helyettesitésere s meghatdrozott feladatok
ellatasara Aljegyz6t nevez ki, aki

a) segiti a Jegyzd hivatalvezetdi, jogalkalmazoi, torvényességi feliigyeleti ¢€s hatosagi
feladatainak ellatasat,

b) a Jegyzo felhatalmazésa alapjan képviseli a Hivatalt,

¢) vezeti a HatOsagi és Titkdrsagi osztalyt,

d) a vélasztasi iroda vezetdjének altaldnos helyettescként elldtja a jegyzo 4ltal rabizott
valasztasi, népszavazasi feladatokat.

3. A Hivatal jelz6szamai, feladatai
7.8
(1) A Hivatal t6rzskonyvi azonositoszdma PIR: 391393
(2) A Hivatal adészdma: 15391391-2-13
(3) A Hivatal statisztikai szamjele: 15391391-8411-13

(4) Allamhaztartési szakdgazati besorolasa: 841105  helyi Snkormanyzatok, valamint
tobbeéla kistérségi tarsuldsok igazgatdsi tevékenysége.

(5) Szakmai alaptevékenység(ek) kormanyzati funkci6 szerinti megjelolése:
a) 013350 Az onkormdnyzati vagyonnal vald gazdalkodassal kapcsolatos

feladatok (nem szociélis bérlakas)
b) 106010 Lakéingatlan szocialis célu bérbeaddsa, iizemeltetése



¢) 106020 Lakasfenntartassal, lakhatdssal 6sszefliggd ellatasok

d) 013350

Az onkormanyzati vagyonnal valé gazddlkodassal

kapcsolatos

feladatok (6nkormanyzati tulajdonu iizlethelyiségek, iroddk, mas ingatlanok

hasznositasa)
¢) 013360 Mais szerv részére vegzett pénziigyi-gazdalkodési, lizemeltetési, egyéb
szolgéltatasok

) 066010
g) 011130

h) 016010

Zoldteriilet-kezelés

Onkormanyzatok és dnkormanyzati hivatalok jogalkoté és altalanos
igazgatdsi tevékenyscge

OrszaggyUlési, tnkorményzati és eurdpai

képviseldvalasztasokhoz kapesolodd tevékenységek

i} 016020 Orszéagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek
Orszagos és helyi nemzetiségi dnkormanyzatok igazgatési

i) 011140

tevékenysége

k) 011220
I) 013350

Ado-, vam- és jovedéki igazgatas

Az Onkorményzati vagyonnal valdé gazdilkodéssal

feladatok

m) 013390
n) 013210
0) 042110
p) 042210
Q) 042310
r) 042350
s) 044310
t) 064010
u) 066020
v) 074012
w) 041231
x) 041233
y) 013320

Egyéb kiegészitd szolgaltatas

Atfogd tervezési és statisztikai szolgaltatdsok
Mezdgazdasig igazgatdsa
Erd6gazdalkodds igazgatdsa és tamogatasa
Vadgazdalkodas igazgatdsa és timogatdsa
Halészat igazgatdsa és tamogatdsa
Epitésiigy igazgatdsa
Kozvilégitas
Viros- és kbzséggazdalkodasi egyéb szolgdltatisok
Foglalkozds-cgészségiigyi alapellatas
Rovid idétartami kzfoglalkoztatas
Hosszabb iddtartamu kézfoglalkoztatas
Koztemetd-fenntartas s — miikddtetés

z) 031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa

8. §

(1) A Hivatal szdmlavezet6 pénzintézete: Raiffeisen Bank Zit.

parlamenti

kapcsolatos

(2) A Hivatal pénzforgalmi (koliségvetési elszamoldsi) szdmlgjanak elnevezése és
szamlaszama: Aszédi Polgdrmesteri Hivatal Pénzforgalmi Szémla — 12001008~
01336036-00100009

(3) A Hivatal pénzforgalmi és egyéb szamlainak, hazipénztardnak, és egyéb pénzkezeld
helyeinek pénz- és értékkezelési tevékenységérdl kiilon szabdlyzat (polgérmesteri-
jegyz0i egylittes utasitds) rendelkezik. A bankszdmlaval valdé rendelkezéshez a
bejelentett teljes, vagy roviditett név betl szerinti hasznalata, valamint a bankszamla-
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@)

(D

@)

()

4)

szerz6désben megallapitott két képviseleti joggal felruhazott személy alairdsa
sziikséges.

9. §

A Hivatal véllalkozasi tevékenységet nem végez, ugyanakkor az altalanos forgalmi
ad6rol szolé 2007, évi CXXVIL torvény (a tovabbiakban: AFA tv) 5. § (1) bekezdése
alapjan a Hivatal — az AFA tv. szerinti gazdasigi tevékenysége tekintetében,
figyelemmel annak 88. § (1) bekezdésében foglaltakra is — az altaldnos forgalmi adé
adodalanya.

A Hivatal mas gazddlkod6 szerv felett alapitoi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi)
jogokat nem gyakorol.

4. A hivatali bélyegzdk, a bélyegzdhasznalat alapvet szabdlyai
10. §

A Hivatal miikédése sordn — amennyiben jogszabaly (pl. kotelezden eldirt elektronikus
hatésagi lgyintézés tekintetében) elteréen nem rendelkezik — hivatalos iratain
szervezeli tagozodasanak és az ellatott feladatoknak megfeleld, kiilon szabéalyzatban
(polgarmesteri-jegyz6i egylittes utasftasban) részletezettek szerinti hivatali fejléces
iratot és hivatali bélyegz6lenyomatot hasznal,

A Hivatal az 4. mellékletben meghatarozott hivatali fejbélyegzoket ¢s kérbélyegzoket
hasznalja.

A hivatali bélyegz6kr6l nyilvantartast kell vezetni, mely az (1) bekezdésben
meghatarozott szabélyzat mellékiete. A nyilvantartas tartalmazza

a) a bélyegz6 sorszdmat;

b) a bélyegz6 lenyomatat;

¢} a bélyegzd kiaddsanak napjat;

d) a bélyegzdt hasznald szervezeti egyseg nevét;

e) a bélyegzét 6126, illetdleg a haszndlatra jogosult dolgozé nevét és atvételt igazold

alairasat,

Az ,Aszodi Polgarmesteri Hivatal” felirattal ellatott, sorszamozoft korbélyegzok
aktudlisan engedélyezett szamat az (1) bekezdésben meghatarozott szabdlyzatban, a
polgdrmesternek €s a jegyzének a kiadmdnyozds rendjéré]l sz0l6 szabalyzatdban
(utasitaséban) foglaltakra is figyelemmel kell meghatarozni. '

(5) A bélyegz6hasznélattal kapcsolatos szabdlyok megtartasarél a jegyz6 gondoskodik.
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IL A HIVATAL BELSO SZERVEZETI FELEPITESE
1. A Hivatal belsé szervezeti egységei
11. §

(1) A Hivatal belsé szervezeti egységei az osztalyok. Az osztalyok jogi személyiséggel
nem rendelkeznek. Az osztilyokat az SZMSZ hozza létre.

(2) Az osztalyokat osztalyvezetok vezetik, akik az osztaly rendeltetésszeri miikdése altal
meghatérozott korben, kiilon szabélyzatokban (utasitésokban) foglaltak szerint a
Hivatal képvisel6jeként jarnak el (Aht. 10, § (6) bekezdés).

(3) Az osztalyok osztalyvezetSit a polgarmester egyetértésével a jegyzd nevezi ki a
kozszolgalati tisztviselokrdl szolé 2011, évi CXCIX. tdrvényben (a tovabbiakban:
Kitv.) foglaltakra figyelemmel. Az osztalyvezetdi kinevezés a Kitv. 236, § (4)-(5)
bekezdéshen meghatdrozott, osztalyvezetdi szintnek (Kttv. 129. §) megfelelé vezetdi

kinevezés.

(4) Az osztalyokon belill adott feladat elldtasdra csoportok hozhatoak létre. A csoport
vezetdje a jegyzd vagy az adott osztily osztilyvezetbje. A csoportok jogi
személyiséggel nem rendelkeznek, hivatalos irataikon kizérolag az adott osztaly
fejlécét és fejbélyegzbjét hasznaljak,

(5) A hivatali szervezet alapegységei a munkakordk., A munkakorok jegyzékét az
osztalyvezetok készitik el és tartjdk karban, azt a jegyz6 hagyja jova.,

6) Az Ulgyintézék: a belsd szervezeti egységek keretében: {gyintézési, tovabba
funkciondlis szervezési, kozfeladat-ellatasi, pénziigyi, gazdalkoddsi, adminisztrativ
munkakoroket  ellaté  koztisztviseldk., Az lgyintéz6vel azonos jogilldsu az
anyakOnyvvezeto.

(7) Az osztalyhoz nem tartoz6 hivatali feladatkdr elldtasdra kinevezett koztisztviselok
feladatuktol figgben valamely tisztségviseld kozvetlen alarendeltségében mitkddnek.
A kozvetlen alarendeltség a jegyz6i munkaltatoi jogokat nem érinti.

(8) A munkakorsk elldtasara vonatkozd elSirdsokat a munkakdri leirdsok tartalmazzék,
melyek elkészitéséért és naprakészségéért az osztalyvezetdk felelések. Az
osztalyvezeték munkakori leirdsdnak elkészitéséért €s naprakészségeert a jegyzd
felelés. A munkakori leiras tudomésul vételét a munkakort betoltd dolgozé alairdsaval

igazolja.

(9) Az aktualis feladatrendszer ¢s a munkakori leirasok osztalyonkénti tartalmi
sszhangjénak biztositadsarol az osztalyvezetd, hivatali szinten a jegyzd gondoskodik.
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(10) A Munkacsoportot a jegyzd szilkség szerint adott feladat el6készitésére,
végrehajtisara hozza létre.

(11) Projektszervezet és projektfelelds: kiemelt Gnkorményzati projekt elékészitésére,
lebonyolitisdra kialakitott, a projekt targya szerint kijelSlt, t&bb szervezeti egység
koztisztvisel6ibsl all6 munkaszervezet. Vezeti a projektfelelés. A projektfelelés
feladata a projekiszervezet vezetése, irdnyitdsa ¢és a projekt adminisztraciéja. A
projektszervezet létrehozasardl és tagjairdl, valamint a projektfelelds személyérél a
polgarmester és a jegyz0 egyiittesen dont.

(12) A Munkavallalok a hivatal mikédésének nem koztisztviseléi besorolashoz kotott
feladatait latjak el.

(13) A belsé szervezeti egységek kozotti koordindcid és munkamegosztas rendjét a
polgarmester ¢s a jegyzo belso szabdlyzatban hatdrozza meg,

(14) A munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje:

a) A Polgérmester gyakorolja a jegyz6 és az aljegyzd tekintetében a munkaltatoi
jogokat.

b} A jegyz6 gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Hivatal koztisztviseldi,
ligykezeldi és fizikai alkalmazottai felett. A polgdrmester egyetértési jogot
gyakorol az dltala meghatarozott kdrben: a koztisztviseloi koérbe tartozdk
kinevezése, vezetéi megbizdsa, a vezetdi megbizas visszavondsa, felmentése €s
jutalmazasa esetén. Jévdhagyja a jegyz6 dltal megallapitott személyi
illetményt.

12. §

(1) A Hivatal az elldtandd feladatokhoz kapesolddoan alabbi osztalyokra tagozodik:

a) Aszodi Polgérmesteri Hivatal Hatosagi és Titkarsagi Osztaly (a tovabbiakban:
Hatdsagi és Titkdrsdgi Osztély);

b) Asz6di  Polgdrmesteri Hivatal Pénziigyi ¢és Gazddlkodasi Osztily (a
tovabbiakban: Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztly);

c) Aszédi Polgérmesteri Hivatal Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési Osztily (a
tovabbiakban: Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési Osztaly);

d) Asz6di Polgarmesteri Hivatal Telepiilésképvédelmi és Kozteriiletfeliigyeleti

Osztaly (a tovabbiakban: Telepiilésképvédelmi és Kozteriiletfeliigyeleti Osztaly);

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott osztalyok a jegyzd kozvetlen aldrendeltségében
miiksdnek, '
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(3) A Hivatal belsé ellenérzési feladatait az Snkormanyzat kiilsé személy vagy szervezet
kiilsn megallapodas alapjén torténd bevonasaval latja el (polgdri jogi megallapodas
keretében foglalkoztatott belsé ellendr). A belsd ellendrzést végzd személy vagy
szervezet tevékenységét a Képviseld-testiilet altal jovdhagyott éves belsé ellendrzési
terv alapjan, a jegyzé dltal a belsé ellen6r részére eljuttatott rendelkezései szerint
végzi. A belsé ellendr jogallasat ¢és feladat-meghatdrozasat tekintve a jegyz0 / belsd
ellen6rzési  vezetd irdnyitisa alatt 4ll.  Feladatait Magyarorszdg helyi
snkorményzatairél szél6 2011. évi CLXXXIX. térvény, az 4llamhdztartastol sz0l6
2011. évi CXC. torvény, az 1990.évi LXV. térvény, valamint a 370/2011. (XIL31.)
korményrendeletben foglaltak alapjdn latja el. A belsé ellendrzés fiiggetlen,
targyilagos bizonyossdgot add és tandcsadd tevékenység, melynek celja, hogy az
ellendrzétt szervezet mitkddését fejlessze, és eredményességét novelje. A jegyz6/belsd
ellendrzési vezetd felelés a belsé cllendr fliggetlenségének a biztositdsaért. A belsd
ellendr tevékenységét a vonatkozd jogszabdlyok, a nemzetkézi belsd ellenérzési
standardok, utmutatok, valamint a jegyzé 4ltal jovahagyott belsé ellendrzési
kézikényv szerint végzi. A belsé ellendr jelentéseit kozvetlentll a jegyz0 részére kuldi

meg.

(4) A Hivatal valamennyi szervezeti egysége €s dolgozoja koteles a belsd ellendri
feladatok ellatasaval megbizott személy vagy szervezet (szervezet képviseldjének,
kijeldlt belsé ellendrének) munkéjat kdzremiikodden, a jogszabdlyban elirtak szerint

segiteni.
(5) A Hivatal szervezeti dbrajat az 1. melléklet tartalmazza.

(6) A Hivatal és az egyes szervezeti egységek engedélyezett létszamat a 2. melléklet
tartalmazza.

(7) Az Avr. 9. § (1) bekezdésében és 11. § (2) bekezdésében s 13. § (1) bekezdés €)
pontjaban foglaltakra tekintettel a Hivatal gazdasagi szervezete a Pénziigyi ¢és
Gazdalkodasi Osztaly; a Hivatal gazdasagi vezetSje a Pénziigyi és Gazdalkodasi
Osztély osztalyvezetdje.

2. A Hivatal belsé szervezeti egységeinek feladatai

13. §

(1) A Hivatal feladatait és hataskorét a jogszabalyok, a Képvisels-testiilet, a polgarmester
és a jegyzd hatdrozza meg.

(2) A Hivatal Altalinos feladatai kiilondsen:

a) Ellitia a Képviselo-testiilet és bizottsagal, valamint Aszdd és Téarsuit
Onkorményzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Térsuldsa ( tovabbiakban: Tarsulas)
a polgérmester és a jegyzd tevékenységével kapcsolatos, valamint a
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jogszabalyok kozvetlen felhatalmazasa alapjan részikre meghatarozott
feladatokat.

b) Elokésziti a Képviseld-testiilet és a Téarsulds eldterjesztéseit €s a rendelet-
tervezeteket, gondoskodik azok végrehajtasarol, ellendrzésérdl.

¢) Nyilvantartja a Képvisel8-testiilet és a Tarsulds dontéseit.

d) Segiti az Snkormanyzati képviselok munkéjat.

¢) Gondoskodik a helyi polgarok tajékoztatdsarél és vélemenyiik megismerésérol.

f)  Gondoskodik a kdzérdeki informaciokhoz valé hozzaférésérol.

g) Egyiittmikodik a civil szervezetekkel, az érdekképviseleti &s kamarai
szervezetekkel, a tarsszervekkel és a kozszolgaltatast végzo szervezetekkel.

h) Végrehajtja az 6nkormanyzat és szervei altal kotott megallapodésokat.

i) Biztositja feladatai torvényes és szakszerli ellatasat.

j)  Vezeti a kotelezd nyilvantartasokat, abbol adatot szolgaltat.

k) A Hivatalnak a sajat, illetve az Onkormanyzat miikodésével, valamint a
kozigazgatasi hatdsagi ligyekkel kapcsolatos feladatait részletesen killon
szabélyzatok, utasitdsok és intézkedések szabalyozzak.

I) A Hivatal alaptevékenységeit a belsé munkaszervezés biztositisaval a jelen
szabélyzatban megjeldlt szervezeti egységei (itjan latja el.

(3) A Hivatal ezen talmend részletes feladatait a munkakéri leirdsok tartalmazzék,
melyek naprakész aktualizalasrél az osztalyvezettk gondoskpdnak.

14. §
A Hatésagi és Titkarsagi Osztaly feladatai killdndsen:
(1) Altaldnos és dnkormanyzati feladatai killdndsen a kovetkezoek:

a) a Hivatal iktatasi, iratkezelési és irattarazéasi feladatainak ellatasa, az ASP
iratkezelé szakrendszer alkalmazaséval, igy kiilénésen a napi beérkezd posta
bontasaval kapesolatos feladatok, a beérkezé és kimend postaval kapcsolatos
iktatasi feladatok, az elektronikus iktatési rendszer milkodtetése, a kézi irattar ¢s
az Irattar kezelése, az irattari anyag hatdridében torténd selejtezése, a szitkséges
anyagok levéltar részére torténd atadasa, informacié-szolgaltatds az tgyintézési
hataridén tali tigyekrdl, hatésdgi statisztika el6készitése, bélyegzéhasznalat
szabdlyainak megtartatisa, bélyegzOk selejtezése, potldsa, a postdzds ¢s a
hivatali kézbesi{tok irdnyitasa,

b) a Hivatal informatikai feladatainak ellétasa, igy kiiléndsen a szamitastechnikai
feladatok, hardverek és szoftverek iizembe helyezése, illetoleg telepitése, a
hivatalban ilizembe helyezett szamitégépek és egyéb  informatikai,
infokommunikaciés eszkozok feliigyelete, {izemeltetése, kiilsé  szerv
kézremiiksdését nem igényld karbantartdsok-javitdsok elvégzése, ellenbrzések;
adatarchivalds, adatmentés; tdjékoztatok, dokumenticidk, készitése és az

15



c)

4

g)

h)

alloméannyal torténd ismertetése; a kiilon informatikai szabélyzatban (jegyz0i
utasitasban) eldirtak ellenérzése és megtartatasa,
ba) gondoskodik az Onkormdnyzat &s a hivatal WEB oldaldnak
mitkédtetésérol,
be) osszegylijti és kozzéteszi a kozérdekd és kozérdekbd! nyilvanos adatokat
a varosi honlapon,
bd) gondoskodik a fax, a fénymdsold gépek és a nyomtatok
miiktdBképességének biztositdsarol, rendszeres karbantartasarol
be) kozremiikodik az ASP rendszerhez valé kapesolat biztositasarol,
bf) ellitia az ASP rendszerhez kapcsolt szamitogépek biztonsdganak
feliigytiletét,
bg) ellatja az ASP szakrendszerekhez koordinaciojat,
bh) kozremikodik az ASP szakrendszeren beliili elektronikus tigyintézés
biztositasaban,
bi) milkddtetni az ASP rendszer Web-es feliletet.
a Hivatalnal foglalkozatott koztisztviselok, igykezelok munkavallaldk, az
snkormanyzatnal és  intézményeinél foglalkoztatott kézalkalmazottak, az
énkorményzatnal foglaikoztatott kozfoglalkoztatottakhoz kacsolodé eljarasok,
bejelentések, adatszolgaltatisok az 4llami szervek feléaz 6nkormanyzat
fenntartisaban 1év6  koltségvetési szervek esetében az intézményirdnyitoi
feladatok ellatasa;
az onkorméanyzat fenntartisaban mikods koliségvetési szervek  szakmai
munkéjanak segitése, szilkség szerint mas szervezeti egységgel egyiittmitkodve;
szakmai vizsgalatok, ellendrzések lefolytatasa;
a képvisel6-testiilet, a polgdrmester és a jegyzd munkéltatéi jogkorébe tartozd
valamennyi dolgozé vonatkozdsiban a munkaltatdi jogok gyakorlasaval
kapcsolatos  dontések cl6készitése és végrehajtdsa; az dnkormanyzat, az
onkormanyzat és a Térsulas intézményei, ¢€s a Hivatal huméneréforras-
gazdalkodasaval kapcsolatos, illetdleg, személyiigyi feladatok ellatasa; a személyi
anyagok kezelése; a koztisztviseldi jogviszonnyal kapcsolatos  kdtelezd
adatszolgaltatds feladatainak ellatasa;
az Onkorményzati képviseldk, a bizotisdgi tagok, a vagyonnyilatkozat-tételre
Kotelezett koztisztviseldk és més személyek vagyonnyilatkozat-tételével
Bsszefiiggt feladatok ellatdsa;
a megyel dijak, a helyi cimek és dijak, tovabba a polgarmesteri és egyéb
snkorményzati elismerések adomanyozasaval kapcsolatos feladatok ellatdsa és a
nyilvantartdsok vezetcse;
a hivatali esélyegyenldségi feladatok ellatdsa, tovabba kozremiikédés a varosi
(6nkorményzati) szintli esélyegyenldségi feladatok ellatasaban;
tertileti ell4tasi kotelezettséggel miikddd haziorvosi szolgalat finanszirozasahoz az
érintett  korzet lakossdgszaménak igazoldsa, fogdszati alapellétési kérzet
lakossagszaménak; ligyeleti szolgdltatas finanszirozasdhoz a jogszabalyban
eléirtak igazolasa az OEP szdmara; gondoskodds a tilidosziirg-vizsgalat
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elvégzésével kapesolatos tigyviteli és  technikai feladatok elldtasanak
megszervezésérol;
@)

a) a képvisel-testiilet, valamint a képviseld-testiilet bizottsdgainak és a Tarsulds
{iléseivel, miiksdésével kapesolatos szervezési feladatok ellatasa;

b) az énkormdnyzati rendeletek el6készitése, kihirdetése, kozzététele;

¢) a képvisel6-testiilet, a bizottsagok, a Térsulds déntéshozo szervei elé kertild
eléterjesztések torvényességi ellendrzése;

d) az orszaggylilési képviseldk valasztasdval, helyi dnkormdanyzati képviselok és
polgarmesterek ~ valasztasdval, az Eurépai Parlament, a nemzetiségi
pnkormanyzatok tagjainak valasztasaval, népszavazéssal, népi kezdeményezéssel
kapcsolatos feladatok ellatasa;

e) ajegyz6 munkéjénak kbzvetlen segitése;

f) munkaértekezletek szervezésével, jegyzokoényvezésével kapesolatos feladatok,
amennyiben azok targyukndl fogva nem tartoznak mas szervezetl egység
feladatkorébe;

g) belsé  szabélyzatok (utasitdsok), szabalyozok elkészitése, szitkség szerinti
aktualizélasa, amennyiben azok targyukndl fogva nem tartoznak mds szervezeti
egység feladatkorébe;

h) kapcsolattartas a belsé ellendrzést végzs kiilsé szervezettel,

i) torvényességi ellenbizés a Hivatalban és az Onkorményzati fenntartist
intézményeknél;

j) az onkormdnyzat altal alapitott, illetve részvételével mukodd kdzalapitvanyokkal
kapcsolatos feladatok, valamint civil-, és ifjusdgi szervezetekkel kapcsolatos
feladatok, amennyiben azok nem tartoznak mas szervezeti egység feladatkorébe;

k) Aszod Viaros Onkorményzat részvételével miiksdd onkormanyzati tarsulas
déntéseinek elékészitéséhez szitkséges informdaciok beszerzése, egyeztetések
lefolytatdsa és a végrehajtisdhoz szitkséges intézkedések megtétele, a tarsulds
miiksdésébdl Aszod Varos Onkormanyzatot érintd feladatok ellétdsa, a tarsulds
egyéb adminisztrativ teenddinek ellatasa;

1) az 6nkorményzati fenntartdsu intézmények miikodési engedélyezésével, alapito
okirattal kapcsolatos ligyintézés az Snkormanyzat nevében;

m)az egészségiigyi alapelldtasban mitkedo egészségligyi szolgaltatokkal kapcsolatos
déntések eldkészitése, végrehajtasa, a szolgaltatok mikodésének figyelemmel
kisérése;

n) kozremiikodés az egészségfejlesztéssel kapesolatos, szocidlis €s gyermekvédelmi
feladatok ellatasaban, tervek és programok szervezésével kapcsolatosan;

0) Aszéd vérosdra utalé és a hozza kapcsolédo megnevezések, Aszod varos
jelképeinek haszndlatdval sszefliggd ligyintézcs;

(3) Szocialis igazgatisi feladatai kitléndsen a kovetkezdek:

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasa iranti
kérelmek elbiralasa;
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b) énkormdanyzati rendeletben meghatarozott szocidlis ellatasra valdé jogosultsag

megéllapitasa irdnti kérelmek elbirdlasa;

¢) sajét iigyben vagy megkeresésre kornyezettanulmany készitése;
d) kozremiik3dés a jarasi hivatal gyamhivataldnak végrehajtasi eljardsaiban;
e) a csalidtdmogatdsi cllatdsok igénylésére szolgalo formanyomtatvanyok, tovabba

f)

az ellatasokrol sz6lo tajékoztatd hozzaférhetové tétele;

torvény alapjan az elhunyt eltemettetésére kotelezett személy felszolitasa e
kitelezettsége teljesitésére, ennck eredménytelensége esetén az elhunyt
kzksltségen torténd eltemettetése; eljards befogadott, vagy emberkereskedelem
aldozatdva valt harmadik orszagbeli allampolgar magyarorszgi eltemetésének

iigyében;

g) jogszabalyban el6irt nyilvantartdsok vezetése.

(4)Igazgatisi feladatai kiilondsen a kovetkezdek:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
g)
h)
i)

i)

k)

)

anyakonyvi iigyek tgyintézése jegyzdi és anyakdnyvvezetéi feladat- €s
hataskérben;

allampolgarsagi tigyekben eskiitétel és eskiitétellel kapesolatos adminisztracid;
hagyatéki figyintézés az ASP szakrendszer alkalmazésdval;

birtokvédelmi {igyintézés;

talalt targyakkal kapcsolatos ligyintézés;

telepengedélyezés, telep létesitésének bejelentésével kapesolatos ligyintézes,
ellendrzés az ASP szakrendszer alkalmazasaval;

jegyz6i hataskorbe tartoz6 fogyasztévédelmi iigyek;

zenés, tancos rendezvények engedélyezése, ellendrzés;

szallashely-szolgaltatdsi tevékenységhez kapcsolodd kereskedelmi hatdsagi,
valamint szolgaltatds-feliigyeleti hatosagi feladatok ellatasa, nyilvantartasok

vezetése,
jegyz6i hataskorbe, valamint onkorményzati hatésagi ligykérbe tartozé allat- €s
ndvény-egészségligyi, allat- és névényvédelmi, mezdgazdasagi,

hulladékgazdalkodasi  kozigazgatdsi  hatosgi {igyek  ligyintézése, a
méhalloményok tartasi helyének, illetve vandoroltatésanak nyilvantartasba
vételével kapcsolatos feladatok ellatésa;

kézremiikddés a kotelezd ebdsszeirasban, ebnyilvantartas vezetése;

jegyzdi hataskorbe, valamint pnkormanyzati hatésagi ligykdrbe tartozo zaj- és
rezgésvédelmi, tovabba egyéb kdrmyezetvédelmi kézigazgatasi hatdsagi ligyek
intézése

jegyz6i hataskorbe tartozo ipari ¢s kereskedelmi tigyintézés az ASP szakrendszer
alkalmazasaval [(iizletek miikddési engedélyezése, bejelentése, mozgdbolt Gtjan
folytatott kereskedelmi tevékenység, a csomagkiildd kereskedelem, kozteriileti
Kkézvetlen értékesités és tigyndki, csomagkiild kereskedelem, az automatabél
torténd  értékesités, valamint az iizleten kivili kereskedelem kereskedelmi
tevékenység kereskedelmi hatosdgi tgyintézése, cllendrzes, stb.), kereskedelmi
hatésdgként és szolgdltatas feliigyeletét ellatd hatdsagkent torténd  eljards
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0)

p)

8]

iizlethen, bevésarlokézpontban, vésaron vagy piacon (helyi termel6i piacon)
folytatott kereskedelmi tevékenység, kozteriileti, illetve kozvetlen értékesités
esetében; nyilvantartas, ellendrzés; vasarlok konyvének hitelesitése];

terméfoldek  értékesitésével és haszonbérletével kapcsolatos kifiiggesziések
igyintézése;

4ltalanos hirdetmények kifliggesztésének ligyintézése az dgazati jogszabalyok
szerint;

a polgér nyilvantartasban szerepld adatairdl valo tajékoztatds irdnt eldterjesztett

* kérelmének atvétele és a kozponti szervnek t6rténd megkiildése; a polgar

adatainak szolgéltatdsat korldtozé vagy tilté nyilatkozata, illetbleg ennek
visszavondsa Atvétele és a nyilvantartdson valo dtvezetése;

lakcim, mozg6szallas, tartézkoddsi hely vagy annak megvéltozdsara vonatkozd
bejelentés fogadasa; a bejelentett lakeim valddisagénak ellendrzése, lakcim
érvénytelenségének megéllapitdsa, nyilvintartasok vezetése, adatszolgaltatas az
SZL-bél;

cimnyilvantartdssal ( KCR) kapesolatos egy¢b jegyzbi feladat- és hataskorok
teljesitése;

a tarsashdz szervei mikodésének — jegyzd hatdskorébe utalt — torvényességi
feliigyeletével osszefliggd feladatok.

(5) Az épitésiigyi hatésdgi a jardsszékhely telepilési Snkormanyzat jegyzdjének

hataskorbe tartozd clséfok épitésiigyi hatoségi feladatokat ellatd altalénos
épitésiigyi hatésdg az épitmények, épitési tevékenységek tekintetében, ennek soran
feladatai kiilondsen a kovetkezbek:

a) cllatja a jegyzé hatéskorébe tartozd épitésiigyi és viziigyi hatdsagi feladatokat.
b) szakhatdsagként jar el a hatdskorébe utalt tigyekben.
¢) épitésiigyi hatdsagi hataskorben ellatja az Epitett kdrnyezet alakitasarol és

védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL torvény hatélya ald tartozé tgyekben
clséfokt épitésiigyi hatéségi feladatokat a kiilén jogszabalyban meghatarozott
kijellés alapjan az ott meghatdrozott telepiilésekre kiterjedd illetékességgel.

d) hatdsagi ellendrzést végez.

e) vezeti a hatésagi hataskorokhoz kapesolodd nyilvantartasokat.

f) ellatja az elézetes épitéshatdsigi szolgéltatassal jard feladatokat.

g) elldtja az ingatlanok cimmegéllapitdsdval kapesolatos feladatokat.

h) kérelemre elézetes szakhatésdgi allasfoglalast ad;

i) vezeti az eldirt nyilvantartasokat, megteszi a sziikséges adatszolgaltatisokat;

j) szakmai véleményével segiti a telepiilésrendezési eszkozok eclfogadésara,
modositasara iranyulé eljarasokat;

k) a jogszabalyi el6irasokon felill, kozos szemlék tartisdval is egylittmlkddik a
Godollsi Jarasi Hivatal Epitéstigyi Hivataléval,

15. §
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A Pénziigyi és Gazdalkodssi Osztily feladatai kiilondsen:

1. Az 6nkormdnyzat éves koltségvetése elékészitésének feladatkorében:

(1) Ellatja az allamhaztartdsrél sz6lo torveny végrehajtasarél rendelkezo 368/2011. (XIL. 31.)
Korm. rendelet 9. § (1) bekezdésének a) pontjdban meghatérozott feladatokat.

( 2) A koltségvetési torvény alapjan a hivatal szervezeti egységeinek kézremilkiidésével, azok
adatszolgéltatasainak alapul vételével koordinalja és el6késziti a varos koltségvetését
megalapoz6 szdmitasokat, mely feladathoz kapesolodoan:

a) felméri az Onkorményzat és a hivatal belsd funkcidinak mikodéséhez, valamint az
snkorményzat irdnyitdsa alatt allé 6nallo koltségvetési szervek miikddéséhez sziikséges
kiadasi igényeket,

b) az intézmények feladatmutatoit Ssszesiti, amelynek alapjan kidolgozza az igényclhet
allami hozzajarulas osszegét, ]

¢) kidolgozza a miikidés bevételi tervszdmokat (allami tdmogatas, sajat bevétel),

d) javaslatot tesz az esetleges forrdshidny kiegyenlitésére,

e) koordinélja a Varosiizemeltetési Osztaly dltal meghatdrozott fejlesztési, feldjitasi, kiaddsi
tervjavaslat, valamint a felhalmozasi céli bevételi tervjavaslat koltségvetési tervbe torténd
beépitését és

(3) Gondoskodik a koltségvetést megalapozo szamadatok pénzligyi, valamint gazdaségi ¢s
tertiletfejlesztési bizottsdgi, tovabba érdekképviseleti véleményeztetésérdl, kozgyllés felé
hatdridére t6rténé benyjtasarol.

(4) A koltségvetést megalapozé munkaanyag kézgylilési vitdja sordn meghozott kdzgyiilési
dontések figyelembevételével a hivatal szervezeti egységeivel egyiittmiikddve elkésziti a
koliségvetdsi rendelettervezetet, gondoskodik annak kozgytilési beterjesztésérol.

(5) Elkésziti az Onkorményzat, a hivatal és a nemzetiségi 6nkorméanyzatok elemi
koltségvetését és tovabbitja a Magyar Allamkincstér szamdra.

(6). Szervezi és iranyftja az Snkormdnyzat irdnyitésa alatt 4116 koltségvetési szervek elemi
koltségvetésének eldkészitését, elkészitéset,

(7) Elvégzi az intézményi kiltségvetések tartalmi és formai feliilvizsgalatat.

(8) Hataridére eleget tesz a jogszabalyban el6irt kozponti adatszolgaltatasi kotelezettségnek.
(9) Kézremitksdik a kdzmeghallgatdsi munkaanyag dsszeallitasdban,

(10) Az évkozi gazdalkodasi adatok ¢és irdnyitoszervi dontések alapjan modosulo
gazdalkodasi adatok figyelembe vételével rendszeresen el8késziti a koltségvetési rendelet
modositasat.

2. Az éves koltségvetés végrehajtasa feladatkirében:

(1) Az elokészitd szakaszban pénziigyi szempontb6l véleményezi a koltségvetést érintd
kézgylilési elbterjesztéseket,

(2) . Gyakorolja a jogszabély altal meghatérozott gazdalkodasi hataskorbket az Snkormanyzat,
a hivatal és a nemzetiségi Snkormanyzatok tekintetében. Ennek keretében:

a) pénziigyi ellenjegyzést végez a jovahagyott koltségvetdsi elbiranyzatok erejéig a szakmai
feladatok teljesitésére elokészitett szerzodések esetében,

b) pénzforgalmi és eldiranyzati szintdi nyilvantartast vezet, rogziti a megtortént gazdasagi
eseményeket (fokonyvi konyvelés),
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¢) elvégzi az énkormanyzat fel¢ benydjtott szdmlak ellendrzését, érvényesitését, meggy6zdik
a szamlak szervezeti egységek altali teljesités-igazolasanak meglétérdl,

d) elrendeli a pénziigyi teljesitést (utalvanyozas), ¢s az Elektra” elnevezésli elektronikus
feliileten lebonyolitja az utaldsokat.

(3) Folyamatosan figyelemmel kiséri és az analitikus nyilvantartasban régziti a tartalékok
terhére tett kotelezetiségvallalasokat.

(4) Ev kozben gondoskodik a koltségvetést érintd képviselS-testiileti dontések, a
polgdrmesteri hatarozatok, valamint a kozponti poteléirinyzatok miatt sziikségessé valod
koltségvetési rendeletmodositasok képviseld-testiilet elé terjesztésérol és a dontést kdvetden
tajékoztatja az nkorméanyzat irdnyitasa ala tartozd intézményeket az dket érintd koltségvetest
modositd tételekrdl.

(5) Az ASP Integralt szamviteli rendszer hasznalatival biztositja a szamviteli nyilvantartisok
vezetését, elvégzi a konyvelési és beszamolo készitései feladatokat,

(6) Elékésziti és képvisels-testiilet elé terjeszti az Snkormanyzat és a hivatal koltségvetésérd!
sz016 pénzilgyi tdjékoztatdkat.

(7) Jogszabdly szerint meghatarozott hataridében felillvizsgdlia az igényelt altaldnos
mitkodési és agazati feladatokhoz jévahagyott eldiranyzatokat meglapozé mutatdszamokat és
az intézmények 4ltal Osszedllitott adatszolgaltatas feldolgozasat kovetben clvégzi az
dsszesitett adatszolgaltatist a Magyar Allamkincstar felé,

(8) Koordinalja és elokésziti az éves zArszamadasi rendelettervezetet, ezen belill:

a) szervezi és irdnyitja az Onkormanyzat iranyitdsa alatt 4llé koltségvetési intézmények
beszamold készitését, ezek egyenkénti szamszaki, technikai dsszefliggésbeli feliilvizsgalatat
elvégzi,

b) elkésziti az dnkormanyzat, a hivatal beszamoldjat.

(9) Torvényi hatériddre eleget tesz a zArszamadassal kapcsolatos kézponti adatszolgéltatasi
kotelezettségnek.

(10) Elszdmol az igényelt altalanos miikodési és  4dgazati feladatokhoz  kiutalt
hozzajarulasokrél (a tényleges teljesitések alapjan megallapitja a felhasznalhaté allami
hozzajarulas dsszegét).

(11) Gondoskodik a zarszdmaddsi rendelettervezet képvisel6-testillet elé terjesztésérol.

(12) Elvégzi a kiemelt pénzeszkozatadasok utalasat, figyeli mindezek jovdhagyott
el6iranyzatanak alakuldsat.

(13) Elbiranyzat felhaszndldsi litemtervet készit havonta az intézményektd! bekért likviditasi
terv adatai alapjén az 6nkormdanyzat dltal kidolgozott tervszamokkal &sszesitve,

(14) Figyelemmel kiséri az nkormanyzat likviditasi helyzetének alakuldsat, vezeti a szallitoi
kévetelésekre vonatkozoé nyilvantartast, informécidszolgéltatissal elSsegiti a dodntéshozatalt.
(15) Gondoskodik a jogszabaly altal eldirt egyéb kozponti adatszolgéltatdsi kotelezettség
teljesitésérél az onkormanyzat, a hivatal tekintetében (pénzforgalmi informécid, id6kozi
mérlegjelentés, év végi beszdmolok),valamint az onkorméanyzat iranyitasa alatt allo
koltségvetési szervek adatszolgaltatasat figyelemmel kiséri ¢s egyes kiemelt adatokra
ellenérzést végez.

(16) A Hat6ségi és Titkarsagi Osztallyal megosztott feladatkorben gondoskodik a MAK altal
miksdtetett KIRA illetményszamfejtési program hasznalatdban (cafeteria, reprezentcio,
telefonhasznalat utani jarulék) szadmfejtése.
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(17) Miikodteti és ellentrzi a hazipénztarakat (Snkorményzat, hivatal és intézmények).

(18) Figyelemmel kiséri az 6nkormanyzatot megilletd egyéb bevételek (a garazsok kozteriilet-
foglalasi dijanak, a haszonbérek, telepengedélyek, szabdlysértési birsagok, helytallasi
kotelezettségek miatti hatralékok) alakuldsat, az snkormanyzati helyiségek bérbeadasa, ellatja
a szamlazasi feladatokat, figyelemmel kiséri a bevételek teljestilését, a vevéi allomanyrdl
nyilvantartast vezet.

(19) Az 8nkorményzat és a hivatal tekintet¢ben addbevallast készit:

a) a NAV részére az dltaldnos forgalmi adérol, a hivatali gépjarmiivek utdn fizetendd adorol
és a rehabilitacios hozzajarulasrol,

b) a netté finanszirozés keretében rendezésre keriilé kozterheket lejelenti a MAK felé. A
munkasltatéi személyi jovedelemadé koteles tételekrél (telefonad6 és reprezentécios ado) az
adézas rendjérdl sz616 torvényben foglaltak alapjan,

¢) gondoskodik a kézvetlen pénziigyi teljesitéstél a NAV felé, illetve kontrollalja a MAK altal
teljesitett adok rendezettséget.

(20) Ellatja a felhalmozasi és tékejellegli bevételekkel kapcsolatos szamviteli feladatokat,
végzi a kiadasok atutaldsat.

(21) Elékésziti és koordindlja a bankvalasztassal kapesolatos feladatokat, eldkésziti a
valasztott pénzintézettel megkdtends szerzdéseket €s elvégzi a folyamatos miikddéshez
szitkséges ligyintézéseket.

(22) Onkormdnyzati kotvénykibocsatds, hitelfelvétel esetén el6késziti a dontéshez sziikseéges
dokumentumokat, a finanszirozé bankkal kapcsolatot tart, adatot szolgaltat, gondoskodik a
szerzbdések megkotését megalapozd  folyamatokrdl, kozremiikodik az Onkormdnyzat
kivetelési/kotelezettségei soran szitkséges banki felhatalmazdsok elkészitésében kézjegyzdi
alairasi cimpéidanyok elkészitését koordinélja, aktualizalja a banki alairasi jogosulisagokat.
(23) Az Onkormanyzat Atmenetileg szabad pénzeszkbzei betétként torténd elhelyezése,
lekotése Srdekében elvégzi a szilkséges clokészilé tevékenységet, gondoskodik a banki
tigyintéz¢s feltételeirdl.

(24) Kozremikddik az oSnkormanyzat gazdasagi programjanak Hsszedllitasdban  €s
végrehajtasaban.

(25) Az osztaly tevékenységét érint kiilso ellendrzd szervek (Magyar Allamkincstar, Allami
Szamveviszék, NAV, Munkatigyi Kozpont, stb.) ellendrzései folyamén az ellen6rzést segiti,
kapcsolatot tart ¢és adatot, informaciot szolgaltat. Az ellendrzések tényérdl, a
megéllapitéasokrol és a megtett intézkedésekro nyilvantartast vezet.

(26) Végrehajtja az Snkorményzat, hivatal kintlevbségeivel kapesolatos feladatokat.

3. Egyéb feladatkérben:

(1) Ellatja az ASP Integralt Onkorményzati Szdmviteli Rendszer munkaéllomdsra torténd
telepitése utdn: a torzsadatokat (jogeimek, gazdasdgi események, szervezet kodok,
forraskodok, projektkodok) kialakitja, a folyamatos mikodést figyelemmel kiséri és elvégzi a
szilkséges beavatkozasokat, korrekciokat a szamviteli rendszervben rogzitett adatok
megalapozottsigahoz, valamint probléma esetén jelzéssel él a rendszer iizemeltetd/fejlesztd
felé.

(2). Elbterjesztéseket készit a képviseld-testiilet, bizottsdgok és a polgarmester szdmdra a
feladatkorébe tartozd dontést igényld témdkban.

(3) Ellatja szerint hataskorébe utalt bizottsag tigyviteli feladatait.
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(4) A hivatal szervezeti egységeinek igénye szerint segitséget ad az onkormanyzat éltal
nytjtott timogatésok elszamoldsanak feliilvizsgalatahoz (pénziigyi szamviteli véleményezes).
(5) A feladat végrehajtasat meglapozd jogszabalyi kornyezet figyelembevételével elkésziti a
az osztdly feladatkorébe tartozd belsd szabalyzatokat (pénziigyi, szamviteli, koltségvetési,
egyes gazddlkodasi teriiletekre), illetve segitséget nydjt a hivatal szervezeti egységei éltal
készitendd szabalyzatok pénziigyi vonatkozasi kérdéseinek kidolgozésaban.

(6) Ellatja a belsd szabélyzatokban az osztaly szAmara maghatarozott feladatokat,

(1) Adéiigyi feladatai a jegyz0, mint elséfokit dnkormanyzati addhatosag feladatainak
ellatasahoz kapesolédnak, ezen beliil kiilondsen ide tartozik:

a) a helyi addk bevallas alapjan torténd kivetése, kiszabdsa, beszedése, utélagos
adomegallapitas, helyi adok megfizetésének ellendrzése, nyilvantartas vezetése;

b) a belfoldi gépjarmiivek addjanak megéllapitasa, kivetése, beszedése, ellendrzés €s
nyilvantartas; |

¢) az adok médjéra behajtando kdztartozasok beszedése, behajtasa;

dya helyi vizgazdalkodasi hatésagi jogkérbe tartoz6é szennyvizelhelyezéshez
kapcsolédd talajterhelési dij beszedése, a dijfizetési kotelezettség ellendrzése,
nyilvantartas;

e) a term6fold bérbeadasdbol szarmazd jovedelem uténi — a jegyz0, mint els6foku
snkormdnyzati adohatdsag altal beszedett —~ személyi jovedelemado beszedése, az
adofizetési kitelezettség ellendrzése, nyilvantartds;

f) az a)-b) pontokban meghatdrozott addk tekintetében, kiilén, erre vonatkozd
képviseld-testilleti dontés alapjan az adétartozassal rendelkezé ad6zok térvényben
meghatérozott adatainak kozzététele, a kizzétételi lista jogszabaly szerinti
aktualizaldsa

g) a helyi adokrol szolé torvényben eldirt adatszolgaltatasi és tdjékoztatasi
kotelezettségek teljesitése, az Onkormanyzat hivatalos honlapjan t6rténd
kozzétételi kotelezettség kdzvetlen teljesitése,

h) miikddteti az ASP adoszakrendszert,

x) adé-és értékbizonyitvany kiallitasa.

16. §

(1) A Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési Osztaly feladatai kozé tartozik tobbek kozoit
az 6nkorményzati vagyon kezelése, nyilvantartdsa, hasznositasa, amennyiben az nem
tartozik mas szervezet vagy hivatali szervezeti egység feladatkorébe, ezen beliil
kiilondsen:

a) 6nkorményzati tulajdont ingatlanokkal kapcsolatos jognyilatkozatok, tulajdonosi
hozzajarulasok elékészitése;

b) idegen ingatlanon fenndlld, az Onkormanyzatot megilletd jogokkal €s
kotelezettségekkel kapesolatos nyilatkozatok elokészitése;

¢) Asz6d Viaros Onkorményzat tulajdonaban lévé lakdsok és nem lakascéll
helyiségek bérbeadasaval, egyéb ingatlanokkal kapcsolatos bérleti, hasznalati,
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hasznositasra, elidegenitésre vagy tulajdonszerzésre irdnyulé jogviszonnyal
kapesolatos déntésre elokészité feladatok, amennyiben azok nem tartoznak mas
szervezet vagy hivatali szervezeti egység feladatkorébe;

d) a Hivatal és az Snkormanyzat 4ltal fenntartott, mitkddtetett intézmények technikai,
targyi, miikodési feltételeinek, {izemeltetésének biztositasaval kapesolatos
feladatok elldtdsa, ezen behil:

da) a technikai személyzet (takariték, fizikai munkésok stb.) — munkéltatoi

jogkoroket nem jelentd - irényitasdval és vezetésével kapcsolatos
feladatok ellatdsa, a Hivatal {izemeltetésével kapesolatos feladatok
végrehajtasa;

by tiiz- ¢s munkavédelemmel kapcsolatos feladatok: ennek sordn killso
kozremilkodével ellatia a Hivatal az Snkorméanyzat és a Térsulds
intézményei tliz- és munkavédelmi feleldsi tevékenységét, gondoskodik a
tiiz- és munkavédelmi jogszabalyok, elbirdsok és szabvanyoknak a
Hivatalban (tovébbiakban: milkodési terilleten) torténd érvényesitésérdl,
vizsgalja a tliz- és munkavédelmi eldirasok érvényesiilését, intézkedést
kezdeményez a hidnyossdgok megsziintetésére, sziikség szerint a mulaszto
felelosségre vondséira, feltdrja a balesetforrasokat, veszélyforrasokat és
javaslatot tesz azok megsziintetésére, kozremiikédik a munkakori lefrasok
tliz- és munkavédelmi feladatainak meghatarozdsdban; kozremiikodik a
Hivatal terilletén végzett ¢épitési, atalakitdsi beruhdzasok tiiz- ¢és
munkavédelmi részeinek egyeztetésében, valamint egyiittmiikodik az
snkorményzat 4ltal megbizott kiilsé szakértovel,

(2) A Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési Osztdly feladatai kozé tartoznak az (1)
bekezdésben foglaltakon feliil a gazdasdgstratégiai, tervezési, s fejlesztési feladatok,
ezen beliil kiilonssen: fejlesztési koncepeitk koordinacija és kidolgozasa;

a) Eurdpai Unids, egyéb nemzetkdzi és hazai fejlesztési forrasok bevondsaval
megval6sulé rekonstrukeios feladatok és beruhdzdasok folyamatos figyelemmel
kisérése és szakszer(i, hataridében t6rténd lebonyolitasa;

b) palyazatfigyelés, el6készités és lebonyolitds, elszamolasok készitése, beruhézas
szervezés és koordinécid;

¢) 6nkorményzati  projektekben  kiilsé  projektmenedzsment szolgéltatas
igénybevétele esetén a projektben vald kdzremiikodés, kapcsolattartds a kiilsd
projektmenedzsment szervezettel,

d) az énkormanyzat, az onkorményzati fenntartdsu és mikddtetési intézmények
feladataihoz, tevékenységéhez kapesolodd fejlesztési, felujitdsi feladatok
koordinaldsa;

¢) az Onkorményzat beszerzéseivel kapcsolatos feladatok (eljarasok lefolytatasa,

dokumentaldsa, nyilvantartisok megorzése) ellatdsa, amennyiben azok nem
tartoznak mas szervezel vagy hivatali szervezeti egység feladatktrébe, illetve
kézbeszerzési szakértd bevonasa esetén kozremiikddés az eljaras lebonyolitasban.
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f) hatosdgi bizonyitvanyok kiadisa (ltaldnos hatosagi bizonyitvény, 3,5 tonna
Sssztdmeget meghaladd gépjarmiivek telephelyen térténd tarolasanak igazolasa,
stb.), amennyiben targyanal fogva nem tartozik mas iroda feladatkorébe;

g) kozteriilet-felhasznaldshoz tulajdonosi hozzéjarulés kiadésa;

(3) A Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési Osztaly feladatai k6z¢ tartozik mindazon

telepiilésfejlesztési, tizemeltetési feladatok ellatasa, amennyiben az nem tartozik mas
szervezet vagy hivatali szervezeti egység feladatkrébe, ezen belill kiilondsen:

a) tervezéshez koztertilet hasznélatra vonatkozo nyilatkozat kiadésa;

b) kozvilagits izemeltetésével és bovitésével kapcsolatos feladatok ellatdsa;

¢) parkfenntartas, zold tertilet kezelés;

d) egyéb energia-felhaszndlasok feliigyelete, energia-beszerzések elékészitése;

e) jardaépitési programhoz tartozo feladatok ellatasa;

f) kozitkezelsi hozzdjarulasok kiaddsa; behajtdsi engedélyek kiaddsa;

g) jegyz6i hatdskorbe tartozd kozlekedési (kiilondsen: kapubehajtok, ttcsatlakozdsok
létesitése, atalakitdsa, megsziintetése) és viziigyi (ktilondsen: flrt kutak)
kozigazgatasi hatosagi feladatok ellatdsa;

¢) kozremiikodés a telepiilésiizemeltetéssel kapesolatos valamennyi Onkorményzati
feladat ellatasaban;

f) az nkorményzat és a Tarsulds intézményei mikadtetéséhez kapesold feladatok,

g) az énkormdnyzati kozfoglalkoztatas koordinalasa.

17.§

(1) A Telepittésképvédelmi és Kozteriiletfelitgyeleti Osztaly feladatai a Foépitésszel

a)
b)

c)

d)

g

egyiittmiikédve a teletléskép védelmében kiilondsen:

kézremitkddik a telepiilésképi véleményezési és bejelentési eljarasban,

ellitja az épitett Orokség ¢s a telepliléskep védelmével, valamint a teriilet-, illetve
teleptilésrendezési tervekkel kapcsolatos feladatokat.
megvalésitja az Onkorméanyzat épitéssel kapcsolatos feladatait, valamint a varos
épitészeti arculatanak és épitészeti értekeinek védelmét
kootdinalja az onkorményzat ingatlanegyeztetési, ingatlanrendezési  feladatait,
elékésziti a tulajdonrendezési javaslatokat.
részt vesz helyi jelentdségit védett természeti teriilet esetén elézetes vizsgalati,
kéryezet hatdsvizsgdlati, és egységes kérnyezethasznalati engedélyezési eljardsban,
épitéstigyi  engedélyezési  eljardsokban, term6fsld mds célii  hasznositdsanak
engeddlyezésében, utiigyi hatosagi eljarasokban szakhatosdgként jar el;
természetvédelmi hatdsdgként jar el;
helyi jelentdségi védett természeti tertilet esetén elGzetes vizsgalati, kornyezet
hatasvizsgalati, és egységes kornyezethaszndlati engedélyezési eljarasban, épitésiigyi
engedélyezési eljarasokban, terméfold mds célu hasznositasanak engedélyezésében,
atligyi hatoséagi eljardsokban szakhatosagként jar el;

h) természetvédelmi hatésdgkeént jar el

1)

kozremilkddés a kozteriilet, az épitett és a természeti kirnyezet védelmében;
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(2) A Telepiilésképvédelmi  és Kozteriiletfeliigyeleti Osztily feladatai a
kozteritletfeliigyelet kiorében killonosen:

a) a kozteriiletek jogszerii hasznalatanak, a kozteriileten folytatott engedélyhez, illetve
titkezel8i hozzajarulashoz katott tevékenyseég szabdlyszerliségének ellendrzese;

b) a kozteritlet rendjére és tisztasigdra vonatkozo jogszabaly 4ltal tiltott tevékenyscg
megelzése,  megakadalyozdsa,  megszakitasa, megsziintetése,  illetve
szankcionalasa;

¢) kozremiiksdés a kozteriilet, az épitett és a természeti kornyezet védelmében;

d) kézremiikddés a tarsadalmi blinmegeldzési feladatok megvaldsitasaban, a
kdzbiztonsag és a kozrend védelmében;

e) kozremiikodés az Snkormanyzati vagyon védelmében;

f) kézremitkddés a koztisztasagra vonatkozé  jogszabélyok végrehajtasdnak
ellenérzésében;

g) kozremilkddés allategészségligyi €s ebrendészeti feladatok ellatdsaban;

h) a mozgéasaban korldtozott személy parkoldsi igazolvany jogszerll hasznalatanak ¢s
birtoklasanak az ellendrzése;

i) a helyi kézutakon, a helyi dnkormanyzat tulajdondban 4116 kozforgalom el6l el nem
zért magdnutakon, valamint tereken, parkokban ¢és egyeb kozteriileten a kozati
jarmvel torténd varakozasi kozszolgaltatds (a tovabbiakban: parkolds) biztositdsa,
valamint a parkolésért jaro ellenérték megfizetésének ellendrzése és a fizetés
elmaradasa esetére eldirt jogkdvetkezmények alkalmazasa.

A kozteriiletfeliigyelet tigyrendjét a 6. melléklet tartalmazza

) A Telepiilésképvédelmi €s Kozteriiletfeliigyeleti Osztily
katasztréfavédelemmel kapesolatos feladatai tobbek kozott:

a) a honvédelmi igazgatési teritletén:
aa) kozremitkodés a honvédelmi felkészitéssel kapesolatos, jogszabalyban
meghatéarozott feladatok végzésében, irdnyitasaban, koordinalaséban;
ab) a Hivatal és az alapellatds biztositasaban résztvevd nélkiilozhetetlen
hadkotelesek meghagyasi névjegyzékének évenkénti pontositasa;
b) katasztréfavédelmi felkésztilési idoszakban:
ba) részvétel a telepiilési veszély-elhdritasi tervek elkészitésében;
bb) a polgarmester dontésének megfelelden részvétel a katasztroéfavédelmi

felkészitéseken,
be) kozremilkddés a lakossdg felkészitésével és tajékoztatasaval kapcsolatos
feladatokban;

bd) a lakossag veszélyhelyzetekkel kapesolatos, helyi sajatossdgokrdl és a
tantisitandd magatartasi szabalyokrol torténd tdjékoztatasanak figyelemmel
kisérése,

be) kozremikodés a lakossagi  riasztd, riaszto-tajékoztatd  végpontok
miikddéképességének és karbantartottsagénak ellendrzésében;
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bf) a polgiri védelmi kotelezettségen alapuld teleplilési polgdri védelmi
szervezet létrehozdsa és megalakitdsa sordn szakmai javaslataival a
polgarmester dontéseinek segitése;

bg) részvétel a polgari védelmi kotelezettség alatt allé allampolgarok polgari
védelmi szervezetbe torténd beosztasdban, a szervezetek kiképzéseinek ¢s
gyakorlatainak eldkészitésében és lebonyolitasdban;

bh) a polgdrmester rendszeres tajékoztatasa a felkésziilés id6szakaban
végrehajtott feladatokrol,

bi) kapesolattartds a hivatdsos katasztrofavédelmi szervekkel, valamint a
kataszirofak elleni védekezésben kozremiikodd mas szervekkel &s
szervezetekkel;

¢) a katasztrofak elleni védekezés idoszakaban:

ca) a polgarmester védekezéssel kapcsolatos szakmai déntéseinek elokészitése
a lakossag és a létfenntartashoz szilkséges anyagi javak védelme
érdekében;

cb) kapcsolattartds a védekezést iranyitd és a védekezésben kozremiikodd
szervekkel;

cc) a polgari védelmi kotelezettség alatt allé allampolgarok polgari védelmi
szolgalatra kotelezd hatérozatdnak és a telepiilési polgari védelmi
szervezetek  alkalmazasanak  elrendelésével  kapcsolatos  feladatok
clékészitése;

cd) részvétel a Kitelepités, kimenekitcs, befogadds ¢s visszatelepités
feladataiban.

d) a helyreallitas idészakaban:

da) kozremiikddés a vis maior eljardsban;

db) részvétel a karok felmérésében és a polgarmester helyreallitassal
kapcsolatos déntéseinek szakmai eldkészitése;

dc) a helyreallitasi és jjadpitési munkalatok helyzetének folyamatos
figyelemmel kisérése;

dd) kézremilkodés a  teleptilésre  érkezd segélyszallitminyokkal  ¢s
adomanyokkal kapcsolatos feladatokban;

de) kozremiikdés a helyredllitasi és Ujjaépitési tevékenységek ellendrzésében,

e) a helyi védelmi bizottsig elndke altal irdnyitasi, utasitdsi jogkorében a
polgrmester 1észére adott feladatok végrehajtasa, kozremiikodés ezek
végrehajtasaban;

f) kapcsolattartds és kozremilkddés Aszdd varos kézbiztonsdgaval kapcesolatos
tigyekben (rendéri szervek, polgarér egyesilet, stb.), polgarmesteri megbizas
alapjan kézbiztonségi forumokon az 6nkorméanyzat képviselete;

g) az el6irt nyilvantartsok vezetese.

18. §

(1) Az osztilyvezetdk jogallasa és fobb feladatai:
Az osztalyokat az osztalyvezetok vezetik. Az osztdlyok mellérendeltségi viszonyban é&llnak

egymassal.
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(2) Az osztalyvezetdk fobb kotelezettségei €s jogai:

a)  Felel a vezetése alatt allo szervezeti egység munkéjaéit, annak szakszert €s
torvényes mukodéséért,

b)  Gondoskodik a s zervezeti egység munkajanak megszervezésérdl, a feladatkorbe
tartozo dontések elékészitéséért, a dontések hatariddben és j6 mindségben torténd
végrehajtdsarél, e korben a szervezeti egyscg munkatarsait ellenérzi és
beszamoltatja.

¢)  Gondoskodik a szervezeti egység feladat- és hat4skori jegyzékének vezetésérol, a
munkakéri lefrasok elkészitésérol és naprakész allapotban tartésardl.

d) Gyakorolia a polgarmester és a jegyzé dltal meghatdrozott korben a
kiadményozasi jogot.

e)  Részt vesznek a Képviselé-testiilet és bizottsagai iilésein.

f)  Segiti a bizottsagok munk4jat.

g)  Kapesolatot tart a szervezeti egység feladatai ellatdsat segité kiilsd szervezetekkel.

h)  Gyakorolja — &truhdzott jogkdrben — a szervezeti egység koztisztviseldi, ligyviteli
&s fizikai alkalmazottai tekintetében a jegyz6 altal atruhdzott munkaltatoi jogokat.

i)  Koteles a szervezeti egység munkdjat, valamint az intézmények tevékenységét
érintéen naprakész informacidkkal rendelkezni, a gazdalkodasi tevékenységet
figyelemme! kisérni, tapasztalatairol a tisztségviselOket tajékoztatni, sziikség
szerint beszdmolni.

j)  Gondoskodik a Hivatalon beldli folyamatos egylittmitkddés, a tdjékoztatas €s
informéacioaramlds biztositasardl.

k) Felelds a feladatkorébe tartozé kérben a takarékos gazdalkodasért.

)  Minden olyan témaban, amely a Hivatal, vagy a szervezeti egység tevékenységét
érinti javaslattételi joggal rendelkezik.

(3) Az ligyintéz0
a) Felelés a feladatkérébe utalt és szamara a munkakori lefrasban megfogalmazott
figyek torvényes és partatlan intézéséért, a munkakori leirdsban rogzitett feladatok
maradéktalan és hatariddben torténd végrehajtdsaért.
b) Gondoskodik a Polgarmester, az Alpolgarmester, a Jegyz0, az Aljegyzd, tovabba
az osztalyvezetd altal meghatdrozott eseti feladatok végrehajtasarol.
4) Az iigykezeld
a) Az tigykezeld a munkakéri leirdsban részére megallapitott, illetve a vezetd éltal
kiadott feladatokat a kapott utasitdsok és hataridsk figyelembevételével, a
jogszabélyok és ligyviteli szabalyok ismeretében és betartisaval végzi.
b) Ellatja mindazokat a nem érdemi jellegii feladatokat, amellyel a munkaltatdi
jogkor gyakorldja megbizza.
(5) A fizikai alkalmazott
a) Tevékenységével segiti a varos , az intézmények lizemeltetését, az érdemi
ligyintéz0i és tigyviteli feladatok ellatasat.
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b) Ellatja mindazokat az egyéb feladatokat, amellyel a munkaltatéi jogkor
gyakorldja megbizza.

(6) A Hivatal dolgozdi kotelesek:

a) A koziigyeket tbrvényesen, partatlanul, korszerd szakmai  ismeretek
alkalmazdsdval intézni.

b) Trekedni a hatékony, gyors és iigyfélbarat tigyintézesre.

¢) Az iigyfelekkel udvariasan és segitdkészen foglalkozni.

d) A Képviselé-testilet rendeletei, valamint a belsd utasitdsok szerinti eljarasokat
betartani.

€) A jogszerti utasitisokat végrehajtani, felhivni a figyelmet minden olyan
jelenségre, amely a kézérdeket vagy az allampolgérok érdekeit sérti.

f) A szakterilletét érinté szakmai ismereteket elsajatitani, azt Onképzéssel
gyarapitani, a kotelezd képzéseken részt venni és a sziikséges vizsgakat letenni.

g) Az onkormanyzat és a Hivatal érdekeit képviselni, a munkavégzés sordn azt
érvényre juttatni.

h) Az 6nkormanyzati tulajdont védeni.

i) A munkafegyelmet betartani, a munkavégzés soran egylittm{ik6dd magatartast
tanusitani.

i) Az allami és szolgélati titkok védelmére vonatkozo jogszabalyokat betartani.

(7)A Hivatal dolgozdéinak jogai:

a) Megkapni a munkavégzéssel kapcsolatos tdjékoztatast.

b) A munkavédelmi szabalyoknak megfelelé munkahely es munkaeszkdzokkel
torténd cllatas igénye.

¢) Javaslatot tenni a munkavégzéssel, a munkakoriilményekkel, vagy mas
kérdésekkel kapcsolatosan, melyre valaszt kell adni.

d) Megkapni a jogviszonydra vonatkozé €s jogszabalyokban, valamint helyi
déntésekben rogzitett juttatdsokat.

IIL. A HIVATAIL MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK
1. A vezetdi értekezletek rendje, a kijelolt csoportokban torténd feladatellatas
19. §
(1) A polgirmester altaldban hetente az éltala meghatarozott idépontban tisztségviseldi
ériekezletet tart, A tisztségviselsi értekezlet allandé résztvev6i a polgarmester, a
jegyzd és az osztélyvezetdk. A polgarmester egyedi dontése alapjan az értekezleten a

Hivatal barmely koztisztviseldje, onkormanyzati koliségvetési szerv vezetbje, vagy
mas érintett személy is részt vesz.
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(2) A jegyzd hivatali vezet6i érickezletet sziikség szerint tart az onkormanyzat, a Hivatal
mitkddésével, vagy az Onkormanyzati figyek dontésre valé eldkészitésével és
végrehajtasdval kapcsolatos feladatok megbeszélése céljabol. A hivatali vezetdi
értekezlet résztvevdi: a jegyzd, a polgarmester, az osztalyvezetok.

(3) A (2) bekezdésen feliil a jegyzé adott feladathoz igazod6 eseti vagy rendszeres
hivatali munkaértekezlet tart. A munkadrtekezleten résztvevok kérét a jegyzd
hatarozza meg. A munkaértekezlet megtartasat osztalyvezetd is kezdeményezheti.

2. A helyettesités rendje

20. §

(1) Helyettesitéste a vezetd, vagy a feladatot ellato személy tavolléte esetén kerlilhet sor.

(2) Az alland6 helyettesites szabalyai:

a) A polgrmestert az onkorményzati SZMSZ és sajat rendelkezése alapjan
meghatérozottak helyettesitik.

b) A jegyzbt a jegyzoi osztalyvezetd helyettesiti,

c) Az osztalyvezetdket a kiadményozasi szabdlyzatban megjelolt helyettesiik, ennek
hianyéaban a jegyzd altal kijelolt személy helyettesiti.

d) A feladat ellitdsaval munkakori lefrasa alapjan megbizott munkavéllalé tavolléte
esetén a helyettesitd személyt az érintett szervezeti egység vezetdje jeloli ki,

(3) A jegyzd dontésérél az &rintetteket frasban kell tdjékoztatni az atadott feladatok,
felel@sségi kor rogzitésével,

(4) A helyettesités id6szakéban tortént eseményekrél, a hozott dontésekrol a helyettesitést
kévetden a helyettesitett személyt tajékoztatni kell.

21.§

A szervezeli cgységek vezetdi, valamint a Hivatal valamennyi dolgozdja a Hivatal
Snkormanyzati €s allamigazgatasi feladatainak ellatasaval kapcsolatos
munkafolyamatokban kézvetlentl egyiitimiikddnek. Adott feladatok ellatasahoz igazoddan
osztalyon belill az osztalyvezet; osztalyok kozott a jegyzd informdlis, team jelleghi
csoportokat hozhat létre a feladat hatékony ellatisa érdekében. Amennyiben az informalis
csoport részére az osztalyvezetd vagy a jegyz6 vezetdt nem jeldl ki, a csoport tagjait e
mindségiikben kozvetlentil az osztalyvezetd, illetdleg a jegyzd vezeti.

3. A képviselet rendje

22.§
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(1) A Motv. alapjan a Képviselo-testiiletet a polgdrmester, a Hivatalt a jegyz0 képviseli.
Képviselettel a Képviselo-testiilet tagja, a Képviselo-testillet bizottsiganak elndke, a
Hivatal béarmely koztisztviseléje  vagy munkavallaloja is megbizhatd. Az
osztalyvezetk képviseleti joggal rendelkeznek az altaluk irdnyitott szervezet (altaluk
ellatott feladat) szakmai munkajaval osszefliggd munkakapesolatokban.

(2) Koztisztviseldt a jegyzd vagy osztalyvezetdje bizhat meg képviselettel.
(3) Munkavallalot a munkaéltatoi jogkor gyakorl6ja bizhat meg képvisclettel.
4, A kiadmdnyozas rendje
23.§

(1) Az irdsbeli intézkedés (kiadmdny) alairasa a kiadmanyozés. A kiadmanyozd az
intézkedést (tervezetét) sajat kezfileg frja ald, vagy az erre iranyuld kifejezett
rendelkezés esetén névbélyegzéjét hasznélja, vagy annak hasznélatara mas személy
részére engedélyt ad. A kiadményozas a keltezéssel és a hivatalos bélyegzd
lenyomaténak hasznélataval tekinthet teljesnek.

(2) A Métv. 67. § ¢) pontja és 81. § (3) bekezdés j) pontja értelmében kiadmanyozas
rendjét sajat hataskérben eljarva a polgarmester és a jegyz6 kiilon-kilon utasitasban
szabalyozzdk.

5. A kotelezettségvillalds, a pénziigyi ellenjegyzés, a teljesités igazoldsa, az érvényesités
és az utalvanyozas altaldnos szabalyai

24. §

Az &llamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. torvény és az Avr. alapjan a Hivatalra és a 2.
§ (3)-(5) bekezdésben meghatarozott szervezetekre vonatkozoéan a kotelezettségvallalds, a
pénziigyi ellenjegyzés, a teljesités igazolasa, az érvényesités €s az utalvanyozas részletes
szabalyait a killon szabdlyzat (polgarmesteri-jegyz0i egylittes utasitds) allapitja meg,
melynek folyamatos aktualizalasa a jegyz6 feladata.

6. A kézérdekii adatok megismerése, kozzétételi kbtelezettség teljesitése
25. §
Az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol sz6lo 2011. évi CXIL
6rvényben és az egyéb vonatkozo jogszabdlyokban a kozérdekii adatok megismerésének

rendjét, a kiilénféle kozzétételi kotelezettségek teljesitésére vonatkozd szabilyokat kiilén
szabalyzat (polgarmesteri-jegyz0i egylittes utasitas) hatarozza meg.
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7. Munkarend, az tigyfélfogadas rendje
26. §

(1) Az érintett osztalyvezeték gondoskodnak arrol, hogy az Altaldnos tigyfélfogaddsi
id8ben tovabba a fogaddordkon az adott osztaly feladatkérébe tartozo kérdésekben
felvildgositasra, intézkedésre jogosult tigyintézdk a Hivatalban tartdzkodjanak vagy
rovid id6n beliil elérhetdek legyenek.

(3) A Hivatal munkarendjét a 3. melléklet tartalmazza.
(4) A Hivatali igyfélfogadés rendjét az 3. melléklet tartalmazza.

(5) Ugyfélfogadasi idén kivil is fogadni kell az allami vezetSket, az orszaggyiilési
képviselket, az onkorményzati képviselSket, ide értve a nemzetiségi dnkormanyzat
képviseldit, a bizottsigok tagjait, tovibba iddbeli korlatozds nélkiil barkit, amennyiben
az tigyfélfogadas, illetbleg ligyintézés elmaraddsa vagy késedelme helyrehozhatatlan
karral vagy veszéllyel jarna.

(6) A Hivatalban a Képviseld-testiilet erre vonatkozé dontése alapjan — kizardlag a téli
finnepi id6szakban — igazgatasi sziinet rendethetd el.

IV. ZARO RENDELKEZESEK
27. 8

(1) Jelen egységes szabélyzat a (2) bekezdésben foglalt kivétellel 2018. oktober 1. napjan
1ép hatalyba.

(2) A 17. § (3) bekezdése 2019. janudr 1-jén Iép hatélyba.

(3) Jelen egységes szabalyzatot Aszod Véros Onkorményzat Képvisel6-testiilete /2018,
(1X.20.) hatérozataval jovahagyta.

(4) Jelen szabélyzat hatdlybalépésével Aszdd Viros Polgarmesteri Hivataldnak 37/2014,
(T11, 27.) szamt hatdrozattal jovahagyott Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata hatdlyat

vesziti.

Kelt: Aszod, 2018. szeptember 20,

............................................................................................

Sztan Istvan dr. Béta Julianna
polgadrmester jegyzd
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1.5z, melléklet az Aszédi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti Mitkodési Szabdlyzatdhoz

AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL SZERVEZETI ABRAJA

POLGARMESTER

ALPOLGARMESTER

|
|

I
I
I
|
|
i
v Y

HATOSAGI ES PENZGYUGYIES )| [ TELEPULESFEJLESZTESI | | TELEPULESKEPVEDELMIES
TITKARSAGI GAZDATLKODAS! ES UZEMELTETESI KOZTERULETFELUGYELETI
OSZTALY OSZTALY OSZTALY OSZTALY
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2. melléklet az Aszodi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzatihoz

AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL ES SZERVEZETI EGYSEGEINEK
ENGEDLELYEZETT LETSZAMA
Az Asz6di Polgarmesteri Hivatal engedélyezett 1étszdma -fizikai dllomannyal egytitt -(£6):48
Az Aszodi Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységeinek engedélyezett Iétszadma (f6)
a) Tisztségviseldk:
Jegyzo: 1

Aljegyz6 1

b) Osztalyok (a szdm az 1-1 {0 osztdlyvezet6t is tartalmazza a Hatésagi ¢s
Titkarsagi Osztaly kivételével):

1. Hatésagi és Titkarsagi Osztaly 12
ebbol
kézszolgalati tisztviseld 10
ligykezeld 2

2. Pénziigyi és Gazdalkodasi Osztély 13
ebbol
kézszolgalati tisztviseld 13

3. Telepiilésfejlesztési és Uzemeltetési Osztaly 16
ebbol
kdzszolgalati tisztviseld: 4
munkavallalé: 12

4, Telepiilésképvédelmi és Kozteriiletfeliigyeleti Osztaly 5

ebbol

kézszolgalati tisztviseld: 2
kézteriiletfelligyeld: 3
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3. melléklet az Aszodi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzatdhoz

AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL MUNKARENDJE

1.) A heti munkaidd (teljes munkaidében foglalkoztatott kdztisztviselok €s munkavdllalok
részére) negyven ora.

2.) A napi munkaiddt a Képviselé-testiilet a Kttv. 89. § (1) bekezdésben foglalt altalanos
munkarendtd! eltéréen, az alabbi szerint 4llapitja meg (Kttv. 232, § (1) bekezdés):

Hétfo: 07:30 — 16:00 (8,5 6ra)
Kedd: 07:30 — 16:00 (8,5 6ra)
Szerda: 07:30 — 16:00 (8,5 6ra)
Cstittriok: 07:30 - 16:00 (8,5 o6ra)
Péntek: 07:30 — 13:30 (6,0 ¢ra)
Szombat: - (heti pihenénap)
Vasarnap: - {(munkasziineti nap)
Osszesen: 40,0 6ra

3.) Az ebédidé harminc perc, mely 12:00 o6ratol 12:30 Ordig tart. Pénteki napon
ebédszilinet nem vehetd igénybe.

4) A napi munkaidé a hivatali fizikai alkalmazottak esetén a 2.)-3.) pontokban
foglaltaktél a munkaszerzodésben, munkakéri lefrdsban, vagy munkdltatdi jogkorok
gyakorléjanak rendelkezése alapjan eltérhet.

5) A helyettesitések rendjét a munkakori leirdsok és eseti vezetdi déntések hatarozzak
meg.

35



4, melléklet az Aszédi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzatdhoz

AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL ALTAL HASZNALT HIVATALOS FEJ-
ES KORBELYEGZOK

I. Fejhélyegzok
1. ASZOD VAROS JEGYZOJIE
217 ASZOD, SZABADSAG TER 9.

2. ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL
217 ASZOD, SZABADSAG TER 9.

II. Kérbélyegzok

1. ASZOD VAROS POLGARMESTERE
(ktzépen Magyarorszag cimerével)

2. ASZOD VAROS JEGYZOJE
(kiszépen Magyarorszag cimerével)

3. ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL
( sorszamozott, 1-tdl; kozépen Magyarorszag cimerével ellatva)

4. ASZOD VAROS ONKORMANYZAT
(kbzépen Magyarorszag cimerével)

5. ANYAKONYVVEZETO ASZOD
(kdzépen Magyarorszag cimerével)
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3. melléklet az Aszddi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkidési Szabdlyzatcithoz

AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL UGYFELGADASI RENDJE

UGYFELFOGADAS: PENZTARI NYITVATARTAS:

HETFO: 8.00-12.00; 12.30-16.00 HETFO: 13.00-15,0.00

SZERDA: 8.00-12.00; 12.30-16.00 KEDD: NINCS PENZTAR

PENTEK: 8.00-12.00 ORA KOZOTT |SZERDA: 13.00-15.00

KEDD: PENTEK: 9.00-12,00 6RA KOZOTT
CSUTORTOK: NINCS UGYFELFOGADAS | CSUTORTOK: NINCS PENZTAR

JEGYZOI FOGADOORA: UGYFELFOGADASI IDOBEN
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6. melléklet az Aszédi Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdhoz

A kozteriiletfeliigyelet iigyrendje
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ASZOD VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULET

...D.IC.....I..'....l..........ll......'......ll...........

HATAROZAT
KIVONAT

2018. szeptember 20—i
Képvisel§-testiileti tilésr6l

122/2018.(1X.20.) OKT sz. hatérozat a Bursa Hungarica Fels6oktatisi Osztondijrendszer

2018. évi palyazati fordulé csatlakozési nyilatkozatar6l

Aszéd Varos Onkorméanyzat Képvisel§-testiilete gy dont, hogy

1.

FFelelos:

Csatlakozni kivan a hétranyos szocialis helyzetii felsGoktatasi hallgatok, illetve
felsGoktatasi tanulmanyokat kezd§ fiatalok tamogatasdra létrehozott Bursa
Hungatrica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2019, évi forduldjahoz.
A Bursa Hungarica FelsGoktatisi Osztondijpalydzat 2019, évi forduldjanak
Altalanos Szerzédési Feltételeit elfogadja és kotelezettséget vallal arra, hogy a
palyazatok kiirasa, elbirilisa és folydsitisa soran maradéktalanul az Altalanos
Szerzddési Feltételekben foglaltaknak megfeleléen jar el.

Kételezettséget vallal arra, hogy a Bursa Hungarica Felsgoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2019. évi forduldja keretében regisztral a Bursa Hungarica
Elektronikus Palyazatkezelési és Egyiittmiikidési Rendszerben (a tovabbiakban:
EPER-Bursa rendszer) a beérkezett palyazatokat és a palydzatokrél hozott dontést
az Emberi Eréforras Tamogataskezels altal tizemeltetett
https:/ /www.eper.hu/eperbursa/onk/tonkbelep.aspx internet cimen elérhetd
elektronikus adatbazisban rogziti.

Felhatalmazza a polgirmestett a hatarozat mellékletét képezd csatlakozasi
nyilatkozat aldirasara.

A képviseld-testiilet kiirja a 2019, évte az ,A” és ,,B” tipusu Osztondijpalyazatot, azt
meghirdeti a helyben szokasos médon.

Az dnkorményzat altal nydjtott tamogatds Osszegét hallgatonként 4000.-Ft./ho
bsszegben hatarozza meg az ¢ célra 2019. évi koltségvetésében biztositott pénziigyi
keret erejéig.

A Képvisel§-testiilet oktatdsi, miivel6dési sport, ifjisagi feladatokat ellato
bizottsdga biralja el a beétkezett palyazatokat a palyazati kiitdsban megjelolt
szempontok és az e célra megalkotott és hatdlyos 126/2017.(1X.21.) szamn
hatarozattal elfogadott szabalyzat rendelkezéseinek figyelembe vételével.

polgarmester, bizottsagi elnok Jegyz6i Osztily utjan

Hataridéo: a csatlakozasra 2018. oktéber 3. ill. értelem szerint

kmf,
| Oy e -
ny A /?«' /] -I,f‘.’ I J:/ u\

/ Dr. Bota ]ul,éanna
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"A" TiPUSU PALYAZATI KIIRAS

Aszéd Varos Onkormanyzata az Emberi Erforrasok Minisztériumaval egyiittmiikddve,
az 51/2007. (ill. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2019. évre
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztdndijpalyazatot
felsdoktatasi hallgaték szamara
a 2018/2019. tanév masodik és a 2019/2020. tanév elsé félévére vonatkozoan,
osszhangban

» anemzeti felsBoktatasrél sz6l6 2011. évi CCIV. térveny

= g felséoktatasban részt vevé hallgatdk juttatasairé! és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél szolo 51/2007. (lil. 26.) Korm. rendelet

v g Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrol sz616 2011. évi CXXXI. térveny

» a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrol szélé 2011. évi CXXXIL térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl szolé 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

s a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993, évi lll. térveny

= a7z dllamhaztartasro! sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht)

= az dllamhaztartasrél sz616 torvény végrehaijtasarol szoto 368/2011. (XIl. 31.) Korm.

rendelet (a tovabbiakban: Avr.)
= Magyarorszag helyi Snkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térveny
= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szold 1992. évi

LXVI. térvény

« az elektronikus Uigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabdlyairot sz6lo
2015. évi CCXXII. térveny

= az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairdl sz6l6 451/2016. (XIl. 19.) Korm.
rendelet

»  az informaciés onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrél sz6l6 2011. evi
CXIL. torvény

» a BUnteté Toérvénykényvr8l szolé 2012, évi C. torveny (Btk), adatvédelmi
rendelkezések

vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) céija az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszoruld fiatalok felsGoktatasban valé részvételének tamogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténd{jrendszer tébbszintd tamogatasi rendszer, amelynek pénzlgyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepllési dnkormanyzatok altal nydjtott tamogatas, a
megyei 6nkormanyzatok altal nyljtott tamogatas és a felsGoktatasi intézményi tamogatas. Az
#szténdijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a telepllési és megyei
ssztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezeld (a
tovabbiakban: Tamogataskezel8) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az dszténdijpalyazathoz
csatlakozd teleplilési és megyei énkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréiit a felsGoktatashan részt vevé hallgaték juttatisairdl és az altaluk fizetendd
egyes téritésekrél szolo 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet és a nemzeti felsGoktatasrol

$2616 2011. évi CCIV. térvény szolgal.



2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (M. 26.) Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizérélag a telepiilési dnkormanyzat terliletén allando lakdhellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezék részesiihetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakohely” fogaima a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl sz6l6 1992. évi LXVI. térveny
Jakéhely” fogalmanak feleltethets meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az dsztondijpalyazatra azok a telepiilési Snkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii felséoktatasi hallgaték jelentkezhetnek, akik felsdoktatasi
intézményben (felséoktatasi hallgatéi jogviszony keretében) teljes Idejii (nappali
munkarend) alapfokozatot és  szakképzettséget eredményezd alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben
vagy felséfoku, illetve felsGoktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az 8szténdijra pélydzhatnak a 2018 szeptemberében felsGoktatasi tanulmanyaik utolsé évet
megkezds hallgatdk is. Amennyiben az 6szténdijas hallgatoi jogviszonya 2019 6szén mar nem
all fenn, tgy a 2019/2020. tanév efsé félévére esd 6szténdij mér nem kerdl folyositasra.

Az Osztdndijra palyézatot nytijthatnak be azok a hallgaték is, akiknek a hallgatoi jogviszonya
a felsGoktatasi intézményben a palyazas idépontjdban sziinetel. Az Gszténdij folyositasanak
feltétele, hogy a 2018/2019. tanév masodik félévére a beiratkozolt hallgato aktiv hallgatoi
Jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos és
szerzddéses allomanyu hallgatdja

- doktori {(PhD) képzéshen vesz részt

- kizarélag kilféldi intézménnyel alt hallgatéi jogviszonyban ésfvagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt.

Az dszténdijat minden palyazati forduldban ujra kell palyazni.

3. A palyazat benydjtasanak mddja és hatarideje

A paiyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttmikddési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazdi regisziracié

szikséges, melynek elérése:
hitps://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a pélyazdk, akik a korabbi palyazati években regisziraltak a rendszerben, mar nem
regisztraihatnak Gjra, 6k a meglévd felhasznalonév és jelszd birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelgjtett jelszo funkcidval
kérhetnek U] jelszét. A palyazéi regisztraciot vagy a belépést kdvetden lehetséges a palyazati
adatok régzitése a csatlakozott énkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati {irlapot minden
évben Ujra ki kell téltenil A személyes és paiyazati adatok ellendrzését, rogzitését kbvetéen a
palyazati drlapot kinyomtatva és alairva a telepilési énkormanyzatnal kell benytjtaniuk a
palyazéknak, A palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolandd mellékletekkel
egyltt érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat
formai hibasnak minésil. A henyljtott palyazatok hefogadasat az tnkormanyzat kételes az
EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek
részt.




A palyazat rogzitésének és az nkormanyzathoz torténé benyujtasanak
hatarideje: 2018. november 6.

A pélyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoitve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizarélag a lakohely szerint illetékes telepllési onkormanyzat polgdrmesteri hivatalanal kell

benylijtani.

A palyazat kdtelezé mellékletei:

a) A fels@oktatasi intézmény altal kitéltott eredeti haligatoi jogviszony-igazolas a
2018/2019. tanév elsd félévérél.

Amennyiben a palyazé egy idében tobb felséoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a felsBoktatasi intézményt kell megneveznie, ameliyel elsokent
létesitett haligatoi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kézsen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos
képzés esetében a hallgaté az allami felséoktatasi intézményt kételes megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban élék egy f6re jutd havi nettd
jovedelmérél.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

— Amennyiben a palyazé hazas: hazassagi anyakdényvi kivonat

— A péalyazd gyermeket nevel: gyermek sziletési anyakonyvi kivonata (i)

— Amennyiben a palyazo énfenntartd: biintetdjogi felelésséggel tett nyitatkozat 2

— tanlval ennek igazolasara

— Amennyiben a palyazo eltartott: blintet6jogi felelésséggel tett nyilatkozat 2 tanuval

— ennek igazolasara

— Amennyiben a palyazo szilei elvaitak: valas igazolasa

-~ Amennyiben a palyazé szilei kiildnvaltak: blntetéjogi felelésséggel tett szUl6i

~ nyilatkozat 2 tantval

-~ Amennyiben a palyazo szllbje gyermekét/gyermekeit egyedii neveli: bintetéjogi

— feleldsséggel tett nyilatkozat 2 tanaval

- Amennyiben a palyazé arva, vagy félarva: halotti anyakodnyvi kivonat(ok)

— Amennyiben a palyazé gyamolt: gyamhatosagi igazolas

- Amennyiben a palyazé fogyatékossaggal élé: igazolas

- Amennyiben a palyazé gyermekvédelmi szakellatasban részesilé: igazolas

- Amennyiben a palyazéval egy haztartasban élék kdrében tartésan beteg, vagy

— rokkant : igazolas

— Amennyiben a palyazéval egy haztartasban é16k kérében munkanélkilli van: igazolas

— Nyilatkozat, hogy a palyazé részesil-e kollégiumi elidtasban

— Nyilatkozat, hogy a palyazo igénybe vesz-e albérletet

~ Amennyiben a palyazé naponta ingazik-e a lakéhelye és felséoktatasi intézmenye
kézétt: nyilatkozat

A palyazati (irlap c¢sak a fent meghatarozott kételez6 mellékletekkel egylitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

Egy haztartasban é16k: a palyazé lakhelye szerinti lakasban életvitelszerien egylttlako, ott
befelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi helfyel rendetkezé személyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatasrdl és szociélis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lil. torvény 4. § (1) bekezdés

a) pontja alapjan az elismert kbitségekkel és a befizetési klelezeftseéggel csGkkentett



- aa) a személyi jpvedelemadordl szold 1995, évi CXVIL. torvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatarozott, belféldrél vagy kilfdidrél szarmazéd - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamu melleklete szerinti adomentes
bevételt, és

- azon bevétel amely utdn az egyszersitett véllalkozoi adordl a kisadozo
véallalkozésok téleles addjardl és a kisvéllalati adérdl szdlé térvény, vagy az
egyszertsitett kozteherviselési hozzajaruldsrol szold térvény szerint addt, illetve
hozzajaruléast kelf fizetni.

Elismert kéltségnek minésii a személyi jovedelemadorol szol6 torvenyben elismert kéitség,
valamint a fizelelt tartasdij Ha a maganszemély az egyszerisitett véllalkozdi add vagy
egyszer(sftett kozteherviselési hozzéjarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel
csékkenthets a személyi jovedelemaddord! szolé torvény szerint elismert koltségnek mindsulo
igazolt kiadasokkal, ennek hignyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdasagi 6stermeld
adéévi Gstermelésbdl szarmazé bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatést folySsitottak, annak a folydsitott témogatassal novelt 6sszegénél), akkor a
pevéitel csokkenthetd az igazolt koltségekkel tovébba a bevétel 40%-anak megfeleld
ésszeggel, vagy a bevétel 85%-énak, illetéleg allattenyésztés eseten 94%-anak megfeleld

osszeggel.

Befizetési kbtelezettségnek mindsiil a személyi jdvedelemado, az egyszeriisitett vallalkozasi
adé, a magénszemélyt terhelé egyszerisitett kdzteherviselési hozzajarulas, egészségligyi
hozzéjérulés és jarulék, egészségligyi szolgéltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
jarulék, magéan-nyugdijpénzitéri tagdij és munkavallaloi jarulek.

Nem mindgsiil j6vedelemnek

a) a rendkiviili teleplilési tamogatds, a lakasfenntartasi tamogatas, az
adossagesokkentdsi témogatés, valamint a lakhatdshoz kapcsolodo rendszeres
kiadasok viseléséhez, a gqyégyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolodd hétralékot felhalmozo személyek részére nydijtott teleplilési tmogatas,

b} a rendkiviili gyermekvédelmi témogatas, a gyermekek védelmerdl és a gyamligyi
igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt) 20/A. §-a szerinti
tamogatés, a Gyvt. 20/B. §-énak (4)-(5) bekezdése szerinti potiék, a nevel6szulGk
szamara fizetett nevelési dij és kiiién eflatmany,

¢) az anyasdgi tdmogatas,
d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortiak jubifeumi jultatasa,
e) a személyes gondoskodasért fizetends személyi téritési dijf megéallapitasa kivételevel

a stilyos mozgéskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezmeényei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékosségi tamogatas,

f) afogadd szervezet altal az dnkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavéllaloi konyvvel térténé munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrol szolo térvény alapjan térténé munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek k6zétt az adbrendszeren kivilli keresette! jaro foglalkoztatasra
vonatkozd rendelkezések alapjan héztartasi munkéara létesiteft munkavégzésre
irdnyuld jogviszony keretében t6rténé munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi
munka} a havi elfenértéke,

h) a hézi segitségnyjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
i) az energiafelhasznéldshoz nydjtoft tamogatas,

j) a szocidlis szovetkezet valamint a kézérdekii nyugdijas szévetkezet Gregségi
nyugdijban vagy atmeneti banyész jaradékban részesulo tagja altal a szévetkezetben



végzelt tevékenység elfenértékekent megszerzett, a személyi jovedelemadordl szolo
térvény alapjan adémentes bevétel,

k) az életvitelszertien lakott ingatlan eladdasa, valamint az életvitelszeriien lakolt
ingatlanon fenndllé vagyoni értékii jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhdzott vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy
atruhdzast kéveté egy éven beliil az eladé vagy atruhazd sajat, vagy kozeli
hozzétartozoja életvitelszerd, tényleges lakhatasanak céljat szolgéld ingatlan vagy
vagyoni értéki jog véasariasara kertil sor,

l) az elengedett tartozas, illetve a megszlint ktelezettség, ha a tartfozas elengedésére
vagy a kotelezettség megszinésére a természetes személyek addssagrendezesi
eljdréséban, tovabba kéziizemi szolgéltatas szolgéftatdja, illetve pénziigyi intézmeny

altal, az ados megélhetését veszélyeztetd szociélis helyzete miatt ker(ift sor.

4. Adatkezelés

A palyaz6 palyazata benydjtasaval buntetdjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati (irlapon és melickleteiben az altala feltUntetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és
mellékleteiben nem a valdésagnak megfelelé adatokat tuntet fel, Ggy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbd! palyazata kizarhato, a megitélt tamogatas visszavonhato.

A palyazo palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (rlapon régzitett személyes adatait a palyazatot kiiré
teleplilési 6nkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei onkormanyzat és a
Tamogataskezeld részére — kizarolag az osztondijpalyazat lebonyolitisa és a
tamogatasra valo jogosultsdg ellenbrzése céliabdl — atadja, illetéleg az Osztdndij
idétartama alait maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezel§ személyes adatait az dsztondijpalyazat
lebonyolitasa és a tamogatasra vald jogosultsag ellendrzése céljabdl az osztondij
idétartama alatt kezelje;

¢) hozzajarul ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyardl a
Tamogataskezelének, illetve a tamogatd snkormanyzatnak tajékoztatast nydjtson;

d) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositds célja érdekében szikséges mertekben torténé kezeléséhez és az
osztondijpalyazat lebonyolitasa, valamint a tdmogatasra valé jogosultséag ellenbrzese
céljabol térténé tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa
A beérkezett palydzatokat az illetékes telepiilési Snkormanyzat biralja el 2018. december 6-ig:

a) az elbiralo énkormanyzat a palyazokat hianypétlasra szdlithatja fel a formai eflendrzeés és
az elbiralas soran, az énkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban nem
lépheti tul a palyazatok onkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az oOnkormanyzat
hianypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban
feltiintetett. A hidnypdtlasi hataridd: ... nap;

b) az 9szténdij elbirdlésa kizarolag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétél fliggetlentl torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jeldlheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellentrzés vizsgal és azon megfeleltként lettek megjeltive;

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbél nyomtatott palyazati
{irlapon, hatéridén tal benydijtott, vagy formailag nem megfeleld palydzatokat a biralatbdl

------

kizarja, és kizarasat irasban indokolja;



d) minden, hataridén belil benyuijtott, formailag megfelelé palyazatot erdemben elbiral, €s
dontését irasban indokolja;

e) csak az Onkormanyzat terlletén lakohellyel rendelkezé palyazdkat részesitheti
tamogatasban,

f) az elbiralas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vildgnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizérélag a palyazo szocidlis raszorultsaganak
objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazé az elbiralé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatéi dontésre vonatkozéan nem lehet
benyUijtani kifogast, fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysértd, nem Otkdzik a palyazati
kiirasha.

A megitélt 8szténdijat az Snkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az dsztondijas
elkoltdzik a telepliési dnkormanyzat teriiletérél. A teleplilési dnkormanyzat ebben az esethen
hatarozatban rendelkezik a tamogatas visszavonasar6l. A hatdrozat csak a meghozatalat
kévetd tanulmanyi félévtdl haté hatallyal hozhaté meg.

A palyazatok elbirdlasa a 126/2017. (IX.21.) szamu hatarozattal elfogadott Aszdd Varos
Onkorméanyzatanak Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazatainak
elbiralasi rendjérél szolo szabdlyzataban foglaltak szerint torténik, a szabalyzat a
www.aszod.hu honlapon megtalalhaté.

6. Ertesités a palyazati dontésrdl

A telepulési 6nkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokardl 2018. december 10-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztll elektronikusan vagy postai Gton kildott levélben értesiti

a palyazokat.

A Tamogataskezel6 az dnkormanyzati dontési listak érkeztetését kévetéen 2019. januar 18-ig
értesiti a teleptilési dnkormanyzatok altal nem tdmogatott palyazdkat az dnkormanyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztUl.

A Tamogataskezeld az elbiralas ellendrzését és az intézményi dszténdijrészek megallapitasat
kovetden 2019. marcius 8-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a telepliési
dnkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazékat a Bursa Hungarica ¢sztondij teljes
vsszegérdl és az osztondlj-folydsitas modjarol.

7. Az 6sztondij folydsitasanak feltételei

A felsBoktatasi intézményeknek az Osztondij kifizetést megelézben az dsztondijra vald
jogosultsagot a nemzeti felsboktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény 85/E. § (3)
bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell

megallapitania.

Az o6szténdij csak azokban a honapokban kerll folyésitasra, amelyekben a palyazo
beiratkozott, aktiv hallgatdja a felsdoktatasi intézménynek.

Az szténdij-folyésitas feltétele, hogy a témogatott palyazé hallgatoi jogviszonya a 2018/2019.
tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a tamogatott palyazé
hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kifrasnak, a tamogatott az 6sztdndijra vald
jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgatéd
hallgatoi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, az 6sztdndij
folyositasa a folyésitas véghataridejének modosulasa nélkil, telies egészéhen szlinetel.



8. Az 6sztondij folydsitasa

Az dszténdij idbtartama 10 honap, azaz két egymast kévetd tanulmanyi félév:
a 2018/2019. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2019/2020. tanév elsd (6szi) féléve.

Az onkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy osszegben utaljak at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamldjara a tamogatoit hallgatok Gthavi &nkormanyzati tamogatasi
6sszegét. A Tamogataskezeld a heérkezett énkormanyzati 8sztondijrészeket a kifizet6helyek
(felséoktatasi intézmények) szerint gjracsoportositia, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizeté fels6oktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a fels6oktatasi
intézmény a hallgatok jogosultsdgat visszaigazolta, és az ©&nkormanyzat utalasi
kotelezettségét teljesitve a pontos tamogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.

Az intézményi dsztondijrész forrasa az 51/2007. (Il 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények kéitségvetésében megjelodlt elktldnitett forras.

Az dszténdijat (mind az dnkormanyzati, mind az intézmeényi dszténdijrészt) az a felsdoktatasi
intézmény folydsitja a haligaténak, amelytdl a hallgaté — az allami kéltségvetés terhére — a
hallgatéi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tobb felsdoktatast intézménnyel
is hallgatéi jogviszonyban all, az a felséoktatasi intézmény folyositia szamara az észtdndijat,
amellyel elssként létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények szerzbdése
alapjan folyd, kézésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato,
iletve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatdé szamara az allami felséoktatasi
intézmény folyositia az ¢sztondijat. A kifizetés elétt a jogosuitsagot, valamint a hallgati
jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 8szténdij folyositasanak kezdete legkorabban: 2019. marcius.

Az Snkormanyzati osztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius hoénaptol, az dszi
félevben oktober honaptdl, de legkésébb a felsdoktatasi intézményhez térténd atutalést kovetd
elsé dsztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az @szténdijfizetés rendje szerint

torténik.

Az intézményi oszténdijrész folydsitasa marcius, illetve oktdber hénapban kezdédik, azt a
hallgatoi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi észtondijrészt abban az
esetben is ki kel fizetni, ha az énkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az
intézmény szamlajan. Az intézményi gsztondijrész flggetlen minden mas, a felséoktatasi
intézményben folyositott tmogatastol.

Az elnyert dsztondijat kdzvetlen ad6- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemadodrol szol6 1995, évi CXVII. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.

pontjat).

9, A palyazok értesitési kételezettségei

Az 8sztondijban részeslilé hallgato koteles az dszténdij folyositasanak idészaka alatt minden,
az osztondij folyositasat érinté valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon belll)
irasban értesiteni a folyosité felsdoktatasi intézményt és a Tamogataskezelét (levelezési cim:
Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztil kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belil
kételes teljesiteni az aldbbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaéltozasa (az 4j felsGoktatasi intézmény, kar, szak,

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakoheiy, elektronikus levelezési cim) valtozasa.



Az az 6sziondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az dsztondij
folyositasatél, a tanulmanyi félév lezarasat kovetden, legkésdbb junius 30-ig, illetve januar 31-
ig ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az osztondijas 30 napon belil kételes a jogosulatlanul felvett osztdndijat a folydsitd
felséoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az dsztondijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdithetd Lemondé nyilatkozatot aléirva és postai tton, ajanlott
levélként megkildve a Tamogataskezelé cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat
bekildésével az Gsztondijas a nyertes dszténdijpalyazatat megszinteti, azaz a megjelolt
félévrél és az dsztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a pélyaz6 a palyazatban nem a valdsagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az oszténdij elnyeréserd! szo6lo tajékoztatast

mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az sszténdijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezeldi, koordinacios, a telepulési és
a megyei onkormanyzati Osztdndijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezeld elérhetbsége:

Emberi Eréforras Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Ugyféiszolgalat

1381 Budapest, Pf.. 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu

Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)




g TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Aszéd Varos Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
egylttmiikddve, az 51/2007. (IIl. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2019. évre
a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztdndijpalyazatot
felsGoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivano fiatalok szamara,
osszhangban

u  a nemzeti felsGoktatasrol szol6 2011. évi CCIV. térveny

« 2 felsdoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes
iéritésekrdl szold 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet

= a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrol szolé 2011. évi CXXXII. térvény

» a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsoktatasrdl szold 2011. évi CXXXIL. tdrvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl sz6l6 363/2011. (XIL. 30.) Korm. rendelet

= a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. tdrvény

v az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.)

«  az sllamhaztartasrél szol6 térvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XIi. 31.) Korm.

rendelet (a tovabbiakban: Avr.)
» Magyarorszag helyi énkormanyzatairol 52616 2011. évi CLXXXIX. térvény
= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél szolé 1992. evi

LXVI. térvény

s az elekfronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl §2016
2015. évi CCXXII. torvény

= az elektronikus (gyintézés részletszabalyairdl szolo 451/2016. (XIl. 19.) Korm.
rendelet

« az informacids onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szoio 2011, evi
CXIi. térvény

n a Blnteté Torvenykonyvrdl szolo 2012. évi C. torvény (Btk), adatvédelmi
rendelkezések

vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszorulé fiatalok felséoktatasban vald részvételének tdmogatdsa. A Bursa
Hungarica Osztondijrendszer tébbszintl tamogatasi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepliési onkormanyzatok altal nytjtott tdmogatas; a
megyei 8nkormanyzatok altal nyUjtott tamogatas és a felséoktatasi intézményi tamogatas. Az
dsztondijpatyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a telepllési és megyei
gsztondijal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezeld
(tovabbiakban: Tamogatéaskezeld) végzi, mig az elbiralési feladatokat az dsztondijpalyazathoz

csatlakozo telepillési és megyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairél és az altaluk fizetend6
egyes téritésekrdl sz6l6 51/2007. (1. 26.) Korm. rendelet és a nemzeti felséoktatasrél
s20616 2011. évi CCIV. t8rvény szolgal.



2. Palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (111.26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizardlag a telepiilési énkormanyzat teriiletén allandé lakohellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezék részesulhetnek. [A Kormanyrendelet ,alland6 lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolé 1992. évi LXVI. torvény
Jlakéhely” fogalmanak feleltethetd meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az dszténdijpalyazatra azok a telepiilési Snkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2018/2019. tanévben utolso éves, érettségi eltt ailo kozepiskolasok;

vagy

b) felséfoku végzettséggel nem rendelkezd, felsdokiatasi intézmeénybe még felvételt nem
nyert éretiségizettek;

és a 2019/2020. tanévtsl kezdéden felsBoktatasi intézmeny keretében teljes ideji (nappali
munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, osztatlan
képzésben vagy felsboktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részeslilthet észténdijban az a palyazo, aki:
- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatot ellato szervek hivatasos és
szerzédéses allomanyl hallgatdja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizarolag kulfsldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban ésivagy vendéghallgatdi
képzésben vesz részt.

A palyazok koziil csak azok részesillhetnek dszténdijban, akik a 2019. évi felsSoktatasi
felvételi eljarasban elBszor nyernck felvételt felsdoktatasi intézménybe, #és
tanulmanyaikat a 2019/2020. tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A palyazat benytjtasanak médja és hatarideje

A palyazatbeadéashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmiikodest
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisziracio

szlikséges, melynek elérese:
https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a pélyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Gjra, 8k a meglévé felhasznaléonév és jelszd birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elifelejtett jelsz6 funkcioval
kérhetnek Uj jelszdt. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kovetden lehetséges a palyazati
adatok rogzitése a csatlakozott énkormanyzatok palyazoéi részére. A személyes és palyazati
adatok ellenérzését, régzitését kévetben a palyazati Griapot kinyomtatva és alairva a teleptlési
énkormanyzatnél kell benydjtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban
meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyatt érvényes. A palyazati kilrasban
meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsil. A benyUjtott
palyazatok befogadasat az dnkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben igazoini. A
nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.




A palyazat rogzitésének és az dnkormanyzathoz torténé benyujtasanak
hatarideje: 2018. november 6.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoitve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizarélag a lakohely szerint illetékes telepliési dnkorményzat polgarmesteri hivatalanal kell

benyujtani.

A palyazat kdtelezé mellékietei:

1. Igazolas a pélyazod és a paiyazoval egy haztartasban é16k egy fére jutd havi netto
jovedelmerdl.

2, A szocialis raszorultsag igazolaséra az alabbi okiratok:

—  Amennyiben a palyazé hazas: hazassagi anyak&nyvi kivonat

_ A palyazo gyermeket nevel: gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata (i)

— Amennyiben a palyazo énfenntarto: biintetsjogi feleldsséggel tett nyilatkozat 2

— tanlval ennek igazolasara

— Amennyiben a palyazé eltartott: biintetsjogi felelésséggel tett nyilatkozat 2 tanuval

- ennek igazolasara

~  Amennyiben a palyazo szilei elvaltak: valas igazolasa

—  Amennyiben a palyazé szilei kulsnvaltak: bintetéjogi felelésséggel tett sztldi

- nyilatkozat 2 tanuval

—  Amennyiben a palyazé szildje gyermekét/gyermekeit egyedl neveli: buntetdjogi

— felelésséggel tett nyilatkozat 2 tandval

~  Amennyiben a palyazé arva, vagy felarva: halotti anyakonyvi kivonat(ok)

— Amennyiben a palyazé gyamolt: gyamhat6sagi igazoias

— Amennyiben a pélyazé fogyatékossaggal él6: igazolas

-~ Amennyiben a palyazé gyermekvédelmi szakellatasban részesllé: igazolas

—  Amennyiben a palydzoval egy haztartasban élék kérében tartésan beteg, vagy

— rokkant : igazolas

- Amennyiben a palyazéval egy haztartasban élék kérében munkanélkuli van: igazolas

— Amennyiben a palyazé naponta ingazik-e a lakdhelye es felsGoktatasi intézmenye
kozott: nyilatkozat

A palyazati tirlap csak a fent meghatarozott kdtelezd meltékletekkel egyiltt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibadsnak mindsiil.

Eqy hgztartasban él6k: a pélyazé éflandd fakohelye szerinti lakashan életvitelszerien
egyiittlaké, ott bejelentett vagy tartézkodési hellyel rendelkezd személyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. torvény 4. § (1) bekezdés

a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel cstkkentelt
- ga) a személyi jovedelemadorol sz6lo 1995, &vi CXVII. térvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatarozott, belfsldrél vagy klifoldrdl szarmazo - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamu meliéklete szerinti adémentes

bevételt, és
- az a bevétel, amely utén az egyszerdsitett vallalkoz6i adordl, a kisadézo véllalkozasok

z

tételes adojarél és a kisvéllalati adordl szOI6 torvény, vagy az egyszerdsitett
kézteherviselési hozzéjarulasrol szolo térveny szerint addt, ifletve hozzéjarulast kell

fizetni.



Elismert kltségnek minésiil a személyi jovedelemadirol szolo térvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a magénszemély az egyszerdsitett vallalkozéi add vagy
egyszerdsitett kozteherviselési hozzéjdrulds alapjaul szolgald bevételf szerez, a bevétel
csokkenthetd a személyi jovedelemadordl szolo térvény szerint elismert koftségnek min@siild
igazolt kiaddsokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi 6stermeld
adoevi Gstermeléshél szarmazé bevétele nem tébb a kistermelés értékhataranal (ifletve ha
részére tdmogatést folyésitottak, annak a folyositott tamogatassal noveit 6sszegénél), akkor a
bevétel csokkentheté az igazolt koltségekkel, tovébba a bevétel 40%-dnak megfelelo
dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelelé

osszeggel.

Befizetési kitelezettségnek mindsiil a személyi jévedelemado, az egyszer(sitett vallalkozasi
ad6, a maganszemélyt terhel6 egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségligyi
hozzéjarulds és jérulék, egészségligyi szolgéltatasi jarulek, nyugdijjarulek, nyugdifjbiztositasi
jarulék, magén-nyugdijpénztéri tagdij és munkavallaloi jarulék.

Nem mindsiil jévedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tamogatés, a lakésfenntartasi tdmogatas, az adéssagesokkentési
tamogatas, valamint a lakhatdshoz kapcsol6dé rendszeres kiaddsok viseléséhez, a
gyégyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolddé  hatralékot
falhalmozé személyek részére nyujtott telepiilési tamogatas,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatés, a gyermekek védelmérdl és a gyamdigyi
igazgatasrél szol6 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt) 20/A. §-a szerinti
famogatéas, a Gyvt. 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti potiek, a neveldsziilék
széméra fizetett nevelési dif és kiilén elfatmany,

c) az anyasdgi tamogatas,

d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkordak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendé személyi teritési dif megéllapitasa kivételevel a
stlyos mozgédskoridtozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogadd szervezet élital az dnkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavéllaldi kényvvel t6rténé munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglaikoztatasrol sz6l6 térvény alapjan torténé munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kozott az adérendszeren kivili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozo
rendelkezések alapjén haztartdsi munkdra létesitett munkavégzésre iranyulo jogviszony
keretéhen torténé munkavégzésnek (a fovébbiakban: héztartasi munka) a havi

ellenériéke,
h) a hézi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozésért kapott tiszteletdij,
i} az energiafelhasznalédshoz nydjtott tamogatas,

j) a szocidlis szdvetkezet valamint a kozérdeki nyugdijas szévetkezet 6regségi nyugdijban
vagy atmeneti banyasz jaradékban részesiilé tagja aftal a szovetkezetben végzett
tevékenység ellenériékeként megszerzett, a személyi jévedelemadord! szold térveny

alapjan adémentes bevétel,

k) az életvitelszer(ien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerten lakott ingatlanon
fennéallé vagyoni énékii jog atruhazésa esetén az eladott ingatian, ifletve atruhdzolt
vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladéast vagy atruhazast kovetd
egy éven belill az elad6 vagy éatruhdzé sajét, vagy kézeli hozzétartozdja életvitelszerd,
tényleges lakhatésénak céljat szolgalo ingatlan vagy vagyoni értékii jog vasarlasara kerdl
sor,



/) az elengedett tartozés, illetve a megsziint kotelezeltség, ha a tarfozas elengedésére vagy
a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek adossagrendezési eljarésaban,
tovabba kéziizemi szolgéltatés szolgéltatoja, illetve pénzigyi intézmény aital, az adods
megélhetését veszélyeztets szocidlis helyzete miatt kertilt sor.

4. Adatkezelés

A palyazo palyazata benyUjtasaval buntetbjogi felelésséget véallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valosagnak megfeleinek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
mellékleteiben nem a valosagnak megfeleld adatokat tintet fel, ugy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizarhato6, a megitelt tdmogatas visszavonhato.

A palyazé palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati drlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiir6
teleptilési 6nkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei énkorméanyzat és a
Tamogataskezelt részére — Kizarolag az osziondijpalyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra valé jogosultsdg ellenérzése céliabsl — atadja, illetdleg az Osztdndij
idétartama alatt maga kezelje; _

b} hozzdjarul ahhoz, hogy a Tamogataskezeld szemelyes adatait az dsztondijpalyazat
lebonyolitisa és a tamogatasra valé jogosultsag ellendrzése céljabdl az dsztondij
idétartama alatt kezelje;

c) hozzéjarul ahhoz, hogy a felsBoktatasi intézménybe térténd felvételi jelentkezese
eredményérél a felséoktatasi informacios rendszer mikddtetéséért felelés szerv a
Tamogataskezelbnek, illetéleg a tamogatd gnkormanyzatnak tajékoztatast nytjtson;

d) hozzéjarul ahhoz, hogy a felsboktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyardl a
Tamogataskezeldnek, illetve a tamogatd dnkormanyzatnak tajékoztatast nyljtson,

e) hozzajarul tovabbd a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az

azonositas célja érdekében szlkséges mértékben torténd kezeléséhez és az
gsztondijpalyazat lebonyolitésa, valamint a tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése

céljabol torténd tovabbitasahoz.

A palyazoék biintetéjogi feleldsseglk tudatéban kijelentik, hogy a palyazati trlap benyujtasakor
felsdfoky végzettséggel nem rendelkeznek, felsboktatasi intézménybe még nem nyertek
felvételt.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepliési énkormanyzat biralja el 2018. december
6-ig:

a) Az elbiralo énkormanyzat a palyazékat hianypotlasra szdiithatja fel a formai ellenérzés
és az elbiralas soran, az énkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem lépheti til a palyazatok Onkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az énkormanyzat
hianypétiast csak olyan dokumentumokra kérhet be, ameiyeket a palyazati kiirasban
feltintetett. A hidnypotiasi hataridé: ... nap;

b) az 8sztdndij elbiralasa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményété| fuggetlentl torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jelélheték meg olyan
okok, amelyeket a formai eliendrzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjelbive;



E) az EPER-B'u'rs? rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
Girlapon, a hataridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbol

------

kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden hataridén beliil benydjtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és
déntését irasban indokolja;

e) csak az oOnkormanyzat terliletén lakohellyel rendelkezd palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbiralds soran korra, fajra, nemre, bbrszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkll, kizérélag a palyazé szocialis
raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel jarhat el.

{\ palyazé az elbirald szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati déntés ellen
erdenj_ber! pincs helye jogorvoslatnak. A tdmogat6i dontésre vonatkozdan nem lehet
benyuijtani kifogast, fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysértd, nem Utkozik a palyazati
kiirasba.

A "B" tipus( sztdndijasok szocidlis raszorultsdgat az ankormanyzat évente egyszer jogosult
és koteles fellilvizsgalni. Amennyiben az dszténdijas a szocialis raszorultsag vizsgalata soran
az nkormanyzat altal kért igazolasokat nem bocsatja rendetkezésre, vagy az dnkormanyzattal
a vizsgalat soran az egyUttmUikédést egyeb madon kifejezetten megtagadja, az énkormanyzat
az oOsztondijas szocidlis raszorulisaganak megsziintét vélelmezi, azaz az Oszténdijas
psztondijat elvesziti. A telepulési dnkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a
tamogatas visszavondasarol. A hatarozat csak a meghozatalat kévetd tanuimanyi félévtdl hato

hatdllyal hozhaté meg.

A felsboktatasi intézménybe jelentkezék szamara megitélt tamogatast az onkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben is, ha az psztondijas elkoltozik a telepilesi dnkormanyzat
teriletérdl. A teleptllési onkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a
tamogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a meghozatalat kévetd tanulmanyi félévtdl hatod

hataliyal hozhatd meg.

A palyazatok elbiralasa a 126/2017. (IX.21.) sz&dmu hatérozattal elfogadott Aszod Varos
Onkormanyzatanak Bursa Hungarica Felsoktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazatainak
elbiralasi rendjérsl szold szabélyzataban foglaltak szerint torténik, a szabalyzat a
www.aszod.hu honlapon megtalalhato.

6. Ertesités a palyazati dontésrél

A telepuilési 6nkormanyzat a meghozott dontésérél és annak indokarél 2018. december 10-ig
az EPER-Bursa rendszeren kereszti elektronikusan vagy postai Gton k(ldott levélben értesiti

a palyazokat.

A Tamogataskezeld az snkormanyzati dontési listak érkeztetését koveten 2019. januar 18-ig
értesiti a telepllési énkormanyzatok altal nem tamogatott palyazokat az onkormanyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztll.

A Tamogataskezelé az elbiralas ellendrzését és az intézményi 6sztondijrészek megallapitasat
kdvetéen 2019. marcius 8-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a telepGlési
gnkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica dsztondi teljes
dsszegerdl es az dsztondij-folyositas modjarol.

A palyazé a felsboktatasi intézmény felvételi dontésrdl sz6l6 hatarozata vagy az
Oktatasi Hivatal besorolasi hatarozata masolatanak megkilldésével koteles 2019.



augusztus 31-ig a Tamogataskezel6 részére bejelenteni, hogy a 2019/2020. tanévben
melyik felsGoktatasi intézményben kezdi meg tanuimanyait. Tovéabba a palyazé koteles
nyilatkozni arrél, hogy a 2019. évi fels§oktatasi felvételi évet megelézéen nyert-e
felvételt felsGoktatasi intézménybe. Az a palyazé, aki értesitési kotelezettségének nem
tesz eleget, az Osztdndij folydsitasabél és az &sztdndijrendszer kdvetkezd évi
fordulojabél kizarhato.

Alpennyiben a"B" ti_pusa palyazat soran tdmogatasban részesilf ¢szténdijas a tamogatas
id6tartama  alatt sikeresen palyazik "A" tipusi 6sztdndijra, "B" tipusu dsztondijat
automatikusan elveszti.

7. Az 6szténdij folydsitasanak feltételei

Az osztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2019/2020. tanév elsé félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirdsnak, a
tamogatott az dszténdijra valé jogosultsagat elvesziti.

Az_ pszténdij csak azokban a hénapokban kerdl folyésitasra, amelyekben a palyazé
beiratkozott, aktiv jogviszonnyal rendelkezé hallgatéja a fels@oktatasi intézménynek.

A felsboktatasi intézményeknek az dszténdij kifizetest megelézéen az osztondijra vald
jogosultsagot a nemzeti felsboktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény 85/E. § (3)
bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell

megallapitania.

Azokban a hdnapokban, amelyekben a hallgaté hallgatoi jogviszonya szlnetel, vagy nem felel
meg a palyazati kiirés feltételeinek, kivéve, ha az a folybsitas elsb féleve, az dszténdij
foly6sitasa - a folyositas véghataridejének modositasa nélkal - telies egészében szinetel.

8. Az 9szténdij folyositasa

Az dszténdij idétartama 3x10 hénap, azaz hat egymast kovetd tanuimanyi félev:
a 2019/2020. tanév, a 2020/2021. tanév és a 2021/2022. tanév.

Az 6szténdij folyositasanak kezdete a 2019/2020. tanév elsé féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljak at a Tamogataskezelé
Bursa Hungarica szamléjara a tamogatott hallgatok othavi énkormanyzati tdmogatasi
Bsszegét. A Tamogataskezel a bedérkezett dnkormanyzati 8sztondijrészeket a kifizetbhelyek
(felsboktatasi intézmeények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizets felséoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsdoktatasi
intézmény a hallgaték jogosultsagat  visszaigazolta, és az oOnkormanyzat utalasi
kitelezettségét teljesitve a pontos tamogatasi dsszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld

szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetéseben megjeldit etkuldnitett forras.

Az dszténdijat (mind az dnkormanyzati, mind az intézményi tsztondijrészt) az a fels6oktatasi
intézmény folyositja a hallgatonak, amelytél a hallgaté — az allami koltségvetés terhére — a
hallgatéi juttatadsokat kapja. Amennyiben a hallgat6 egy id6ben tohb felsdoktatasi intézménnyel
is hallgatéi jogviszonyban all, az a felsBoktatasi intézmény folydsitja szamara az psztondijat,
ameliye! elséként létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsdoktatasi intézmények szerzédése
alapjan foly6, kézdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato,



_illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté szamara az allami felsdoktatasi
intézmény folyositia az észtdndijat. A kifizetés elétt a jogosultsagot, valamint a hallgatoi
jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az dszténdij folyositasanak kezdete legkorabban: 2019. oktdber.

Az énkormanyzati 8szténdijrész kifizetése az 6szi félévekben oktdber hénaptdl, a tavaszi
félévekben marcius hénaptdl, de legkésébb a felsboktatasi intézményhez térténd atutalast
kévetd elsé 6sztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az sztondijfizetés rendje szerint
torténik.

Az intézményi 6szténdijrész folyésitasa oktdber, illetve marcius hénapban kezdédik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi dszténdijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati 6szténdijrész fedezete nem all rendelkezésre az
intézmény szamlajan. Az intézményi dsztondijrész flggetlen minden mas, a felsdoktatasi
intézményben folydsitott tAmogatastol.

Az elnyert 6sztondijat kézvetlen add- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jsvedelemadorél sz616 1995. évi CXVI. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.

pontjat).

9, A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6szténdijban részesiilé hallgaté koteles az dsztdndij folyésitasanak idészaka alatt
minden, az dszténdij folyésitasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésbbb 15
napon beliil) irdsban értesiteni a folydsito felsfoktatasi intézményt és a
Tamogataskezel6t (1381 Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztil kell kezdeményeznie. Az értesitési kitelezettséget a hallgatéo 5 munkanapon belul
kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;
- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az 0j felsGoktatasi intézmény, kar, szak,

munkarend, finanszirozasi forma megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) vaitozasa.

Az az dsztondijas, aki értesitési kotelezettségenek elmulasztasa miatt esik el az dsztondij
folydsitasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kévetéen, legkésébb junius 30-ig, illetve januar 31-
ig ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az ®sztdndijas 30 napon belll koteles a jogosulatlanul felvett osztdndijat a folyositd
fels6oktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az 6szténdijas lemondhat a szamara megitelt tamogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letéithets Lemondd nyilatkozatot alairva és postai Uton, ajanlott
levélként megkildve a Tamogataskezelé cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat
bekildésével az dsztondijas a nyertes osztdndijpalyazatat megszinteti, azaz a megjeloit
felevrdl és az dsztondij tovabbi félévi részleteirél is lemond.

Amennyiben megéllapitast nyer, hogy a palyazé a palydzatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesilhet még abban az esetben sem, ha az §sztondij elnyerésérdl szolo tajékoztatast

mar kézhez vette.



10. Lebonyolitas

Az dsztdndijpalydzattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepilési és
a megyei Onkormanyzati Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi

Eréforrds Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezeld elérhetbsége:

Emberi Eréforras Tamogataskezelé
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 650-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)




ASZOD VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULET
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HATAROZAT
KIVONAT

2018. szeptember 20—i
Képvisels-testiileti tiléstdl

123 /2018.(IX.20.) OKT sz. hatirozat a Breda patakmeder tovabbi tisztitasarél a

Podmaniczky utca és a Kondoros tér kizotti szakaszon

1. Aszéd Viaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Breda patakmeder Podmaniczky
utca és Kondoros tér kzotti szakaszanak tisztitasi munkainak elvégzésére kiirt
»Asz6éd, Breda-patak 2. iitem medertisztitisi munkik kivitelezésének
targyaban” kiirt meghivasos pdlydzatot eredményesnek nyilvanitja.

2. Aszéd Viros Onkorminyzat Képvisel6-testilete felhatalmazza a polgarmestert
hogy a legjobb ajanlatot tevé MGT. Kft-vel (2173 Kartal, Rakoczi u.2.) 7.800.000
Ft + 2.106.000 Ft AFA = 9.906.000 Ft értékben a kivitelez6i szerz6dést megkosse.

3. Aszdéd Véros Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Kkarbantartdsi munkak
elvégzéséhez sziitkséges koltséget 9 906 000.- Ft-ot Aszod Viros Onkormanyzat
Képviselé-testiiletének az onkormanyzat 2018, évi koltségvetésérdl szdlo
2/2018. (IL.23.) szami rendeletében 5 000 000.- It a Dologi kiadasok kozott
tervezésre keriilt, mig a tovdbbi 5 000 000.- Ft a Felhalmozasi kiaddsok
Polgarmesteri Hivatal feltjitasa koltségvetési sorrél a Dologi kiaddsokra
atcsoportositassal biztositott.

FelelGs: Polgarmester, Alpolgirmester a Varostizemeltetési és Miszaki Osztaly utjan.
Hataridé: azonnal
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HATAROZAT
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2018. szeptember 20-1
Képviselo-testiileti {ilésrol

124/2018.(1X.20.) OKT sz. hatarozat a lejart hataridejii hatarozatokrol és a két iilés kozott
tett intézkedésekrdl

Aszéd Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 2018, jinius 21-én hozott Zii.83.;
86.,87.,88.,89.,90.,91.,92.,93.,95.,96.,97.,99., a 2018. jalius 17-én hozott 100.,101,,102., a 2018,
julius 26-an hozott 103.,104.,105.,106.,107.,108.,109, a 2018. augusztus 28-an hozott
110.,111.,112.,113.,114.,115.,116., valamint a 2018. szeptember 3-an hozott 118. hatirozatok
alapjan a lejart hataridejii Képvisel6-testilleti hatarozatok végrehajtasardl adott polgarmesteri
jelentést elfogadja.

Hataridé: 2018. szeptember 20.
Felelos: varos jegyzoje
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