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Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulasa
2170 Aszod, Szabadsag tér 9.

Tel.: (+36-28) 500-666

Fax: (+36-28) 400-575
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a
2015, szeptember 09-i (09.00 6ra)
, TARSULASI TANACSI ULESROL . )
AZ ASZODI POLGARMESTERI HIVATAL TANACSKOZO TERMEBEN

JELEN VANNAK (Jelenléti iv szerint): Sztan Istvan (Aszdd), Bazan Tibor (Hévizgyork),
Némethné dr. Keresztes Katalin (Kartal), Madarész Istvan (Iklad), Jamrik Laszl6 (Bag), Tanto
Csaba (Domony), Hollosi Ilona (Zsdmbok) valamint dr. Molnar Maria jegyz6konyvvezetd

Sztan Istvan: Koszontdm az lilésen megjelent polgarmestereket, kollégakat. Megallapitom,
hogy a mai ilésen 7 6 Térsulasi Tandcs tag van jelen, a képviselt teleplilések
lakossagszamanak figyelembevételével a testiilet hatdrozatképes, az iilést megnyltom

A meghivd alapj 4n az alabbi napirendi pontot ter_; esztettem el6: -

Meghivoban szerepléd napirendek:

1. Eléterjesztés a Kistérségi Gondozasi Kozpont vezetésére iranyuld magasabb vezetii
palyazat kiirdsa

El6terjesztd: Tarsulasi Tandcs Elnoke

El6adé: Tarsuldsi Tanacs Elndke

2.Egyebek
Sztan Istvan: A megkiildétt napirenddel kapcsolatban van-e valakinek észrevétele, javaslata?
Nincs. Akkor kérem a Tarsulasi Tandcsot, szavazzon annak elfogadésarol.

A Tarsulasi Tanacs 7 igen szavazattal, nem szavazat és tartézkodas nélkiil elfogadta az
iilés napirendjét.




1. napirend:

Eloterjesztés a Kistérségi Gondozdsi Kézpont vezetésére irdnyuld magasabb vezet6i
palyizat kiirasa

Eléterjesztd: Tarsulasi Tandcs Elngke

El8ado: Tarsulasi Tandcs Elndke

Sztan Istvin: Varga Jénosnénak, a Kistérségi Gondozasi Kozpont vezet6jének a megbizdsa
2015. december 31-én megszinik. Az intézményvezeté kinevezése a Tarsuldsi Tandcs
hataskore, a palyazati felhivas kozzétételére felkérjiik Asz6d Viros jegyzoijét.

A meghivoval egy idében kikilddtt el6terjesztés anyaga tartalmazza az eljards menetét és
magat a palyazati felhivas szdvegét is.

Szeptember elején vagyunk, igy még béven lesz idénk az eljards lebonyolitasara.

Van valakinek észrevétele, kérdése, javaslata a kifrassal kapesolatban?

Némethné dr. Keresztes Katalin (Kartal): Véleményem szerint az elbterjesztett anvag
tokéletesen el§ van készitve.

Sztan Istvdn:Amennyiben nincs egyéb észrevétel, kérem szavazzunk az eléterjesztésben
meglogalmazott hatarozati javaslatrdl. Készondm.

A Tarsuldsi Tandcs 7 igen szavazattal, nem szavazat és tartozkodis nélkiil elfogadta a
Kistérségi Gondozasi Kozpont vezetésére irdnyuld magasabb vezetdi palyazat kiirasat.

6/2015. (1X.09.) ATOSzGYT sz. hatirozat:

1. Aszdd és Tarsult Onkormdnyzatok Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsuliasa Tarsuldsi
Tanacsa palyazatot ir ki a Kistérségi Gondozasi Kozpont (2170 Aszéd, Petsfi u. 13.)
vezetésére, magasabb vezet6i beosztas betiltésére (a kézalkalmazottak jogallasarol szé16
1992. évi XXXIIL térvény, a kizalkalmazottak jogallasirél szélé 1992, évi XXXIIL. |
torvénynek a szociilis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténé
végrehajtasarol 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet, a személyes gondoskodist nyijté
szocidlis intézmények szakmai feladatairél és mikddésitk feltételeirst szolé 1/2000. (1.7.)
SzCsM  rendelet, valamint a személyes gondoskoddst nyhjté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mitkodésiik
feltételeirdl sz616 15/1998. (1V.30.) NM rendelet alapjin), a hatirozat mellékletét képezo

palyazati kiiras szerint.

2. Asz6d és TArsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa Tarsulasi
- TanAcsa a benytjtott palydzatok véleményezésére harom tagi eseti bizottsagot hoz létre.
A Dbizottsag irdsbeli véleményének a Tirsulisi Tanacs Elnékéhez torténé leaddsit
kiivetéen a bizottsig kiilon intézkedés nélkiil megsziinik.

Az eseti bizottsag feladatainak ellatdsdval:

Szocidlis Szakmai Szovetség altal delegilt személyt,

Dr. Bota Juliannit Aszod Varos Jegyzijét, mint palydzati el6készitot és

Jamrik Lasz16 tarsuldsi tandcs tagjat, polgdrmestert bizza meg. '

3. Aszéd és Tarsult Onkorményzatok Szociilis és Gyermekjoléti Tarsulasa felkéri a
Tarsulasi Tandcs Elndkét, hogy az eseti bizottsdg véleményének kikérése mellett a
beérkezett palyizatokat terjessze a TArsulasi Tandcs elé.

Felelds: Sztan Istvan Tarsulasi tandacs elnoke
Hatarida: 20615. december 15,




2. napirend
Egyebek

Sztan Istvan: Az egyebek napirendi pont keretében kikiildésre kertilt az Embeni Eréforrasok
Minisztériuma szocidlis tigyekért felelés allamtitkaranak levele, amelyben téjékoztatja az
teleptilési onkorményzatokat a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas integralasarol,
csalad- és gyermekjoléti szolgélatok és kdzpontok kialakitasarol.

Az Allamtitkérsag megkiildte minden telepiilési Onkormanyzatnak ezt a paroldalas
tajékoztatot. A valtozdsok hatalybalépésének datuma: 2016. janudr 1.

Az érintett két torvény szakmaj végrehajtasi rendelete 2015. év 6szén jelenik meg. Annak
tanulmanyozasa utan, novemberi iilésiinkon beszélniink kell a véltozasokrol.

Kérem, hogy amelyik teleplilés még nem rendezte hozzgjaruldsit a tarsulds mikodési
kiaddsaihoz, mihamarabb sziveskedjen azt befizetni, tutalni.

Szeretném jelezni, hogy a Szeged Beton gazdasigi tarsasiggal folynak a térgyalasok a
hévizgyorki munka elvégzésével kapcsolatban. Végsd esetben bankgarancia terhére lesz

clvégezve a feladat.

Van-e valakinek a Térsuldssal, miikédésével, feladataival kapcsolatban észrevétele vagy
kérdése? Amennyiben nincs, még pdr programot szeretnék a figyelmetekbe ajanlani:

1. Szeretném felhivni a szives figyelmeteket arra, hogy 2015. oktdber 02-4n szombaton, mar
sokadszorra megrendezésre keriil az Iddsek Vildgnapja rendezvénylink. A meghfvok
kikiildésre keriilnek. Szeretettel varok mindenkit.

2. 2015. szeptember 26-4n szombaton 17 érakor az aszddi Evangélikus Gimnazium auldjaban
Jotekonysagl misor lesz. A tamogatdsokbol befolyt &sszegb6l a LEGYEN AZ ON
SZIVUGYE IS Alapitvany négyoégyaszati kolposzkdp vasarlasat tiizte ki célul.

Sztan Istvdn: Amennyiben valoban nincs t6bb kérdés, észrevétel, megkdszonom a jelenlétet,
az tilést lezarom 09.50 érakor.

Bazan Tibor
tke Hévizgyork Kozség Onkormanyzata
Tarsult tag




Aszod és Tarsult Onkormanyzatok
Szocialis és Gyermekjoléti Tarsuldsa
2170 Aszod, Szabadsag tér 9.

Tel.: (+36-28) 500-666

Fax: (+36-28) 400-575

e-mail: aszod.titkarsag@aszod.hu

HATAROZAT
KIVONAT
2015. szeptember 09-i
Tarsulasi Tanacsi ilésrol

Aszod és Tarsult Onkormanyzatok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsuldsa Tarsuldsi
Tandcs 6/2015. (IX.9.) hatarozata a Kistérségi Gondozasi Kozpont vezetésére iranyulé
magasabb vezet6i palyazat kiirasardl

1. Aszdéd és Tarsult Onkorményzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa Téarsulasi Tanécsa
palydzatot ir ki a Kistérségi Gondozasi Kozpont (2170 Aszdd, Petéfi v, 13.) vezetésére, magasabb
vezetdi beosztds betdltésére (a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIIL t6rvény, a
kozalkalmazottak jogallasdrdl szold 1992, évi XXXIIL torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi Agazatban torténd végrehajtésarél 257/2000. (XI1.26.) Korm.
rendelet, a személyes gondoskodést ny(jtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miiksdésik
feltételeirdl szol6 1/2000. (L.7.) SzCsM rendelet, valamint a személyes gondoskodast nynjtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladataird! és mitkodésiik
feltételeirsl sz016 15/1998. (IV.30.) NM rendelet alapjan), a hatdrozat mellékletét képezd palyazati
kiiras szerint.

2. Aszdd és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa Térsuldsi Tandcsa a
benyujtott palydzatok véleményezésére hdrom tagh eseti bizottsdgot hoz létre. A bizottsdg irdsbeli
véleményének a Térsuldsi Tandcs Elndkéhez toriénd leadasat kdvetben a bizottsag kiilon intézkedes
nélkiil megsziinik.

Az eseti bizottsag feladatainak ellatasaval:

Szocidlis Szakmai Szovetség altal delegalt személyt,

Dr. Béta Juliannat Aszéd Véaros Jegyz6jét, mint palyazati elékészitot és

Jamrik L4s716 tarsuldsi tandcs tagjat, polgarmestert bizza meg.

3. Aszod és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulasa felkéri a Tarsulasi Tandcs
Elnokét, hogy az eseti bizottsag véleményének kikérése mellett a beérkezett palyazatokat terjessze a

Tarsulasi Tanacs elé.

Felelfs: Sztdn Istvan Tarsulasi tanacs elndke
Hatarids: 2015. december 15.

Bazan Tibor
Hévizgyork Kozség Onkormdnyzata
Tarsult tag




Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok
Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulasa
Tarsulasi Tanacs
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JELENLETIIiV
2015. szeptember 09-i

TARSULAS! TANACS ULESROL

Sztén Istvdn polgdrmester (Aszéd)
famrik .Lés'zlc’) polgdrmester {Bag)

Tantd Csaba polgarmester (Domon\))
Vand Andras polgarmester (Galgahéviz)
Bazan Tibor polgadrmester (Hévfzgyérk)

Madarasz Istvan pelgarmester {lklad)

Némethne dr. Keresités Katalin polgdrmester (Kartal)
Szendrei Ferenc polgarmester {Tura)

J6zsa Csaba polgarmester {Verseg)

Horvath Laszlé Tibor polgarmester {Vacszentlaszio)

Holl6 llona polgdrmester {Zsambok)

Dr. Molnar Maria jegyzGkdnyvvezetd

Meghivotiak

Varga Janosne intézményvezet§
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Tisztelt Polgdrmester Asszony/Ur!

Eziton t4jékoztatom, hogy az Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti
Térsuldsa Tarsuldsi Tandcsdnak soron kovetkezd illése 2015. szeptember 09-én (szerda)
09:00 érakor lesz az Aszbédi Polgarmesteri Hivatal Tandcstermében.

Az iilés varhatd id6tartama 1 ora.

Napirend:

1. Eléterjesztés a Kistérségi Gondozasi Kozpont vezetésére irdnyulé magasabb
vezetdi palyazat Kiirasdra

2. Egyebek

Polgarmester kollégaim szives megjelenésére feltétleniil szamitok.

Aszod, 2015. augusztus 28.

Tisztelettel:

ztan Istvan
ast Tanacs Elnodke




Aszéd és Tarsult Onkormanyzatok
Szociélis és Gyermekjoléti Tarsulasa

Az elbkészitésben kozremiik6dott:
dr. Ballagé Katalin osztalyvezetd

El6terjesztés
a Kistérségi Gondozisi Kézpont vezetésére iranyunld
magasabb vezet(i palyazat kiirasira

Tisztelt Tarsuldst Tandacs!

Az Aszéd és Tarsult Onkorményzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa fenntartasdban mitkods
Kistérségi Gondozast Kézpont (2170 Aszod, Pet6fi u. 13. ) intézményvezetGjének, Varga Janosnénak
vezetdl megbizésa 2015, december 31-én megsziinik.

Az Aszdd és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsuldsa Tarsulasi Megéllapodas V.
fejezete 13. j) pontja értelmében a tarsulas altal fenntartott koéltségvetési szervvezetdjének kinevezése a
Térsulasi Tandcs kizardlagos hataskére.

A pélyazati kifrdst a hatarozati javaslat melléklete tartalmazza, a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992, évi XXXII. térvénynek a szoctdhis, valamint a gyermekj6léti és gyermekvédelmi dgazatban
torténd végrebajtasarol 257/2000. (XTI 26.) Korm. rendelet 1/A. § (3) bekezdés a) pont aa) alpontja
alapjén a palydzati eljaras lefolytatdsaval Osszefiiged feladatokat intézményvezets esetén a fenntarté
dnkormanyzat jegyzdie 1atja el (a tovabbiakban: a palyazat elokészitdje). )

A kozalkalmazottak jogdlldsardl sz616 1992, évi XXX torvény ( a tovabbiakban: Kjt.) 20/A. § (3)
bekezdése szerint a palyézati felhivasban meg kell jeloIni:

a) a munkaltatd és a betdltendd munkakr, vezetdi beosztds megnevezését,

b) a munkak&rbe tartozo, lletve a vezet6i beosztassal jard lényeges feladatokat,

c) apalyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a pélyazat részeként benytjtandd iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benyijtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A 257/2000. (XI. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (4) bekezdése kimondja, hogy a palyazati felhivasnak - a
Kjt. 20/A. §-anak (3) bekezdésében foglaltakon tilmenden - tartalmaznia kell;

a) a beosztashoz kapesolodd esetleges juttatasokat,

b} a jogviszony idGtartamat, hatdrozott idej(i jogviszony esetén a jogviszony kezdé napjat és

megszinésének 1dépontjat,
c) a palydzat benyUjtasdnak formajat, hatdridejét és helyét, a pélyazat tartalmi kévetelmenye]re

vonatkozd szabélyokat.

Fent hivatkozott Kjt. 23. §-a értelmében magasabb vezetd csak fels6fokii iskolai végzettséggel
rendelkez6 lehet, és a vezetdt megbizés jogszabalyban megjelslt, legfeliebb 5 évig terjed6 hatdrozott
1dére szdlhat. :

A személyes gondoskodast nyiijto szomalls imtézmények szakmai feladata]rol és mitkosdésiik feltételeir§l
52010 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 6. § (13) bekezdése szermt, ha a szocialis szolgaltatds, illetve elldtds
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrol sz0l6 1997, évi XXX torvény szerintl

gyermekjéléts, gyermelovédelmi elldtassal egy intézmény, szolgaltatd keretében keriil megszervezésre, az
1




intézményvezetéi munkakért az intézmény, szolgaltatd altal nyfjtott barmelyik ellatasi, szolgaltatasi
forma vezetdjére meghatarozott, felséfokn végzettség kiorébe tartozd képesitési eldirdsoknak megfeleld
szemnély bettltheti.

Az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 6. § (5) bekezdése értelmében a személyes gondoskodést nyijtd
szocialis intézményben az intézményvezetdként foglalkoztatott személynek ¢ rendelet 3. szammi
melléklete szerinti - szocialis munkés, szocidlpedagégus, szocidlpolitikus-kozgazdasz, okleveles szocidlis
munkds, okleveles szocialpolitikus, szocidlis menedzser, - szakképesitések egyikének kell megfeleini.

A személyes gondoskodast nydité gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairdl és miikddésiik feltételeirtl szél6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 3. § (5) bekezdése
szerint az egyes munkakordkben foglalkoztatott személyek képesitési eldirdsait a 2. melléklet
tartalmazza. Az intézményvezetOként foglalkoztatott személynek e rendelet szerint — fels6fokn szocidlis
alapvégzettség (Altalanos szocidlis munkds, szocidlis munkas, szocidlis szervezd, szocidlpolitikus,
szocialpedagogus), pedagbgus, pszichologus, pszichopedagdgus, vagy mentdlhigiénés szakember,
gyermek- és ifjusdgvédelmi tanacsadd, jogi szakokleveles csaladvédelmi tandcsadd, szocidlis
igazgatasszervezd oklevéllel rendelkez6: dvodapedagdgus, tanito, tandr, neveld-tandr, pedagogiai eléado,
gydgypedagogus, védénd, teoldgus, hittandr, hittantandr, jogasz, igazgatdsszervezd, vagy szocidlis
menedzser oklevéllel rendelkezd: pedagdgus, védénd - szakképesitések egyikének kell megfelelni.

A 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése és 3/A. §-a alapjdn a magasabb vezetd

beosztasra t&rténd megbizds feltétele:
- legalabb ot éves a gyermekvédelem, a szociahs ellatds, az egészségiigyi elltas, illetve a kdzoktatds

tertiletén szerzett fels6foka, vagy fels6foki szakmai képesitést 1génylé munkakorben szerzett szakmai

gyakorlat,
- a kozalkalmazott nem &ll cselekvoképességet érintdé gondnoksdg alatt, amelyrdl a megbizast

megeldzden nyilatkozik.
A magasabb vezetdi beosztas ellatésanak feltétele a fenticken tl: az ntézményben betdltdtt munkakdrbe
térténé hatarozatlan idejii kinevezés, vagy a vezet®i megbizassal egyidejiileg fels6foku végzettséget vagy

felsofoku szakmat képesitést igényl6 munkak&rben torténd hatarozatlan idére sz6l6 kinevezés.

Az 1/2000. (1. 7.) SzCsM. rendelet 6. § (7) bekezdése, valamint a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 3. § (3)
bekezdése szerint a vezetdi megbizéassal rendelkezd személy a megbizast kévetd két éven belill koteles —
a személyes gondoskodast végzé személyek tovabbképzésérol &s a szocidlis szakvizsgdrdl szold 9/2000.
(VIIL) SZCSM. rendelet 5. § (1)-(2) bekezdésében foglaltakra figyelemmel — szocidlis szakvizsgat tenni.

Fentiek figyelembe vételével késziilt ¢l a palyazati felhivas tervezete, mely a hatdrozat mellékdetét

képezi.

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése értelmében a pdalyazati felhivast a korményzati személyligyl igazgatasi
feladatokat elldtd szerv (a tovabbiakban: személytigyi kdzpont) intemetes oldalan kell kozzétenni.
Emellett a pélyazati felhivast és a kinevezds feltételeit (a tovabbiakban: allashirdetés) ha a fenntartd
dnkormanyzat, a székhelyén a helyben szokésos mddon kételes kézzétenni. Végrehajtdsi jogszabaly
hivatalos lapban vagy egyéb modon vald kizzétételt is eldirhat. Meg kel jeloIni a palyazati felhivasnak a
személyligyi kdzpont honlapjn vald kozzétételének idépontjat. A palyazat benytjtésanak a hatarideje a
pélyéazati felhivasnak a személyligyi kdzpont honlapjdn valé elsBdleges kizzétételétdl szamitott tizendt
napnal - a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén harminc napndl - r&videbb nem lehet. All4shirdetés
esetén e hatariddket a helyben szokéasos kozzétételtol kell szamftani.

Ugyanezen jogszabdly 20/A. § (6) bekezdése alapjan, jogszabaly eltérd rendelkezése hidnydban
magasabb vezetéi beosztasra kifrt palydzat esetén a palyazdt a pélydzati hataridd lejartat kovetd
huszonegy napon belill a kinevezési, megbizasi jogktr gyakorldia dltal létrehozott legalabb haromtagi, a
betoltend6 munkakér feladatait érintben szakértelemmel rendelkezd bizottsédg hallgatja meg, melynek
nem lehet tagja - a helyi énkorményzati képviselo-testiilet tagja kivételével - a kinevezési, megbizast
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jogkor gyakorléja. A kinevezési, megbizasi jogksr gyakorléja a bizottsag irdsba foglalt véleményét
mérlegelve a palydzati hatdridd lejartat kdvetd
@) hatvan napon beltll, vagy

b) elsb iitésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,
dont a kézalkalmazotti jogviszony Iétesiiésérsl, illetve a vezetdi megbizasrél. Egyebekben a palyazat

elbirldsanak rendjét a munkaltatd hatdrozza meg.

A 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet I/A. § (9) - (13) bekezdésel alapjan a palyazatokat a palyazat
clékészitbje altal esetenként Ssszehivott bizottsag véleményezi.

A bizottsag tagja kozott kell lennie
a) a palyazat el6készit6jének vagy képviseldjének,
b) magasabb vezetdi beosztds esetén a szakmai érdek-képviscleti szévetség, illetbleg egyesilet

képviseldjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.
A bizottsig a kifrt feltételeknek megfeleld- palydzokat személyesen hallgatja meg. A bizottsagnak a
meghallgatasrol jegyzokonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a bizotisig tagjainak a palyazok

alkalmassdgara vonatkozo véleményét.
A pélydzati feltételeknek megfelels palydzatokat a bizottsdgi véleménnyel egyiitt a palydzatok

elbirdldsdra jogosult személy vagy szerv elé kell terjesztent.

Javaslom, hogy a Téarsulasi Tanics — a tdrvényben meghatdrozottaknak eleget téve — a palydzatokat
véleményezs eseti bizottsagba a Szocidlis Szakmal Szdvetség éltal delegdlt személyt, Asz6d Viros
Jegyz6jét mint palyazati eldkészitst, valamint Jamrik Laszlot delegalja.

Az intézményvezetGi megbizds sordn személyes adatok kezelésére kerill sor. Az informécids
srrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szOl6 2011, évi CXIL wrvény 5. § (1) alapjan
személyes adat akkor kezelhetd, ha

a) ahhoz az érintett hozzajarul, vagy

b) azt t6rvény vagy - torvény felhatalmazésa alapjan, az abban meghatérozott korben - helyi-
dnkormdnyzat rendelete kozérdeken alapuld célbol elrendeli (a tovabbiakban: kotelezd adatkezelés).

A palyazatok tartalmi egységességének, dsszemérhetOségének &s a pélyazék alkalmassagénak jobb
megitélhetdsége érdekében javasoljuk, hogy alkalmazzuk az Az intézményvezetSi palyazat felépitése
és tartalmi kdvetelményei” cimil dokumentumot. ( Az eléterjesztés melléklete ).

A dokumentum szerinti palyazat elkésziiése kovetelmény a palydzd szamdra, ezért ennek megjelSlése a

felhivasokban megjelenik.

Aszod és Tarsult Onkormianyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti TArsulisa
Tarsulasi Tandcs
...2015. (VIIL27.) hatarozata
a Kistérségi Gondozasi Kozpont vezetésére iranyulo
magasabb vezet6i palyazat Kifrasarél

1. Aszod és Tarsult Onkormdnyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa Térsulasi Tanécsa
palydzatot fr ki a Kistérségi Gondozdsi Kozpont (2170 Aszdd, Petdfi u. 13. ) vezetésére,
magasabb vezet6i beosztas betdltésére a kizalkalmazottak jogdllasérol szolo 1992. évi XXX
torvény, a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXX torvénynek a szocidhis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban t6rténd végrehajtisardl 257/2000. (XTI
26.) Komn. rendelet, a személyes gondoskoddst nyljté szocidlis intézmények szakmai
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feladatairdl és miikddésiik feltételeirdl szélo 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet, valamint a
személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjolét, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miiksdésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
alapjén, a hatarozat mellékletét képezd palyazati kifrds szerint.

2. Aszdd és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa Tarsuldsi Tanacsa a
benytijtott palyazatok véleményezésére harom tagli eseti bizotisagot hoz Iétre. A bizottsag frasbeli
véleményének a Tarsulasi Tandcs Elndkéhez torténé leaddsat kovetden a bizottsdg kiilon
intézkedés nélkill megsziinik. Az eseti bizottsag feladatainak ellatasavat:

Szocilis Szakmai Szovetség altal delegdlt személyt,

dr. Bota Juliannat Aszod Véros Jegyzdiét, mint palyazat elékészitét

Jamrik Laszld tarsulasi tandcs tagjat, polgarmestert bizza meg.
3. Aszod és Tarsult Onkorményzatok Szocidlis és Gyermekjoléli Téarsuldsa felkéri a Tarsulasi
Tandcs Elnokét, hogy az eseti bizottsdg véleményének kikérése mellett a bedrkezett palydzatokat
terjessze a Tarsuldsi Tanécs elé.

Felelts: Szitdn Istvan Tarsulasi Tandcs Elncke
Hatéaridé: 2015. december 15.

Aszdd és Tarsult Onkormanyzatok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulsa felkéri Aszéd Véros jegyzGjét,
hogy a korményzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellatd szerv (Nemzeti Kozigazgatasi Intézet)
internetes oldalan, valamint a tirsult énkorményzatok honlapjdn gondoskodjon a pélydzati felhifvds

kozzétételérdl.

Felelds: dr, Béta Julianna jegyz6
Hataridé: azonnal

Aszdd, 2015, angusztus 4.

YRt
‘\ ziAn [stvan ¥
" Tarsuldsi Tan4cs Elnoke

Latta:
{ -
e . bobe] U ool
dr. Béta Juliagina
jegyzd "




1. melléklet

Aszod és Tarsult Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa
a kizalkalmazottak jogalldsare] szolo 1992. évi XXXIIIL tirvény 20/A. § alapjan
PALYAZATOT HIRDET
a Kistérségi Gondozisi Kézpont
intézményvezets (magasabb vezets) munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
— hatdrozatlan idejit kzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
— teljes munkaidds

A magasabb vezetdi megbizas kezd6 id6pontja és id6tartama:
A vezetéi megbizas hatdrozott id6re, 2016.01.01.-2020.12 31 -ig szol.

A munkavégzés helye
— Pest megye, Asz6d, Petdh w. 13.

A munkakdrbe tartozé 1ényeges feladatok:
A Kistérségi Gondozasi Kozpont dnalldan mitkddo koltségvetési szerv alapfté okiratdban, szervezeti €s

miikédési szabdlyzatdban és az ellatasok szakmai programjdban foglalt tevékenységi korbe tartozd
vezet6i feladatok ellatésa, irdnyitisa, ellenbrzése, az intézmény szakszer(i, torvényes, koliséghatékony
miikodietése, az intézmény szolgaltatisainak jogszabalyl feltételek szerinti bizfosftdsa. Feladata az
intézmény zavartalan miik6désének, szinvonalas szakmai munké4janak szervezése, valamint munkaltatoi
jogkort gyakorol a foglalkoztatott kizalkalmazottak felett. Az intézményvezet6 felelds az intézmény éves
koltségvetésének betartasaért, és a rendszeres adatszolgaltatisért a Polgarmesteri Hivatal és egyeb

szervek felé,

Hletmény és juttatasok

Az illetmény megallapitdsra és a juttatisokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992, évi XXXIIL
torvény, rendelkezései, tovdbba a kdzalkalmazottak jogélldsardl szold 1992. évi XXX torvénynek a
szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi Agazatban torténé végrehajtdsar6l szolo

257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyadok.
Palyazati feltételek:

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szdmii mellékletében meghatdrozott iskolai végzettség,

szakképzettség '

szocidlis szakvizsga vagy a palyazo kotelezettségvallaldsi nyilatkozata arl, hogy véllalja

megbizést kovetben két éven belill a szocidlis szakvizsga letétele, vagy az 1/2000. (. 07.)

SZCSM rendelet 6. § (8) bekezdése alapjan biztositott szocialis szakvizsga aldli mentesség

igazoldsa

a 257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése alapjan legaldbb 5 év felséfokn

végzetiséget vagy felséfoki szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis cllatés, az
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egészségiigyl ellatds, illetve a kizoktatds teriiletén betsitstt munkakdrben szerzett szakmai
oyakorlat

a 257/2000. (XIL. 26.) Korm. rendelet 3/A. § szerint a magasabb vezetd beosztasra tOrténd
meghizas feltétele, hogy a kdzalkalmazott nem 4ll cselekviképességet kizard, vagy korldtozd
gondnoksag alatt

- magyar allampolgarsag

biintetlen eldélet, illetve annak igazoldsa, hogy a palyazd nem all foglalkoztatéstol eltiltas hatalya
- alatt

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6ld 1997, évi XXXI. torvény 15. §

(8) bekezdése szerinti kizard ok nem all fenn
magasabb vezetdl meghizast az kaphat, aki adott intézménynél kézalkalmazotti jogviszonyban

all, vagy a megbizassal egyidejiileg kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd
- vagyonnyilatkozat-tételi eljards lefolytatasa
a Kjt. 41-43. §-ban foglaltak figyelembe vételével a magasabb vezetdvel szemben meghatarozott
dsszeférhetetlenség nem all fenn
- legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,
- felhasznaldi szintt MS Office (irodai alkalmazésok),
- felhasznaléi szint( Internetes alkalmazdsok.

r_ryr. -

- szocialis szakvizsga
- ECDL Start

Elvart kompetenciak:
Kivalo szintli problémamegoldo- é&s targyaldképesség, empétia, terhelhetdség,

jogszabalyok ismerete.

onallésag,agazati

Palyazat részeként benyuajtandé igazolasok:

iskolai végzettséget és szakképzettséget igazold okirat vagy azok masolata

harom honapnal nem régebbi, eredeti hatosagi erkdlesi bizonyitvany - biintetlen el6élet, nem afl
koziigyektol eltiltds hatélya alatt, nem all foglalkozastol vagy tevékenységtdl eltiltds hatalya alatt

- részletes szakmai életrajz

az intézmény vezetésére, fejlesziésére vonatkozd szakmai helyzetelemzesre éplild vezethi
program

- szakmai gyakorlatrdl sz616 igazolas

nyilatkozat arrél, hogy a pélyédzé a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a pdlydzati

eljardssal dsszefiiggd kezeléséhez hozzéjarl
nyilatkozat arrdl, hogy a benyijtott palyizat tartalmét (palyazati anyagot) az eljarasban

résztvevok megismerhetik

nyilatkozat arrdl, hogy a Tarsulasi Tandcs a palyazé személyét érint6 tigyet nyilvanos-, vagy zart
tilésen targyalja

nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a Kjt. 41-43. §-ban a magasabb vezetével szemben

meghatirozott Ssszeférhetetlenség nem all fenn
nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy amennyiben a pdlyazé nem rendelkezik szocialis

szakvizsgaval, gy annak megszerzését a megbizds, kinevezés kezdd iddpontiatd] szamitott kettd
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nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy amennyiben a pdlydzé nem rendelkezik szocialis
szakvizsgaval, gy annak megszerzését a megbizds, kinevezés kezdd idSpontjatol szamitott kett6
éven beliil megszer7i, és hitelt érdemlben igazolja az 1/2000. (I 7.) SZCSM rendelet 6. § (7)
bekezdése szerint

nyilatkozat arrél, hogy nem all cselekv6képességet érintd gondnoksag alatt

nyilatkozat, hogy a gyermekek védelmérd] &s a gyamigyi igazgatasrél szold 1997, évi XXXL
torvény 15.§ (8) bekezdésében meghatérozott kizaro ok vele szemben nem: all fenn

nyilatkozat arrél, hogy sikeres palyézat esetén vagyonnyilatkozat-tételi kotelezetiséget teljesiti.

A munkakor betolthetoségének idépontja:
~ A munkakér legkordbban a palydzatok elbiralasat kovetden: 2016, januar 1-j€tdl.

A palyazat benytjtasanak hatdrideje:
- 2015. ...

A palyazat elbiralasanak rendje:

AKjt. és a Kjt. vhr. elirdsainak megfeleléen a palydzatokat a palyazat elékészittje altal Gsszehivolt eseti
bizottsdg — a palyazok személyes meghallgatédsaval ~ véleményezi. A kinevezésr6l Aszod és Tarsult
Onkorméanyzatok Szocialis és Gyermekjoléti Tarsuldsa Tarsuldsi Tandcsa, mint a kinevezési jogkdr
gyakorldja dont, amelynek eredményérsl valamennyi palydzo irasban értesitést kap. Ha a magasabb
vezetl beosztassal t0rténd megbizashoz kézalkalmazotti jogviszony létesitése is szitkséges, ngy a
kinevezési jogkor a megbizasi jogkor gyakorlojét illeti meg. (Kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor
négy hénap probaido kertil megallapitasra.)

A pélyézattal kapcsolatosan tovabbi tdjékoztatast Sztdn Istvan a Térsulasi Tandcs Elndke vagy dr. Bota
Julianna Aszdd Véros jegyzdje nyujt a 06-28/500-666 telefonszamon.

A pilyazat elbirilisdnak hatarideje:
— 2015. december 15.

A palyazat benyiijtisinak modja:

Postal titon, a palydzatnak Aszéd és Tarsult Onkormdnyzatok Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsuldsa
cimére torténd megkiildésével (2170 Aszod, Szabadsag tér 9. ). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyézati
adatbézisban szereplé azonosité szimot, valamint a munkakdr megnevezését: Kistérségi Gondozési
Kozpont Intézmény intézmeényvezetd.

A pélyazatot az Aszodi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Osztalyan és postai dton is beszerezhetd ,,Az
intézményvezetdi palyazat felépitése, tartalmi kovetelményei” dokumentum alapjan kell elkésziteni.

A palydzati kiiras tovabbi kozzétételének helye:
— térsult Snkorményzatok honlapja

A munkiltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
Amunkaltatoval kapesolatban tovabbi informécit a wyw.aszod.hu honlapon szerezhet.
A pélyazat kifréja fenntarfja a jogot a palyézat visszavonasdra, valamint arra, hogy hogy a palyazatot

eredménytelennek nyilvénitsa.
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2. meliéklet

AZ INTEZMENYVEZETOI PALYAZAT FELEPITESE, TARTALM1
KOVETELMENYE]

FEDOLAP:

Palyazat az Aszdd és Tarsult Onkorményzatok Szociélis és Gyermekjéléti Tarsuldsa éltal meghirdetett
Kistérségi Gondozasi Kzpont intézményvezetd alldsédra.

Keltezés

Keészitetie

II. SZAKMAI ONELETRAJZ:

ITI.

Iv.

a)
b)
c)
d)

szilletési adatok,

csaladi allapot,

iskola végzettségek (a legutoljara megszerzettdl visszafelé haladva),

palyan eltoltott id6 szakmai torténései (a jelenlegi munkahelyt6! visszafelé haladva hol, memnyi

ideig, milyen munkakdrben és beosztasban dolgozott),

€)
f)
g)
h)
i)
i)
k)

a)
b)
©)
d)
¢)

szakképesitések (a megszerzés idérendjében visszafelé haladva),

tanisftvanyt ado tanfolyamok (a megszerzés idérendjében visszafelé haladva),
ismert idegen nyelvek (nyelvvizsga, nyelvismeret mértéke)

tudomanyos tevékenység, modszertani kisérletekben valé részvétel, publikaciok,
szakmai palyazatokon valo részvétel,

kitlintetések,

egyeb, fontosnak tartott kdzleményei.

ASZAKMAI HELYZETELEMZESRE EPULO FEJLESZTESI ELKEPZELESEK

Helyzetelemzés: :

az adott intézmény targyi feltételed,

személyi feltételek (szakmai dolgozdk és egyéb dolgozok létszdma és képesiteltsége),

az ntézmény tarsadalmi kornyezetének ismerete, és mindségiranyitdsi programyja,

a hasznalok igényeinek szambavétele,

a jelenlegi gazdasagi munka értékelése (eredmények, hianyossagok az egyes teriileteken).

Fejlesztési elképzelések

a) targyi feltételek terén,
b) személyi feltételek terén (képesitetiség, rovid tavi tovabbképzési terv, esetleges

atcsoportositasok, tervezett alkalmazotti 1étszam korrekeio),

¢) szakmai helyzetelemzésre épiild fejlesziési elképzelések (a munka tovabbfejlesztésére vonatkozo

elképzelések, helyi adottsdgok, specialis feladatok),

d) tervezett specidlis szolgéltatasok programja.

VEZETESI ELVEK, KONCEPCIO:

a)
b)
c)
d)
¢)

szervezetl strukdtra,

feladatmegoszids az intézményen belidl,
mindségiranyitasi feladatok, belsé ellendrzés modja,
szervezetfejlesztési elképzelések,

dontéshozatali mechanizmus, a felelésség megosztasa.




V. GAZDASAGITERV:
ay A I fejezet 2. pontjdban megjelsh fejlesztési feladatok megvaldsitdsdhoz szitkséges

erbforrasok,

b) az erbforrasok biztositasanak terve.

VI. KAPCSOLATRENDSZER:

a)
b)

VIL

I

2.

Rl

egylittmiik6dés intézményen bellili szervezetekkel,
egylittmiik&dés intézmeényen kiviili szervezetekkel.

OSSZEGZES:

a megbizés alatt mit szeretne elémi a palyazo (Gsszegzés, killdetésnyilatkozat) Megjegyzések:
A palyazatot a VII. fejezetet kovetben datummal ellétva irja ala.

Kéniik, hogy a palyazat dsszeallitdsdnal
- ligyeljen arra, hogy stilusa érthetd, tomdr legyen, mértékkel hasznaljon szakkifejezéseket,
- kertilje a til Altaldnos fogalmazast,
- ne legyen tlil aprolékos, a részletekben elvesz0,
- figyelmét a meglévd problémak megoldasara iranyitsa,
- feflesztést elképzeléseit a tényekbsl, a megéllapitasaibol kiindulva, a realitdsok talajén maradva

fogalmazza meg,
- a felsorolt fejezetcimek €s aleimek sorrendjét tartsa meg, lehetdleg mindegyiket fejtse ki.

A palyazat mellékletei

Hérom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvany. X
Iskolai végzettsége(ke)t és szakképesitése(ke)t igazold oklevél (oklevelek) masolata.
Vezetésre vonatkozd szakmai program

Tajékoztatjuk, hogy
- a palyézatat valamennyi Tarsulasi Tanacs tag és a palydzatot véleményezd bizottsag

tagja megismerheti az Aszodi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Osztalyén, )
- a dontés el6készitése sordn palydzatinak II. Szakmai Onéletrajz és VI Osszegzés
{ejezeteit a tarsuldsi tandcs (ilési eldterjesztésben teljes terjedelmeében 1dézziik.

Ez a dokumentum az intézmények magasabb vezetdi megbizésara kiirt palyazati felhivas segédanyaga.
Arra szolgal, hogy

a munkaltatdi jogok gyakorldja Gtmutatist adjon a palyazonak a palyazatra, a vezetési program

tartalmdra vonatkozdan,
a pélyazatok Gsszemérhet®bbé valjanak, a palyazok alkalmassdgit megbizhatobban lehessen

megallapitani,




EMBERI EROF ORRASOK
MINISZTERIUMA
SZOCIALIS TGYEKERT ES TARSADALMI FELZARKOZASERT FRLELGS ALLAMTITKAR

Tktatészdam: 40607-5/2015/SZ0OCSZ0OLG

Te]epuleSJ Onkormanyzatok részére

Tdrgy: thjékoztatds a csaladsegités és a gyermekjoiét szolgdltatds integraldsaroi, csaiad- €s
gyermekjoléti szolgalatok és kozpontok kialakitasarsl

Tisztelt Polgdrmester Asszony/Us!

Az Orszaggyiilés 2015. jilins 6-i (ilésén elfogadia az egyes szocidlis gyermekvédelmi targyn
iorvények modositasard] sz6io 2015, évi CXXXIIL torvenyt amely a Magyar Kozlony 102,

szaméban jelent meg.

Az elfogadott torvény ériclmében a csalddsegités vonmatkozdsiban csak gyermekjoléti
szolgdltatdssal integréltah —~ egy szervezeti és szakmai egységben — miikidhet 2016.
janundr 1-jérsl: teleplési szinten acsalid-" s gycrmekjoleti szolgalat jérasi szinten a
csalad- és gyermekjbletl kozpont kereteben Ennek alapjian a “csaldd- és gyvermekjoled
szolgalat, illetve kézpont a jelenlegi csalddsegiiés és gyermekjoléti szolgalitatis bazisdn, annak
ertiforrésal hatékonyabb elosztisdval, kételezs Snkormanyzati feladatként jon létre.

Az integracidbd] fakadé feladatok ellatasa :endszereh belisli erbforrds 4tcsoportositéssal
térténhet. A szolgaltatdi nvilvéntaridsba vaid bejegyzésre irdmyuld eljdrisok lefolytatasa,
valarmnt a szakmal egyuttmukodes klala.lﬂtasa erdekeben megfelelo felkeszulesu idé

végrehajtasi rendelete 2015, &v &szén Je]emk ﬁ}eg
A. fentick alapjan a csalédségltés Szt.‘-beﬁ" fogzi"te .szabélyai modositasra kerlilnek, melyek

kaziil kiemelend, hogy

Cim: 1034 Budapest Béthory utca 10 Tel: + 36179 59.)70 Fax: +36 179 59520
E-mail: karoly.czibere@emmi.gov.hu .




% blztosxtasa FriAr nem:

mdédosul a feladat-elldtdsi kote]ezetiseu szabilya: csa]adseg;_
lakosséBszamhoz k6o, hanem: minden esetben bizlositania kell: az onkormanyzatnak
ha polgdrmesteri hivatalt mikadiet 5 vagy a kdzbs onkormanyzatz Hivatal székhelye a

telepiilésen van;

Az integraitan létrejovd szolgdliatds teleptilés szinten elérhetd kotelezd szolgéltatds lesz, az
szolgaltatasi

ellitanddé  teriilet nagysdpa (jdrds/telepiilés) szerint differencislt

tartalommal.

Az 0 feladatmegoszids a kdvetkezdk szerint alakul:

fe_ladatkor:,ben .marad a : :
git6 feladatok bxztosxtasa ‘K ozbs onkormanyzatl

hlvatal::'eseteben a hivatal szekhelye szerinti telepiilés biztositia a szolgdllatst a kozds
hivatalhoz tartozs vafamennjn teleplilésen;

a hatésig feladatokhoz kapesoléds, gyermekek vedelmere i
valamint a  specialis’ “szolgaltatisok  biztositisa @
onkormanyzatokhoz keritl. ‘A jarasszekhely telepiilésen mikods szolgaitato 1lletekesseg1
terlilete”"a “hatosagi ~ feladatokhoz kapcsolédd  szolpaltatdsok, valamint a specidlis
' szolgdltatdsok vonatkozasdban kiterjed a jarast alkotd telepiilések lakossagira. A fovaros

kertileteknek a jovében is biztositaniuk kell a gyermekjéléti szolgaltatisokat.

te}ephlém

Az 1. feladatmegosztas fokozott egyiitmiikédés kialakitdsat kiveteli meg a szolgdlatok és a
kézpontok kozott, valamint 2 kozpontok reszerol s7akma1 timogatds nyljtasét irja els a

Gyvt. a szolgalatok részére.

A lefrtak alapjan a gyermekjéléti szolgaltatas és a gyermekjoléti kozpont Gyvt.-beli szabalyai
moédositdsra keriilnek, melyek kiziil klemelen{io hogy mébdosul a feladat el]atasx
katelezettség szabdlya: : :

»

polgdrmesteri hivatali milksdiets telepule51 onkormanyzat es a kozos onkormemymtl

hivatal székhelve szerint telepl
csai: gyermekjolét] szc_)__lgalato

ajdrdsszeklisly: lepillés, a févdrosban a fovarosi keriileti onkonnanyzat €s & megyei jogl
véros Jakossagszamtol figgetenti] koteles csaldd és gyermekjoléti kozpontot mikadiemni. ,

Tekintettel arra, hogy csalidsegités és a Dyerme}\jéléti szolgdltatis 2016, janudr 1-jét8l
kizérélag egy szolgdltats keretéhen miikidtethets, eddig az idépontig szilkséges az Y]
szabdlyok szerint feladat-ellatasi kotelezetiségpel bird enkormanyzatoknak Ietrehoznmk
az ij intézményeket, vagy a sziikséges Atalakitasokat elvégezniiik.




Ennek érdekében a telepiilési Gnkormdnyzatoknak az alsbbi feladatekat sziikséges

elvégezniiik:
2015, oktéber 31-¢ig feliil kell vizsgdlniuk a csalddsegités, illetve a gyermekjoléti

szo}galtataSI feladatok ellitasanak’ médjit, szervezeti kereteit & az e feladatok
biztositisara kotdtt elldtdsi szerzfdést, vagy szerzédéseket. (dmenmyiben a
Jelenlegi intézményi kereteknek megfelelen fogick a jovében is elldini a feladatoka,
akkor is szikséges o felilvizsgdlatot elvégezni és az dnkormdnyzatnak dontést hozwi,
Sfigyelembe véve a feladar-elldtdsi kitelmekre és szolgdltatdsi tartalomra vonatkozd
2016. janudr 1-jétdl hatdlyos valtozdsckat,)

Az eilatasz szerzodesek vonatkozasaban k1emeIendo, hogy a6

A szolgdlat vonatkozdsdban térsulasi formaban toméné feladatellatds esetében
figyelemmel kell lenni arra, hogy nem lehet a kzds hivatalok egységét bontani.

* A telepiilési onkormanyzatoknak 2015 november 30:ig " kell’ dontenitk 4
feladatellitas 0j rendelkezéseknek megfelelo b:zt051tasa modjaroi' 65 ezen
Idépontig kérelmezniiik kell a szolgiltaiéi nyilvantartisba bejegyzétt adatok
médositdsat. Ha a fenntart6 a kérelmet hataridében benyiijtja, az eljards befejezéséig

gy kell tekinteni, mintha a kérelmezett adatmaodositas i Jogerdsen be lcrme jegyezve a

szolgdltatoi nyilvantartdsba.

A nem jérasszékhely telepiilésen milkodd gyermekjoléti szolgdlat a jardsszékhely
teleptilésen mitkddd gyermekjoléil kizpontnak 2016, janudr 10-ig a gyermekvédelmi
‘goendoskodds keretébe tartozd hatdsdgi intézkedésekhez kapesolédd, a gyermekek
védelmére irnyuld tevékenységek folyamatban v iratanyagait, 2016. janudr 31-ig a
lezart iratanyagait 4t kell adnia (Gyvt. 40/A. § (2) b).

A csaldd- és- gyermekjoléti szolgdlat, valamint a csaldd- és gyermekjoléti kdzpont
finanszirozasi szabalyait a Magyarorszag 2016. évi kiltségvetesérdl szolo 2015. évi C.
torvény 2. szami meliéklete fartalmazza. :

Kérem té_j ékoztatdsom szives tudoméasulvételét,
Budapest, 2015. augusztus ,;{5.”

Udvaszletiel:




