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Kedves Sziilok!
Onok az Aszodi Napsugir Ovoda Hézirendjét olvassak. Intézményiink nyugalmat,
biztonsagos 1égkorét, nyitottsagat, a gyermeki, sziildi jogok és kotelességek gyakorlasanak

modjat, a torvényes mikodést szeretnénk altala biztositani. Kérjiik, hogy olvassak végig, ¢s a
gyermekek érdekében tartsdk, tartassak be az abban foglaltakat!

I. Altalanos rendelkezések

1. Torvényi hattér

e 2011. évi torvény a nemzeti kdznevelésrol
e 2012. évi CXXIV. torvény a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011.¢vi CXC. térvény

modositasarol

e 2015. évi IX. torvény a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény
modositasarol

e 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo6lo torvény
végrehajtasarol.

e 20/2012.(V111.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol
e Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél sz616 363/2012. (XII. 17.) Korm.
rendelet

2. Hazirendiink célja és feladata

A hazirendben foglalt eldirasok célja biztositani az 6voda torvényes miitkodését, az 6vodai
nevelés zavartalan biztositasat, valamint a gyermekek 6vodai életének megszervezését, a
gyermeki jogok érvényesiilését.

Az eldirasokat kotelezéen be kell tartania az d6voddba jar6 gyermekek sziileinek, az
ovodapedagdgusoknak ¢és mas alkalmazottaknak egyarant. Az eldirasok azokra az dvodai és
6vodan kiviili szervezett programokra vonatkoznak, amelyeket a Pedagdgiai Program alapjan
az 6voda szervez, ¢s amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét.
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I1 Altalanos informaciék az 6vodarél

1. Az 6voda adatai:

Az dvoda hivatalos neve:

cime:

Aszédi Napsugar Ovoda
2170 Aszod, Szent Imre u. 1.

telefonszama: 06/28-400-422

e-mail:
Intézményvezeto:
Fogadoorajanak ideje:

Vezetd- helyettes:
Ovodatitkar:
Gyermekvédelmi felelds:

Tagintézmény neve:
cime:

ovoda@aszod.hu

Nyiryné Gazdik Andrea

Szivarvany Ovoda: csiitortok: 9.00 — 12.00
Napsugar Ovoda: szerda: 9.00 -12.00, illetve
egyeztetés utan barmikor

Mersvané Dajka Eszter

Gergaly Tamasné Ibolya

Kisné Popovits Veronika

Aszodi Napsugar Ovoda Szivarvany Tagovodaja
2170 Aszdd, Falujarok utja 5.

telefonszama: 06/28-400-419

e-mail: szivarvanyaszod@gmail.com
Tagintézmény-vezeto: Dunainé Nagy Eva
Gyermekvédelmi felelés:  Fiileki Andrea
Az 6voda orvosa: Dr. Horvath Anna Tel.: 06-28/500-025

Az 6voda védondje: Gregusné Darnyik Tiinde Tel.: 06-28-400-159
Az 6voda logopédusa: Toth Zsoltné I1diko

2. Informaciok az 6voda miikodésével kapcsolatban

telefonos

A nevelési év meghatarozésa:

Szeptember 1-t61 augusztus 31-ig

csoportokban

Nyari napirend szerinti miikodés Osszevont | Janius1-t] augusztus 31-ig

A napi nyitva tartas ideje:

63 —to1 172 - ig

biztonsaga érdekében zarva tartjuk.

Az 6voda bejaratat 82%0l a gyermekek

A reggeli és délutani tigyelet rendje: Reggel: 62— t61 7%—ig

Délutan : 172 —t61 172 - ig

rendje:

A gyermekek érkezésének é€s tavozasanak

gyermeket.

A sziilok irasbeli nyilatkozata alapjan
viheti el a sziilén kiviil mas személy a
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Napirend:
Idétartam Tevékenység
630-10* Erkezés az 6vodaba J
Jaték csoportszobaban vagy a szabadban A
e Testapolas T
o Tizorai i
e Jatékba integralt egyéni €s E
mikrocsoportos vagy csoportos K
tevékenységek
e parhuzamosan szervezett
tevékenységek
e Mindennapos mozgés
10%-11%° Jaték a szabadban J
e Séta, kirandulas A
e Enekes jatékok
e Mozgés, mozgasos jatékok T
1150.150 e Ebéd i
e Testapolas
e Pihenés, alvas K
15%-17%° Jaték a csoportszobaban vagy a szabadban J
e Teremrendezés A
o Tisztalkodas
e Uzsonna T
e Szabadon valaszthato i
jatéktevékenységek
(lehetdség szerint a szabadban) K
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A gyermekcsoportok programjairol, gyermekiik napi- és hetirendjérél a sziilok az 6lté6zében
elhelyezett faliujsagokon keresztiil tdjékozddhatnak.

Nyari karbantartasi sziinet évente 4 hét, a zards ideje alatt az 6vodak felvaltva fogadjak a
gyerekeket. A nyari zaras idépontjardl a sziiloket minden év februar 15-ig tajékoztatjuk.

A nevelési év sordn maximum 5 nevelés nélkiili munkanapot szerveziink, melyeknek
idépontjat legalabb 7 nappal eldtte a sziiloknek jelezziik. Az ligyeletet a sziiléi igények
alapjan szervezziik.

I1l. Az intézmény helye a koznevelési rendszerben

Az dvoda 3 éves kortdl az iskolaba jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig, neveld intézmény.
Az 6vodai nevelés a teljes 6vodai életet magaba foglald jaték, jatékos tanulasi folyamatok
keretében folyik. Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziilé gyermeke
ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

1. A gyermekek érkezésének, tivozasanak szabalyai

Ovodainkban reggel 8 6ratol egyéni fejlesztések, kezdeményezések és kotetlen foglalkozasok
folynak. A késon érkezé gyermek- a folyamatos életszervezés miatt- az egyéni foglalkozast
elmulaszthatja, a tevékenységekbe nehezebben kapcsolddik be, ezért kérjiik, hogy legkésobb
8.30 orakor mar a csoportban legyen, a sziilo, a kiséré adja at a gyermeket az 6vonodnek,
dajkanak.

Az 6vodabol a gyermek idegennek vagy csak a sziil6 irasbeli kérelme alapjan adhato ki.

A gyermek elvitelekor minden esetben az évodapedagdgusnak szolni kell! Ha a sziil6 eljott a
gyermekért, kérjiik, ne tartozkodjanak tovabb az dvoda teriiletén!

A gyermek érkezésekor, vagy elvitelekor a sziildk, hozzatartozok csak kivételes alkalmakkor
latogathatjak a csoportot, a megfeleld eldirasok betartasa mellett.

A nap folyaman az 6vodapedagodgussal vald egyeztetés alapjan vihetd el a gyerek. Kérjiik,
tartsak tiszteletben a csoport napirendjét, és az 6vodai élet megzavarasa nélkiil vigyék el a
gyermekeket!

2. Az ovodakoteles gyermekek ovodaba jarasa

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy oraban dvodai foglalkozason vesz részt. A
jegyz6 — a sziil6 kérelmére és az d6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével,- a gyermek
jogos érdekét szem elOtt tartva, az 6todik életév betodltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai
nevelésben valdo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. (Nemzeti kéznevelésrél szolo 2011. évi CXC.
torvény 8. § (2) bekezdés)

3. Hidnyzasra vonatkozé szabalyok

A tavolmaradas megkérése
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozésrol tavol marad, mulasztasat igazolni kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha

e asziild elozetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi 6vodaba

4
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e a gyermek beteg volt €s azt orvosi igazoléssal igazoljak
e a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 6vodaba
jarasi kotelezettségének eleget tenni.

Az igazolatlan hianyzds kovetkezményei:
Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

e Ot nap hianyzds esetén

Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda
vezetdje értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot és a
gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kdvetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda,
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okdnak feltarasara
figyelemmel meghatdrozza a gyermeket, veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltd
helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek
érdekeit szolgalo feladatokat.

e Tiz nap hianyzds esetén
Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az évoda
vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altaldnos szabalysértési hatosagot.

e Husz nap hianyzds esetén
Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az 6voda
vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot.

Megsziinik az ovodai elhelyezés:

e ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilonek irasban be kell jelentenie, jelezve, hogy gyermeke melyik
ovodaba tavozik)

e a jegyz0 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek &vodabol torténd
kimaradasara,

e agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsod napjan,

e az dvodaba jarasi kotelezettsegét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

4. Ktkezés, téritési dijak megallapitasa, befizetése

Az étkezési dijak befizetése minden honapban, a Gyermekétkeztetési Intézmény pénztaraban
készpénzben, illetve atutalassal torténik.

A téritési dijat havonta, eldre kell fizetni. a gyermek tavolléte, betegsége nem mentesiti a
szililot a befizetési kotelezettség alol. A téritési dij megallapitdsa a vonatkozd jogszabalyok,
illetve az érvényes 6nkormanyzati rendelet alapjan torténik.

Etkezési téritési kedvezmény a sziikséges sziil6i nyilatkozatok benyujtasa alapjan vehetd
igénybe.

Hianyzés esetén az étkezés lemondhaté minden reggel 7°%-ig, személyesen, vagy telefonon.

A be nem jelentett hianyzds esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt!
Napi haromszori étkezést nyljt az intézmény (tizorai, ebéd, uzsonna), ezért javasolt otthon
reggelit adni a gyermeknek.

Kerjiik, az ovodaba ne hozzanak a gyermekeknek kiilon élelmet, nassolnivalot!
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IV. Gyermekek az ovodaban
V.

A gyermek jogai:

e Az dvodaban biztonsagos és egészséges kornyezetben neveljék, dvodai napirend;jét
¢letkoranak megfelelden, alakitsak ki (jatékidd, pihendidd, szabadidd, testmozgas).
Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartdozkodasa ideje alatt végig szakképzett
o6vodapedagogus feliigyelete alatt all.

e A gyermek emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szdmara biztositani a fizikai és lelki erdszakkal szemben. Nem vethetd ala
embertelen, megaldzo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatdsnak. Ide tartozik az
étel erdltetése vagy megvondsa, levegdztetés megvonadsa is. A gyereket kozvetlen
vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

e A gyerek joga, hogy képességének, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld
nevelésben és személyiségfejlesztésben részesiiljon.

Vallési, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai hovatartozasat tiszteletben kell tartani.

e A gyermek nevelése, és személyiség fejlesztése, valamint értékelése az intézmény
pedagbgiai programja alapjan torténik, mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat
targyilagosan ¢és tobboldaluan kell megvaldsitani. Biztositani kell a
foglalkozasokon valo részvételét.

e A sajatos nevelési igényli gyermek joga, hogy kiilonleges gondozas keretében,
allapotdnak megfeleld fejlesztésben részesiiljon attol kezdédden, hogy
igényjogosultsagat megallapitottak:
képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon

e rendszeres egészségligyi feliigyeletben, ellatdsban részesiiljon, az dvoda
helyiségeit, jatékait, eszkozeit rendeltetésének megfelelden hasznalja.

A gyermekek ruhazata

Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag

Az épiileten beliil valtocipd hasznalata kotelezd!

Sziikséges az 4toltozéshez tartalék ruha

Célszerli minden 6vodasnak a mozgésos tevékenységhez kiilon felszerelés

Kérjiik, hogy a ruhadarabokat, labbeliket a gyermek ovodai jelével lassak el és az
01tozészekrényben helyezzék el a polcon, a zsédkban.

A délutani pihenéshez pizsamaba 6ltdznek a gyerekek, melyhez kérjiik a kényelmes
oltozék biztositasat

Az agynemii (parnahuzat, takaréhuzat) illetve pizsama mosasarol kérjik
gondoskodjanak

A csoportszobaban ajanlott a gumitalpt vaszoncipd vagy szandal, ami fogja a
gyermek labat, bokajat és jol tapad, nem cstszik

Az ¢ékszer (gylrli, nyaklanc) veszélyezteti a gyermek testi épségét a mindennapi
tevékenységek sordn, ezért kérjiik azokat otthon hagyni. Tovabbi veszélyt jelenthet a
ruhazatokon (nadrag, kabat) 1évd zsinorok, szalagok, melyek az udvari jatékokba
beleakadhatnak, igy balesetet okozhatnak. Kérjiik, ezeket minden esetben tavolitsak el a
gyermek ruhdirol!
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. A gyermek értékelésének rendje, szempontjai

o A gyermek értékelését az 6vodapedagogusok végzik a gyermekenként vezetett Egyéni
képességfejlodés mutatdi lapok és a folyamatos, egyéb megfigyelések alapjan.

o Kiilonds gondossagot igényelnek a tankoteles gyermekek. Az dvodapedagodgusok
minden sziilével személyesen konzultalnak, az iskolara valé felkésziiltségrol.

e A gyermek testi érettségét az 6voda orvosaval egyiittmiikodve allapitja meg a csoport
ovodapedagdgusa.

e Szocidlis, mentalis és értelmi fejlettséget meghatarozd véleményt a nevel6testiilet
szakmai konzultaci6 utan alakit ki.

e A sziiloknek kiadott 6vodai szakvéleménnyel Ichet a gyermeket az iskolaba beiratni.

o Kérdéses esetekben kérjiik a Pedagdgiai Szakszolgalat vizsgalatat.
Ebben az esetben, az iskolai beiratkozaskor az 6vodai szakvélemény mellé csatolni
kell a Pedagogiai Szakszolgalat irdsbeli véleményét is.

o Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos informaciot csak a sajat 6vondiktol
vagy az ovodavezet6tdl kérjenek.

4. A jutalmazoé és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei:
Az dvodaban targyi jutalmazas nincs, a gyermekek jutalmazéasa az 6sztonzo, differencialt
dicséret

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai:
- szobeli dicséret négyszemkozt

- szobeli dicséret a csoporttarsak elott

- szobeli dicséret a sziild jelenlétébent

Az dvodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai:
- szobeli figyelmeztetés

- hatarozott tiltas

- bizonyos jatékoktol meghatarozott idore valo eltiltas

- jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas

Dicsérd és fegyelmez6 intézkedések elvei:
- kovetkezetesség
- rendszeresség
Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format alkalmazzuk

5. Egészségiigyi szabalyok
Beteg gyermek az ovodaban nem tartozkodhat. A beteg gyermek sziileit telefonon
értesitjiik. Gyodgyulés utan csak orvosi engedéllyel johet ismét 6vodaba.
e Az 6vodaban balesetet szenvedett gyermeket azonnal ellatjuk, értesitjiik a sziilot,
ha sziikséges orvost, mentdt hivunk.
e Ha a gyermeknek fert6zd betegsége van, kérjiik a sziiloket, hogy haladéktalanul
értesitsék az ovodat!
e Tetlivel fertdzott gyerek az 6vodat mindaddig nem latogathatja, amig az orvos az
erre vonatkozd igazolast ki nem adja.
e Labadoz6, még gyodgyszert szedd gyermek nem johet dvodéba.

Az 6vonok, dajkak gydgyszert nem adhatnak be a gyermeknek az 6vodaban !
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e Minden sziilének kotelessége felhivni az 6vondk figyelmét arra, ha a gyermeke
kiilonleges betegségre (allergiara, lazgorcsre, stb.) hajlamos, valamint kételes a
nap kozben elérhetd telefonszdmat megadni.

e Az O6voda orvosa, vizsgalatait az Ovodavezetdvel kotott egylittmikodési
megallapodas szerint évente végzi.

e A védondk havonta rendszeresen, illetve sziikség esetén tisztasagi sziirést, évente
hallas-latas vizsgalatot végeznek.

Az intézményben dolgozok feladatai a gyermekbalesetek megelozésében, illetve baleset
esetén:
A gyermekekkel az dvodai nevelési év, valamint sziikség szerint (példdul elsé foglalkozas-
.kirdndulés elétt) ismertetni kell a kdvetkezd védd-6vo eldirdsokat:

e azegészségik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirds

e a foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasok

e atilos és az elvarhatd magatartdsforma meghatarozasa, ismertetése.
A dolgozok kdtelesek a rabizott gyermekek testi egészségét védeni, megovni.
Az 6vodapedagdgusoknak fel kell hivni a gyermekek figyelmét a baleseti veszélyforrasokra, a
kotelezo viselkedési szabalyokra, egy esetleges rendkiviili esemény bekovetkezésekor

kovetendd magatartasra. Ezt a gyermek életkordnak és fejlettségi szintjének megfelelden kell
kozdni.
Kiilonosen fontos ez, ha:

e az udvaron tartdzkodnak,

o kiilonbo6zo kozlekedési eszkozzel kozlednek

e gyalogosan az utcan kozlekednek

e rendezvényen vesznek részt

Szabalyok, melyeket az ovodaban tartozkodo személyeknek a balesetvédelem érdekében be
kell tartaniuk
e Az ¢pliletben vald kozlekedés sordn a biztonsagos kozlekedés szabalyait be kell
tartani/tartatni (folyoson, lépcsén futni, butorokrol leugrani, korlatra felmaszni nem
szabad).
e A gyermekekre varakozni a folyoson/ 61t6zben lehet.
e Az oOvodai tornaszereket, udvari jatékokat csak pedagogus feliigyeletével
hasznalhatjak a gyermekek.

Az ovodaban elofordulo balesetek esetén torténdo eljaras
Az 6vodapedagdgusok feladata a gyermekeket ért barmilyen baleset, sériilés, vagy rosszullét
esetén a sziikséges intézkedéseket megtenni:
e a sériilt gyermeket elsdsegélyben kell részesitenti,
e sziilot értesitent,
e ha sziikséges orvost, mentdt kell hivni,
e Dbalesetet, sériilést okozd veszélyforrast meg kell sziintetni,
e a gyermekbalesetet azonnal jelezni kell az 6voda vezetdjének!
A sziikséges dokumentacio elkészitésében az 6vodatitkar kozremiikodik.
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6. Gyermekek feliigyelete
Az intézmény épiiletén beliil és kiviil, a nyitvatartasi id6n belill, a gyermek atvételét kovetden
a gyermek atadésaig a gyermekek feliigyelete, balesetvédelme az dvodai dolgozok feleldssége
(udvari jaték, séta, kirandulas). Amennyiben a sziild jelen van, sajat gyermeke biztonsdgdért &
a_felelés! Kiskora gyermek csak a sziild irasbeli engedélyével viheti el testvérét az
intézménybdl, a tavozastol a hazaérkezésig a sziild a felelds! Az intézmény épiiletén kiviil, a
Sziil6i Szervezet rendezvényein a gyermekek feliigyelete, balesetvédelme a sziilok
felelossége.
Teendo, ha eqgy gyermekért nem jonnek zards idejéig:
Az tigyeletes 6vodapedagdgus 2 sikertelen sziildi telefonos megkeresés utan az évodavezetot
értesiti, aki megteszi a sziikséges intézkedéseket.

V. Sziilok az 6vodaban

1. A sziild jogai
e A szild joga, hogy megismerje az 6voda Pedagdgiai Programjat, Szervezeti Miikodési
Szabalyzatat, Hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.
e Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérol rendszeres és érdemi tajékoztatast, a gyermek
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

e Az intézmény vezetdje és az Ovodapedagdgus hozzajaruldsédval részt vegyen a
foglalkozasokon.

e Részt vegyen a sziil6i szervezet munkdjaban, mely figyelemmel kiséri a gyermeki
jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét.

2. A sziil6 kotelességei

e A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkodlcsi
fejléddéséhez sziikséges feltételekrdl.

e Biztositsa gyermeke zavartalan €s rendszeres 6vodaba jarasat.

o Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodeését és a téle elvarhato modon, segitse a fejlodés
folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

e Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé évodapedagdgusokkal és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a szilikséges tdjékoztatast adja meg.

e Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozodinak emberi méltosagat, jogait.

3. Sziil6kkel valé kozos nevelési elvek kialakitasa:
Az 6vodéban arra neveljilk a gyerekeket, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék ¢és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de
legyenek képesek alkalmazkodni is.
Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakoskodassal, drulkodassal oldjak meg.
Torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.
Kérjiik, ne tegyenek a gyerek elott indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szdrmazésara, az dvodara, az ott dolgozo felndttekre, és ne biztassak gyermekeiket
verekedésre, még ha el6z8 nap az On gyermekét érte is sérelem.
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4. Egyiittmiikodés:
Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb mddszer szerint neveljiik,
egylittmikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre van sziikség.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, illetve az dvoda vezetdjét és veliik kozosen probaljadk megoldani a
konkrét helyzetet.
A sziiloknek lehetOségiik van rd, hogy az O&vodédban folydo pedagogiai munka
kialakitasaban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld a
ko6zos gondolkodast.

Forumok:
a. szuloi értekezletek,
b. nyilt napok, k6zos rendezvények,
c. az dvodapedagogus(ok)al torténd esetenkénti megbeszélések,
d. fogadoorak

Betekintés a csoportok életébe elore bejelentett igény szerint, ovodavezetdi engedéllyel
barmikor lehetséges.

A sziil6k 6vodai neveléssel kapcsolatos vélemény-nyilvanitasi joganak gyakorlasa fogado ora,
szulo6i értekezlet keretében, valamint intézményi dokumentumok elfogadésa esetén biztositott.

A vélemény-nyilvanitds szabadsaganak korlatja az az elvarés, hogy ne sériiljon a gyermekek
¢s 6vodai alkalmazottak személyiségi joga, illetve emberi méltdsaga.

5. A szill6k értesitése, tajékoztatasa

Az intézmény életérdl, a hazirendrél, az 6vodai munkatervrdl, aktudlis feladatokrol az
Ovodavezetd Osszevont sziildi értekezleten tajékoztatja a sziiléket a nevelési év kezdetekor. A
csoportok életével kapcsolatos tajékoztatast a csoport 6vodapedagdgusai sziildi értekezletek
keretében nyudjtanak. A gyermekekre vonatkozd informaciok atadisa a sziilok részérdl,
személyesen az Ovodapedagdgusnak torténjék. A t4jékoztatdo jellegli informécidkat a
falitjsagokon is rendszeresen olvashatjak az 6vodat latogatok.

A sziild koteles minden olyan esetben tdjékoztatast adni, amikor adataiban vdltozds torténik.
(lakcim, telefonszdam stb.)

6. Az d6voda helyiségeinek hasznalata
A sziilék az 6ltozében tartozkodhatnak, a csoportszobdkban (valtocipdvel) a beszoktatés, nyilt
napok, jatszo délutanok, ill. fogado orak és sziildi értekezletek alkalmaval. Nem hasznalhatjak
a gyerekek mosdoit, a Konyhaban sem tartozkodhatnak.

V1. Egyéb szabalyozasok

1. Unnepeink:
Ovodankban a vallasi és vilignézeti semlegesség elveit érvényesitjiik, iinnepvarassal, iinnepi
hangulat teremtésével, az iinnepek érzelmi nevelésben betoltott szerepét, a szeretetet &s
oromszerzést hangsulyozzuk. Kérjiik a sziiléket, hogy Tlnnepeink Oromét, sajat
elkotelezettségiik szellemében osszak meg gyermekeikkel.
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2. Kiilon foglalkozasok

e Ingyenesen biztositjuk nevelési idon beliil: logopédiai és egyéni fejlesztések.

o Torvényi kotelezettséglinknek eleget téve lehetdvé tessziik, hogy a gyermekek —a
szil6i igények szerint - az egyhazak hitoktatol altal szervezett hit- és
vallasoktatasban részt vegyenek.

e kirdndulasok, szinhazlatogatas, egyéb programok aktualitdsnak megfeleléen, a
sziilok véleményének kikérésével torténik.

® A sziil6i igények felmérése alapjan szervezddnek az egyéb koltségtéritéses (angol
nyelv, Gszas, sakk, tanc, jatékos torna) foglalkozasok.

Bombariado

Vészhelyzetben a mindenkor az 6vodaban tartozkodd vezetd értesiti a renddrséget és kozben
utasitast ad az épiilet kiiiritésére. A csoportokat a szokdsos rendben, a bejarati ajtdkon
menekitik ki az 6vodapedagdgusok. Ez id6 alatt a dajkak osszegylijtik a gyerekek holmijat, és
utanuk viszik.

Tiizriado

A tiiz keletkezési helyétdl fiiggen, a bejarati ajtokon, a Szivarvany Ovoddban a nagy
szarnyas ablakokon at kimenekitjiik a gyermekeket. Kdzben az itt tartdzkodo vezetd vagy az
arra kijelolt személy értesiti a tlizoltokat. A folyosokon 1évé poroltoval meg lehet kezdeni a
tliz oltasat, a Tlzriad6 terv szerint kijelolt személynek. Egyébként minden elharitdsi munka a
Tlizriado terv szerint miikodik. A felndttek a Tiizriadd terv szerint jarnak el.

Dohanvzasi tilalom

Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas! Az épiilet valamennyi helyiségében, az
intézménvhez tartozo korilkeritett udvaron, az 6voda elotti parkoldban a tilalmat szigoraan be
kell tartani!

A Hazirend nyilvanossagra hozatala
A hézirend valamennyi csoport falitijsagjan, illetve a vezetdi irodaban megtekinthetd.

VIIl. Zaro rendelkezések

A Hazirend az 6voda valamennyi alkalmazottjara, a gyermekekre, a sziilokre egyarant
kotelez6é érvényii!

A hazirend feliilvizsgalati rendje
A Jogszabaly és egyéb valtoztatasok alkalmaval, illetve minden nevelési év kezdete el6tt.

A hazirend hatalyba lépésének ideje: 2015. szeptember 01.

Nyiryné Gazdik Andrea
ovodavezetd Ph
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A hizirendet elfogadta: Aszodi Napsugar Ovoda Nevel6testiilete

Aszod, 2015.

alairas

Az 6voda Hazirendjében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott
altalanos véleményezési jogaval ¢élve a dokumentumrdl a nevel6testiileti elfogadas eldtt a
jogszabalyban biztositott hataridé betartdsdval véleményt alkotott. A dokumentummal
kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg az 6voda kdzalkalmazotti tanicsa:

Aszod, 2015.

alairas

A sziil6i képviselet, az Aszodi Napsugar Ovoda Hazirendjének elfogadasahoz a magasabb
jogszabalyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez (a gyermekeket és a sziiloket érintd
kérdésekben) a véleményezeési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott
hataridé biztositasdval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem
fogalmazott meg.

Aszod, 2015.

alairas
Sziilo1 Szervezet elnoke

12



